UNIVERSITE DE CAEN - NORMANDIE

WNAEN

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

L'UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE RECRUTE

UN ENSEIGNANT CONTRACTUEL D’ANGLAIS DU COMMERCE

Identification et mission du service :
o Service : IUT Grand Ouest Normandie - Département Techniques de Commercialisation
o Localisation : Site de Caen_Campus 2- boulevard Maréchal Juin — 14000 CAEN

o Rattachement hiérarchique : Directeur de I’IUT Grand Ouest Normandie
o Quotité de travail : 192 heures équivalent TD par année universitaire — Temps plein 6 mois

Missions :

Approfondir les compétences linguistiques applicables au monde professionnel

Les points suivants pourront par exemple étre traités :

- se présenter et présenter son entreprise, son activité professionnelle.

- maitriser les codes de la communication professionnelle et rédiger une correspondance commerciale
(courriels, lettres, etc.).

- rédiger les CV, lettre de motivation et préparer 1’entretien d’embauche.

- analyser et produire des documents commerciaux (brochures, organigrammes, supports de communica-
tion, etc.).

- utiliser les outils de communication professionnelle en anglais (téléphone, visioconférence, réunions,
etc.).

- animer une réunion et/ ou prendre la parole en public

- conduire une négociation commerciale en anglais.

- sensibiliser aux problématiques environnementales et de responsabilité sociale.

- appréhender la dimension interculturelle des situations professionnelles

- travailler sur des documents en langue anglaise : affiches, publicités, articles scientifiques du domaine
commercial

Responsabilités pédagogiques :
Accompagnement éventuel sur projets tutorés et encadrement de stage

Niveau requis
Expérience préalable de I’enseignement de 1’anglais du commerce

Maitrise de I'anglais de niveau C2 ou équivalent.
Connaissance approfondie des pays anglophones et de leurs spécificités culturelles.
Expérience confirmée de 1'enseignement aupres d'étudiants de BUT.

Rémunération :
Professeur contractuel
Indice minimum de rémunération : entre 493 et 820 (IB brut) selon le diplome
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Durée du contrat
Du 01/10/2026 au 31/03/2027

Contacts :

- Enseignement :

Mohamed TISSIOUI, chef de département TC : adresse mail : mohamed.tissioui(@unicaen.fr
Raphaél HAMON adresse mail : raphacl.hamon(@unicaen.fr

- Administration :  Marie-Noélle SONSINI adresse mail : marie-noelle.sonsini(@unicaen.fr

Les auditions auront lieu le jeudi 10 septembre 2026

Modalités de candidatures :

Les candidats devront déposer leur dossier par courriel avant le 17/08/2026 dernier délai a
marie-noelle.sonsini@unicaen.fr avec copie a drh.recrutement.enseignants@unicaen.fr
Ce dossier comportera : une lettre de motivation, un curriculum vitae, copie du diplome.

Les candidatures seront examinées par une commission de sélection et seuls seront convoqués a I'entretien les
candidats retenus par cette commission.
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