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L’UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE RECRUTE 

UN ENSEIGNANT CONTRACTUEL DE GENIE INDUSTRIEL 

 

 

Identification et mission du service : 

 

o Service : Département   Génie Mécanique et Productique (GMP) – IUT Grand Ouest Normandie – Alen-

çon 

o Localisation : Pôle Universitaire d’Alençon - Campus de Damigny 

o Rattachement hiérarchique : Directeur de l’IUT Grand Ouest Normandie 

o Quotité de travail :  384 heures 

 

Missions :  

- Enseignement du génie industriel en Bachelor Universitaire de Technologie GMP : génie électrique, 

organisation et pilotage industriel. 

 

La polyvalence et l’adaptabilité seront des qualités appréciées par la commission lors du classement des candida-

tures.  

Les interventions s'effectueront sous forme de cours magistraux, travaux dirigés, travaux pratiques, situation 

d’apprentissage et d’évaluation, encadrement de projets et de portfolios, suivi de stagiaires et d’apprentis, 

 

- Participation aux conseils de département, aux conseils pédagogiques, aux jurys et réunion de travail 

 

 

Niveau requis : 

Licence, Master ou doctorat 

 

Rémunération : 

Professeur contractuel du 2nd degré 

Indice minimum de rémunération : entre 493 et 820 (IB brut) selon le diplôme 

 

Durée du contrat  

Du 1er septembre 2026 au 31 aout 2027 

 

Contacts : 

Enseignement : jerome.rangognio@unicaen.fr (Chef de département Génie Mécanique et Productique) 

Administration : luc.ruel@unicaen.fr (Directeur administrative du Pôle d’Alençon) 

 

Les auditions auront lieu le 10 juillet 2026  

 

Modalités de candidatures : 
 

Les candidats devront envoyer leur dossier par courriel avant le 01/07/2026 dernier délai à 
florence.balent@unicaen.fr avec copie à  drh.recrutement.enseignants@unicaen.fr 

Ce dossier comportera : une lettre de motivation, un curriculum vitae, copie du diplôme. 
 

Les candidatures seront examinées par une commission de sélection et seuls seront convoqués à l’entretien les 

candidats retenus par cette commission. 
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