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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

L’UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE RECRUTE

UN ENSEIGNANT CONTRACTUEL EN DROIT PRIVE

Identification et mission du service :

o Service : UFR de droit, AES et Administration Publique de 1’université de Caen Normandie (Faculté de
droit)

o Localisation : Caen

Rattachement hiérarchique : Directeur de I’'UFR de droit AES et Administration Publique

o Quotité de travail : 192 heures (équivalent TD) — Mi-temps a I’année

O

Missions :
Mission d’enseignement en droit privé (principalement en droit civil)

Responsabilités pédagogiques :
Possible désignation comme chef d’équipe des chargés de TD en L1 ou L2, selon les matiéres enseignées.

Niveau requis :
Thése en droit privé (section 01) en cours ou soutenue.

Solide expérience d’enseignement universitaire exigée

Rémunération :
Professeur contractuel du 2nd degré
Indice minimum de rémunération : entre 493 et 820 (IB brut) selon le diplome

Durée du contrat
Du 1¢ septembre 2026 au 31 aout 2027

Contacts :
Enseignement : Laurence Vielpeau (adresse mail : )
Administration : Laurence Alexandre (adresse mail : )

Modalités de candidatures :

Les candidats devront envoyer leur dossier par courriel avant le 28/06/2026 dernier délai a
avec copie a
Ce dossier comportera : une lettre de motivation, un curriculum vitae, copie du diplome.

Les candidatures seront examinées par une commission de sélection et seuls seront convoqués a 1’entretien les
candidats retenus par cette commission.
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