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RECRUTEMENT D'UN CONTRAT TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE
2026-2027

U.F.R., Ecole ou Institut : UFR Droit, AES et Administration Publique

Laboratoire : UR 967 — Institut Caennais de Recherche Juridique (ICREJ)

Section CNU : 02 — Droit public

Poste : Contrat Temporaire d’Enseignement et de recherche (1 an)

Profil de publication : Droit public général — Droit constitutionnel — Droit administra-
tif

Profil de publication en anglais : Public law, constitutional law, administrative law

Quiotité de travail : (50% ou 100%0) 100%

Date recrutement demandée : 01/09/2026

Contacts - renseignements enseignement | Jean-Christophe Le Coustumer (jean-christophe.lecoustu-
mer@unicaen.fr)

Renseignements recherche Aurélie Tardieu (aurelie.tardieu@unicaen.fr)

Renseignements administratif Laurence ALEXANDRE-LEVALOIS (lau-
rence.alexandre@unicaen.fr)

Profil publication : Droit public général — Droit constitutionnel — Droit administratif

Profil publication en anglais : Public law, constitutional law, administrative law

Rajouter les mots clefs : Droit public, droit constitutionnel, droit administratif

I.PROFIL ENSEIGNEMENT :

Filieres de formation concernées :

- niveaux : M Licence M Master

- diplémes concernés : Licence Droit, Licence AES, Licence Administration publique, masters ( notamment Mas-
ter Droit public parcours Contrats, finances et gouvernance publics, Master Droit des Libertés, Master Droit
international et droit européen)
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Objectifs en termes de contenu et encadrement pédagogiques :

L’enseignant-chercheur recruté sera susceptible de dispenser des enseignements en droit constitutionnel, droit
administratif, finances publigues, droit international public, en Travaux Dirigés, cours magistraux et sémi-
naires tant au niveau licence que master.

11.PROFIL RECHERCHE :

Thématique/Projet :

L’activité de recherche de la personne recrutée s’inscrira dans le cadre de I’ Institut caennais de recherche juridique
(ICREJ — UR 967), centre de recherche regroupant plus de 50 enseignants-chercheurs en droit privé, droit public
et en histoire du droit. 1l est attendu de celle-ci qu’elle participe aux travaux des axes du laboratoires qui corres-
pondront a ces centres d’intérét principaux en matiére de recherche.

L’enseignant-chercheur recruté s’investira également dans la Clinique juridique de Normandie (ancienne Clinique
juridique des droits fondamentaux), qui chaque année met en place un projet nouveau aux étudiants de master 1
et master 2.

Plus généralement, la personne recrutée devra s’investir dans la vie de ’unité de recherche et participer aux dif-
férentes activités de I’équipe.

Obijectifs du recrutement :

Au-dela du développement attendu de son activité de recherche individuelle et la participation aux activités de
recherche collectives de I'ICREJ, la personne recrutée pourra proposer et réaliser un projet de recherche collectif,
déterminé en accord avec les directeurs de I’ICREJ, sous la forme d’un cycle de conférences, d’une journée
d’étude ou toute activité de recherche jugée pertinente par 1’ Institut.

Modalités de candidatures :

Les candidats devront déposer leur dossier par courriel avant le 28/06/2026 dernier délai a
avec copie a
Ce dossier comportera : une lettre de motivation, un curriculum vitae, copie du diplome.

Les candidatures seront examinées par une commission de sélection et seuls seront convoqués a I’entretien les
candidats retenus par cette commission.
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