Délibération N°2026-08

Délibération portant

Sur la création du DIU « Perte de mobilité et chutes chez la personne dgée »

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de l'éducation,

La commission donne un avis favorable & la demande de création du DIU « Perte de mobilité et chutes
chez la personne dgée »,

Annexe : Dossier de présentation du DIU

Résultat du vote : Adopté a 'unanimité.

Fait & Caen, le (f/O'ﬁ/ Q,Q

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Délibération publiée le: {4 [Od] 9.,
Délibération transmise & Madame la Rectrice : /'/Uo?)f 26




Délibération N°2026-09

Délibération portant

Sur la transformation du parcours « Allemand » en parcours « Allemand - sciences politiques /
enseignement » au sein de la licence « Langues, littératures et civilisations étrangéres ou
régionales » a la rentrée 2027/2028

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de l'éducation,

La commission donne un avis favorable & la transformation du parcours « Allemand » en « Allemand -
sciences politiques / enseignement » au sein de la licence « langues, littératures et civilisations
étrangéres ou régionales » 3 la rentrée 2027/2028.

Annexe : Dossier de présentation du projet de licence et maquette.

Résultat du vote : Adopté a 'unanimité.

Faita Caen,le 4/O%[ 2.6
Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Jouraime-.elong

Hélene

Délibération publiée le:  AA/0%[ )0
Délibération transmise & Madame la Rectrice: /A [()’3)[2,6




Délibération N°2026-10

Délibération portant

Sur la création du programme IAES - INVEST'AES

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de ['éducation,

La commission donne un avis favorable & la création du programme IAES — INVEST'AES, sous réserve
qu'un bilan de ce programme soit effectué & lissue de la premiére année de mise en place, puis
annuellement.

Annexe : Dossier de présentation du programme.

Résultat du vote : Adopté a 'unanimité.

Fait & Caen, le q JOX! 1L

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Délibération publiéele: AA[ O3 9.6
Délibération transmise 8 Madame la Rectrice : /M[() 5[ 2—6




Délibération N°2026-11

Délibération portant

Sur la modification de la maquette et des modalités de contréle des connaissances et
compétences du DU DSCG (Dipléme supérieur de comptabilité et de gestion)

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de ['éducation,

La commission donne un avis favorable a la demande de modifications de la maquette et des MCCC du
DU DSCG.

Annexe : Maquette et MCCC

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait a Caen, le C?/O?)]%

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUL.

Délibération publiée le:  AA{O 3/ '2()
Délibération transmise 8 Madame la Rectrice : /I/{/ 03 /2’6




Délibération N°2026-12

Délibération portant

Sur la création des maquettes des Masters « Enseignement et Education » et de la Licence
« Professorat des écoles »

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

La commission donne un avis favorable aux maquettes des Master « Enseignement et Education »
mention professorat des écoles, mention second degré et de la licence « Professorat des écoles ».
Annexe : Maquettes

Résultat du vote : Adopté a 'unanimité.

Faita Caen,le /03106
Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Délibération publice le: A A | O] 16
Délibération transmise & Madame la Rectrice: |/ [05{2,6




Délibération N°2026-13

Délibération portant

Sur la création du 3™ cycle des études odontologiques

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

La Commission donne un avis favorable a la création du 3éme cycle d'études odontologiques.
Annexe : Dossier de demande d'accréditation

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait a Caen, le Gf/{)S/Z()

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUIL.

Délibération publigele:  AA{ O3/ 2L

Délibération transmise  Madame la Rectrice: A [ D% {2@,



Délibération N°2026-14

Délibération portant

Sur la modification du réglement des études portant sur le calendrier universitaire 2026/2027

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

La Commission donne un avis favorable a la modification de l'article 1 du réglement commun des
études, relatif au calendrier universitaire et a la proposition de calendrier universitaire pour l'annee
2026/2027.

Annexe 1: Extrait du réglement des études modifié.
Annexe 2 : Calendrier universitaire 2026/2027.

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Faita Caen,le }/0%[2(
Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Délibération publice le:  AA /O [ 1.6

Délibération transmise & Madame la Rectrice: /A /()3/2@




Délibération N°2026-15

Délibération portant

Sur la modification des capacités d'accueil du Master « Contrdle de gestion parcours Contréleur
de gestion - Business Partner Amélioration Continue » et du Master « Sciences de ['éducation »

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de ['éducation,

La Commission donne un avis favorable a la modification des capacités d'accueil du Master « Contréle
de gestion parcours Contréleur de gestion — Business Partner Amélioration Continue » et du Master «
Sciences de 'éducation ».

Annexe : Tableaux des capacités d'accueil.

Résultat du vote : Adopté a l'unanimité.

Fait a Caen, le CI/O?)/ Q_CJ

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.

Délibération publiée le : /M[O?)/ 25

Délibération transmise 3 Madame la Rectrice: AN 103/ 2%




Délibération N°2026-16

Délibération portant

Sur la modification de la maquette et des modalités de contréle des connaissances et
compétences du Master « Physique Fondamentale et applications, parcours radioprotection »

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

La commission donne un avis favorable aux demandes de modifications de la maquette et des MCCC
du Master « Physique fondamentale et applications, parcours radioprotection ».

Annexe : Maquette et MCCC

Résultat du vote : Adopté par 21 voix pour et 2 voix contre.

Faita Caen,le |0 ,Z‘é

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUI.M. .

Délibération publiéele: _AA (D3 1.4
Délibération transmise a Madame la Rectrice : A/ /05/26




Délibération N°2026-17

Délibération portant

Sur la modification de la maquette et des modalités de contrdle des connaissances et
compétences du Master « Cybersécurité »

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de l'éducation,

La commission donne un avis Favorable aux demandes de modifications de la maquette et des MCCC
du Master « Cybersécurité ».

Annexe : Maquette et MCCC

Résultat du vote : Adopté par 21 voix pour et 2 voix contre.

Fait a Caen,le 9(03/2.€

Le Président du conseil académique,

Lamri ADOUL.  poujs:
e la Commp

Valéria Caldarella-Allaire

Délibération publiée le: AA {03/26
Délibération transmise 4 Madame la Rectrice: A/ O3 | 26




Délibération N°2026-18

Délibération portant

Sur la modification de la maquette de la Licence professionnelle « Métiers de lintelligence
artificielle »

COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE
DU CONSEIL ACADEMIQUE

Réunion du 3 mars 2026

Vu l'article L712-6-1 du code de 'éducation,

La commission donne un avis favorable aux demandes de modifications de la maquette de la Licence
professionnelle « Métiers de l'intelligence artificielle ».

Annexe : Maquette

Résultat du vote : Adopté par 21 voix pour et 2 voix contre.

Faita Caen,le  (0%(2 6

Le Président du conseil académique,

Valéria Caldarella-Allaire

Délibération publiéele: AN (O3[]4
Délibération transmise a Madame la Rectrice: A [ &5 9%®€




DE [, />/d d/KE

DIPLOME INTER UNIVERSITAIRE

e Gea formation PERTE DE MOBILITE ET CHUTES CHEZ LA PERS(Q

Nature de la demande
Création

Renouvellement
Sans modification

Avec modification (a préciser)
Changementdetariv®& ] € o[ v ] v
Z vP u vs [|]VSM@ ] E o[ VvV ]V
Modification de la maquette
Z vP u v$ u} o]+« [ A op 8]}v
Autre:

Nature du référencementaux répertoires nationaux

RNCP Répertoire Spécifique
Numeéro de la fiche Date d'échéance de l'enregistrement

Nature du référencementenvisagé auxépertoires nationaux:

RNCP Répertoire Spécifique Aucun

Dossier en cours oui non

Composante UFR SANTE
Département de rattachement

Version du 02 décembre 2025




Responsable(s) pédagogique(s) Pr Francois PUISIEUXPUPH francois.puisieux@chiille.fr
Pr Frédéric BLOCH / PUPBldch.frederic@chtamiens.fr
Dr Cédric VILLAIN / MERH / villainrc@chucaen.fr

Dr Frédér ROCA / MGBH /Frederic.Roca@chtwuen.fr
Etablissement(s) Universitsd[ u] v#Rouern Lille

co-habilité(s) le cas échéant

Date du Conseil de la composante ReZIaWIPIYLS

[Z ]o]8 §]}v Niveau du dipléme
(en fin de formation)
 Dipl6me Universitaire- DU * BAC +2Niv 5
X Dipléme Inter-Universitaire t DIU « Licence (L3)Niv 6

X Master (M2)- Niv 7

* Postmaster (M2)- Niv 8

Cette formation esklle rattachée a un dipléme national| X non

e oui
Si oui, lequel :
Si enregistrement au RNCP, indiqukex(s) bloc(s) ¢
compétence concerné(s)
Des cours sonrts mutualisés sans validation des BCC d
du diplome * hon
e oui

Si oui, lesquels :

Z Plu ~+¢ [JVve E]%3]}V %o E}%o}es ~oo

Formation Initiale- FI X

Formation Continue FC X

| - DESCRIPTION ET ANALYSE DE LA FORMATION

A tCARACTERISATION DE LA FORMATION

~

NS HE~ee [ S]A]S: }Jv EV ~e- Santé : gérontologie, kinésithérapie, ergothérag
psychomotricité

Codes NSF et Formacode NSE

Formacode

Entreprise(s), branche(s) professionnelle(s) impliquée:
~% E ] & o[]Ju%oo] S]}ve

Version du 02 décembre 2025


mailto:bloch.frederic@chu-amiens.fr
mailto:villain-c@chu-caen.fr

Organismes partenaires et nature du partenariat

Type de publics visés (catégorie de professionnels vis

Z Pouvs S]}lv [

Version du 02 décembre 2025

§]A1S - | E ( E v

it Z W& « [ ve ]JPVv uvs §Z }E]«

Z <g HV]A E+]8 % E v }v <p}
sespropres recettes et dépenses.
Les cours en présentiel pour les étudiants lilloig
amiénois pourront avoir lieu a Lille ou a Amiens (s
la forme de journées pleines de 7 heures de coult

Les cours en présentiel pour les étudiants de Cag¢
de Rouen purront avoir lieu a Caen ou a Rous
Cours en présentiel et en ligne.

X]Publics de formation continue

-LesS]Spo JE ¢ [HV ]J%0€u (E v
Médecine.

-> ¢ 5]Spo JE ¢ [pVv 1% 0€u 5@
en Médecine,

-> ¢ JV(]EU] E* ]J%o0€u - [ § SL
kinésithérapeutes, ergothérapeutes, pédicures
podologues, psychomotriciens, professeurs

[ 8]A]8 % ZCe]<p %3 U

-> ¢ v ] Se ipP ¢ %3 + <u]lAE
% E O <u]%o %o P}P]<u e donged
pédagogique dans le public suivant :

-Ingénieurs

- Appareilleurs

-Ostéopathes

- Chercheurs inscrits en thése ou palsic

X] Publics de formation initialeLes iternes en
Médecine frangais.




Contextes et enjeux

Besoins en compétences du marché

En cas de renouvellemeivec modifications : décrire les évolutions qui justifientrenouvellement et/ou la
modification

Les chutes des personnes agéks65 ans et plus sont a I'origine d'une morbidité et d'une mortalité considérg
dans tous les pays et constituent un probléme majeur de santé publique.

Aussi face au fléau des chutes des personnes agées, qui ont provoqué 150 000 hospitalisatidBseesdtl lal
cause de 10 000 décés chaque année, le gouvernemmig an place en 2022 leRfan antichute des personng
agées » aveccomme objectif de réduiréeshospitalisatiors et les décédiées aux chutede 20 % en trois ans.
effet, ces chutesnt des conséquences physiques, psychologiques, sociales, elles marquent une rupture
Al e Jv ]JA] pe § ]v pl* v3 (E <p uu v3 pv E p 3]}v 0 fdeld Ydek

conséquences humaines, les chutes ont un codt pour la collegtivW 1T u]Joo] €& « [ unE}U }
o[ **MHE V u o0 ] X 0}Ee* <<y 0 %}%po 5]}v A] Joo]d & <u o viu E
fUd u]Joo]}ve []] 1TiiiU Jo 8 PEP v8 [ P]E % }pudGraitéE A v]E o0 o

Obijectifs de la formation

(Ces éléments seront repris dans la communication faite sur ce dipléome)

>[} i S](P v & 0Eu S]}v 8 [ pPu vS E 0 * }u% S Vv ¢ ¢ %E}( -
les chutes et leurs conséquences et la perte de mobilité des personnes agées.
Elle viseo[ <u]*]8]1}v SI}H O] %% E}(}V J* u v§

- de connaissancesoncernantles activités posturdocomotrices (posture, mouvement, locomotion, équilibre
leurs modifications physiologiques au cours du vieillissement ou pathologigues SE} L 0 -« o[ <y
la marche, les chutes et la perte de mobilité dgérsonne agég

- de compétencepour leur dépistage, leur évaluation et leur prise en charge thérapeutique, rééducative ¢
préventive dans les différents contextes de soins.

Les atouts de la formation Métiers, fonctions visées, ou compétences
(Ces éléments seront repris dans la communicatiaité sur ct (Ces éléments seront repris dans la communication faite sur

diplome) diplome)

Equipe pédagogique multidisciplinaire et La(}EuU S]}v ¢ E ¢ HAE %o E}( *°]
multiprofessionnelleApprentissage des méthodes | (formation continue ou formation initiale) confrontés
d[ v oC- e SCE}H O o[ «<n]o] ( dans leur exercice professionnel au risque de chute

de la personne agéee dépistage du risque de chuf % E S u} ]Jo]s 0 % E-e}vv
et de perte de mobilité et de prise en charge SE A Joo vd v AJoo }u Vv 3 noghte
multidimensionelle dans différents contextes de | oudesantéeW o0 ¢ S]Spo JE ¢ [HV ]%00
soins. } S uE v D ]Jv U o ¢ §]Suo J&E -
. . . étranger de Docteur en Médecine, les internes en
Une partie des enseignements se fera en distal D Iv (E v ]+U o+ ]v(]Eu] &« ]

( ]Jo]l% v8 o] e %o}UE 0 ¢ %o %

. . masseurskinésithérapeutes, ergothérapeutes,
partage des connaissances et des échanges ent

s des différentes vill pédicurespodologuespodo-orthésistes,
apprenants des différentes villes. %+C ZJUISE] ] veU %o@E}( oo UE+ |

adaptée, les candidats jugés aptes a suivre
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Formations équivalentes au niveau régional, nati
européen ou international (selon le diplome)

Analyse de la concurrence

o[ ve ]JPV U VS % & O[ <u]% % P
par le conseil pédagogique (ingénieurs, appareilleur
ostéopathes, cheeheurs inscrits en thése ou pegbo).

1. DU «Analyse du mouvement et de la marche : Bag
théoriques etapplications cliniques Université de
Lorraine

2. DIU «Exploration et Rééducation des troubles de
I'équilibre tUniversités de Lyon 1 et Jean Monnet de
SaintEtienne

3. DIU «Posturologie Cliniqué hv]A Ee]& « |
Marseille, Grenoble, Paris VI et Taude

4. DU «Handicaps sensoriels et rééducation des
SE}IHL 0 - o [» Univelsit&de Paris

5. DU «Posture Mouvement Sant& Université Paris
Saclay

6. DU «Rééducation des trouble
d'équilibrationposturale  » Université de Rein
ChampagnéArdenne

B- ORGANISATION DE LA FORMATION

Version du 02 décembre 2025



Elu & [Z p& - §}S o La formation propose un total de20 Heures dont
le stagiaire)

100 heuresobligatoires

E}Ju @ [Z pE « § 35 H

Modalités pédagogiques de la formation * 100 Y%Présentiel

XHybride: 3 modules obligatoires et + 2 modules (opti
sur 3 proposes).

100 heures obligatoires sur 1820 heures proposées

- 42 heuresen présentiel

- 31 heuresAsynchronset 47 heuresSynchrons

» 100% a distance

La formation comporte :

-1 enseignement théorique de Oheures

Durée totale de la formation en heures (base 7h/jour
6h/jour) et en jours 100 Heures. 3 modules
obligatoires de 20 heures chacun et 2 modules
optionnels au choix sur 3 modules disponibles de 20
chacun

Modules obligatoires 1 et 2 13h de cours edistanciel
(visio ou elearning) +7_h (une journéegn présentiel
(organisé par zone géographiqué journée Amiens/
Lille et 1j Caen/ Rouen).

Modulesrééducationobligatoire (n°3): 13h de cours
en distancie(visio ou elearning) +7_hen présentiel

Modulesrééducationoptionnel :13h de cours en
distanciel(visio ou €learning) +7_h (une journéegn
présentiel

Autres modules optionnels n°1 (médicament et chute
4h en présentiel et module n°® 2 (prévention en
établissement)= 3h en présentiel =tamne journée de
7h au total pour les 2 modules et le reste en distancie

-1 stage pratique de 35 Heures (équivalent de 1 sem
a temps plein).

La validation de I'enseignement théorique et du sta
pratique sont indispensables pour obtenir le D.1.U

Chaaque étudiant doit suivre et valider le tronc commu
et deux des trois modules optionnels proposés

E X ve pv u & z E %}ve pAE SS VvS e ¢ U%O0}C pE-U pv E (o Alde (}E:
formation estattendue. Cependant, en cas de financement mobilisé par le stagiaire (CPF notamment), les activités pédagogiqu
a distance doivent pouvoir étre prouvées, notamment par des relevés de connexion.

Version du 02 décembre 2025



UNIVERSITE DEILLE AMIENS ROUENCAEN

Calendrier: début et fin des enseignements
Début: 092026

Fin: 06/2027

Semestre(s) concerné(sNA

Semestre XX Semestre 2X
6HPHVWUH 6HPHVWUH .
C- CONDITIONS[ A > &KzZD d/KE

Prérequis (Dipldomegonnaissances etompétences,
E% E] Vv Y-

Niveau [ VS &E

v (}&uU S]}v

Pieces attenduegour intégrer la formation
(diplémes,dossier VAPP, cv, lettre daotivation ,
etc.)

6HPHVWUH

*6HPHVWUH -

Admission sur dossier de candidature : CV, lettre
motivation et copie du dernier dipldme donnal
USIE]e S]}v  e[]Jve E]E ~ ( %ol C

* BACtniv 4

* BAC+2Niv5

* Licence (L3)Niv 6

X Master (M2)- Niv 7

¢ Postmaster (M2) Niv 8

CV, lettre demotivation et copie du dernier diplédm
}vv v8 uS}E]e S]}v  []ve E]E

Composition du jury (pour la premiére année)e jury doit comprendre au moins 3 membres.

Qualité (enseignant.et grade,

Nom/prénom Nferenant.e % E R =]} vA Président.e de jury/membre
PUISIEUX Francois PUPH Président du jury
BLOCH Frédéric PUPH Membre
VILLAIN Cédric MCUPH Membre
ROCA Frédéric MCUPH Membre

D-EFFECTIFS

Nombre de groupes (sessions) paran ] |

Effectif pédagogique souhaité minimupar groupe~ }]8

économique) |_15 | maximunigroupe: | 30 |

Version du 02 décembre 2025
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En cas de création ou de renouvellement

Année N Année N+1

Effectifs attendus 15 15

En cas deenouvellementavec ou sans modification (sur la base des inscrits dans Apogée ou, a défaut, dans le
logiciel ad hoc utilisé par la composante)

Indicateurs N-3 N-2 N-1

Effectifs inscrits en Formation initiale

Effectifs inscrits en Formatiaontinue

Nombre de diplomés

Taux de réussite

d W [Jve E&J}v 0O u}]e I 1

Recettes financiéres (montant)

Dépenses réalisées (montant)

E- TARIFS

Tarifs (distinguer le tarif FC et le tarif FI si différent)

Publicsconcernés Montant
WIUE o[ vv pVvIOR6@DRTS |E 2040
Interne en médecine 1080

NB. Il convient de limiter le nombre de tarifs pour garder une information la plus claire possible. Updesiinne sans
financementi % @&u S§ [ v P siuatidns différentes. Bien préciser FI/FC

F t BUDGEPREVISIONNIphar session de formatiofjoindre la matrice de calcul de cot)

Cf annexe financiére

I t VALIDATIORAR LE CONSEIL DE COMPOSANTE

Date Validation (OUI/NON)

JI/MM/AAAA
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PROGRAMME, MAQUETTE ET EQUIPE PEDAGOGIQUE

Modu
le
mutu
alisé

o S
. e
Intitulé des Nature enseignement ~ \OmPre ' Statut
Blocs de

Intitulé des UE Matiere enseignée CM/TD/TP fine[lnzcéu;IrE (oui/ Intervenant Fonction
CM//TD P non) Structure

compétenc
es ULille Si oui
précis

erle

dipld

me

Module 1 1 Equilibre et

(tronc marche normalet
commun) Contrdle
sensorimoteur
Vieillissementt
Explorations/nouv
elles technologies
[ £%0}E §
RESPONSABLE MODULE 1 20 h NON | PUISIEUX Francois PUPH / Lille
LILLE/AMIENS -Vieillissement de I'équilibre et| CMElearning 2h NON | GALLOUKarim PH / Lille
de la marche
-Kpusdloe [ A op 3]}v | CMVisio 15h NON | PUISIEUX FranceiBLIN Angélique| PUPH Lille +

Enseignant APA/ Lille
-La marche marche normale et|

marche pathologique 25h MARSAULT Guillaume MCU/ Lille

-Kpsdloe [ A ou 3]}v | TP Présentiel 15h NON | PUISIEUX FrangeiBBLIN Angélique| PUPH Lille +Enseignant]
APA/ Lille

-Vieillissement de I'équilibre et

de lamarche (simulateur de 15h fGALLOUJ Karim PH / Lille

vieillissement)

-Kpus]o [ A% o0} & S]) TDPrésentiel 2H NON | MARSAULT Guillaume MCU/ Lille

clinique :posturographie, tapis
de marche...




-Analyse de I'équilibre et la TD Présentiel 2H MARSAULT Guillaume MCU/ Lille
marche au laboratoire
ROUEN/CAEN RESPONSABLE MODULE 1 20 h ROCA Frédeéric MCUWPH / Université de
Rouen
-Vieillissement de I'équilibre et| TP Présentiel 15h NON | LANGEARAnNtoine MCUWPH Rouent Caen
de la marche (simulateur de
vieillissement)
-KusJoe [ A op 3]}v 1.5h LOGGISille MCUPH/ Rouen t Caen
-Outil d'exploration en pratique] CM Visio 2h NON | LANGEARANtoine MCUWPH RouentCaen
et au laboratoire
-Vieillissement de I'équilibre et| CM Elearning 2h NON | LANGEARD Antoine MCUWPH/ Rouent Caen
de la marche
- Physiologie de I'équilibre et Ig
marche (anatomie, capteurs 3h Comete Caen Rouent Caen
e Ve}E] o°U (}v S]}v]
Cométe Caen
-Afférences proprioceptive, 2h Rouen- Caen
vestibulaire et visuelle
-KpsSlo [ £A%o0} @& S]) TD Présentiel 4h NON | LANGEARD Antoine MCUPH/ Rouert Caen
clinique : posturographie, tapis|
de marche..
-Analyse de I'équilibre et la 2h LANGEARD Antoine MCUPH/ Rouert Caen
marche au laboratoire
Module 2 Evaluation des
(tronc facteurs de
commun) risques de chute
et de gravité
LILLE/AMIENS RESPONSABLE MODULE 2 20 h NON | CHEN Yaohua PUPH / Lille
-Evaluation gériatrique CMElearning 15h NON | PUISIEUX Francgois PUPH Lille
multidimensionnelle
- Chutes et syndrome 1h CHEN Yaohua + CARRIERE Nicol{ PUPH Lille+ PH /Lille
parkinsonien
- Chute et les pathologies 1h DAVION Jean Baptiste PH/ Lille

neuromusculaire
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- Chute et les troubles 1h ROCHE Jean + BENBRIKA Sabrin] PH / Lille + Méd Gé /
thymiques Trappes
-Evaluation gériatrique TP Présentiel 1h NON | PUISIEUX Francgois PUPH / Lille
multidimensionnelle
-d «3« [ A op fsphue | 1h MOYET Julien MCUPH/ Amiens
de chute
-Chutes et troubles CM Webinaire 2h NON | LERQY Victoire PH Tours
neurocognitifs
-Fragilité, Dénutrition et Chute 1.5h BOULANGER Eric PUPH /Lille
- Chutes et syndrome TD Présentiel 1lh NON | CHEN Yaohua + CARRIERE Nicol{ PUPH / Lille + PH /Lille
parkinsonien
-Malaises et pertes de 1h PUISIEUX Francois + CHEN Yaoh| PUPH /Lille + PUPH /Lil
connaissance
-Evaluation et prise en charge 1lh DELABRIERE Isabelle + BEAUCAI PH / Lille + PH / Lille
des douleurs chroniques dans Florence
les pathologies de I'appareil
locomoteur
- A op 3]}v o[ %o %o 2h CHEKROUD Hacene PH /LILLE
locomoteur donttroubles de la
statique rachidienne et troubles
morphostatiques des pieds

ROUEN/CAEN RESPONSABLE MODULE 1 20 h NON | VILLAIN Cédric MCUPH / Caen
-Evaluation gériatrique TP Présentiel 1h NON | ROCA Frédéric MCUPH / Rouen
multidimensionnelle
T 3« [ A op 3]}v p 1h ROCA Frédéric MCUPH / Roue
chute
-Malaises et pertes de TDPrésentiel 1h NON | ROCA Frédéric MCUPH / Rouen
connaissance
-Chutes et syndrome 1h MALTETE David PHPH /Rouen
parkinsonien
- Evaluation et prise en charge
des douleurs chroniques dans 1h POUPLIN Sophie PH / Rouen
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les pathologies de I'appareil
locomoteur

- A opu 3]}v o[ %o %o
locomoteur dont troubles de la MPR Rouen Rouen
statique rachidienne et trouble:
morphostatiques des pieds 2h
-> %}]vs A o[| CM Webinaire 15h NON | HITIER Martin PUPH / Caen
-Chute et pathologies 1lh QUINTYN Jean Claude PUPH / Caen
ophtalmologiques
- Chute et laatrogénie 15h VILLAIN Cédric MCUPH / Caen
Chute et le sommeil CM ELearning 1h NON | KINUGAWA Sabrina PUPH APHP
Module 3 Prévention de la
(tronc perte de mobilité,
commun) chutes et
conséquences des
chutes
LILLE/AMIENS RESPONSABLES MODULE 3 20 h NON | DELABRIERE Isabelle + PH / Lille +
BLOCH Frédéric PUPH / Amiens
-Réle de 'APA CM Webinaire 15h NON | BLIN Angélique Enseignant APA/ Lilke
Ergo / Amiens-
- Rble de l'ergothérapeute 1h SAMAAM Lorene DELABRIERE
Isabelle PH / Lille
->[, Chute 2h PUISIEUX Frangois PUPH /Lille
-SSR /HDJ SSR 15h DELABRIERE Isabelle PH / Lille
- La prise en charge
nutritionnelle 2h SOUTY Emeline Diététicienne / Amiens
- Les nouvelles technologies 15h BLOCH Frédéric PUPH / Amiens
-Rééducation Maintien TPPrésentiel 1h NON | MOYET JuliehDELABRIERE Isabe] MCUPHAmiens+ PH/
prolongé au sol Lille
- Les soins des pieds 15h LEPETZ Sabine Podologue / Amiens
-Education du patient chuteur | TD Présentiel 15h NON | PETIT Valérie PH/Arras
->[ uv Puvs p }u] 1.5h SAMAAM Lorene Ergo / Amiens
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-Les aides techniques de

marche 1.5h SAMAAM Loréne Ergo / Amiens
ROUEN/CAEN -Rééducation Maintien TP Présentiel 1h NON | Frédéric Kiné / Rouen
prolongé au sol
-Les soins des pieds 15h Voir UFR
- Rdle du kinésithérapeute CM Webinaire 15h NON | Frédéric Kiné / Rouen
- Rdle des psychomotriciens 1lh IFRES Alencch
- Réle du MPR 1h DRIGNY Joffrey MCUPH / Caen
-Education du patient chuteur | TD Présentiel 15h NON | Frédéric Kiné / Rouen
->[ uv Puvs p }u] 15h ERGO CHU Caen Ergo / Caen
-Les aidesechniques de ERGO CHU Caen
marche 1.5h Ergo / Caen
MODULE 1 Médicaments et NON
OPTION chutes
LILLE/AMIENS RESPONSABEHODULEL 20h NON | CHEN Yaohua PUPH / Lille
OPTION
-Prescriptions TD Présentiel 2h NON | BEUSCART Jean Baptiste PUPH / Lille
appropriée/inappropriée
- Médicaments psychotropes e 15h BLOCH Frédéric PUPH / Lille
chutes
-HTA, HTO, traitements
antihypertenseurs et chutes 15h MOYET Julien MCUPH / Amiens
Cas cliniques TP Présentiel 2h NON | MOYET Julien MCUPH Amiens
ROUEN/CAEN RESPONSABEHODULEL NON | VILLAIN Cedric MCUPH LCaen
OPTION
-Pharmacologie/ CM ELearning 2h NON | LELONG BOULOUARD Véronique| PUPH / Caen
Pharmacodynamiet
vieillissement
- Pharmacovigilance 15h FEDRIZZI Sophie PH / Caen
-HTA, HTO, traitements
antihypertenseurs et chutes 15h ROCA Frédéric MCUPH / Caen
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-Médicaments et syndromes

CM ELearning

gériatriques (hors chutes) 2h VILLAIN Cedric MCUPH Caen
-Prescriptions TD Présentiel 2h NON | LEGUILLON Romain Pharmacien / Rouen
appropriée/inappropriée
- Médicaments psychotropes € 15h LOGGIA Gilles PH / Caen
chutes
-HTA, HTO, traitements 15h ROCA Frédéric
antihypertenseurs et chutes MCUPH / Caen
-Intervention en pharmacie CM Webinaire 15h NON | MEURANT Alexandre Pharmacien / Caen
clinique
- Autres médicaments
psychoactifs ethutes 15h LOGGIA Gilles PH / Caen
(opioides, antiépileptiques)
- Ostéoporose et traitements 3h MARCELLI Christian PUPH / Caen
anti-ostéoporotiques
Cagliniques TP Présentiel 2H NON | ROCA Frédéric MCUPH / Caen
MODULE 2 Médicaments et NON
OPTION chutes

RESPONSABEHODULE 20 h NON | PUISIEUX Francois PUPH / Lille
OPTION

LILLE/AMIENS -Epidémiologie des chutes en | CM ELearning 2h NON | PUISIEUX Francois PUPH / Lille
EHPAD et egétablissement de
santé : incidence, circonstance
de survenue (déterminer et
analyser a posteriori les
circonstances des chutes des
patients ou résidents)
- Conséquences des chutes 2h BLOGEI Frédéric PUPH / Lille
-Repérage et gestion du risqug CMWebinaire 2h NON | GOUDEMANBYylvain Médecin CO / Lille

chute (dont déclaration des
chutes, analyse des données
recueillies, indicateurs qualité)
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en établissement 2h BLIN Agélique Enseignant APA / Lille
[Z &P u vs § .
-Prévention du risque de chute] TD Présentiel 3h GAXATTE Céd(iEtablissement de | PH / Lille + Coordo APA
en établissement (Identifier et santé) + HOCMERT lan (Ehpad) | ESPREVE GHLH
mettre en place les actions
préventives et correctives a
pour Ju]vp &€& of[]v ]
chutes et leurs conséquences)
dont aménagement des locaux
architecturale
- Contentions physiques : 2h GOUDEMANBYylvain Médecin CO / Lille
risques et alternatives
-- Information des
patients/résidents et des 2h GOUDEMANBYylvain Médecin CO / Lille
familles
ROUEN/CAEN Prévention du risque de chute [ TD Présentiel 3h NON | KADRKarine PH / Rouen
en établissement (Identifier et LEVASSEWRroline PH /Rouen
mettre en place les actions TOURMClaire PU CETAPS
préventives et correctives a ROCCA Frédéric PUPH / Rouen
%o }UE Ju]lvp E of]v
chutes et leurs conséquences)
dont aménagement des locaux
architecturale
- Contentions physiques : 2h LEVASSEUR Caroline PH / Rouen
risques et alternatives
- Informationdes
patients/résidents et des 2h Groupe d'éthique clinique et/ou PH / Rouen
familles Myriam Touflet
-Apport des nouvelles CM Webinaire 2h NON | LOGGIA Gilles PH / Caen
technologies (détection de la
chute, prévention) et
perspectives
- Chute du patient/résident : CMWebinaire
responsabilité de 1h Affaire juridique CHU Rouen

o[ $ o]*e uvs8 W o

juriste
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- Prévention du risque de chut¢ CM ELearning 2h NON | KADRI Karine PH / Rouen
en établissement (Identifier et
mettre en place les actions
préventives et correctives a
%o }UE Ju]vp E of]v
chutes etleurs conséquences)
dont aménagement des locaux
architecturale
MODULE 3 Approfondisseme NON
OPTION nt dans la prise er

charge

rééducative et

réadaptative des

troubles de

o[ <pl]o] &

marchechez la

personne agee

LILLE/AMIENS RESPONSABEHMODULE 20 h NON | BLOCH Frédéric + PUPH /Amiens +
OPTION DELABRIERE Isabelle PH / Lille
-Comment prescrire de la CMWebinaire 2h NON | CHEKROUD Hacene PH / Lille
rééducation ?
- Comment prescrire les aides 15h CHEKROUD Hacene PH / Lille
techniques a la marche ?
-Comment organiser TP Présentiel 1h NON | MOYET JulietSimulogis MCUPHAmiens
o[ uv PuvsS p }u]

PUPH /Amiens MCUPH

-Comment se relever du sol ? 1h BLOCH FrédéricMOYET Julien Amiens
-Rééducation en réalité 2h RMADI Hajer PH /Paris
virtuelle
-Exercice de mise en pratique 3h DELABRIERE Isabelle PH / Lille
-Recherche sur la rééducation| CMELearning 15h NON | BLOCH Frédéric PUPH /Amiens
des chutes

ROUEN/CAEN -Comment organiser TP Présentiel 1h NON | Ergo CHU Caen Ergo / Caen
ofuv P uvsS p }u]

TP Présentiel

- Comment se relever du sol ? 1h NORSIMS
- Rééducation en réalité 2h DEKER Leslie PH / Caen

virtuelle
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- Exercice de mise en pratique 3h NORSIMS ERGQO ?
CM ELearning 1lh NON | NOURY Norbert PUPH Lyon
-Recherche sur les capteurs dé
chute
- Comment apprécier .

o[ ((] 1% [uv % &} 15h HEWSON David PUPH Troyes
- i arer ?

CEIETHEE CeliErs 15h STEPHAN Yannick Kiné / Compiégne
-Comment convaincre du CM Webinaire 15h NON | STEPHAN Yannick Kiné / Compiégne
bénéfice ?

-Dispositifs sur la ville 25h DESVERGEE Antoine PH / Caen
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X par des notes
* par la validation des compétences
(acquises/non acquises)

Précisez
- lesmodalités de contrdle des connaissances et des compétend
(contréle continu/examen terminal)
- ] o }vSEE€o e }Jvv Jee v e ¢ (]S
matiére
- siles UE se compensent au sein des BCC
- lenombre de contrbles de connaissance et compétences et le

PO ] vs Z pv [ pE

-1 stage pratique de 35 Heures (équivalent de 1
semaine a temps plein).

La validation de I'enseignement théorique et
stage pratique sont indispensables patenir le
D.l.U

Chaque étudiant doit suivre et valider le tronc
commun et deux des trois modules optionnels
proposés

> £ uUuvVv (Jvo }lveleS§ E Vv pv
orale. Une convocation sera adressée avant
chaque épreuve.

Iy a UNE SEULE SESSIONNapmportant :

En mai : Epreuve Ecrite : anonyme. Questions
rédactionnelles, durée 1 h 30, notée sur 20. (cog
vi§ Hiiliie

En juin : Remise du mémoire de stage compreng
o[ A op 8]}v p 3us pE p 3 P U
i v}S Hiillie

1 exemplairedu mémoire devra étre remis a
chaque membre du jury.

En Juin : Présentation orale du mémoire de stag
pratique : 10 min de présentation et 5 min de
<H *8]}veU v}§ euCE TiX ~ } (i

Les étudiants ayant obtenu la moyenne a chaqu
épreuve (écri¢, évaluation du mémoire et de sa
présentation orale) seront déclarés ADMIS.

Des acquisitions partielles peuvent étre reportée

pour toutes les épreuves du diplome (Ecrit ; Stag

pratique ; Mémoire et présentation orale du

mémoire) sur l'année suivante poune durée
[uv VvX

Y-a-t-il une session de rattrapage
Si oui, précisez les modalités de controle de rattrapage

* Oui Xnon

Délivrance de mention (P, AB, B, TB)

e oui Xnon

Autres dispositions spécifiques

Desacquisitions partielles peuvent étre reportéeg

pour toutes les épreuves du dipléme (Ecrit ; Stag

pratique ; Mémoire et présentation orale du

mémoire) sur l'année suivante pour une durée
[uv v X
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PARCOURSEXISTANTS

La licence LLCERIu département des études germaniques comporte actuelle-
ment 2 parcours :

X Le parcours allemand, une formation classique formant des spécialistes
qui peuvent ensuite se diriger vers toutes sortes de masters du domaine
linguistique et/ou culturel. Cette licence alimente notamment le MEEF 2
degré allemand pour la formation des enseignants du secondaire.

x Le parcours allemand-humanités numériques, une formation franco -alle-
mande labellisée UFA (Université francoallemande) qui combine des UE
de la licence parcours allemand et des UE de la licence humanités numeé-
riques. Les étudiants font leur L3 en Allemagne, a Wirzburg. Les étudiants
inscrits dans cette licence a Wirzburg viennent faire leur L2 a Caen.

CONSTATS ET PRINCIPEDU PROJET

La faiblesse des effectifs de la licence LLCER parcours allemand depuis plusieurs
DQQAHVY LQWHUURJH TXDQW » VRQ DWWUDFWLYLWA HW
tion. Afin de répondre a ces deux enjeux, des réflexions ont été menées avec
O0ATXLSH SAKBDORIJGLUHFWLRQ GH 0O08)5 HW FHOOH GH
visager les évolutions les plus pertinentes.

Afin de ne pas voir disparaitre la derniere licence en Normandie formant des ger-

manistes et pour ne pas tarir totalement le recrutement des enseignants dans

cette matiere, il a été convenu de réaménager cette licence avec deux objectifs :
continuer a forme U GHV AWXGLDQWY TXL SRXUUDLHQW VoRUL
ODQJXH QRWDPPHQW GDQV OOHQVHLJQHPHQW HW SU
sée aux sciences politiques. Ce parcours existant actuellement dans 3 licences de

O o AW D E O Ihigtuite HilQsdp hie et sociologie) rencontre en effet un succeés
grandissant, car parmi les lycéens qui choisissent la spécialité HGGSP, nombreux

sont ceux qui souhaitent poursuivre leurs études en gardant cette coloration dis-
FLSOLQDLUH &0OHVW XQ YLYLHU TXL FRtespBRUlWIHri®V XI11LVD
FHWWH QRXYHOOH OLFHQFH GoDXWDQW SOXV TXoHOC
France.

, O Vo Ddoncldi® matdifier le parcours allemand pour en faire un parcours alle-
mand-sciences po/enseignement. Une «mineure » sciences poserait introduite
SRXV IRUPH GoXQH 8( FKebTIXpuis/dé R HE ghaditle semestreen
L2 et L3(le «bloc Sciences po» existant, commun aux licences histoire, philoso-
phie et sociologie).



Il est a noter que pour les licences sociologie, philosophie et histoire, le parcours
6FLHQFHV SR QoH/[LenWHIl ®@mrvertd®edn R2ddulement. Au regard

GH O0oHQMHX GoDWWUDFWLYLW AouBddu PabcouR WeItD&Y LR Q D
SRQGUH HW DX[ EHVRLQV GH IRUPDWLRQ GHV AWXGL
semble cependant souhaitable de commencer a donner une coloration Sciences

po dés la L1.Cela peut se faire sans grand bouleversement de maquette et avec

un impact mineur sur les enseignements introduits en L1, qui existent déja dans

les licences histoire et sociologie, et qui y sont déja mutualisés.

CALENDRIER DE MISE EN OEUVRE

RENTREE 2027

Nous souhaitonsfaire au plus vite pour agir sur les effectifs dés que possible, sans

attendre la prochaine offre de formation 2028 , et prévoir une adaptation des
maquettes et de EDT pour la rentrée 2027. Compte tenu de la complexité de nos
maquettes LLCERHW GH OoLQYHVWLVVHPHQW TXH FHOD UHS
contraintes du passage a Pégase), hous avons opté pour une solution aussi simple

TXH SRVVLEOH » PHWWMXEWWLWXWIHRQOE®H EORFV Go8(
GASODFHPHQW Go(&

/oLGAH dohcWl®prdoser a larentrée 2027 OH SDUFRXUV GAV OD /
ture du parcours pour les L2 (ce qui permettra de communiquer dés cette année

pour recruter a la rentrée 2026 des étudiants intéressés, qui pourront en 2027
commencer le parcours en L2, comme les étudiants des autres licences parte-
naires).

RENTREE 2028 EPROCHAINE OFFRE DE FORMATION

Cette 1ere mise en place 2027/202 8 et une version transitoire, destinée a prépa-

rer la version définitive de la prochaine offre de formation a la rentrée 2028 .

Nous travaillerons donc en paralléle a une version plus élaborée au cours des dis-
FXVVLRQV VXU OoRIIUH QRWDPPHQW VXUet@® TXHV\
la préparation au CAPES en fin de LR

A la rentrée 2028, on ouvrirait les 3 années en simultané, ce qui nous permettra )
GoDVVXUHU OD FRQWLQXLWA GX DUFRXUV SRXU OHV /
aussi G o D F F Xirectén@nt en L3 des éleves venants de CPGE.

CONTENUS ET MAQUETTES

MAQUETTEDE L1

- 3 UE disciplinaires allemand

-1 UE dude préparation au parcours sciences politiques
-1 UE transversale de la mentionLLCER

-1 UE facultative (LV2 anglaiset stage)

MAQUETTEDEL2 ET L3

- 3 UE disciplinaires allemand
-2 UE du bloc sciences politiques
-1 UE facultative (LV2 anglaiset stage)

Pour mémoire, le bloc sciences po est concu comme un ensemble pluridiscipli-
naire intégrant tous les apports jugés indispensables en vue des débouchés visés
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par la formation : accés aux IEP, accés aux eécoles de journalisme, concours de la
fonction publique.

x En S3: Introduction a la science politique (50 h, portage : Histoire)
+ Sociologie politique (50 h, portage : Socio)

X En S4: Droit constitutionnel (50 h, portage : HSS) + Histoire de la
JUDQFH HW GH O0(XURSH GX WHPSHNst&E&AVHQW
Sociologie des médias (14 h, portage: Socio)

x En S5: Politique internationale (50 h, portage : Histoire) + Econo-
mie politique (50 h, portage : HSS)

X En S6: Histoire des idées politiques (50 h, portage : Histoire) + Phi-
losophie politique (50 h, portage : Philo)

L1 2027-2028

x UE 1, 2, 4 et 5 inchangées

x UE 3: Histoire contemporaine (UE disciplinaire 2 de la licence histoire, mu-
tualisé avec philosophie), divisée en TD Initiation a la dissertation en his-
toire contemporaine et CM Histoire contemporaine.

x UE 6, 7, 9 et 10 inchangées

x UE 8: Sociologie sAuteurs et théorie. (UE6 sDisciplinaire 4 de la licence
de sociologie, mutualisé avec histoire et philosophie).

La LV2 anglais des UE 3 et 8 disparait de la maquette. Il sera de la responsabilité
GHV AWXGLDQWYV GH VXLYUH G#B/AFRVLMRGWDQ&D@B]_B/ y
&DUUA ,0V VHURQW DFFRPSDJQAV SDU OD UHVSRQVDE

L2 2027-2028

x UE 11, 12 et 13 inchangées
x UE 14 et 15: bloc Sciences po commun a toutes les licences du parcours
x UE 16, 17 et 18 inchangées
x UE 19 et 20: bloc Sciences po commun a toutes les licences du parcours

La encore, LV2 anglais des UE 15 et 20 disparait de la maquettéMiéme remarque
que pour la L1.

Cette configuration peut se faire & moindre frais du point de vue maquettage, et

OH FyXU GLVFLSOLQDLUH GH OD //&(5 DOOHPDQG HVW ¢
der les débouchés de masters pour germanistes, notamment concours GH OoHQ
seignement (qui seront préparés au cours de la licence)et MEEF-.

'"(%28&+(6 '( 328568,7( '0(78'(6

Cidessous une liste non exhaustve GHV SRXUVXLWHV GodawaseHV SRV
pour les étudiants dipldomés de cette formation :

$ /081,9(56,7( '"( &$(1 1250%1",(

X Langues étrangéres appliquées Expert en projets européens au service
du développement local

x Langues, littératures et civilisations étrangéres et régionales, Etudes cul-
turelles Littérature / Civilisation, LV1 allemand

x Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation (MEEF), 2nd
degré, Langues vivantes étrangeéres : allemand
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'$16 '0$875(6 81,9(56,7(6

x Etudes européennes et internationales, Etudes interculturelles euro-
péennes (EIE) Option binationale franco-allemande (université Clermont-
Auvergne)

x Etudes européennes et internationales, Métiers des politiques et des pro-
grammes européens (Aix-Marseille université)

X Etudes européennes et internationales, 3 parcours : Paix, négociations in-
ternationales et diplomatie / Métiers de la solidarité internationale / Ingé-
nierie en projets européens (Nantes université)

x Langues étrangéres appliquées, Relations interculturelles et coopération
internationale (Université de Lille)

X Langues étrangéres appliqguées, Communication et information strate-
gique (tronc commun menant vers les M2 : "Communication internatio-
nale", "Renseignement et risques a l'international” et "Intelligence écono-
mique et développement international”) s cursus francais et cursus
franco-allemand (Université de Strasbourg)

X Langues étrangeres appliquées, Langues, relations internationales et stra-
WAJLHY SROLWLTXHV 8QLYHUVLWA FDWKROLTXH G

X Langues étrangeres appliquées, Analyse de crise et action humanitaire
(université Savoie Mont Blanc)

X Langues étrangeres appliquées, Gestion de projets régionaux et euro-
péens anglaisallemand (Université Bretagne Sud)

X Langues et sociétés Discours, politique, médias DPM (université de Tou-
lon)

X Langues et sociétés, Etudes transnationales et transculturelles (université
Paris 8)

x Langues, littératures et civilisations étrangeéres et régionales, Langues, Lit-
tératures et Cultures en Contexte International Ecole universitaire de re-
cherche Francophonies Plurilinguismes : Politique des langues FRAPP
Aires germanophones sallemand (UNIVERSITE PARIS EST CRETEIL-VAL
DE-MARNE)

COUT DU PROJET

/JOAYROXWLRQ GX SDUFRXUV //&(5 DOOHPDQG HW VD WU
allemand/sciences poHQVHLJQHPHQW VH IHUD » FROW FRQVWD
FXQH FUADWLRQ GH FRXUV SDU UDSSRUW » OoH[LVWDAQ

Les effectifs attendus dans cette 1 phase (10 a 15 étudiants) ne devraient pas

QRQ SOXV DYRLU GoLPSDFW VXU OD FUADW mRixeGH JUR
SRLQW UHVWH » VXUYHLOOHU DX UHJDUG GH O0AYROX\
autres mentions.

QUESTIONSET POINTS A TRAITER

LICENCE FRANC@ALLEMANDE

Quel avenir pour ce cursus allemandhumanités numériques " ,0 QoD SDV HQF
trouvé son public, mais il bénéficie de financements grace au label UFA (Univer-

sité franco-allemande) et propose une formation originale, qui combine compé-

tences linguistiques et numériques, et avec une année en Allemagne (Université

de Wirzburg).
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Derniére mise a jour du document : 29/11/2025

DATE DE LA REUNION

PARTICIPANTS

EXCUSES

Il faut sans agsenTs ntrées 2026 et 2027 pour tirer un bilan de cette
licence et i (

SECRETAIRE DE SEANCE
MUTUALISATIONS LEA

Des évolutions sont prévues des la rentrée 2026 pour rationaliser OoRUJDQLV D W L

des groupe CE yolet pour 2028.
g p ORDRE DU JOUR y p

X

MCC

X
Le systtmeECIXWLOLVA »p@uo&iescardiiné avec le systéme CC/CT et 2
session PFMRRYELWDLUH DX V(eek @ mBdalitesa8existené eja au sein
de HSS.

Pour le cal¢Ul e Fa moyenne et des résultats, il faudra supprimer la régle de la
moyenne afpeiglle aux blocs SRXU VoDOLJQHU VXU X@nFkiguedr XO DX
HQ +66 F o lfaN poudaligence franco-allemande).

XTexte
CALENDRIERS

Une harmonisation des calendriers HQWUH Oo08)5 +66 HW 0O08)5 /9( VHI
en particulier pour éviter les décalages de périodes de vacances.

EDT ACTIONS
o AWDEQdn Y HEBHQW GHV (f VHUD QkhedUDQG G AlsanGH F
fectuer < e et e e reeatterms mt

nombreus
(Licences Humanités Numériques et Cari é International .

Un travail trés en amont sur le placement des CM est pré vu. Pour les TD, la marge
GH PDQyXYUH HVW EHDXI|:RXS SOXV JUDQGH FFPSWH W|

NB

Les cours de civilisation et Chistoire des idées de la lice 1ce LLCER et LEA scront
proposés parmiles FRXUV RSWLF QQHOV TXH OHV AWXGLDQWYV ¢
vent choir parmi une liste, pour enrichir le ur offre et prof oser une ouverture s Jr

le monde germanophone.

ETAPES DU PROJET

Vote - examen Echéance
Concertation avec les autres formations HSS Décembre 2025 et janvier 2026
&RQVHLO Go8)5 /9( vote Approuvé le 22 janvier 2026

Approuvé le 15 janvier 2026 en

Conseilde département histoire/ Go8)5 +€ vote conseil de département ; conseil
d UFR a venir
CFVU vote Mars 2026
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Licence 1 Parcours allemand et sciences politiques

bleu = inchangé
vert = nouveau
rouge = supprimé

Semestre 1
Heures |Heures [Volume

Codes UE |Intitulé Coeff |CM TD horaire ét. |[ECTS |Mutualisation - porteur
UE1l Enseignements fondamentaux langue - allemand 30
Y1AL1A 1|Allemand: Grammaire 24 24 2,5LLCER LV1 + LV2
Y1AL1B 1|Allemand: Phonétique 12 12 1
Y1AL1C 1|Allemand: Expression/compréhension écrite 12 12 2,5
UE2 Enseignements fondamentaux culture - allemand
Y1AL2A 2|Allemand Littérature (Méthodologie) 6 18 24 3
Y1ALL3B 2|Allemand Civilisation 24 24 3|LLCER LV1 + LEA LV2

Introduction au parcours Sciences politiqgues: Histoire UE disciplinaire 2 de la licence histoire,
UE3 contemporaine 50 6|mutualisé avec philosophie
Y1DHCON 3|Initiation a la dissertation en histoire contemporaine 18 3
Y1HCON 3|Histoire contemporaine 32 3
UE remplacée: Enseighrementstonrdamentath2-1 V3
Y1V2ANL1 etc. 3|EV2-Anglais-etautres-choixkbv2-et LV3 24 3
UE4 Enseignements transversaux
Y1FR4A 4|Francais 24 3|cours commun tous parcours LLCER
Y1MET4B 4|Méthodologie universitaire 19 2|cours commun tous parcours LLCER
Y1PPP4C 4|Projet Professionnel Personnel 5 1|cours commun tous parcours LLCER
UES5 Personnalisation
Y1AL5A 5|Allemand Renforcement Traduction (Theme et Version) 34 3
Y1EL5 5|Echanges linguistiques 3|cours commun tous parcours LLCER
UE facultative

LV2 Anglais (Carré international ou UFR LVE) 20 ou 24 UFR LVE ou Carré

Stage d'observation (5 a 15 jours)




Semestre 2

UEG6 Enseignements fondamentaux langue - allemand
Y2AL6A 6/Allemand: Grammaire 24 24 2,5|LLCER LV1 + LV2
Y2AL6B 6[Allemand: Phonétique 12 12 1
Y2AL6C 6|Allemand: Expression/compréhension écrite 12 12 2,5
UE7 Enseignements fondamentaux culture - allemand
2AL7A 7|Allemand Littérature (Méthodologie) 6 18 24 3
2AL7B 7|Allemand Civilisation 12 12 24 3
Introduction au parcours Sciences politiqgues: Histoire avec initiation au commentaire historique €
UES8 contemporaine 50 6|TD
Y4HCON S HE}% S o u}v U % E u] E yy ¢tl]
UE remplacée: Enseignementsfondamentauxtv2-+V3
Y2V 2ANI-etc. 8|2 AnglaisetadtresehoixEv2et LV3 6
UE9 Enseignements transversaux
Y2FR9A 9|Francais 24 3|cours commun tous parcours LLCER
Y2MET9B 9|Méthodologie de la recherche 2 19 2|cours commun tous parcours LLCER
Y2PPPOC 9|Projet Professionnel Personnel 5 1{cours commun tous parcours LLCER
UE10 Personnalisation
2AL10A Allemand Renforcement Traduction (Théme et version) 34 34 3
Y2ALL8B Allemand Renforcement Civilisation
252 30
UE facultative
LV2 Anglais (Carré international ou UFR LVE) 20 ou 24 UFR LVE ou Carré

Stage d'observation (5 a 15 jours)




Licence 2

bleu = inchangé
vert = nouveau
rouge = supprimé

Parcours allemand et sciences politiques

Semestre 3
Heures |Heures [Volume

Codes UE Intitulé Coeff |CM TD hor. ét. |[ECTS |Mutualisations-porteur
UE 11 11|Enseignements fondamentaux langue 30
Y3AL11A Allemand Grammaire 12 12 24 3|LLCER LV1 + LV2
Y3AL11B Allemand - Compréhension expression orale 24 24 2|L2 + L3 LLCER LV1
Y3AL11C Allemand - Compréhension expression écrite 12 12 1{LLCER LV1 + LV2
UE12 12|Enseignements fondamentaux langue et littérature
Y3AL12A Allemand Version 2218? |2218? 2|L2 + L3 LLCER LV1

partie panorama (12h) mutualisée L2 +
Y3AL12B Allemand - Littérature 10 20 4|LLCER LV1
UE 13 Enseignements fondamentaux langue et civilisation
Y3AL13A AllemandTheme 18 18 3[L2 + L3 LLCER LV1
Y3ALL13B Allemand - Civilisation 12 12 24 3|LV1 LLCER + LV2 LEA

Commun aux 3 licences qui proposent |
UE14 14|BLOC "SCIENCES POLITIQUES" 6|parcours
Y3CMONCO Introduction a la science politique 2 50

Enseignement facultatif de renforcement en histoire

UE remplacée 14| EnselgrementsHansversaux 6
Y3UN14A Ysages-digitatix 3
Y3LI14A au choix |Leeture-detimage 1 3
Y3FLE14B au choix |Bidactigae-duFLE 3

Commun aux 3 licences qui proposent |
UE15 15(BLOC "SCIENCES POLITIQUES" parcours
Y2SOP3L1 et
Y2SOP32 Sociologie politique 50 6
UE remplacée 15| Persennalisation-eu-préfprefessiennalisation 6
Y3V2ANL1 etc. B2 AnglatsLangue-ete{teusteschobxde bV2et LV3) 24




UE facultative

LV2 Anglais 20 ou 24 UFR LVE ou Carré
Stage d'observation (5 a 15 jours)
Semestre 4
UE16 16|Enseignements fondamentaux langue 30
Y4AL16A Allemand Grammaire 12 12 24 3|LLCER LV1 + LV2
Y4AL16B Allemand - Compréhension expression orale 24 24 2|L2 + L3 LLCER LV1
Y4AL16C Allemand - Compréhension expression écrite 12 12 1{LLCER LV1 + LV2
UE17 17|Enseignements fondamentaux langue et littérature
Y4AL17A Allemand Version 22187 22187 2(L2 + L3 LLCER LV1
partie panorama (12h) mutualisée L2 +
Y4AL17B Allemand - Littérature 10 20 4|LLCER LV1
UE 18 18|Enseignements fondamentaux langue et civilisation
Y4AL18A AllemandTheme 18 18 3|mutualisation L2 + L3 LLCER LV1
Y4ALL18B Allemand - Civilisation 12 12 24 3|mutualisation LLCER + LEA
Commun aux 3 licences qui proposent |
UE19 19|BLOC "SCIENCES POLITIQUES" 6[parcours
HIPDTCS4 Droit constitutionnel 50
facultatif [Enseignement facultatif de renforcement en histoire
UE remplacée 19|EnseighrementstraRsversaux 6
Y4UN19A Usages-digitatix 3
Y4DLE19A au choix |Biversité-destargues-detlEurope 3
Y4FLE19B au choix |Bidaetigue-duFLE 3
Commun aux 3 licences qui proposent |
UE20 20|BLOC "SCIENCES POLITIQUES" parcours
HIPHFRS4 Histoire de la France et de I'Europe du temps présent 36 4
Y2SOCP81 Sociologie des médias 14 2
UE remplacée 20| Rersennalisation-ou-prefprofessionnatisation
Y4V2ANL1 etc. BV2-Anglas-angue-ete-ousteschopcde bV2et LV 3 24

UE facultative




Stage d'observation (5 a 15 jours)

LV2 Anglais

20 ou 24

UFR LVE ou Carré




EN
REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

UFR DROIT,
ADMINISTRATION
ECONOMIQUE ET SOCIALE

& ADMINISTRATION
PUBLIQUE

UNIVERSITE
CAEN
NORMANDIE

INVEST'AES

UN PASSEPORT POUR L'AVENIR

JAY =
MASTERS
* Management

* Banque Finance
Assurance

e Comptabilité-Contréle

* Social Santé Solidarité

UFR DROIT
MASTERS

* Droit

(DJCE, droit
des affaires...)

UFR DES SCIENCES
MASTER

 Valorisation
des innovations
biologiques

UFR SEGGAT
MASTERS

« Economie

» Gestion

LICENCE 3

UFR DROIT
LICENCE PRO

» Métiers
des administrations
& collectivités
territoriales

* Activités juridiques

« Métiers du notariat

PASSERELLE

+2/+3

PASSERELLE
+3/+2

UFR DROIT
LICENCE 3 AES

UFR DROIT
LICENCE 2 AES

UFR DROIT
LICENCE 1 AES

INVEST’AES

UN DISPOSITIF
D'EXCELLENCE

UN PASSEPORT
POUR L'AVENIR

Formation renforcée
gratuite (sur sélection)

UFR-DROIT . UNICAEN . FR

WEOmO




hE/ E s Ee]}v uii vVIA u E 1iih

h&z ZKM ~ d D/E/"dZ dWKREE>/Y h

WK: d WK'z bD/ ™M/Es ~d[ 7

%0 % EYUA % E o }ve ]o o ( pod puido viIAu E

B$i Y  %E}i § Ale 3WE o (}]

x MHUJVY V § pu E V(}E u vs 0—- OE uYWPEE Ygv .¢] Bvliu]
§ ¢} Jto "r v %o E}%}e VE HV Je%e}e]Y( ulu v uEE v E
%0 EE N o

X E V(]JE E& o0- }u%e*Péu]vese Ve 0 JVeSE U %adE}i S0 |
%o E}( **]}vv o § W d]VyEE oy (EEHU]S ¢ — SV ¢ v u 8§ E

X Vv E PV %o *UBIEBVSe A E* 0 E pee]S 35 0 %o}lpuEep]
vA]e PXVv3

IVe%]E Hn }oo P [ /&£ oov U/} ApA]leXe Ye( ]E o0 -

> % E}PE @u]S o p]A v W
x > fA1 Spu ] v8e e 0 Y}lvv e

R VPO ]J* W T PE}IaHLII % 1&E « u Jv suE ii ¢ u v «U TAII
e U *SEPFB3 0i , d pnS}S o

R WE} § % E}( **]}vv 0 WSEPAE}@% PERP% o3 nE-U u Y
ee] 0 ABUEU ¢ Sy v "U UE- - (JEuU YIVHZ u% Ey
D~ v JVEE} u YA « =06 ¢ v}PiZiZiudBys o

R Z Ap % E ¢ ~iHE] J<p U %}o]Yecpu U Iviul<p U } ]

iAiIJU@Ee® su@E 70 « U Jv » ~UUSHU O]} ]8I >iU >7 § >ie
x > fA1 Sp ] v8e o 0 tY§uv]ewvsdei <pu]l }vd } S vpo pE vv = §
* 0 YIVV ¢ %}UE }u%o 3 E ~ Su ] v8e i}JuEV U 3Sp ] vse E
R VPO ] W i PERIBLI % 1E « u Jv suE& ii » u v U TAIf

e U *SEPB 0i , d pu S}S o

R WE} § % E}( **]}vv o Jv JA]*p olfir WETAAGEIUNUE 0 %o
% E}( *+]}vv 0 ]Jv ]JA] p o o— 3p ] vsU ] vY. Y}v %o } U
sU §0] E o ©E WY ADY3v XXX]VSE} p YA « = T/£0 -«
iZii DU &9 & du 8}3% o

R Z Ap % E oo ~iWE] J<p U %}o]Y<p U }Iviu]<p U ¢} ] o



X

>}

X

>

S Ariil S ] v8e o 0 rY§MV] w3e1 <p] }vd } S vp o uE vv = §
* 0 YIVV ¢ %}UE }u%o0 3§ E ~ Su ] v8e i}JuEV U 3p ] vse E

R VPO J* W 1T PE}aWLi®I % 1@ * u ]Jv epE il « u Jv «U TAII
e u *S®PBIqg d pSsS}so

R WE}( *+]}vv 0] Y}Ive Wi rlDE} g%V *]Su Y}E XXX vV
JVEE} p YA « = 1/E0 « v « i0iZiidpE}g]d

R Z Ap % E o+ ~iUE] J<H U %}o]Y<u U }viul<p U } ] o

i Ye( % E}PE wiE XA]e

o ERP]®OSUE P Vv E o Vv}ie Sy ] vSe

WE %0«ESE ] vSe .0] E 0o RE %o}upE*u]S — Spu ¢ % E o0-] Vv
% E}i & %o E}( **J}vv 0o & % E 0 UWE % E}( **]}vv 0] Y}v -~
% E Yeu pV SE A Jo sUE }ee] EX ] % Eu ©E - u o]}E

Ve 0 u S & oVUE Z}]A

> HEVV E 0 * Uu}C ve — vE3E S V]E }p - «p E]E pv V]IA
E 0] Y}V 0 HUE % EINE % E}( *+]}vv o

N ]1E S WVD - P]S VINEEIE]ov + "Y%ke}uE « EA]E 0 -
E EpS usFEU Y}ve U *d3[EV]AXE-]S

}.8 % E}REE Auop VA]JE}v iIdIZAE s « E}VvS eepE -

e Z HE}u%o0 u v3 J]E + 5 o-]vs EA vY}v A S]E X p EPA

A

Vie % ESV JER&Z ~ ' dU E *%}ve D o}E]uY)y E+ Jvv}iA Y}

]}Jo}PJc<usé © 0 « Alopu « Z}E JE « Jv J<u * » U 0 VS Pbo }uB}dJF ot C
§ U%oe 0o (JEu Y}v 8§ AE]VS % EuO©E U u E P E .
—©]JvVE o0 }i Y(%@EIPXE uu VvV %}pEE A}E o i}luE <]

.V vV

uvs JE % E Oo[puV]A E<]5 <u] VJE <} & « §EA u

o[}uA ESpE ] % E o }ve ]o ( pHod X

ZE}S$

W>110 Z ©0Fv dv J<u @& o[ Ve U ® U ¥S§



U\iQ\EN

L ) EN
Dipléme supérieur de comptabilité et de gestion - 1ére année
DSCGT1-312
2026-2027
* Vol horai
— Nb de oumes norares ECTS Coef. Enseignants
Apogée Grpes CM D
DSCG 1ere année 1DSCG 508,00
1bSCGL Axel MASSERON (83h)
. - . . . . Emmanuelle NICOT-MONNERIE (8h)
UE1 - Gestion Juridique, Fiscale et Sociale  (Pilote UE : Axel MASSERON) Axel PATIN (38h)

Partie 1 - Accompagner le client dans son environnement juridique (65 h) 1DSCG11 184,00 1,00 ;hln??tesEﬁ_%;w;R\;lgszé 12h
3DUWLH $FFRPSDJQHU OH GpYHORSSHPHQW GH OfDFW urélie - (12n)
3DUWLH + $FFRPSDJQHU OD FRQWLQXLWp GH OTDFWLYL Léa HAMELIN (15h)

Valérie DUPONT-FEDERICI (16h)
UE4 - Comptabilité et audit (Pilote UE : Alain LEMERCIER) 1DSCG2
3DUWLH + $FFRPSDJQHU OH FKHI GfHQWUHSULVH GDQV | Alain LEMERCIER (80)
3DUWLH + 3DUWLFLSHU j OTpODERUDWLRQ GX UHSRUWL( 180,00 1,00 |Emmanuelle NICOT-MONNERIE (24h)
1DSCG21 Audrey VESQUE (76h)
IFRS (80 heures)
3DUWLH + 3DUWLFLSHU j OD PLVH HQ SODFH GTXQH PLVY
. . . . . 1DSCG3
UES5 - Management des systemes d'information  (Pilote UE : Patrick MAILHE)

3DUWLH + $QDO\WHU OH U{OH VWUDWpPJLTXH GX V\VWQqPH Patrick MAILHE (60h)
3DUWLH + 2UJDQLVHU H[SORLWHU HW VpFXULVHU OHV (¢ 1DSCG31 96,00 1,00 [zZakina ANOUCHE (20h)
3DUWLH + OHWWUH HQ RHXYUH GHV RXWLOV 6, DX VHUY I Antoine BARBET (16h)
3DUWLH + 6pFXULVHU HW UHQGUH GXUDEOH OH V\VWqgPH|

UEG6 - Anglais des affaires (Pilote UE : Angélique PROVOST) 1DSCG4
Themes a étudier :
+ *RYHUQDQFH DQG FRUSRUDWH VRFLDO UHVSRQVLELOLYV|
+ ,QIRUPDWLRQ V\VWHPV |6 DUWLILFLDO LQWHOOLJHQH 30.00 0 Angélique PROVOST (30h)
*)LQDQFH 1DSCG41 Y °
+ $FFRXQWLQJ DQG DXGLWLQJ
+ ODQDJHPHQW DQG +XPDQ 5HVRXUFHV
+ B3URGXFWLRQ
+ ODUNHWLQJ DQG DGYHUWLVLQJ
UE7 - Mémoire professionnel (Pilote UE : Eric GALERNE) 1DSCG5
3DUWLH + ,QLWLHU XQH UHFKHUFKH HQ VFLHQFHV GH JH 18,00 Eric GALERNE (18h)
3DUWLH + 3URGXLUH HW VRXWHQLU j OTfRUDO XQ PpPRL 1DSCG51
UE8 - Accompagnement/Stage 1DSCG6 0,00 0,5
EC Accompagnement 1 1DSCG61 5h TD par étudiant en Encadrement individuel
EC Stage 1 1DSCG62 1h TD d'encadrement par étudiant par an
508,00 0,00
TOTAL SEMESTRE 508,00
762 HETD Observations : 762 HETD sans I'UE8 laquelle

dépend de I'effectif.

173h sur 25-2

501h sur 25-2



Dipléme supérieur de comptabilité et de gestion - 2éme année

DSCGT2-312
2026-2027
* Vol horai
" Nb de omes norares ECTS Coef. Enseignants
Apogée Grpes CM D
DSCG 2éme année 2DSCG 404,00
UE2 - Finance (Pilote UE : Benoit PALAUQUI)
3DUWLH + (WDEOLU XQ GLDJQRVWLF ILQDQFLHU DSSURIRQ| 2DSCG1
3DUWLH + $QDO\VWHU OD SHUIRUPDQFH GXUDEOH HW OD UH
3DUWLH + ODVWULVHU OHV PpWKRGHV GfpYDOXDWLRQ GH Benoit PALAUQUI (60h)
3DUWLH + ODVWULVHU OHV RSpUDWLRQV GTLQJpQLHULH IL 120.00 1.00 Aurélien TOCQUET (20h)
3DUWLH + $QDO\WHU OHV PpFDQLVPHVY HW LQVWUXPHQWYV ¢ 2DSCG11 ’ ’ Alban LENEVEU (20h)
finance comportementale (25 h) Antoine BARBET (20h)
3DUWLH + *pUHU OHV ULVTXHV HW OD WUpVRUHULH K
3DUWLH + &RQVHLOOHU HQ PDWLqUH GILQYHVWLVVHPHQW
incertain (20 h)
UE3 - Contrdle de gestion et stratégie  (Pilote UE : Sebastien ROCHER) IDSCG2 Sébastien ROCHER (50h)
3DUWLH + &ERQWULEXHU j OD GplLQLWLR GHV FKRL[ VWU Abdelaziz BALADI (35h)
de geston (60 1) t &RQ i pILQ Q [ Raphaelle MOUNIER (6h)
3DUWLH + )DYRULVHU OH GpSORLHPHQW GH OD VWUDWpJl 2DSCG21 170,00 1,00 |Nathalie DELILLE (36h)
gestion (80 h) Maxime GROUT (20h)
3DUWLH * &RQFHYRLU HW H[SORLWHU GHV RXWLOV GH SL Antoine BARBET (Sh)
Alice HAMELIN (14h)
UEG6 - Anglais des affaires (Pilote UE : Angéligue PROVOST) 2DSCG3
Thémes a étudier :
+ *RYHUQDQFH DQG FRUSRUDWH VRFLDO UHVSRQVLELOLW\
+ ,QIRUPDWLRQ V\VWHPV ,6 DUWLILFLDO LQWHOOLJHQFH 90.00 05 Angéliqgue PROVOST (54h)
+ )LQDQFH —— ' ' Sandro SCHWADERER (36h)
+ $FFRXQWLQJ DQG DXGLWLQJ
+ ODQDJHPHQW DQG +XPDQ 5HVRXUFHV
+ BURGXFWLRQ
+ ODUNHWLQJ DQG DGYHUWLVLQJ
UE7 - Mémoire professionnel (Pilote UE : Eric GALERNE) 2DSCG4
3DUWLH + ,QLWLHU XQH UHFKHUFKH HQ VFLHQFHV GH JHVYV 24,00 1 Eric GALERNE (24h)
3DUWLH + 3URGXLUH HW VRXWHQLU j OfRUDO XQ PpPRLUH 2DSCG41
UES - Accompagnement/Stage 2DSCG5 0,00 0,5
EC Accompagnement 2 2DSCG51 7h TD en Encadrement individuel
EC Stage 2 2DSCG52 1h TD d'encadrement par étudiant par an
404,00 0,00
TOTAL SEMESTRE 404,00 Observations : 606 HETD sans 'UE8
606 HETD laquelle dépend de I'effectif.

Changement d'intitulé






ILFHQFH 3URIHVVRUDW GHV pFROHYV

DX

6HPHVWUH 7R\ % OR % OR % OR % OR DGDS
(&  QWLWXOp GH O (& KH (&76E +H (&7dE KH (&76lE KH (&7dE KH(&7E& K[(&76
QWLWXOp 8( ODWKPPDWLTXHV [(& / ODWKpPPDWLTXHV
_ QWLWXOp 8( )UDQoDLV (& / Y)UDQoDLVY HW FRPSpWHQFHY dDQJOJLqUHV
(& / /9 (
,QWLWXOp 8( &XOWXUHV KXPDQLY&H HW|Q3I®JIXLVWLTXH
(& / ++(0&
(& 1 BFLHQFHV HW WHFHKR RGRIRMFHPHQW
GLVFLSOLQDLUH
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QWLWXOp 8(  6FLHQFHV HW DUW(&/ (QVHLIJQHPHQWYV DYMA VYW RTRH|[FHPH|QW
GLVFLSOLQDLUH
JHV HVSDFHV pGXFDWLIV SXEHOLFV[HW DFWHXUV
,QWLWXOp 8( $GDSWHU VRQ SURMHW SURIGIYYWR@QRQ DX WHUULWRLUH HQWUHU GDOV X® WHUULWRLUH
DX[ HQMHX[ pGXFDWLIV GHVY WHUULWRLUHYSURIHVVLRQQHO LQ
(QMHX[ HW XVDJHV GHV RXWLQV QXPpULTXHV
727%$8;
6HPHVWUH 7RWDQ % O|R F 6ORF %ORF D%ﬁ%bRF
(& _ QWLWXOp GH O (& K(&76|1E J(&76/1E K(&76|1E K (&76|/1E K[ (&7& K[(&76
S& el AV BPDWKAPDWLTXHY,
(& /o~ |QDUDQODLY HW FRPSPpWHQFHYV QDQJOJLqUHV
,QWLWXOp 8( /DQJDJHV DUWV I e P RO L O NP HOWY DUWLVWLTXH
(& / /9 (
,QWLWXOp 8( &XOWXUHV KXPDQLV&H HW|Q3I®JIJXLVLWLTXH
(& / +*(0&
JRQGDPHQWDX[ GH OD
(& / 6RFLRORJLH GH OfpGXFDWLRQ GRQW OXWWH FRQWUH [OHV
,QWLWXOp 8( 6RFLRORJLH GH OflpGXFDW [\RW p U p\RW TXHH
VFRODLUH HW GpFRXYHUWHV GH PlLQLHX[ $8RIB¥UER@AHDOVYDOHXUV GH
OJLQVWLW)
(& / /HV HVSDFHV pGXFDWLIV SXEOLFV|HW DFWHXUV
" QWLWXOp 8( $SSURFKHV KLVWRUKGTXHV H®WX HVW FH TX DSSUHQGUH "
SKLORVRSKLTXHVY GHV SUDWLTXHV (BGXFDWBKHORVRSKLH OHV JUDQGV FRQFH|SWV GH O|pGXKEDWLRQ
727%$8;
6HPHVWUH 7RWDQ % OJRF HORF %ORF |DGDSWORF
(& ,QWLWXOp GH O (& (&76[1E J(&76]1E H(&76|1E K (&76]1E K[(&761E [(&76
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Université de Caen

Académie de Normandie

Master M2E - Mention "professeur des colleges et des lycées"

PARCOURS DOCUMENTATION

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures Nb. heures Nb. heures
Culture de l'information et des médias. Niveau 1 45
UE 1 E)_(pertlse d|5C|pI|r.1a|re pour en§g|gner Bibliothéconomie o1 10 30
et favoriser les apprentissages des éléves
Responsabilité et gestion du centre de ressources 16
&RQFHYRLU HW PHWWUH HQ °XYUH
d'enseignement-apprentissage
UE 2 Dl_dacthues pour enseigner Analyse de I'activité 85 9
et favoriser les apprentissages des éléves
Usages professionnels du numérique
Principes de psychologie
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique
. ! - Ethique : histoire (sociale)
U5 & CRInE S CRPEIElR e e et GPS (gérer professionnellement des situations) 16 2
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
EC DOC 16.1 |Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC DOC 16.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 1
TOTAL S1 hors stage 264 30
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures Nb. heures Nb. heures
Littératie et médiations 24
UE 1 E).<pert|se d|SC|pI|r.1a|re pour en;glgner Gestion documentaire 104 9 30
et favoriser les apprentissages des éléves
Concevoir une politique documentaire de I'établissement 30
scolaire, niveau 1.
'LGDFWLTXH GH OfLQIRUPDWLRQ GRFXPHQWPWLRQ 30
UE 2 D|_dact|ques pour enseigner a0 Analyser et problématiser les situations professionnelles 72 9 22
et favoriser les apprentissages des éléves
Usages professionnels du numérique 20




UE 3 Anal ses de situations our rendre en compte |a DIVETSIE . eddllle IlTl'Eb-gdlg.Ullb, eaucdation mcrusive
. ol Y s pourp P 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour 29
diversité des éleves et des contextes e
Ethique : histoire (sociale)
et GPS (gérer professionnellement des situations)
UE 4 Contextes d'exercice du métier Le travail en équipes en contexte 40
Option obligatoire : adaptation au territoire
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108
TOTAL S2 hors stage 266
TOTAL M1 530 60 362 37 70 56 42
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures Nb. heures Nb. heures
Culture de l'information et des médias 8
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner Niveau 2 16 4
et favoriser les apprentissages des éléves " ) | ) .
Politigue documentaire de I'établissement de stage niveau
. . . Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée)
UE 2 Didactiques pour enseigner 45 6
et favoriser les apprentissages des éléves L )
Analyse de l'activité professionnelle
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations & » et les dispositifs
pour les éléves
Ethique : histoire (sociale)
P & fessi I ituati
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 20 2
Le travail en équipes en contexte
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche
EC DOC 36.1 |Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC DOC 36.2 |Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4
TOTAL S3 hors stage 133 30
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner Approfondissement des savoirs en SIC 18 5 10 3




UE 2 Didactiques pour enseigner

Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique)

et favoriser les apprentissages des éleves . . 39
Analyse de l'activité professionnelle
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 16
diversité des éléves et des contextes pour les éleves
Ethique : histoire (sociale)
P & fessi I ituati
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 14
Le travail en équipes en contexte
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10
EC DOC 46.1 |Stages 162
UE 6 Parcours individuel étudiant EC DOC 46.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20
EC DOC 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 57 11 16
TOTAL M2 250 60 118 21| 50| 7| 44| 4 38|
TOTAUX Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrété 780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3
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PARCOURS EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
Epistémologie des conceptions et des pratiques de I'EPS 18 3
UE1 Expertlse d|SC|pI|nf';1|re pour ens,e[gner Conduites motrices et savoirs du corps 48 8 18 3
et favoriser les apprentissages des éléves
Sciences et connaissances contributives a I'EPS 12 2
Didactique disciplinaire
. . . L . 98 8
UE 2 Didactiques pour enseigner (dont 6h numeérique pour les apprentissages en EPS) 122 11
et favoriser les apprentissages des éléves L . .
Analyse de l'activité d'enseignement-apprentissage 24 3
Principes de psychologie 15 2
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5 10 >
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique 6 1
UE 4 Contextes d'exercice du métier Ethique - h,IStO're (socn_ale) N 16 2 16
et GPS (gérer professionnellement des situations)
Construction du mémoire de recherche 15
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche 6
EC EPS 16.1 ([Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC EPS 16.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 1 10 10
TOTAL S1 hors stage 258 30 180 19 41 5 16 21
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
Epistémologie des conceptions et des pratiques de I'EPS 18 3
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigne . . .
Xpertise discipiinaire pour ns, [g ' Conduites motrices et savoirs du corps 48 8 18 3
et favoriser les apprentissages des éléves
Sciences et connaissances contributives a I'EPS 12 2
Didactique disciplinaire 100 7
(dont 6h numérique pour les apprentissages en EPS)
UE. % o B s pour enselgn’er\ Analyse de l'activité d'enseignement-apprentissage 134 10 24 2
et favoriser les apprentissages des éléves
Projet interdisciplinaire : EPS et plein-air 10 1




UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Diversité : égalité filles-gargons, éducation inclusive 29 3
diversité des éléves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous
Ethique : histoire (sociale)
et GPS (gérer professionnellement des situations)
UE 4 Contextes d'exercice du métier Le travail en équipes en contexte 40 6
Option obligatoire : adaptation au territoire
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108 1
TOTAL S2 hors stage 272 30
TOTAL M1 530 60 362 70 56 42 6
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 |Bloc 3 |Bloc 4 |
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb.heures | ECTS | Nb.heures | ECTS | Nb.heures | ECTS
L'EPS dans I'anthropocéne : approche écologique et 10
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner professionnelle 16 4
et favoriser les apprentissages des éléves /HV U{OHV GX SURIHVVHXU G¥Y(36 6
GDQV OYpWDEOLVVHPHQW HW OH W
. . . Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée)
UE 2 Didactiques pour enseigner 5 6
et favoriser les apprentissages des éléves L )
Analyse de l'activité professionnelle
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs
pour les éleves
Ethique : histoire (sociale)
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 20 2
Le travail en équipes en contexte
Construction du mémoire de recherche 10 2
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche 4 1
EC EPS 36.1 [Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC EPS 36.2 |Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4 4
TOTAL S3 hors stage 133 30 18 3
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures | ECTS Nb. heures | ECTS Nb. heures | ECTS

UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner

L'EPS dans I'anthropocéne : approche écologique et
professionnelle

10

12




et favoriser les apprentissages des éléves

/HV U{OHV GX SURIHVVHXU GT1(36 G
territoire

10

UE 2 Didactiques pour enseigner

Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique)

et favoriser les apprentissages des éléves L ) 39 6
Analyse de l'activité professionnelle
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 16 5
diversité des éléves et des contextes pour les éleves
Ethique : histoire (sociale)
P & fessi I ituati
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 14 5
Le travail en équipes en contexte
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10 3
EC EPS 46.1 (Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant EC EPS 46.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 2
EC EPS 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 30 57 11 16
[TOTAL M2 250 60 118 21| 50| 7| 44/ 4| 38| 6|
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
TOTAUX Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures [ECTS Nb. heures |ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrété 780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3




ANNEXE 2

INSPE de Normandie-Caen

Université de Caen

Académie de Normandie
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PARCOURS HISTOIRE GEOGRAPHIE

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
Approfondissement disciplinaire en Histoire 1 48 4
UE 1 E>.<pert|se d|$C|pI|r?a|re pour en§glgner Approfondissement disciplinaire en Géographie 1 108 10 48 4
et favoriser les apprentissages des éleves
EMC 1 12 2
Concevoir et programmer son enseignement 1 12 2
) . ) Mise en activité et évaluation des éléves 1 30 3
UE 2 Didactiques pour enseigner 68 9
et favoriser les apprentissages des éléves er . .
Cadres de référence du métier d'enseignant 12 2
Atelier d'analyse de l'activité 1 14 2
Principes de psychologie 15 2
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5 10 2
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique 6 1
UE 4 Contextes d'exercice du métier Ethique : h,'Sto're (socn_ale) I 16 2 16 2
et GPS (gérer professionnellement des situations)
Construction du mémoire de recherche 15
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche 6
EC HG 16.1 |Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC HG 16.2 [LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 1 10 10
TOTAL S1 hors stage 264 30 186 19 41 5 16 2 21
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
Approfondissement disciplinaire en Histoire 2 48 4
UE 1 E)_(pertlse d|SC|pI|r_1a|re pour en§glgner Approfondissement disciplinaire en Géographie 2 108 9 48 4
et favoriser les apprentissages des éléves
HGGSP 12 1
Concevoir et programmer son enseignement 2 12 2
) . . Mise en activité et évaluation des éleves 2 30 3
UE 2 Didactiques pour enseigner . a




et favoriser les apprentissages des éléves

Usages et finalités de I'histoire et de la géographie 1

vu

Atelier d'analyse de l'activité 2

UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la

Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive

diversité des éléves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous 29 8
Ethique : histoire (sociale)
et GPS (gérer professionnellement des situations)
UE 4 Contextes d'exercice du métier Le travail en équipes en contexte 40 6
Option obligatoire : adaptation au territoire
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108 1
TOTAL S2 hors stage 266 30
TOTAL M1 530 60 362 37 70 56 42
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 |Bloc 3 |Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
o E)_(pertlse d|50|p||r_1a|re pour en§e\|gner Savoirs disciplinaires (histoire et géographie) 16 4 16 4
et favoriser les apprentissages des éleves
. . ) Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée) 30 4
UE 2 Didactiques pour enseigner a5 6
et favoriser les apprentissages des éléves o, )
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive 14
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5 10
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 10
pour les éléves
Ethique : histoire (sociale) 8
. ” et GPS (gérer professionnellement des situations
UE 4 Contextes d'exercice du métier @ P ) 20 2
Le travail en équipes en contexte 12
Construction du mémoire de recherche 10
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche 4
ECHG 36.1 |[Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC HG 36.2 |Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4 4
TOTAL S3 hors stage 133 30 18
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures | ECTS Nb. Heures |  ECTS Nb. heures | ECTS Nb. heures | ECTS Nb. heures | ECTS




. N . Approfondissement des savoirs disciplinaires (histoire et gé
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner 18 5
et favoriser les apprentissages des éléves
EMC 2
. . . Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique)
UE 2 Didactiques pour enseigner 39 6
et favoriser les apprentissages des éléves L .
Analyse de I'activité professionnelle
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 16 2
diversité des éleves et des contextes pour les éléves
Ethique : histoire (sociale)
. » et GPS (gérer professionnellement des situations
UE 4 Contextes d'exercice du métier @ P ) 14 2
Le travail en équipes en contexte
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10 3
ECHG 46.1 |[Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant EC HG 46.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 2
EC HG 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 30 57
[TOTAL M2 | 250 60 | 118| 21 50| 7] 44] 4] 38| 6|
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
TOTAUX Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures [ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
780 120
Arrété 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3
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PARCOURS LETTRES MODERNES

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
Littérature 48
UE 1 E)_(pertlse dISCIp|Ir.1aII'e pour en§g|gner Langue francaise 88 9 30
et favoriser les apprentissages des éléves
Histoire des arts 10
. . . Littérature 64
UE 2 Didactiques pour enseigner 88 10
et favoriser les apprentissages des éléves
Langue 24
Principes de psychologie
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique
. ! - Ethique : histoire (sociale)
YIS 4 CRmizes CREEtEe 6 mEes et GPS (gérer professionnellement des situations) 16 2
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
EC LMO 16.1 |Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC LMO 16.2 [LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 1
TOTAL S1 hors stage 264 30
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
. . . Littérature 58
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner 88 8
et favoriser les apprentissages des éléves
Langue 30
Littérature 18
. . . Langue 50
UE 2 Didactiques pour enseigner 88 10
et favoriser les apprentissages des éléves »
Numérique 10
Histoire des arts 10
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Diversité : égalité filles-gargons, éducation inclusive 29 3 29
diversité des éléves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous




Ethique : histoire (sociale)
et GPS (gérer professionnellement des situations)

Le travail en équipes en contexte

UE 4 Contextes d'exercice du métier 40 6
Option obligatoire : adaptation au territoire
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant EC LMO 26.1 [Stages 108 1
TOTAL S2 hors stage 266 30
TOTAL M1 530 60 362 37 70 8 56 8 42
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 IBloc 3 IBloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E)_(pertlse dISCIp|Ir.1aII'e pour en§g|gner Histoire des arts/cinéma 12 3
et favoriser les apprentissages des éléves 16 4
Lecture cursive et lecture personnelle 4 1
. . . Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée) 30 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 5 6
et favoriser les apprentissages des éléves L .
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs
pour les éleves
Ethique : histoire (sociale)
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 20 2
Le travail en équipes en contexte
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche
EC LMO 36.1 [Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC LMO 36.2 |Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4
TOTAL S3 hors stage 133 30
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
. Lo ) Histoire des arts/cinéma 10 2
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner 18 5
et favoriser les apprentissages des éléves .
Lecture cursive et lecture personnelle 8 3




UE 2 Didactiques pour enseigner

Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique)

et favoriser les apprentissages des éleves . . 39 e
Analyse de l'activité professionnelle
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 16 2
diversité des éléves et des contextes pour les éleves
Ethique : histoire (sociale)
t GPS (gé fessi I t des situati
UE 4 Contextes d'exercice du métier © (gérer professionnellement des situations) 14 2
Le travail en équipes en contexte
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10 3
EC LMO 46.1 [Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant EC LMO 46.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 2
EC LMO 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 30 57 11 16
[TOTAL M2 | 250 60 118] 21] 50| 7] 44] 4] 38| 6]
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4 |
TOTAUX Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures JECTS Nb. heures |ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrété 780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 8
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PARCOURS LANGUES VIVANTES ETRANGERES

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS

Culture moderne et contemporaine (civi, litté) 40 5

UE 1 E>.<pert|se d|$C|pI|r?a|re pour en§glgner Compétences écrites (grammaire, expression écrite) 100 11 30 3

et favoriser les apprentissages des éléves
Compétences orales (phonologie, pratique orale) 30 3

. . . Didactique disciplinaire 38 4

UE 2 Didactiques pour enseigner 76 8

et favoriser les apprentissages des éleves L .
Analyse de l'activité professionnelle 38 4
Principes de psychologie 15 2

UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5 10 >

diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique 6 1

Ethique : histoire (sociale)

UE 4 Contextes d'exercice du metier et GPS (gérer professionnellement des situations) 16 2 16 2
Construction du mémoire de recherche 15
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche 6
ECLVE 16.1 |Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC LVE 16.2 [Renforcement spécifique étudiant (LVE) 20 1 10 10
TOTAL S1 hors stage 264 30 186 19 41 5 16 2 21
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
Culture moderne et contemporaine (civi, litté) 40 4
e E>.<pert|se d|SC|pI|na|re pour en,se\lgner Compétences écrites (grammaire, expression écrite) 100 10 30 3
et favoriser les apprentissages des éléves
Compétences orales (phonologie, pratique orale) 30 3
. . . Didactique disciplinaire (dont 6h EC disciplinaire) 38 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 76 8
et favoriser les apprentissages des éléves o )
Analyse de l'activité professionnelle 38 4
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive 29 3 29 3
diversité des éleves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous




Ethique : histoire (sociale)
et GPS (gérer professionnellement des situations)

Le travail en équipes en contexte

UE 4 Contextes d'exercice du métier 40 6
Option obligatoire : adaptation au territoire
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108 1
TOTAL S2 hors stage 266 30
TOTAL M1 530 60 362 37 70 56 42
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 |Bloc 3 |Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E)l(pertlse dlsmpllr_\alre pour enf.(-_jlgner Compétences orales 16 4 16 4
et favoriser les apprentissages des éléves
. . . Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée) 30 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 25 6
et favoriser les apprentissages des éléves L .
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations & » et les dispositifs
pour les éléves
Ethique : histoire (sociale)
t GPS (gé fessi I t des situati
UE 4 Contextes d'exercice du métier ° (gérer professionnellement des situations) 20 2
Le travail en équipes en contexte
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche
EC LVE 36.1 |[Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC LVE 36.2 |Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4
TOTAL S3 hors stage 133 30
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E).(pertlse d|SC|pI|r)a|re pour enseigner Compétences orales 18 5 18 5
et favoriser les apprentissages des éléves
. . . Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique) 24 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 39 6
et favoriser les apprentissages des éléves o )
Analyse de I'activité professionnelle 15 2




UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la

Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs

diversité des éléves et des contextes pour les éléves 16 2
Ethique : histoire (sociale)
P 8 fessi I ituati
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 14 5
Le travail en équipes en contexte
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10 3
EC LVE 46.1 |Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant EC LVE 46.2 |Renforcement spécifique étudiant (LVE) 20 2
EC LVE 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 30 57 11 16
[TOTAL M2 250 60 [ 118] 21| 50| 7] 44] 4] 38| 6|
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4 |
TOTAUX Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrété 780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3
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PARCOURS LANGUES VIVANTES ETRANGERES

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS

Culture moderne et contemporaine (civi, litté) 40 5

UE 1 E>.<pert|se d|$C|pI|r?a|re pour en§glgner Compétences écrites (grammaire, expression écrite) 100 11 30 3

et favoriser les apprentissages des éléves
Compétences orales (phonologie, pratique orale) 30 3

. . . Didactique disciplinaire 38 4

UE 2 Didactiques pour enseigner 76 8

et favoriser les apprentissages des éleves L .
Analyse de l'activité professionnelle 38 4
Principes de psychologie 15 2

UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5 10 >

diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique 6 1

Ethique : histoire (sociale)

UE 4 Contextes d'exercice du metier et GPS (gérer professionnellement des situations) 16 2 16 2
Construction du mémoire de recherche 15
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche 6
ECLVE 16.1 |Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC LVE 16.2 [Renforcement spécifique étudiant (LVE) 20 1 10 10
TOTAL S1 hors stage 264 30 186 19 41 5 16 2 21
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
Culture moderne et contemporaine (civi, litté) 40 4
e E>.<pert|se d|SC|pI|na|re pour en,se\lgner Compétences écrites (grammaire, expression écrite) 100 10 30 3
et favoriser les apprentissages des éléves
Compétences orales (phonologie, pratique orale) 30 3
. . . Didactique disciplinaire (dont 6h EC disciplinaire) 38 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 76 8
et favoriser les apprentissages des éléves o )
Analyse de l'activité professionnelle 38 4
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive 29 3 29 3
diversité des éleves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous




Ethique : histoire (sociale)
et GPS (gérer professionnellement des situations)

Le travail en équipes en contexte

UE 4 Contextes d'exercice du métier 40 6
Option obligatoire : adaptation au territoire
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108 1
TOTAL S2 hors stage 266 30
TOTAL M1 530 60 362 37 70 56 42
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 |Bloc 3 |Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E)l(pertlse dlsmpllr_\alre pour enf.(-_jlgner Compétences orales 16 4 16 4
et favoriser les apprentissages des éléves
. . . Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée) 30 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 25 6
et favoriser les apprentissages des éléves L .
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations & » et les dispositifs
pour les éléves
Ethique : histoire (sociale)
t GPS (gé fessi I t des situati
UE 4 Contextes d'exercice du métier ° (gérer professionnellement des situations) 20 2
Le travail en équipes en contexte
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche
EC LVE 36.1 |[Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC LVE 36.2 |Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4
TOTAL S3 hors stage 133 30
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E).(pertlse d|SC|pI|r)a|re pour enseigner Compétences orales 18 5 18 5
et favoriser les apprentissages des éléves
. . . Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique) 24 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 39 6
et favoriser les apprentissages des éléves o )
Analyse de I'activité professionnelle 15 2




UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la

Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs

diversité des éléves et des contextes pour les éléves 16 2
Ethique : histoire (sociale)
P 8 fessi I ituati
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 14 5
Le travail en équipes en contexte
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10 3
EC LVE 46.1 |Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant EC LVE 46.2 |Renforcement spécifique étudiant (LVE) 20 2
EC LVE 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 30 57 11 16
[TOTAL M2 250 60 [ 118] 21| 50| 7] 44] 4] 38| 6|
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4 |
TOTAUX Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrété 780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3




ANNEXE 2

INSPE de Normandie-Caen

Université de Caen

Académie de Normandie

IMaster M2E - Mention "professeur des colléges et des lycées"

PARCOURS MATHEMATIQUES

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E{(perUse d|SC|pI|ha|re pour en,st?lgner Savoirs disciplinaires 77 7 77 7
et favoriser les apprentissages des éleves
) ) ) Savoirs didactiques 56 6
UE 2 Didactiques pour enseigner 99 12
et favoriser les apprentissages des éléves o .
Analyse de l'activité professionnelle 43 6
Principes de psychologie 15
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5 10
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique 6
UE 4 Contextes d'exercice du métier Ethique : h,'StOIre (SOC'.aIe) L 16 2 16
et GPS (gérer professionnellement des situations)
Construction du mémoire de recherche 15
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche 6
EC MAT 16.1 |Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC MAT 16.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 1 10 10
TOTAL S1 hors stage 264 30 186 19 41 16 21
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
UE 1 E>_(pert|se d|SC|pI|r_1a|re pour en,se\lgner Savoirs disciplinaires 77 7 77 7
et favoriser les apprentissages des éléeves
) ) ) Savoirs didactiques 56 6
UE 2 Didactiques pour enseigner 99 11
et favoriser les apprentissages des éléves L .
Analyse de l'activité professionnelle 43 5
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive 29 3 29
diversité des éleves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous
Ethique : histoire (sociale) 10
et GPS (gérer professionnellement des situations)
UE 4 Contextes d'exercice du métier Le travail en équipes en contexte 40 6 6




Option obligatoire : adaptation au territoire

Construction du mémoire de recherche

UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108 1
TOTAL S2 hors stage 266 30
TOTAL M1 530 60 362 37 70 56 42
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 |Bloc 3 |Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
o E)_(pertlse dISCIp“r.]a"e pour en’sglgner Savoirs disciplinaires 16 4 16 4
et favoriser les apprentissages des éléves
i ) i Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée) 30 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 45 6
et favoriser les apprentissages des éléves L )
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations & » et les dispositifs
pour les éléves
UE 4 Contextes d'exercice du métier Ethique : h,'StO're (som_a le) L
et GPS (gérer professionnellement des situations) 20 5
Le travail en équipes en contexte
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche
EC MAT 36.1 |Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC MAT 36.2 |Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4
TOTAL S3 hors stage 133 30
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E)_(pertlse dlsmpllr)alre pour en§§|gner Savoirs disciplinaires 18 5 18 5
et favoriser les apprentissages des éléves
Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique 24 4
UE 2 Didactiques pour enseigner q P ( que) 39 6
et favoriser les apprentissages des éléves o .
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 16 2 16
diversité des éléves et des contextes pour les éléves




Ethique : histoire (sociale)
P & fessi I ituati
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 14 9
Le travail en équipes en contexte
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10 3
EC MAT 46.1 |Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant EC MAT 46.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 2
EC MAT 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 30 57 11 16
[TOTAL M2 [ | 250 | 60 [ 118 21| 50| 7| 44| 4] 38| 6|
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
TOTAUX Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures [ECTS Nb. heures |ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrété 780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3




ANNEXE 2

INSPE de Normandie-Caen

Université de Caen

Académie de Normandie

IMaster M2E - Mention "professeur des colléges et des lycées"

PARCOURS PHYSIQUE CHIMIE

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
. o . Expertise en physique 64 7
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner 128 14
et favoriser les apprentissages des éléves ) o
Expertise en chimie 64 7
UE?2 Dl_dacthues pour enseigner - Didactique et analyse de pratique en physique-chimie 48 5 48 5
et favoriser les apprentissages des éléves
Principes de psychologie 15
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5 10
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique 6
UE 4 Contextes d'exercice du métier Ethique : h,'StOIre (SOC'.aIe) L 16 2 16
et GPS (gérer professionnellement des situations)
Construction du mémoire de recherche 15
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche 6
EC PCH 16.1 |Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC PCH 16.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 1 10 10
TOTAL S1 hors stage 264 30 186 19 41 16 21
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
. N . Expertise en physique 6 60 6
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner 120
et favoriser les apprentissages des éléves ) o
Expertise en chimie 6 60 6
UE 2 Didactiques pour enseigner Didactique, analyse de pratique et numérique en physique- 56 6 56 6
et favoriser les apprentissages des éléves chimie
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive 29 3 29
diversité des éleves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous
Ethique : histoire (sociale) 10
et GPS (gérer professionnellement des situations)
UE 4 Contextes d'exercice du métier Le travail en équipes en contexte 40 6 6
Option obligatoire : adaptation au territoire 24




Construction du mémoire de recherche 1
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche 1
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108 1 1
TOTAL S2 hors stage 266 30 3
TOTAL M1 530 60 362 37 70 8 56 8 42 6
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 |Bloc 3 |Bloc 4 |
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
o E)_(pertlse dISCIp“r.]a"e pour en’sglgner Expertise et numérique en physique-chimie 16 4 16 4
et favoriser les apprentissages des éléves
i ) i Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée) 30 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 45 6
et favoriser les apprentissages des éléves L )
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations & » et les dispositifs
pour les éléves
Ethique : histoire (sociale)
P & fessi I ituati
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 20 5
Le travail en équipes en contexte
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche
EC PCH 36.1 |Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC PCH 36.2 |Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4
TOTAL S3 hors stage 133 30
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E).(pertlse d|SC|pI|r_1a|re pour en§glgner Expertise en physique-chimie 18 5 18 5
et favoriser les apprentissages des éléves
) : ) Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique) 24 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 39 6
et favoriser les apprentissages des éléves — .
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 16 2 16 2
diversité des éléves et des contextes pour les éléves
N ST S et GPS (gérer professionnellement des situations) " 5
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Le travail en équipes en contexte
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10 3
EC PCH 46.1 |Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant EC PCH 46.2 [LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 2
EC PCH 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 30 57 11 16
TOTAL M2 250 | 60 118 21| 50| 7] 44| 4 38| 6|
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
TOTAUX Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
780 120
Arrété 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3




ANNEXE 2

INSPE de Normandie-Caen

Université de Caen

Académie de Normandie

IMaster M2E - Mention "professeur des colléges et des lycées"

PARCOURS PROFESSORAT EN LYCEE PROFESSIONNEL

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures| ECTS | Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner Savoirs disciplinaires (mutualisations avec les parcours
: . P . ]} 100 10 100 10
et favoriser les apprentissages des éléves LMO, HG et premier degré)
. . . Didactiques 40 5
UE 2 Didactiques pour enseigner 76 9
et favoriser les apprentissages des éleves L .
Analyse de l'activité professionnelle 36 4
Principes de psychologie 15
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5 10
diversité des éleves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique 6
. . o~ Ethique : histoire (sociale)
UE 4 Contextes d'exercice du metier et GPS (gérer professionnellement des situations) 16 2 16
Construction du mémoire de recherche 15
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche 6
EC PLP 16.1 [Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC PLP 16.2 |Renforcement spécifique étudiant (parcours Lettres-langue 20 1 10 10
TOTAL S1 hors stage 264 30 186 19 41 16 21
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures| ECTS |Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner Savoirs disciplinaires (mutualisations avec les parcours
: . i . By 90 10 90 10
et favoriser les apprentissages des éleves LMO, HG et premier degré)
. . . Didactiques 50 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 86 8
et favoriser les apprentissages des éleves L )
Analyse de I'activité professionnelle 36 4
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive 29 3 29
diversité des éléves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous
Ethique : histoire (sociale) 10
et GPS (gérer professionnellement des situations)
UE 4 Contextes d'exercice du métier Le travail en eéquipes en contexte 40 6 6




Option obligatoire : adaptation au territoire

Construction du mémoire de recherche

UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108 1
TOTAL S2 hors stage 266 30 176 18 29 40 21
TOTAL M1 530 60 362 37 70 56 42
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures| ECTS | Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E).(pertlse d|SC|pI|r.1a|re pour en§glgner Savoirs disciplinaires 16 4 16 4
et favoriser les apprentissages des éléves
. . . Didactique disciplinaire (dont 6h UE numérique) 30 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 45 6
et favoriser les apprentissages des éléves L .
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
Diversité : égalité filles-gargons, éducation inclusive
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs
pour les éléves
Ethique : histoire (sociale)
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 20 2
Le travail en équipes en contexte
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche
EC PLP 36.1 ([Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC PLP 36.2 |Compétences numériques pour |'éducation (projet tutoré) 4
TOTAL S3 hors stage 133 30
Intitulé de I'EC Nb. heures| ECTS | Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
Savoirs disciplinaires 18 5 18 5
Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique) 24 4
39 6
Analyse de l'activité professionnelle 15 2




Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs

P 16
pour les éleves

Ethique : histoire (sociale)
et GPS (gérer professionnellement des situations)

14
Le travail en équipes en contexte

Construction du mémoire de recherche

Stages

Renforcement spécifique étudiant (parcours Lettres-
langues); LVE (parcours Lettres-Histoire)

Engagement étudiant (EC libre)

16

[TOTAL M2 [ 250 | 60 | 118| 21| 50| 7| 44| 4 38| 6/
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
TOTAUX Nb. heures| ECTS | Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrété 780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3




ANNEXE 2

INSPE de Normandie-Caen

Université de Caen

Académie de Normandie

|Master M2E - Mention "professeur des colléges et des lycées"

PARCOURS SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
Savoirs disciplinaires en Economie 40 4
Savoirs disciplinaires en Sociologie 40 4
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner et Science Politique 115 13
et favoriser les apprentissages des éléves o 3 . )
Histoire de la pensée et Epistémologie 20 3
Mathématiques 15 2
Didactique des SES 35 3
UE 2 Dl'dacthues pour'enselgner . Maitrise du numérique et de I'lA en SES 61 6 9 1
et favoriser les apprentissages des éleves
Analyse de l'activité professionnelle 17 2
Principes de psychologie 15
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5 10
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique 6
UE 4 Contextes d'exercice du métier Ethique - h,IStO're (socn_ale) N 16 2 16
et GPS (gérer professionnellement des situations)
Construction du mémoire de recherche 15
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche 6
EC SES 16.1 (Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC SES 16.2 |Renforcement spécifique étudiant (LVE) 20 1 10 10
TOTAL S1 hors stage 264 30 186 19 41 16 21
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS
Savoirs disciplinaires en Economie 40 4
) T ) Savoirs disciplinaires en Sociologie et Science Politique 40 4
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner 115 13
et favoriser les apprentissages des éléves L 3 . )
Histoire de la pensée et Epistémologie 20 3
Mathématiques 15 2




Didactique des SES
o Dl.dacthues pour.enselgner 1 Maitrise du numérique et de I'lA en SES 61 5
et favoriser les apprentissages des éléves
Analyse de l'activité professionnelle
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Diversité : égalité filles-gargons, éducation inclusive 29 3
diversité des éléves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous
Ethique : histoire (sociale)
et GPS (gérer professionnellement des situations)
UE 4 Contextes d'exercice du métier Le travail en équipes en contexte 40 6
Option obligatoire : adaptation au territoire
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108 1
TOTAL S2 hors stage 266 30
[TOTAL M1 530 | 60 | 362] 70| 8] 56| 8] 42] 6]
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 IBloc 3 IBloc 4 |
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
. o . Savoir disciplinaires et Regards Croisés 11
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner 16 4
et favoriser les apprentissages des éléves o 3 . .
Histoire de la pensée et Epistémologie 5
; : ; Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée) 30
UE 2 Didactiques pour enseigner a5 6
et favoriser les apprentissages des éléves L )
Analyse de l'activité professionnelle 15
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5
diversité des éleves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs
pour les éleves
Ethique : histoire (sociale)
. ” et GPS (gérer professionnellement des situations
UE 4 Contextes d'exercice du métier @ P ) 20 2
Le travail en équipes en contexte
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche
EC SES 36.1 |[Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC SES 36.2 [Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4




TOTAL S3 hors stage 133 | 30 61] 10| 34| 5] 20| 2| 18| 3]
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
. o . Savoir disciplinaires et Regards Croisés 12 3
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner 18 5
et favoriser les apprentissages des éléves L ; .. )
Histoire de la pensée et Epistémologie 6 2
; : : Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique) 24 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 39 6
et favoriser les apprentissages des éléves L )
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 16 > 16 >
diversité des éléves et des contextes pour les éleves
Ethique : histoire (sociale) 8 1
. ” et GPS (gérer professionnellement des situations
UE 4 Contextes d'exercice du métier @ P ) 14 2
Le travail en équipes en contexte 6 1
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10 3 10 3
EC SES 46.1 |Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant EC SES 46.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 2 10 10
EC SES 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 30 57 11 16 2 24 2 20 3
[TOTAL M2 250 | 60 118] 21] 50| 7] 44| 4] 38| 6]
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
TOTAUX Nb. heures ECTS Nb. Heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures |ECTS Nb. heures [ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrété 780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3




ANNEXE 2

INSPE de Normandie-Caen

Université de Caen

Académie de Normandie

IMaster M2E - Mention "professeur des colléges et des lycées"

PARCOURS SCIENCES DE LA VIE ET DE LA TERRE

Semestre 1 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de 'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
Sciences de la Terre 22
. S . Biologie (Sciences de la vie 1) 22
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner 75 8
et favoriser les apprentissages des éléves . . )
Ecologie (Sciences de la vie 2) 22
Compléments scientifiques SV ou ST 9
Histoire épistémologique 10
. . . Numérique en SVT 8
UE 2 Didactiques pour enseigner 101 11
et favoriser les apprentissages des éléves ) .
Analyse de pratique professionnelle SVT 15
Didactique des SVT 68
Principes de psychologie
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 31 5
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Adaptation au territoire : journée thématique
. ' . Ethique : histoire (sociale)
BSc G2kl GERe s et GPS (gérer professionnellement des situations) 16 2
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
EC SVT 16.1 |Stages 108 1
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC SVT 16.2 [LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 1
TOTAL S1 hors stage 264 30
Semestre 2 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures JECTS Nb. heures JECTS Nb. heures JECTS Nb. heures |ECTS
Sciences de la Terre 22
Biologie (Sciences de la vie 1 22
UE 1 Expertise disciplinaire pour enseigner gie ( ) 75 8
et favoriser les apprentissages des éléves . . .
Ecologie (Sciences de la vie 2) 22




Compléments scientifiques SV ou ST
Histoire épistémologique
. . . Numérique en SVT
UE 2 Didactiques pour enseigner 101 10
et favoriser les apprentissages des éléves ) .
Analyse de pratique professionnelle SVT
Didactique des SVT
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive 29 3
diversité des éléves et des contextes 8h CM 10h TD Egalité filles gargons / 11h CM Ecole pour tous
Ethique : histoire (sociale)
et GPS (gérer professionnellement des situations)
UE 4 Contextes d'exercice du métier Le travail en équipes en contexte 40 6
Option obligatoire : adaptation au territoire
Construction du mémoire de recherche
UE 5 Formation a et par la recherche 21 2
Ancrage dans la recherche
UE 6 Parcours individuel étudiant Stages 108 1
TOTAL S2 hors stage 266 30
[TOTAL M1 | 530 | 60 | 362] 37| 70| 8| 56| 8| 42| 6]
Semestre 3 Total Bloc 1 Bloc 2 |Bloc 3 |Bloc 4 |
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE 1 E).(pertlse d|SC|pI|r.1a|re pour en§g|gner Expertise disciplinaire pour enseigner 16 4 16 4
et favoriser les apprentissages des éléves
Didactique disciplinaire (module + journée pré-rentrée 30 4
UE 2 Didactiques pour enseigner q P ( : P ) 45 6
et favoriser les apprentissages des éléves — .
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
Diversité : égalité filles-garcons, éducation inclusive 14 1
14h TD Ecole pour tous
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Enjeux et pratiques du numérique : sobriété numérique, 34 5 10 2
diversité des éléves et des contextes transition écologique, exposition aux écrans
Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 10 2
pour les éléves
Ethique : histoire (sociale) 8 1
et GPS (gérer professionnellement des situations) 20 9
UE 4 Contextes d'exercice du métier . o
Le travail en équipes en contexte 12 1
Construction du mémoire de recherche 10 2
UE 5 Formation a et par la recherche 14 3
Ancrage dans la recherche 4 1




EC SVT 36.1 [Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant
EC SVT 36.2 |Compétences numériques pour I'éducation (projet tutoré) 4
TOTAL S3 hors stage 133 30
Semestre 4 Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
UE EC Intitulé de I'EC Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
UE1 E)_(pertlse d|SC|pI|r_1a|re pour en:c,glgner Expertise disciplinaire pour enseigner 18 5 18 5
et favoriser les apprentissages des éléves
. . . Didactique disciplinaire (dont 6h EC numérique) 24 4
UE 2 Didactiques pour enseigner 39 6
et favoriser les apprentissages des éléves L )
Analyse de l'activité professionnelle 15 2
UE 3 Analyses de situations pour prendre en compte la Les parcours, les « éducations a » et les dispositifs 16 5
diversité des éléves et des contextes pour les éleves
Ethique : histoire (sociale)
P & fessi I ituati
UE 4 Contextes d'exercice du métier et GPS (gérer professionnellement des situations) 14 5
Le travail en équipes en contexte
UE 5 Formation a et par la recherche Construction du mémoire de recherche 10 3
EC SVT 46.1 ([Stages 162 10
UE 6 Parcours individuel étudiant EC SVT 46.2 |LVE (dont sont dispensés les étudiants LVE) 20 2
EC SVT 46.3 |Engagement étudiant (EC libre)
TOTAL S4 hors stage 117 30 57
[TOTAL M2 250 | 60 118 21 50| 7| 44/ 4| 38| 6|
Total Bloc 1 Bloc 2 Bloc 3 Bloc 4
TOTAUX Nb. heures ECTS Nb. Heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS Nb. heures ECTS
780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
ECART 0 0 0 0 0 0 0 0
Arrété 780 120 480 58 120 15 100 12 80 12
108 Heures de stage par semestre en M1, non comptées dans les heures d'enseignement Stage 20
162 Heures de stage par semestre en M2, non comptées dans les heures d'enseignement LVE 3




MINISTERE Direction gndrale
DE ENSEIGNEMENT de Feniseignamant supdtior
SUPERIEUR, i Finmartion prafsednnlie

DE LA RECHERCHE
ET DE L'ESPACE
Liberts

Egadivé

Frateruite

'266,(5 '( '(0$1'( 'T$&&5(',7$7,21 '8 752,6,(0( &<&/( '(6
6&,(1&(6 2'2172/2*,48(6

81,9(56,7( &$(1 1250%1",(

3DJH VXU



d o e u s3] E -
, £ 81,9(56,7( (7 8)5 $6685%$17 /$ )250%$7,21 (1 6&,(1&(6 2'2172/2*,48(6
,, 67$787 '(/$ 6758&785( $6685%$17 /$ )250%$7,21

,,, * -867,),&%$7,21 '(/$ '"(0$1'( (7 %,/$1HYBIW '89PH &<&/( '(6 6&,(1&(6
2'2172/2*,48(6

-XVWLILFDWLRQ GH OD GHPDQGH

(QIDJHPHQW HQVHLJQDQW

,QYHVWLVVHPHQW pWXGLDQW

%LODQ SpGDJRJILTXH

"LIILFXOWpV
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9 02<(16 $))(&7(6 $ /$ )250$7,21

OR\HQV ILQDQFLHUV

OR\VHQV KXPDLQV

D eTXLSH XQLYHUVLWDLUH
E eTXLSHV KRVSLWDOLQqUHV

IRFDX]
D 3{OH GH 5HFKHUFKH HW GH )RUPDWLRQ HQ 6DQWp
E &+8 GH &DHQ
F eWDEOLVVHPHQW SDUWHQDLUH GX &+8 GH &DHQ
G &HQWUHV KRVSLWDOLHUV SpULSKpPULTXHYV

9, 120 (7 48$/,7( '8 5(63216$%/( '( /$ )250$7,21

9,, 35(6(17%$7,21 '( /1(48,3( '( 3,/27%$*(

9,,,+ 35(6(17$7,21 '( /1(48,3( (16(,*1$17(

25*$1,6$7,21 '(6 (16(,*1(0(176 3285 /( 752,6,(0( &<&/( &2857

&RXUV PDJLVWUDX[ HQVHLJQHPHQWY GLULJpV HW WUDYDX[ SUDWLTXHV
6WDJIHV

.+ 25*$1,6$7,21 '(6 (16(,*1(0(176 3285 /( '(6 '( 0('(&,1( %8&&2 '(17%,5(
-XVWLILFDWLRQ GH OD GHPDQGH
(QVHLIQHPHQWY WKpPRULTXHV
6WDJIHV
SHFKHUFKH

., ',6326,7,) '1$,'($ /$ 5(866,7( 0,6 (1 3/$&( 3$5 /1(7$%/,66(0(17 28 /18)5
DFFRPSDJQHPHQW GHV pWXGLDQWYV

S, '.6326,7,) '1(9%$/8%$7,21 '( /$ )250$7,21 (7 '(6 (16(,*1(0(176
.., 3%$57(1$5,$76 0,6 (1 3/$&( 28 (19,6%$*(6
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8QLYHUVLWp GH &DHQ 1RUPDQGLH 8)5 6DQWp
3{OH GHVY )RUPDWLRQV HW GH 5HFKHUFKH HQ 6DQWp
UXH GHVY 5RFKDPEHOOHYV
&$(1

., 673787 '(/$ 6758&785( $6685%17 /$ )250%$7,21

/18)5 6DQWp GH OTXQLYHUVLWp GH &DHQ HVW RUJDQLVpH HQ XQLWpV Q!

x )DFXOWp GH OpGHFLQH

x )DFXOWp GH 3KDUPDFLH

x )DFXOWp GJ2GRQWRORJLH

X 'PSDUWHPHQW GHV DX[LOLDLUHV PpGLFDX]

X 'PSDUWHPHQW SpGDJRJLTXH GH OfpFROH GH VDJH IHPPHV

X 'HV pTXLSHV GH UHFKHUFKH \ VRQW UDWWDFKpV j WLWUH SULQFLS

/18)5 6DQWp D HQ FKDUJH OD IRUPDWLRQ LQLWLDOH HW FRQWLQXH G
RGRQWRORJLTXHV GJRUWKRSKRQLH HW GTRUWKRSWLH

(Q GHKRUV GH FHV WURLV JUDQGHV IRUPDWLRQV GHV IRUPDWLRQV GH
VFLHQFHV GX VRLQ 2 UpVXOWDQWH GX SURMHW GYH[SpULPHQWDWLRQ C
DXVVL RXYHUWHV j O18)5 6DQWp

(OOH SRUWH DXVVL OH 'LSO{PH GT(WDW GY,QILUPLHU HQ SUDWLTXH DY
'LSO{PH GT(WDW GYT,QILUPLHU HQ %ORF RSpUDWRLUH DLQVL TXfXQ '(86
DYHF OH &,)$&

/18)5 6DQWp LQVFULW FKDTXH DQQpH HQYLURQ PWXGLDQWYV HQ IRUJ
HQVHLJQDQWY KRVSLWDOR XQLYHUVLWDLUHV DVVRFLpV FKHIV GH F
HQVHLJQDQWY FKHUFKHXUV HW FKHUFKHXUV SHUVRQQHOV DGPLQLYV

6RQ DFWLYLWp GH UHFKHUFKH HVW GHQVH YDULpH HW VI{DSSXLH VXU
GH UHFKHUFKH HW XQH FHOOXOH GYH[SHUWLVH

(QILQ 0718)5 6DQWp HVW pWDEOLVVHPHQW SRUWHXU GTXQ *URXSHPHQW
VDQWp © 1RU6LP6 @ HQ FROODERUDWLRQ DYHF OH &+8 GH &DHQ SHUPH
VLPXODWLRQ GH TXDOLWp SRXU OHV pWXGLDQWV HQ IRUPDWLRQ LQLW
DX ORQJ GH OD YLH

3DJH VXU



/18)5 6DQWp HVW GLULJp GHSXLV OH MHXGL MXLQ SDU OH 3URIF
PpPGHFLQH DVVLVWp SDU GHX[ FR GLUHFWULFHYV OH 3U 3DVFDOH 6
'U &RQVWDQFH $PEURLVH RGRQWRORJLH

L, *+ -867,),&%$7,21 (/% '(0$1'( (7 % /¥HW '8°H&<&/( '(6 6&,(1&(6

2'2172/2* 48(6

-XVWLILFDWLRQ GH OD GHPDQGH

$YHF XQH GHQVLWp GH FKLUXUJLHQV GHQWLVWHV SRXU KDELW
UpJLRQ OD PRLQV GRWpH GH )UDQFH PpWURSROLWDLQH PR\HQQH QDW
GHV GLVSDULWpPV HQFRUH SOXV LPSRUWDQWHY DSSDUDLVVHQW ,0 PDQ
DWWHLQGUH OD PR\HQQH QDWLRQDOH

&RPSWH WHQX GX GplLFLW GpPRJUDSKLTXH QDWLRQDO OD FRQIpUHQF
DX[ PLQLVWUHYV FKDUJpV GH OD VDQWp HW GH OTHQVHLJQHPHQW VXS]
QRPEUH GTpWXGLDQWY j IRUPHU HQ RGRQWRORJLH HQ SDUWLFXOLHU
OfDUUrWp GX VHSWHPEUH D IL[p XQ REMHFWLI TXLQTXHQQDO SOXI
SRXU OD VXEGLYLVLRQ GH &DHQ &DOYDGRV ODQFKH 2UQH HW |j
VXEGLYLVLRQ GH 5RXHQ (XUH 6HLQH ODULWLPH

/IH GpFHPEUH OH 3UHPLHU OLQLVWUH D DQQRQFp OD FUpDWLRQ GH
HQ )UDQFH GRQW XQH j &DHQ HW XQH j 5RXHQ

/ID GHPDQGH GIDFFUpPGLWDWLRQ SUpVHQWpPH FL GHVVRXV FRQFHUQH
GpSORLH OD IRUPDWLRQ HQ RGRQWRORJLH GHSXLV VHSWHPEUH S
*pPQPUDOH HQ 6FLHQFHV 2GRQWRORJLTXHV SXLV GX 'LSO{PH GH )RUF
2GRQWRORJLTXHV

(QIDIJHPHQW HQVHLJQDQW

/IHUHFUXWHPHQW GHV SUDWLFLHQV HQFDGUDQW OHV WUDYDX[ SUDWLT?>
D pWp UHODWLYHPHQW DLVp SRXU OH SUHPLHU F\FOH HW QRXV DYRQV
FRPSOgqWH JUKFH j GHV SUDWLFLHQV TXL RQW PDQLIHVWpPp WUqgV UDSL
IRUPDWLRQ GH OHXUV IXWXUV FRQIUgQUHYVY /H UHFUXWHPHQW GX 'U <DQ
pWp XQ OHYLHU LPSRUWDQW SRXU OD PLVH HQ SODFH GHV HQVHLJQHPF

/ID TXDVL WRWDOLWpP GH QRV HQVHLJQDQWY VRQW GHV FKLUXUJLHQV G
SpGDJRJLH PpGLFDOH HW D\DQW SRXU FHUWDLQV GTHQWUH HX[ pWp $+8
0&8 3+ SUDWLFLHQV KRVSLWDOLHUV SDUWLFLSHQW DFWLYHPHQW D)
'U 1DVVLPD 1DWR &OpPHQW 'U 3LHUUH 20LYLHU 3DPHODUG 'U &RQVWD
GH IRUPDWLRQV j OD SpGDJRJLH UpDOLVpPpHV VSpFLILTXHPHQW j GHVWLQ

3DJH VXU



OHV LQJpQLHXUV SpGDJRJIJLTXHV GX 6HUYLFH GYDSSXL j OD SpGDJRJLH
UpJXOLqUH DX[ FRPPLVVLRQV SpGDJRJLTXHV DLQVL TXIDX[ MXU\V Gt
HQFDGUDQWHYV &&8 $+ VRXKDLWDQW pYROXHU YHUV 3+ 3+ HW SuU
HQ ODVWHU HVSpUDQW SRXYRLU IDLUH pYROXHU OHXUV GRVVLHUV YH

1RXV DYRQV pJDOHPHQW EpQplILFLp GIXQ VRXWLHQ LPSRUWDQW GHV H
GDQV OHV GLVFLSOLQHV IRQGDPHQWDOHYV SRXU OHVTXHOOHV QRXV DYF
OHV pWXGLDQWYV GH / PpGHFLQH 'fDXWUHV HQVHLJQDQWY RQW pl
HQVHLJQHPHQWY VSPFLILTXHPHQW j GHVWLQDWLRQ GHY pWXGLDQWYV H¢
IDFLDOH HQ DQDWRPLH FHUYLFR FpSKDOLTXH RX HQFRUH HQ pWKLTXH

"HSXLV QRXV VRPPHV WRWDOHPHQW DXWRQRPHV VXU OHV HQVHLJ
GHX[LqPH F\FOH

,QYHVWLVVHPHQW pWXGLDQW

/IM$VVRFLDWLRQ GHV (WXGLDQWYV HQ &KLUXUJLH '"HQWDLUH GH &DHQ $(«
GH OT8QLRQ 1DWLRQDOH GHV (WXGLDQWV HQ &KLUXUJLH 'HQWDLUH ¢
PHPEUH GX EXUHDX UHVWUHLQW

$X QLYHDX ORFDO OHV pWXGLDQWYV VH VRQW pJDOHPHQW SDUIDLWHPH(
VDQWp HW j GLYHUYVY pYgQHPHQWY HQ FROODERUDWLRQ DYHF OHV DXWU|
/IHV pWXGLDQWY VRQW LPSOLTXpVY DX VHLQ GH OD YLH GH OD IDFX
SpGDJRIJLTXHV FRPPLVVLRQV GHV VWDJHV HW ELHQ pYLGHPPHQW pJDO

/ITLOQYHVWLVVHPHQW pWXGLDQW HVW YDORULVp DX PR\HQ GTXQH 8( OLE

(QILQ RXWUH OHV pWXGLDQWYV HQJDJpV DX VHLQ GH OfDVVRFLDWLRQ

GH OD SDUW GHV pWXGLDQWY HQ SUHPLHU F\FOH GTRGRQWRORJLH &H(
VRQW H[WUrPHPHQW QRPEUHX[ j VIHQWUDVQHU DX[ WUDYDX[ SUDWLTXt#
OH FKRL[ GH ODLVVHU OHV VDOOHV j GLVSRVLWLRQ GHV pWXGLDQWYV
UHVSRQVDELOLWp GH QRWUH DVVLVWDQW GH WUDYDX[ SUDWLTXHV

VI\VWpPDWLTXHPHQW RFFXSpHV 6L QRXV ODLVVRQV OHV VDOOHV DFFHYV
SDV GH PDWpPULHO VXSSOpPHQWDLUH HW Of$(&'& HVW HQ GLVFXVVLRQ
GH 1RUPDQGLH DILQ GYREWHQLU XQ ILQDQFHPHQW SRXU DFTXpULU G»
VPDQFHV GTHQWUDVQHPHQW OLEUH GHQWYV GH VLPXODWLRQ FRPSRVL\

3DJH VXU



%LODQ SpGDJRJLTXH

1RXV DYRQV ELHQ V€U pWp DPHQpV j UpDOLVHU TXHOTXHV PRGLILFDW
GYIDQQpH HQ DQQpH SULQFLSDOHPHQW FRQFHUQDQW OH QRPEUH GYTKH X
GH FRQWU{OH GH FRQQDLVVDQFHYV

&HUWDLQV HQVHLJQHPHQWYV VRQW HQFRUH GLVSHQVpPV HQ GLVWDOQFL
PWXGLDQWVY VHPEOHQW VDWLVIDLWY GH FH W\SH GH PRGDOLWpV HW FH
/HV UpVXOWDWY GYH[DPHQ VRQW GH IDoRQ JpQpUDOH ERQV FI| WDEOHI
SRXU OD SOXSDUW VDQV GLIILFXOWp SDUWLFXOLgqUH OH © TXRWD 2 GYC
VWDJIHV

7TDEOHDX + 5pVXOWDWY GHV H[DPHQV GHV pWXGLDQWYV GDQV

Premier cycle
DFGS02 DFGS03
Admis session 1 Admis session 2 Redoublants Admis session 1 Admis session 2 Redoublants
2022-2023 9 21 (dont 2 AJAC) 2 - - -
2023-2024 13 21 (dont 5 AJAC) 2 13 17 1
2024-2025 15 21 (dont 6 AJAC) 3 19 13 1
2025-2026 (semestre 1) 20 - - 30 - -
Deuxiéme cycle
DFASO1 DFASO2 (premier
semestre)
Admis session 1 Admis session 2 Redoublants Admis session 1
2024-2025 4 25 1 -
2025-2026 (semestre 1) 31 - - 25

3DJH VXU



'LIITLFXOWpV

/IHV SULQFLSDOHYV GLIILFXOWpYV UHQFRQWUpPHY FHVY GHUQLQUHY DQQpHYV

X

/H WDX[ GTHQFDGUHPHQW KRVSLWDOLHU FRPPH SUpFLVp XQ SH.
PTXLSH GITHQFDGUHPHQW KRVSLWDOLqUH HVW UpGXLWH HW UHSR
(Q HITHW PrPH VL OH 'U /H 7DUQHF HW OH 'U $PEURLVH VRQW j WF
PLVVLRQV GYHQVHLJQHPHQW 0$67 HW GH GLUHFWLRQ UHVSHFWL
HW OHXU WHPSV HIIHFWLI DX VHLQ GX VHUYLFH QfHVW GRQF SDV
OLEpUDX[ VRQW LQYHVWLYV GDQV OJHQFDGUHPHQW HW FHOXL FL

QDWXUHOOHPHQW PRLQV LPSOLTXpV GDQV OD YLH GX VHUYLFH TX
DLOOHXUV LOV RQW WHQGDQFH j SUHQGUH SOXV GH FRQJpV TXI
DEVHQFHV VRQW SDUIRLYV GLIILFLOHV j SDOOLHU (Q FRPSOpPHQW
DX GpSDUW SRXU XQH DXWUH UpJLRQ GH OfXQH GH QRV HQFDGUD
TXYj OfDUUrW PDODGLH GH ORQJXH GXUpH GIXQ VHFRQG (73

i OHV UHPSODFHU QRQ VDQV GLIILFXOWp HW DX GpWULPHQW ¢
UHFKHUFKH

6DQV GDYDQWDJH GIHQVHLJQDQWY WLWXODLUHV QRXV SRXYRQV
IOX[ WHQGX @ FH TXL QRXV REOLJH j GLPLQXHU OYDFWLYLWp HQ F

/D JHVWLRQ DGPLQLVWUDWLYH GX VHUYLFH KRVSLWDOLHU M:
DGPLQLVWUDWLIV GX VHUYLFH KRVSLWDOLHU FRQFHUQDLW XQLTXt
SDWLHQW /H 'U /H 7DUQHF FKHI GH VHUYLFH QYDYDLW DXFXQH D
OD JHVWLRQ GH VRQ SURSUH SODQQLQJ GH VRLQV EORF RSp
OYDGPLQLVWUDWLRQ GX VHUYLFH HQ OXL PrPH JHVWLRQ GX SODG
FHV WKFKHV pWDLHQW DVVXUpHV SDU GX SHUVRQQHO PpGLFDO |
FRPSWHU GH IpYULHU OfXQH GH QRV DJHQWYV YHUUD DXJPHOQ\
SRXU GPGLPHV j FHV WKFKHV

/IH VRXV HIITHFWLI GHVY SHUVRQQHOV QRQ PpGLFDX[ DX VHLQ GX \
FOLQLTXH D EHDXFRXS pYROXp HW FHOD D FUpp XQH IRUWH DXJPH
GH PDWpULHO DXJPHQWDWLRQ GH GX PDWpPpULHO HQYR\p F
DXJPHQWDWLRQ GHV HIIHFWLIV QRQ PpGLFDX[ 1RV VHFUpWDLUHYV
VH WURXYHQW UpJXOLqQUHPHQW HQ GLIILFXOWp

/H FREW GX PDWpULHO pWXGLDQW VL FHOXL FL D pWp LQWpJUD
SUHPLQUH SURPRWLRQ OfRSpUDWLRQ QfD SDV SX rWUH UHQRXYH
IDFXOWp FRQWLQXH GH SD\HU XQH SDUWLH GX PDWpULHO GHV pW:
PDWpULHO SRXU OHV pWXGLDQWV ERXUVLHUV KRUV UpDVVRUW /H
HQ ')*62 SXLV % HQ ')*62 HW HQ ')$62

3DJH VXU



9 120%5( '( &$1'.'$76 686&(37.%/(6 '1(75( $&&8(.//.6 &+$48( $11((

&KDTXH DQQpH OHV pWXGLDQWY D\DQW YDOLGpPp OHXU ')$62 SRXUURQW

$ FH MRXU OH ")*62 DFFXHLOOH FKDTXH DQQpH PWXGLDQWYV LVVXV
SDUFRXUV SDVVHUHOOH

/D PRQWpH HQ FKDUJH SUpYXH LQLWLDOHPHQW ORUV GH OfDFFUpGLW!
rWUH UHWDUGpPH IDXWH GJYHQFDGUHPHQW VXIILVDQW QRWDPPHQW OF
FOLQLTXHV (Q HIIHW QRXV SUpIpURQV DVVXUHU GDQV XQ SUHPLHU W
GIpWXGLDQWY SOXW{W TXH GH PRQWHU HQ FKDUJH WURS UDSLGHPHQ
DOORXp j FKDTXH pWXGLDQW

7TDEOHDX = )OX[ GY{DGPLVVLRQ GHV pWXGLDQWYV GDQV OD I}

‘ Troisit o - -
Premier cycle Deuxieme cycle P Total des effectifs inscrits Ftudlants aittil
cycle court X issus d'autres UFR
en odontologie 2
DFGSO2 DFGSO3 DFASO1 DFASO2 TCC 6éme année Rennes
2022-2023 32 32 10
2023-2024 32 32 64 10
2024-2025 32 32 32 96 9
2025-2026 32 32 32 32 128 0
2026-2027 50 32 32 32 32 178
2027-2028 50 50 32 32 32 196

3DJH VXU
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OR\HQV ILQDQFLHUV

'DQVY OH FDGUH GH OD GHPDQGH GIDFFUpGLWDWLRQ GH OD IRUPDWLRQ
EXGIJHW SOXULDQQXHO D pWp FRFRQVWUXLW DYHF OD PLVVLRQ GIYDFFF
PLQLVWpULHOOH SpUHQQH j KDXWHXU GH HXURV SDU pWXGLDQW SHL
HQ WHUPHV GH PDWpULHOV FRXUDQW GH WUDYDX[ SUDWLTXHV GH

DGPLQLVWUDWLIV HW WHFKQLTXHY DLQVL TXH OHV SHUVRQQHOV HQVI
UpVHUYpH j OTRGRQWRORJLH 'fDXWUH SDUW OD 5pJLRQ 1RUPDQGLH D |
SHUPHWWDQW OD PLVH HQ SODFH GHV IDXWHXLOV GH VLPXODWLRQ HW
SRXU XQ PRQWDQW WRWDO GH 0 HXURVY &HOOH FL D pJDOHPHQW \
&KHUERXUJ HW GT$OHQORQ

&HV GHX[ VXEYHQWLRQV SHUPHWWHQW j QRV pWXGLDQWY GH WUDYDL
HQVHLIJQDQWY GH SRXYRLU IDLUH FRXUV GDQV XQH VLWXDWLRQ RSWLP

OR\HQV KXPDLQV
D eTXLSH XQLYHUVLWDLUH

eTXLSH SpGDJRJLTXH XQLYHUVLWDLUH

(Q GHKRUV GHV HQVHLJQDQWY WLWXODLUHV GH 018)5 6DQWp GIDXWU
PTXLSH SpGDJRJILTXH

X 0&8 3+ HQ VHFWLRQ

X ODVWUHV GH FRQIpUHQFHY DVVRFLpV HQ VHUYLFH WHPSRUDLUH
YDFDQW VXLWH GpFqV UpFHQW

X &&8 $+ WHPSV SDUWLHO DYHF XQ SURMHW GH UHFUXWHPHQW GH
QRYHPEUH

X FKDUJpV GTHQVHLJQHPHQW

/JHV HQVHLJQDQWYV VHURQW SUpVHQWpPV SDU GLVFLSOLQH GDQV OD VH
HQVHLJQDQWH 2

/IH 'U &RQVWDQFH $PEURLVH HVW DFWXHOOHPHQW LQVFULWH HQ WU
SHUVSHFWLYH GH SUpVHQWDWLRQ GHYDQW OD &18 HQ SRXU XQ

3DJH VXU



 QWHUYHQDQWY GH O 8)5 6DQWp GH &DHQ

'U $OH[LV 9H\VVLQqUH

3U *X\ /DXQR\

3U -RDFKLP $OH[DQGUH
3U &pOLQH %D]LOOH

3U 3LHUUH 'HQLVH

'U 20LYLHU (WDUG

'U &KDUOHV (GRXDUG 'RO
'U -XOLD 'LQD

3U /\GLD *XLWWHW

'U &KULVWRSKH ,VQDUG
3U %ULJLWWH /H 0DXII
3U 9pURQLTXH /HORQJ %R
3U *XHQQDsOOH /HYDOOH
3U &KULVWRSKH ODUFHOQ
3U <RKDQQ 5pSHVVp

'U 20LYLHU 7RXWLUDLV
'U 3LHUUH 3RX0OODLQ

'U /IDHWLWLD 30LVVRQ

'U 9LDQQH\ %DVWLW

'U OD[LPH +XPEHUW

'U ODULH 9DQ 'HU 6FKXHU
0 *XLOODXPH *UDQGD]]L
OPH 0\0gqQH *RXULRW

0 $0DQ *DUFLD

0&8 3+
38 3+

38 3+

38 3+

38 3+
0&8 3+
G BOOH
0&8 3+
38 3+
0&8 3+
38 3+
RBORBXDUG
VB8 3+

B8 3+

38 3+
0&8 3+
0&% 0O*
3+
3+
3+

FKDUJpH G HQV
FKDUJp G HQVH
FKDUJp G HQVH
8@ FKDUJp G HQVH
0&8 HQ VRFLRORJL
(QVHLIJQDQWH HQ
(QVHLJQDQW G DQ

$

6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
6HFWLRQ
PEOQHPHQW
PSQHPHQW
PSQHPHQW
B GGH FMWERW R J X H
BHFWLRQ
WKLTXH
ODLV

,QWHUYHQDQW QRQ FKLUXUJLHQ GHQWLVWH HQVHLJQDQW X

LTXHPHQ!

'U -XOLHQ '"URXHW

|& KLUXUJLHQ OD[LOGR )PHRDIp G HQ

HLIQHPH

JQHPHQW

BHFWLRQ 'PYHORSSHPHQW FUR
'U &RQVWDQFH $PEURLVH 0$67 3+
'U (OLVH BRXIIOHW
&KDUJpV G HQVHLJQHPHQW 3+
'U -HDQ JUDQORLV 6HUJHQW P Q P Q
'U &DUROLQH JURPRQW &ROVRQ
'U &DSXFLQH /H *RXEH\
'U BRSKLH *DUQLHU
&KDUJpV G HQVHL
'U -XOLDQH 3DSDFKU\VVDQW|KRX P Q
'U /XFLOH &DUUH
'U $ODLQ 'XUHW

3DJH VXU



6HFWLRQ &KLUXUJLH RUDOH SDUR

‘U (PLOH %R\HU 0567
'U &DUROLQH %ROOH

'U &ORWLOGH /DXJD &&8 $+
‘U /RXLVH *RVVHOLQ &&8 $+

:LOIULHG 3LHUUH

)IXWXU &&8 $+ QR

Y

U
'U

+RXFHP .KHQLIL
-HDQ JUDQORLYV 6HUJHQW

&KDUJpV G HQVHLJ(

DHPHQW 3+

'U
U
U
'U
'U
'U

+pOgqQH OHXULVVH
'DPLHQ /HUR\

'DQ\ 'LHS

(OLVH 6RXIIOHW
%pQpGLFWH &KDUGLQ
3DPHOD 'H 6LODQV

&KDUJpV G HQVHL

JQHPHQW

BHFWLRQ

S5pKDELOLWDWLRQ RUI

DOH

'U

<DQQ /RwJ 7XUSLQ

0&8 3+

'U
'U
U
U
'U
'U
'U
'U

'DPLHQ 6DYRXUp
JUDQORLYV :DYLHU :DJQHU
+HUYp /H 7DUQHF
$OH[DQGUD 0LQDUG
1DVVLPD 1DWR &OpPHQW
(GRXDUG /HTXHUWLHU
$OH[DQGUH 3KLORX]H
&KDUORWWH ODOKHUEH

0%$67

'U
'U
U
U
'U

-HDQ OD[LPH 'XYDO
6DPXHO 'XPRUWLHU
3LHUUH 20LYLHU 3DPHOD
%HQMDPLQ :RORF]\N
-pUpPLH 3HUULQ

+XEHUW 3DLVDQW

UG

&KDUJpV G HQVHL

JQHPHQW

3DJH VXU



eTXLSH DGPLOLVWUDWLYH XQLYHUVLWDLUH

/IfpTXLSH SpGDJRJLTXH HVW VHFRQGpH SDU XQH pTXLSH DGPLQLVWUDW

X 73 7(&+ 5HVSRQVDEOH GH OD VFRODULWp GTRGRQWRORJLH OPF
X 73 $'- *HVWLRQQDLUH GH VFRODULWp OPH 9(521(6( 0DUJDX]

X 73 $6, $VVLVWDQW GH WUDYDX[ SUDWLTXHV 0 %(85,(5 7KLHUU\
X 73 $6, $VVLVWDQW GH WUDYDX[ SUDWLTXHV OPH 68+$5' 7850(7

(Q SDUDOOgOH OH GpSDUWHPHQW GTRGRQWRORJLH EpQpILFLH GHV VH!
X SHUVRQQHOV DGMRLQWY DGPLQLVWUDWLIV OPH 9DOpULH '8)/27
FKDUJH GHV DFKDWV GH OD FRPSRVDQWH
X LQJpQLHXUH SpGDJRJILTXH OPH 5RPDQH *(17,/8&&, HVW HQ FKDU
GHV HQVHLJQDQWYV

/ID GLUHFWULFH DGPLQLVWUDWLYH GH 0Of8)5 6DQWp OPH $PpOLH /23(:
GLIIpUHQWY GRVVLHUV UHFUXWHPHQWY JHVWLRQ GHV ILQDQFHPHQWYV

E eTXLSHV KRVSLWDOLqUHV

&+8 GH &DHQ + &86'

/IfpTXLSH PpGLFDOH KRVSLWDOLqQUH SDUWLFLSDQW j OfHQFDGUHPHQW «

7TDEOHDX (QFDGUHPHQW KRVSLWDOLHU

MCU-PH ETP Praticiens hospitaliers ETP CCU-AH BT | ittt ETP

Dr Yann-Loig Turpin 05 Dr Hervé Le Tarnec il Dr Clotilde Lauga 0,3 Dr Samuel Dumortier 0,05
Dr Constance Ambroise 1 Dr Louise Gosselin 0,3 Dr Eric Lochet 0,05
Dr Pierre-Olivier Pamelard 04 Dr Charlotte Malherbe 0,1
Dr Lucile Carre 0,1
Dr Adeline Blanvillain 0,1
Dr Trinh Tran 0,1
Dr Elisa Mariette 0,1
Dr Dany Diep 0,05

Equipe
actuelle

Dr Damien Leroy 0,05
Dr Sophie Garnier 0,05
Dr Nassima Nato-Clément 0,55
Souhait de mutation du Dr 0,6 Dr Wilfried Pierre 0,5 Dr Hubert Paisant 0,1
Pamelard et de titularisation 0,05 |Dr Emeline Martin 03
Demandes a du Dr Nato-Clément a 0,6
laRGE

Sous-total 0,5 3,05 1.4 1.4

[Total 6.35
8Q 3+ HW XQ 3+& j DLQVL TXH GHX[ SUDWLFLHQVY DWWDFKpV DVVRFLp

FKDUJH GHV SDWLHQWY HQ RPQLSUDWLTXH VDQV SDUWLFLSHU j OfHC(
FKLUXUJLH RUDOH SUHQG pJDOHPHQW HQ FKDUJH GHV SDWLHQWYV GDQ
HQVHLJQHPHQWY &HWWH GHUQLqUH H[SULPH OH VRXKDLW GH SRXL
XQLYHUVLWDLUH

3DJH VXU



/H'U 3LHUUH 20LYLHU 3DPHODUG DFWXHOOHPHQW HQ PLVH j GLVSRVLW
PXWDWLRQ DYHF XQ SDVVDJH GH i DX VHLQ GH QRWUH VHUYLFH
DFWXHOOHPHQW 3+& j SDVVHUD HQ OH FRQFRXUV GH 3UDWLF
SRO\YDOHQWH SRXU UHMRLQGUH GH IDoRQ SHUPDQHQWH QRWUH pTXLS
XQLYHUVLWDLUH :LOIULHG 3LHUUH HQ GHUQLQUH DQQpH GILQWHUQD'
PTXLSH HQ WDQW TXH &&8 $+ WHPSV SOHLQ XQH IRLV GLSO{Pp HW
XQLYHUVLWDLUH HQ SDURGRQWRORJLH (QILQ QRXV VRPPHV pJDOHP
FDQGLGDWH SRXU XQ SRVWH GH &&8 $+ VXU SRVWH YDFDQW 'U (PHOLQ

1RXV VRPPHV SDUIDLWHPHQW FRQVFLHQWY GX IDLW TXH QRXV DYRQV
UpDOLVHU SRXU DWWHLQGUH OHV UHFRPPDQGDWLRQV pPLVHYVY SDU OD
OTRSWLTXH GTXQH DXJPHQWDWLRQ GHV HIIHFWLIV pWXGLDQWYV 1RXV
UHQFRQWURQV GHV GLIILFXOWpV OLpHV j OD UpPXQpUDWLRQ GHV SRV
DQFLHQQHPHQW SRVWHV GH SUDWLFLHQV DWWDFKpV HQ HIIHW FHX][
PHQVXHOV SRXU XQH YDFDWLRQ SDU VHPDLQH &HWWH UpPXQpUDWLRQ
OLEpUDX[ GHYDQW IHUPHU OHXU FDELQHW SRXU YHQLU HQFDGUHU

/IHV SHUVRQQHOV QRQ PpGLFDX[ DIIHFWpV DX VHUYLFH GTRGRQWRORJL|

7DEOHDX 3HUVRQQHO QRQ PpGLFDO KRVSLWDOLHU

%HVRLQ H[SU[LPp SRXU
$FWXH( VHSW
&DGUH GH VDQWp
$VVLVWDQWHV GH(
,QILUPLqUHV
$GMRLQWYV DGPLQ]
5pJLVVHXU VXU VLU

/IHV HITHFWLIV SUpVHQWpPV FL GHVVXV VRQW PXWXDOLVpVY RGRQWRORJLF}
DX VHLQ GX PrPH EKWLPHQW

"HSXLV IpYULHU XQ DGMRLQW DGPLQLVWUDWLI GpGLH GH VRQ W
H[WHUQHV HW HQFDGUDQWY RUJDQLVDWLRQ GHV SODQQLQJV GH VWD
DYDQFpH PDMHXUH TXH QRXV GHPDQGLRQV GHSXLV ORQJWHPSV FDU
DVVXUpHV SDU OH SHUVRQQHO PpGLFDO

&+8 GH &DHQ *+ 8&6%

$ FH MRXU SUDWLFLHQV KRVSLWDOLHUV SRXU (73 3+ UpSDUWLV VX
QRQ PpGLFDO

3DJH VXU



eWDEOLVVHPHOW 3XEOLF GH 6DQWp OHQWDOH (360 &DHQ

$ FH MRXU (73 3+ DFFRPSDJQp GIfXQH DVVLVWDQWH GHQWDLUH

&HOWUH +RVSLWDOLHU $OHQoRQ ODPPHUV

En sept.

2026
Praticiens hospitaliers 1
PHC 1
PADHUE 2
Cadre de santé il
Assistantes dentaires 2
Infirmiéres 0

Adjoints administratifs 0:2

&HOWUH +RVSLWDOLHU 3XEOLF GX &RWHQWLQ

En sept.

2026
Praticiens hospitaliers 1
PHC 2.6
PADHUE 3
Cadre de santé 1
Assistantes dentaires 6
Infirmiéres 0
Adjoints administratifs 1

3DJH VXU



IRFDX]
D 3{OH GH 5HFKHUFKH HW GH )RUPDWLRQ HQ 6DQWp

/HV FRXUV PDJLVWUDX[ HW OHV WUDYDX[ GLULJpV RQW OLHX DX 3{OH G
GH OTXQLYHUVLWp GH &DHQ &DPSXV &H EKWLPHQW RXYHUW HQ H
PGJWUHV GX &+8 RIIUH DX[ pWXGLDQWY HQ RGRQWRORJLH GHV HVSDF
ELEOLRWKQGTXH XQLYHUVLWDLUH DYHF XQH DPSOLWXGH KRUDLUH FRQV
8QH FDIpWpULD &5286 HW XQ UHVWDXUDQW XQLYHUVLWDLUH VRQW D}
SHUVRQQHOV

J)LIXUH 9XH G HQVHPEOH GX 3)56

3DJH VXU



E &+8 GH &DHQ

&HOWUH 8QLYHUVLWDLUH GH 6RLQV GHQWDLUHYV

/H EKWLPHQW RXYHUW HQ SHUPHW GIDFFXHLOOLU OHV WUDYDX[ SU
pWDJHV DX WRWDO Po
$X UH] GH FKDXVVpH OH EKWLPHQW DFFXHLOOH IDXWHXLOV GRQW

OYRGRQWRORJLH SpGLDWULTXH XQ UpVHUYp DX[ ELODQV EXFFR GHQWL
SDWLHQWV HQ VLWXDWLRQ GH KDQGLFDS 7URLV VDOOHV GIDWWHQW
LQWHUPpPGLDLUH GH WUHPSDJH GX PDWpULHO FRPSOqQWHQW OH SODWHI
/H SUHPLHU pWDJH FRPSWH IDXWHXLOV SRXU OfYRGRQWRORJLH

FKLUXUJLH RUDOH DXMRXUGY{KXL GpSHQGDQWH GX VHUYLFH GH FKLUYX
VDOOHV GIDWWHQWH XQH VDOOH GH VWRFNDJH HW XQH JUDQGH VDOO
GDQV GTH[FHOOHQWHY FRQGLWLRQV

JLIXUH IRFDX[ KRVSLWDOLHUV GX &86"

80LWp GH &ROVXOWDWLRO HW GH 6RLQV $PEXODWRLUHYVY 8&6%

/TXQLWp SPQLWHQWLDLUH HVW UpSDUWLH VXU VLWHYV OH FHQWUH Sp
GYDFFRPSDJQHPHQW YHUV OD VRUWLH

$X WRWDO IDXWHXLOV VRQW UpSDUWLYV VXU FHV VLWHV GRQW GHX]
H[WHUQHYV

3DJH VXU



F eWDEOLVVHPHQW SDUWHQDLUH GX &+8 GH &DHQ

eWDEOLVVHPHOW 3XEOLF GH 6DQWp OHQWDOH (360

/1(360 GH &DHQ GLVSRVH DXMRXUGYKXL GIXQ IDXWHXLO GHQWDLUH VX

FH TXL SHUPHWWUD OfLQWpPpJUDWLRQ GX FDELQHW GHQWDLUH D
2GRQWRORJLH GH OYpWDEOLVVHPHQW HW OD FUpDWLRQ GYfXQ VHFRQ
GIH[WHUQHYV HQFDGUpV SDU OD 3+ HQ SODFH SRXUURQW rWUH RUJDQLY

G &HQWUHY KRVSLWDOLHUV SpULSKpULTXHYV

&HOWUH +RVSLWDOLHU $OHQoRQ ODPPHUYV

/H VHUYLFH GTRGRQWRORJLH GX &+ $OHQORQ ODPPHUV HVW HQ FRXUV G
DFFXHLOOLU QRV H[WHUQHV j OD SURFKDLQH UHQWUpH XQLYHUVLWDLU
,O HVW SUpYX TXH OHV H[WHUQHV SXLVVHQW rWUH KpEHUJpV VXU VLWH

&HOWUH +RVSLWDOLHU 3XEOLF GX &RWHQWLQ &+3&
/HVHUYLFH GITRGRQWRORJLH GX &+3& HVW UpSDUWL VXU VLWHYV
x /HVLWH KLVWRULTXH 3DVWHXU j &KHUERXUJ IDXWHXLO
x [/HVLWH GH 9DORJQHYV LQDXJXUp HQ IDXWHXLOV
x /HVLWH GH 7TRXUODYLOOH GRQW OD ILQ GHVY WUDYDX[ HVW SUpYX

/HV HITWHUQHYV SHXYHQW rWUH KpEHUJpV VXU OH VLWH GH &KHUERXUJ R

JLIXUH 6LWH GH 9DORJQHYV

3DJH VXU
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/ID )DFXOWp GTRGRQWRORJLH HVW VRXV OD UHVSRQVDELOLWpPp FRQMRLC
'fXQ PpGHFLQ XQLYHUVLWDLUH 3U 3DXO 8UVPDU OLOOLH] 'LUHFWHXI
'"fXQH GLUHFWULFH GHV pWXGHYV ODvVWUH GH FRQIpUHQFHY DVVRFLpH

$0%52,6(
&HWWH VLWXDWLRQ HVW WHPSRUDLUH 'qV TXfLO \ DXUD XQ QRPEUH G

GH OD IDFXOWp VHUD pOX

3DJH VXU



9,, 35(6(17$7,21 '( /1(48.3( '( 3./127%*(

3DV GH FKDQJHPHQW GHSXLVY OH GHUQLHU GRVVLHU GYDFFUpGLWDWLRC(

&RPLWp GH SLORWDJH

/IH FRPLWp GH SLORWDJH GH OD )DFXOWp GIRGRQWRORJLH HVW FHOXL -
GLUH OH &RQVHLO G18)5 DVVLVWp GH VHV FRPPLVVLRQV

&RPPLVVLRQ SpGDJRJLTXH

/D FRPPLVVLRQ SpGDJRJLTXH HVW SUpVLGpH SDU OD GLUHFWULFH GH
HQVHLJQDQWY HW HQVHLJQDQWYV FKHUFKHXUV LQWHUYHQDQW GDQV OD
PWXGLDQWYV GH OD ILOLqUH RGRQWRORJLH SDU DQQpH GIpWXGH H
UHVSRQVDEOH GH OD VFRODULWp GH OD )DFXOWp GJRGRQWRORJLH
(OOH VH UpXQLW XQH j GHX[ IRLV SDU DQ VXU FRQYRFDWLRQ GH OD GLU
OHV GPURXOpPV SpGDJRILTXHV OHV PRGDOLWpPV GH FRQWU{OH GHV FRQ
TXHVWLRQ FRQFHUQDQW OD IRUPDWLRQ HQ RGRQWRORJLH GDQV OH UH\
GX DYULO

3DJH VXU



9,..* 35(6(17%$7.,21 '( /91(48.3( (16(.*1$17(
-RLQGUH OHV &9 GHV QRXYHDX[ HQVHLIJQDQWY QRQ WLWXODLUHV D\DC
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., 25*$1.6%$7.21 '(6 (16(.*1(0(176 3285 /( 752.,6.(0( &<&/( &2857

&RXUV PDIJLVWUDX[ HQVHLIJQHPHQWY GLULJpV HW WUDYDX[ SUDW|

&RPPH FHOD VHUD pYRTXp GDQV OD VHFWLRQ VXLYDQWH OHV pWXGLDQ
VXU GLYHUV WHUUDLQV GH VWDJH KRVSLWDOLHU HW UpDOLVHURQW O
VRXV OD IRUPH GTXQH MRXUQpH SDU VHPDLQH

7HQDQW FRPSWH GH FHV pOpPHQWV OHV HQVHLJQHPHQWY VHURQW U
TXHOTXHV MRXUV UpSDUWLV VXU OfHQVHPEOH GH OfDQQpH XQLYHL
GpSODFHPHQWY KHEGRPDGDLUHY RX OH UHFRXUV WURS IUpTXHQW j OD

/JHV HQVHLJQHPHQWY VHURQW UpSDUWLY HQ 8( UpSRQGDQW DX[ REMF

X $SSURIRQGLVVHPHQW GLVFLSOLQDLUH
X 6DQWp SXEOLTXH

X ,QVHUWLRQ SURIHVVLRQQHOOH

X 3UpSDUDWLRQ j OD WKqVH GYH[HUFLFH

/D PDTXHWWH SUpVHQWpPH FL GHVVRXV SUpVHQWH OHV GLIIpUHQWYV pOp

3DJH VXU
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OXWXDOLVDWLRQ GHV HQVHLJQHPHQWYV

/D PDMRULWpPp GHV HQVHLIJQHPHQWY VHURQW PXWXDOLVpV HQWUH OHYV
VHORQ OHV GLVSRVLWLRQV SUpYXHV DX[ FRQYHQWLRQV SUpVHQWpPHV H

'{DXWUHV UHVWHURQW HQ © JHVWLRQ ORFDOH 2 FRPPH OHV LQWHUYH
LQVWDQFHV RUGLQDOHYV RX GH VpFXULWp VRFLDOH DLQVL TXH OD SLU
PDTXHWWH SUpVHQWpPH FL GHVVRXV LO HVW SUpFLVp Re DXURQW OLHX

Séminaire 1 : Amiens

Approfondissement
disciplinaire

Apnée du sommeil

E sthétique

Santé publique

P atients dépendants et fragilisés

Insertion pro

Comptabilité / Gestion

E xpertise : sinistralité et assurances

Le cabinet de demain (humérique)

Séminaire 2 : Caen

Appro. Disciplinaire

Tabacologie
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6WDJHV

/HV H[WHUQOHYD G®pH VHURQW UpSDUWLV VXU OH WHUULWRLUH
SODFHV HQ VWDJH DX VHLQ GX &+ GY$OHQORQ ODPPHUYV
SODFHV HQ VWDJH DX &+3& &KHUERXUJ + 9DORJQHYV
SODFHV HQ VWDJH DX &+8 GH &DHQ TXRWD SRXYDQW pYROXH
ORUVTXH QRWUH pTXLSH GIHQFDGUHPHQW VHUD SOXV VROLGH

6WDJH | $OHQORQ

GHPL MRXUQpHV SDU VHPDLQH HQ ELQ{PH VXU VDOOHV GH VRLQV H
$FWLYLWp GTRPQLSUDWLTXH DYHF GHV SODJHV GpGLpHV DX[ XUJHQFHV
YHQGUHGL HW GY{DOOHU DX EORF RSpUDWRLUH DYHF XQ SUDWLFLHQ [

6WDJH | &KHUERXUJ + 9DORJQHV

GHPL MRXUQpHV SDU VHPDLQH UpSDUWLHV VXU WURLV VLWHYV

x 6LWH GH &KHUERXUJ 3DVWHXU SRVWH GH WUDYDLO SUDWLF
OHV MRXUV VXU XQ SRVWH G XUJHQFHV +'- VpPLRORJLH GpSOD
XQH YDFDWLRQ SDU VHPDLQH

X 6LWH GH 9DORJQHV SRVWHV GH WUDYDLO ELQ{PHV G pWXGLED
VHQLRU

X 6LWH GH 7TRXUODYLOOH SRVWHV GH WUDYDLO ELQ{PHV G pW)
VHQLRU

(Q FRPSOpPHQW LQWHUYHQWLRQV DX EORF YDFDWLRQV SDU VHPDLQ

6WDJH | &DHQ

GHPL MRXUQpHV SDU VHPDLQH HQ ELQ{PHV PL[WHV DYHF OHV DQQpH
SPGDJRJILTXH GX VHUYLFH
$SFWLYLWp
8QH GHPL MRXUQpH GIXUJHQFHYV
'"HX[ GHPL MRXUQpPHY GIRGRQWRORJLH JpQpUDOH
8QH GHPL MRXUQpH HQ RGRQWRORJLH SpGLDWULTXH SHQGDOQ\
RUDOH SHQGDQW OfDXWUH VHPHVWUH
8QH GHPL MRXUQpH DX VHLQ GX VHUYLFH GX FHQWUH SpQLWHQFL!

$ FRPSWHU GH FHWWH GHUQLgQUH YDFDWLRQ VHUD VXU XQ VHPF
OfDXWUH VHPHVWUH SDU XQH YDFDWLRQ DX VHLQ GH OYfeWDEOLVVHPH(
1RXV VRPPHY DFWXHOOHPHQW HQ GLVFXVVLRQ DYHF OD )RQGDWLRQ +I
QRV HIWHUQHYV SXLVVHQW SDUWLFLSHU j OD 3$66 GHQWDLUH j FRXUW %

3DJH VXU



6WDJH DFWLI

/H VWDJH DFWLI FKH] OH FKLUXUJLHQ GHQWLVWH VHUD UpDOLVp j WH
VHPDLQH GH VHSWHPEUH j DYULO GH OfDQQpH XQLYHUVLWDLUH HQ FR
/HV DJUPpPHQWYV VHURQW GpOLYUpV SDU 0O78)5 6DQWp DSUQV DYLV GX -
&KLUXUJLHQV '"HQWLVWHYV

6WDJH GILOWpUrW JpQpUDO

/IHV pWXGLDQWY GH WURLVLgPH F\FOH FRXUW UpDOLVHURQW XQ VWDJI
6DQWp 3XEOLTXH * (& 3UpYHQWLRQ HW (73 (Q SDUWHQDULDW DYHF O]
$XWRQRPH 569% LOV PgQHURQW GHV DFWLRQV GTpGXFDWLRQ j OD VDC(
HQ VLWXDWLRQ GH KDQGLFDS VRXV OD IRUPH GTXQH VHPDLQH GH VWD
SUuqvV GH OHXU OLHX GH VWDJH FOLQLTXH HW GRQF UpSDUWLYV GDQ\
RFFLGHQWDOH

3DJH VXU
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/ID IDFXOWp GIRGRQWRORJLH GH &4DHQ D GHPDQGp OfRXYHUWXUH GH GF
GHQWDLUH SRXU OD UHQWUPpH HQ FRKpUHQFH DYHF OYDJUpPHQW G
OYDFFXHLO GHV GHX[ SUHPLHUV LOWHUQHYVY HQ PDL

/IHV LOQOWHUQHY LQVFULWY HQ '(6 GH OpGHFLQH %XFFR '"HQWDLUH '(60%'"
VXU OHV WURLY DQV GH IRUPDWLRQ DLQVL TXH VHPHVWUHYVY KRVSLWD
$FWXHOOHPHQW OD FRRUGLQDWULFH ORFDOH GX '(6 0%' HVW OH 'U &
VHUD UHSULVH HQ QRYHPEUH SDU OH 'U 1DVVLPD 1DWR &OpPHQW D
TXDOLILpH HQ 0%" TXL SUpVHQWHUD OH FRQFRXUV GH 3+ HQ

/ID FRRUGLQDWULFH LQWHUUpPJLRQDOH HVW DFWXHOOHPHQW OH 'U O0DUL

-XVWLILFDWLRQ GH OD GHPDQGH

/D VSpFLDOLWp © OpGHFLQH EXFFR GHQWDLUH @ HVYW OD PRLQV UHSUp\
MRXU OHV VHXOV FKLUXUJLHQV GHQWLVWHYV H[HUoDQW FHWWH DFWLYL
RFFLGHQWDOH VRQW FHX[ GH QRV pTXLSHV KRVSLWDOLqQUHV WDQW | &!
Qf\ HQ D DXFXQ GDQV Of2UQH

3RXUWDQW OH '(60%' D SRXU REMHFWLI GH IRUPHU GHV FKLUXUJLHQV G
GHV SDWLHQWYV SUpVHQWDQW GHV SDWKRORJLHV ORXUGHV HW RX VS
LQGLVSHQVDEOHV VXU WRXV OHV WHUULWRLUHV DILQ GH UpSRQGUH
FRPSOpPHQW GHV FHQWUHYV KRVSLWDOLHUV OHXU LPSODQWDWLRQ HQ
GH FRQVWLWXHU XQ pFKHORQ LQWHUPpPGLDLUH GDQV OD SULVH HQ VRLC
RPQLSUDWLFLHQ HW OH PLOLHX KRVSLWDOLHU

(QVHLIQHPHQWY WKpPpRULTXHYV

/TRUJDQLVDWLRQ GHV XQLWpV GIHQVHLJQHPHQW 8( HVW GpILQLH SDU
DYHF OHV FRRUGLQDWHXUV LQWHUUpPJLRQDX]

/IHV 8( | VRQW PDMRULWDLUHPHQW GLVSHQVpPHV j GLVWDQFH /HV
JpQPUDOHPHQW RUJDQLVpPHY DX QLYHDX QDWLRQDO HQ SUpVHQWLHO |
JUDQFH 6HXOHV OHV 8( HW 8( VRQW RUJDQLVpPHV j OfpFKHOOH LQWH

3RXU QRWUH LQWHUUPpPJLRQ
x /18( VIHVW WHQXH UpFHPPHQW DX 'pSDUWHPHQW GJ2GRQWROR
SURPRWLRQV GX '(6 6RQ RUJDQLVDWLRQ SUpYRLW TXJTHOOH VRLW
DILQ GH SHUPHWWUH j OTHQVHPEOH GHV LQWHUQHY GH OTLQWHUU

x &RQFHUQDQW OY8( XQH IRUPDWLRQ QDWLRQDOH VRXWHQXH S
SURSRVpH FHV GHX[ GHUQLQUHV DQQpHV HQ YLVLRFRQIPUHQFH SD

3DJH VXU



$ WLWUH GITH[HPSOH YRXV WURXYHUH] FL GHVVRXV OH SODQQLQJ GHYV

OHV SURPRWLRQV FRQFHUQpPHYV

TXL QRXV D pWp WUDQVPLYVY SDU QRWU'L

UE1B UE2B UE3B UE4B UESB UE6B
[DES MBD 22 ) ) vV \ \i Vv
|DES MBD 23 13-14/04/26 v v 26-27/03/26 (Prés) 02/06/26*** (Visio) | 05/02/26 (Visio)****
|DEsmBD 24| 13-14/04/26 v v 26-27/03/26 (Visio)** | 02/06/26*** (Visio) | 05/02/26 (Visio)**** |
DES MBD 25 13-14/04/26 2026/2027 2026/2027 2026/2027 02/06/26™** (Visio) | 05/02/26 (Visio)****
* Paris - Avril 2026 **Nantes *** Toulouse- Juin 2026 **** Montpellier
UE7B UESB UESB UE10B UE11B UE12B
|DEs mMBD 22 v v v v v v
DES MBD 23 v v .8-19/06/26 (Prés) *4 v v v
|DES MBD 24|05-06/10/26 (Prés) * | 21/11/2025 National (Visio) 18-19/06/26 (Prés) ** ler sem 26 (Org Locale) v 23/11/26 (Visio)**** |
DES MBD 25|05-06/10/26 (Prés) * | 21/11/2025 National (Visio) 2026/2027 1er sem 26 (Org Locale) Juillet 26 (Pres) * 23/11/26 (Visio)****

*Toulouse

**Clermont-Ferrand

* Strasbourg

***Clermont-Ferrand

3DJH VXU



6WDJHV

/IHV REMHFWLIV SpGDJRJLTXHV GHV VWDJHV GH '(60%' VRQW OHV VXLYD

5pDOLVHU XQ H[DPHQ FOLQLTXH FRPSOHW HW pWDEOLU XQ GLDJQ!
(ODERUHU XQ SODQ GH WUDLWHPHQW JOREDO DGDSWp DX[ VLWXD
*pUHU OHV XUJHQFHV EXFFR GHQWDLUHYV HW OD GRXOHXU DLJXs

SpDOLVHU GHV VRLQV FRQVHUYDWHXUV HQGRGRQWLTXHV HW SUR
$GDSWHU OHV VRLQV DX[ SDWLHQWY HQ VLWXDWLRQ GH KDQGLFD
UHQGUH HQ FKDUJH OYfHQIDQW HW OYDGROHVFHQW GDQV XQH DS
&RPPXQLTXHU GH PDQLgQUH DGDSWpH DYHF OH SDWLHQW VRQ HQV
7UDYDLOOHU HQ FRRUGLQDWLRQ DYHF OHV DXWUHV SURIHVVLRQQC
SDUWLFLSHU j GHV DFWLYLWpV GH UHFKHUFKH FOLQTXH RX ELEOL
$GRSWHU XQH SRVWXUH SURIHVVLRQQHOOH pWKLTXH HW UplOHJL

&HX[ FL VHURQW VXLYLVY GDQV OH WHPSV HW pYDOXpV DX PR\HQ GfXQ S

/ID IDFXOWp GTRGRQWRORJLH GH &DHQ EpQplLFLH GH GHX[ WHUUDLQV G
GHQWDLUH

/HVHUYLFH GfRGROWRORJLH GX &+3&

&H VHUYLFH UpSDUWL VXU WURLYVY VLWHV &KHUERXUJ 9DORJQHV 7RXlL
JpQpUDOH PDLVY pJDOHPHQW XQH DFWLYLWp GTXUJHQFH Gf+'- GH EORI
SPQLWHQWLDLUH /H 'U )UDQORLYV ;DYLHU .DUUHU FKHI GH VHUYLFH HYV
ITLOWHUQH SHXW EpQplLFLHU GT1XQ IDXWHXLO GpGLp HW D pYLGHPPHQV
8Q KpPEHUJHPHQW HVW SRVVLEOH

/HVHUYLFH GIRGROQWRORJLH GX &+8 GH &DHQ

SUDWLFLHQV H[HUoDQW DX VHLQ GX VHUYLFH VRQW TXDOLILpVY HQ P
$PEURLVH 'U &0ORWLOGH /DXJD 'U 3LHUUH 20LYLHU 3DPHODUG 'U 1DVV

&H VHUYLFH SURSRVH OHV DFWLYLWpPV VXLYDQWHYV
2GRQWRORJLH JpQpUDOH SRXU GHV VLWXDWLRQV FOLQLTXHV FF
UpKDELOLWDWLRQ SURWKpWLTXH RX GTHQGRGRQWLH
8UJHQFHYV RGRQWRORJLTXHV
B3ULVH HQ FKDUJH GH SDWLHQWY KRVSLWDOLVpY SRO\SDWKRORJ
3ULVH HQ FKDUJH GH SDWLHQWY HQ VLWXDWLRQ GH KDQGLFDS
2GRQWRORJLH SpGLDWULTXH
SDURGRQWRORJLH
BURWKgVH PD[LOOR IDFLDOH
*pULDWULH

3DJH VXU



/ID SUHPLqQUH DQQpH GX '(6 VH GpURXOHUD DX VHLQ GX VHUYLFH GX &-
VXLYDQWH GHPL MRXUQpPHYVY GIDFWLYLWpPV GIXUJHQFH GHPL MRXU
GHPL MRXUQpHYV DXSUqV GHV SDWLHQWY KRVSLWDOLVpV GHPL MRXU
MRXUQpH GH VRLQV DX[ SDWLHQWY HQ VLWXDWLRQ GH KDQGLFDS

$sSUqQV FHVY GHX[ SUHPLHUV VHPHVWUHY OH SDUFRXUV WKpPDWLTXH GH
DYHF OfpTXLSH HQFDGUDQWH HQ IRQFWLRQ GH VHV VRXKDLWYV GH IRU|I

5HFKHUFKH

/JHV LQWHUQHYV SRXUURQW EpQpILFLHU GIXQH LQVFULSWLRQ HQ ODVWH
/JHV ODVWHUV SURSRVpPV DX[ pWXGLDQWY HQ RGRQWRORJLH VRQW OHV

/IHV LQWHUQHYV VHURQW pJDOHPHQW IRUWHPHQW HQFRXUDJpV j SDUWLF
OHV HQVHLJQDQWY GH OD IDFXOWp GTRGRQWRORJLH

3DJH VXU
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Rédaction actuelle
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1.1 t calendrier universitaire
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Nouvelle rédaction
1 tdispositions générales
1.1 t calendrier universitaire
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UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE

Calendrier universitaire 2026-2027

Composante

ler semestre

2eme semestre

Site

composante

dipldme /année

Intitulé 1égal de la formation

Accuell et
information. Pour les
L1 préciser le jour,
I'heure et le lieu.

Période d'activités
de formation*

Période

Vacances de Toussaint d'examens

Semestre 1

Période d'activitég
de formation*

Vacances d'Hiver

Vacances de
Printemps

Période
d'examens
Semestre 2

Examens
Session 2

du 26/10/2026 au
01/11/2026

du 01/03/27 au
07/03/27

du 26/10/2026 au
01/11/2026

du 01/03/27 au
07/03/27




hvlA Ee15
1€ Slhv -+ sy« 5
vv hvlA @5 1@

d o uveiWzZ EpS uvs v %E ul] E vv D 8§ EU § - U% Pv eU u} 0]8 o SJlv 8§ ouyv

S oy it € 18 iy Jviul rANE - 18+ & v JvE E!S %}uE 0 u) o]+ S]}v & o- v pE- )u-]%.z;w;aa.v PIPIVBU] % E | E 0 + € +poS &+ vE E] WE+ u v ] § & p[ <u S}y
Ad 0+ hv]A @+]8 +  Z}pA VS p%%o] Iviu] i in Z Eps u Vs pE }eo] E o/~ WiHA}E 'M]ACEA © Ve ]PV U vSe VvE] @ u Vs Je% ve o Voo VRHIUZRS A
.Aa;- Sii”i}‘“' Yo%o0]H * [ %S]SH WEE AJo v u% > )uu]n]}v%u PIPlch %%E ] E o u)sJAS]lv u v] § Sof v | o (JEu §]h
u sl .
> Juulee]}v % PIPJcH %% E ] € o+ E +pos S+ vE E] uE+ p v] 5 5ol WSV o}y
> Juuleellv % PIPJcn %% E ] € o uSJASIV p vl 5 8ol wSllv o (JEU SV +}uz ]
iUl %%oln = )r | @ 1% §]) ]’)r oyue S[VSE §] v % EuSSE  %)UE-UJAE 0 %E} +eps o0 S]}v (v [Aou Eo[vuo - ou
. . (P e . Z EPS U VE UE }or] E JE S U VE KJUE pv % ES] N . n . . e SIh ¢ :
d .AAcED- hvIA E-]§ z k} v e 1 in e e T W 1 v U AU DA, VoGt s AOWSIV VI VRV % 5V %]UE 0 CIAOEELWAWERSE NE hbIES] [ ARolg E )y WE UEE] LEY Dy REN £ 50 u)s
10 % Eu S5E P ouvE [%%E | E o+ cpols- p v] U -jv %s]&y  -p]AE o (JEu §]}v
> Juulee}v % PIPIcH %% E ] € o+ E +pos &+ vE E) uE+ p v ] S 5ol
2 Juulely e PIPI G JE o WSIASIY o v Sol v o GV luz)
S[VSE ] v % EuSSE  K)UE-WAE 0 %E) +eus o0 Sl}v (v [ A ou E of
>[ vscE 1V % EUSSE Jve]l g v ] § [ E%OU E +}Jv pEepe v§ E] HEU *}v % E)‘ s 5. u)s
X
. VEE %E v uE] S S uVRRVEE] - WE} §- . Z EPS U VE UE }or] E Keple cpE VEE §] v % JUE 0 |4 Jov +v ] SEJEE VMU >0[Bep)viud X % v VEU + S ] vEe G VE |+ %E (@& cule, v P eS]hy - 3 10w @ SSE PouVE [k E ] E o cpolse p v SU-hv %eSisu WIAE o (JEu S
d Yo E i e VEE Ko E v PE] PE o i K E U] E S % p }ee] E Ad WAU JVP V] HE § PV %E}i & VEE %E v UE] 0 %o HA VE %o}eSpo E+ FI T VPR EY Jums tois v @ s el s u @l ]‘ﬁqfséﬁic‘gr P EE @ v 1vE €15 KU o+ 0 ST Er | on Juk Pvuvs VEE BE v HE] o Ju
- .
WE (& v§] 0o u vE W >] v PIPE %Z] V2] v - Ir ] 1%0]v |[EwP JEE Gz(}Z]e S E% BCANPE %Ziu Jv- o P }PE %z] VIsE el 2‘1&95) Tep, u?‘L 1 E ; cE '“g:.g' "chc'E]‘“Eg E“ ‘QE]U 5 i“’g “; §§)1’
ng “}PE %Z] U u v P u vIUVA]E}VV u vEU Z]ecp . . Z EpS u Vs pE }eo] € - sU 0 $5E  u}3]A 8]}ve %op]e JE - vSFE)E] o %N E o+ coev P u vE V u le (JEU §]}v JpA €S |P }PE %Z] ~v}5 uu v o P }u Slcp 8§ o-]veSEpu vE §]}ve V ! _c\é' éﬁ%, Fu ] h cE‘].v’f?"]‘g N on é‘l‘_’ o %w]§u§ "" ;G)' < !
VAIE}VY U vE § A 0)%s@EE)E] pAE V] & ESvpe o-]eep 0 %E U] E 3 % X 1J0}P] 8 P JO}P] U Jve] cj- P/ $]8p0 JE «  >] v o+ %E)( o] vhedo E v HhSZA 0 P )}m;m]z]gm)v JEo & E]S V ]e%)e ElSs By R w7 &’Qﬁgu o' <o) wovi Al 150 Hl o (&u
0- VAJE}vv u v § o- u v P uvsX T E vse § pE+ —uv %E}i 5X
> Juulee]}v % PIPJcH %% E ] € o+ E +poS S+ vE E] WE+ p v] 5 5o WSV o}y
> Juuleellv % PIPlcu %%E ] E o uSIASV p v] 5 Sol usllv o (JEU SV +huz ]
. . . . . .. JWE ; PJIPE %Z] V >] v « ]r ]+ ]%o0]v |E}v PUIRE %ZLrPJus) & Ziu PV 3P E0%R}PE %Z] V  « + + %}03FMHE S|y RUUSEE U %)}uE-uJAE 0 %E} ++pu+ +o0 8]}v (Jv [Aop Eo[veuo =+ ou
Aod ):cé %oZ] Ué“: PA” "f‘“’ E;‘Eg)l‘i v §ACE "%].§ i T SZHECE“CZ "i HE Joo] E %ople cuE VSE 5]V %JUE 0 -l os 4 Y/ u VO}P UVEV 3] v o+ %E)( ++]}vv 00 & EGIFIE W P }PE%BRIIU S]cp U 0 o8 §]8]cu U § 0 Vol S5E SFE B GUESE])Iv1Gie V] 5 [ E%olcp E }v HEope vE E] REU +Jv %E}i 5 5+ u}s
VAIE} vy v 0} % A Rivyss] " o} ul o- vA]CE)vv UVE §0-uvPuUVsX U EE]s o0 oVPH E]S S)}E O V %SISp o pSEAJo v % X o0 P oS]}v  %eGE}i § .
1o % EuSSE Pouvs [%%E ] E o+ cuolsc u v] SU-lv %sIsp  -plAG o (JEu S]hv
&}Eu S)v vE] E u v
> Juuleel}v % PIPJcH %% E ] € o+ E +poS S+ vE E] WE p v] 5 5ol WSV o}y
Jvel o+ U}S]A 8])ve AEe)e % E o v ] 8X
S[VSE 5] v % Eu S5E  %E - vE E o JvE Vi 50 u} 05« % PPl ule s v} HAG  ve
Z EPS U VS UE }or] E %epls *pE VEE S] v %JUE 0 +|s poe v ] &+ E S vpe o-]eep o A 0 %E}iS - 85u -+ S HEI(+llvvo p v] 8X
nd JVSE€o P e8]} § W IRSEE€o P S]}v pe] KE U] E S % X 5] v P es]jux >e v] 5 JJAVS ANE - Jwv]eev + vIV(}Eu Slep P -
JEP v] §]}vv o S uo]}E S]}v }vslvp >} S VE]}V —pv JVSE S - 08 Ev v JveS]SH 0 EV]XE VS % vepo%iEd0-«(@PUE VS + Hv]S + — ve JPV U VS v P +S])v - 1% R, S0 }X %}UE o[ v 0C+ % E o+ Z]((E +X
©o s]pux
. > Juule]}v % PIPlcp %% E ] E 0+ € +poS S+ vS E] WE+ p v] § 5 p[ <u S|}y
> DS ED hZ (JEU WE US| B+ 0- ]85V 0 u SE] . : v
P s uE o U %)0CA 0 v % E3]E o (JEu ])vIvislo o] v X o - ‘gﬁz 15 x~s"&gg’ﬁ"fw) -‘E]%l'o%“f? 0O WEIASDY B V] S% EE RK)ES| )y WE} S
Avd hE VIew 8 UV P uVE EVIAU ]85 v u Z Eps uvE pE }eo] E - s = o WEES ()01 sDpv g« >ucar. «  }PE %Z] U E}]8U  ~U A} J}o}P] U Jviul U E Z]8 SpGE x\c)us.( PE v§~.§ v ())u:\%u];é/:/pomczxn./;w «AE] - l: Jve] ? A JWEUIAG 0 %@} <ope -« 0 S]JVX [0 % Eu S8E P o u v
DHAE P VEE 3] V %}UE 0 + » poe v ] &+ E § vps of]eep o Moo B UIVE B %V JpS}ee] EX JVE S V% Ee 3] Ve HV %}eSPE E (0o £]JA X Jo 8 gtﬁl §]§5 &]A 5]}V %}uE V& PE E o (JEU §]}v u v 1o % Eu &3
“CVSZ +  E]S 5 }E 0 X >+ E +5]5uS]}ve v }v Is])jve & oo ¥ ﬁ' J“ 1538, A E Eu v 5 } 8 VIE +}v ]%o€
PouUVE uv « « % ]+ vus] & Juupv] $]jvx ]“‘ 1 Hl o (J&u sliv } S VIE s}y J%o€u



















