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Délibération 2025-005

CONSEIL ACADÉMIQUE PLÉNIER
Séance du 13 octobre 2025

Direction des Ressources Humaines

POLITIQUE D'EMPLOI 2026

Vu l'article L712-6-1 du Code de l'éducation;
Vu le Code général de lafonction publique;
Vu l'avis du Conseil Social d'Administration d'Établissement du 6 octobre 2025;

DÉLIBÈRE

Article 1:

Le Conseil académique émet un avis favorable aux dispositions relatives à la qualification à donner
aux emplois d'enseignant-chercheur et de chercheur de la politique d'emploi 2026, conformément
au tableau d'emploi présenté en annexe.

Annexe:Tableau d'emploi des personnels enseignants-chercheurs et enseignants.

Résultats du vote :

Pour : 40

Abstention : 2

Fait à Caen, le 20 octobre 2025
e présideniftde l'Université,

Publiée et Transmise au Rectorat le 2 1 NOV. 2025
La présente délibération peut faire l'objet

d'un recours gracieux auprès du Président de l’Université dans un délai de deux mois suivant la date de sa publication
ou de sa notification
et/ou d'un recours contentieux dans un délai de deux moissuivant soit la date de sa publication ou de sa notification,
soit la date de rejet, tacite ou expresse, du recours gracieux.

La saisine peut se faire par courrier adressé au Tribunaladministratif de Caen- 3, rue Arthur Le Duc-14 000 CAEN ou par
l’application informatique Télérecours citoyen accessible par le site internet http://www.telerecours.fr
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ANNEXE 1 – PERSONNELS ENSEIGNANTS-CHERCHEURS ET ENSEIGNANTS 

AFFECTATION DECISION Corps 
d'emploi 

Section CNU 
Discipline 

Laboratoire de 
rattachement 

INFORMATION  
COMPLEMENTAIRE 

Carré International CDIsation  Anglais  CDI enseignant 

IAE Publication poste vacant MCF CNU 01 - Drt. priv. sc. cri ICREJ   

INSPE Publication poste vacant PR CNU 23 - Géo. phys. & autre  ESO 
 

UFR LVE Publication poste vacant PR CNU 14 - Études romanes ERLIS   

UFR LVE Publication poste vacant MCF CNU 01 - Drt. priv. sc. cri ICREJ Infructueux PE 2025 

UFR STAPS/INSPE Publication poste vacant PRAG 2nd degré 1900 - EDUCAT.PHYS.SPORT 
 

 Infructueux PE 2025 

UFR Droit, AES et AP Publication poste vacant MCF CNU 02 - Drt. publ. ICREJ  Sous réserve de vacance 

UFR HSS Publication poste vacant MCF CNU 17 - Philosophie Identité & Subjectivité   

UFR HSS Publication poste vacant MCF CNU 22 - His. & civ. : cont Histemé  

UFR HSS Publication poste vacant MCF CNU 17 - Philosophie Identité & Subjectivité   

UFR HSS Création 
 

Lettres modernes 
 

CDI enseignant 

IUT GON – Caen Transformation et publication 
poste vacant 

PRAG 2nd degré 8036 - ECO.GE.CG 
 

Sous réserve de vacance 

IUT GON – Cherbourg Publication poste vacant PRAG 2nd degré 5100 - GENIE ELECTRIQUE 
 

Sous réserve de vacance 

IUT GON – Ifs Publication poste vacant PRAG 2nd degré 1300 – MATHEMATIQUES 
 

  

IUT GON – Lisieux Publication poste vacant PRAG 2nd degré 8036 - ECO.GE.CG 
 

Sous réserve de vacance 

IUT GON – Ifs Publication poste vacant MCF CNU 71 - Sc. info. communic CERREV   

IUT GON – Cherbourg Publication poste vacant PRAG 2nd degré 8036 - ECO.GE.CG 
 

  

IUT GON – Saint-Lô Publication poste vacant MCF CNU 62 - Energ., génie proc LUSAC   
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IUT GON – Caen Publication poste vacant MCF CNU 64 - Biochimie, biologi CBSA 
 

IUT GON – Caen Publication poste vacant MCF CNU 27 - Informatique GREYC 
 

IUT GON – Cherbourg Publication poste vacant PRAG 2nd degré 5100 - GENIE ELECTRIQUE 
 

Sous réserve de vacance 

IUT GON – Cherbourg Publication poste vacant MCF CNU 01 - Drt. priv. sc. cri ICREJ Infructueux PE 2025 

UFR Santé CDIsation 
 

Anglais 
 

CDI enseignant 

UFR Santé Transformation et publication 
poste vacant 

MCF CNU 86 - Toxicologie Clinique ABTE Sous réserve de vacance 

UFR Sciences Publication poste vacant PR CNU 68 – Bio. organismes MERSEA   

UFR Sciences Publication poste vacant PR CNU 25 - Mathématiques LMNO   

UFR Sciences Publication poste vacant MCF CNU 64 – Biochimie et bio. Mol. ABTE  

UFR Sciences Publication poste vacant PR CNU 66 - Physiologie EVA   

UFR Sciences Transformation et publication 
poste vacant 

MCF CNU 32 – Chimie org. min. ind. CARMEN 
 

UFR Sciences Publication poste vacant MCF CNU 69 - Neurosciences ETHOS   

UFR Sciences Publication poste vacant PR CNU 69 - Neurosciences PHIND   

UFR SEGGAT Publication poste vacant MCF CNU 23 - Géo. phys. & autre ESO 
 

 

NB : Sauf mention contraire, tous les postes de personnels enseignants ou enseignants-chercheurs seront ouverts aux concours. 

 

Apparaissent en gris les postes déjà publiés en politique d’emploi 2025, mais dont le recrutement a été infructueux. 

Apparaissent en bleu les postes relevant du plafond 2 d’emplois (postes financés par les ressources propres de l’établissement). 

 
 
 


