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L’UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE RECRUTE 

UN ENSEIGNANT CONTRACTUEL EN ANGLAIS 

 

Identification et mission du service : 

o Service : Département Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA) – IUT Grand Ouest 

Normandie  

o Localisation : Site de Caen – Campus 2, boulevard Maréchal Juin – 14032 CAEN cedex 5 

o Rattachement hiérarchique : Directeur de l’IUT Grand Ouest Normandie 

o Quotité de travail : 384 heures 

 

Missions :  

Le poste à pourvoir vise à recruter une personne à même de prendre en charge les enseignements d’anglais 

appliqué aux affaires au sein du département GEA pour les 1ères et 2èmes années de BUT (Bachelor Universitaire 

de Technologie) sur les semestres S1, S2, S3 et S4. Il pourra être demandé en complément de participer à des 

soutenances de stages, de SAE (Situations d’Apprentissage et d’Évaluation),…  

Une maîtrise des outils de bureautique classique est nécessaire, voire de l’utilisation de laboratoire de langues. 

Une expérience dans l'enseignement supérieur est fortement souhaitée. 

 

Niveau requis :  

Master 1  ou équivalent Bac + 4 (LEA,LVE,…)  et ayant une qualification/expérience professionnelle dans le 

domaine d'enseignement de la spécialité   

 

Rémunération : 

La rémunération suit celle d’un professeur contractuel du 2nd degré. 

Indice minimum de rémunération : selon le diplôme : 

o Titulaire d’une licence : INM 425 

o Niveau master 1 : INM 498 

o Titulaire d’un master 2 : INM 596 

o Titulaire d’un doctorat : INM 672 

 

Durée du contrat : 

Du 01 Septembre 2025 au 31 Aout 2026 

 

Contacts :  

Enseignement : Jérôme SERAIS, chef de département, jerome.serais@unicaen.fr 

Administratif : Marie-Noëlle SONSINI, marie-noelle.sonsini@unicaen.fr 

 

Modalités de candidatures : 
 

Les candidats devront envoyer leur dossier par courriel avant le 01/07/2025  dernier délai à 
marie-noelle.sonsini@unicaen.fr   avec copie à  drh.recrutement.enseignants@unicaen.fr 
Ce dossier comportera : une lettre de motivation, un curriculum vitae, copie du diplôme. 

 

Les candidatures seront examinées par une commission de sélection et seuls seront convoqués à l’entretien les 

candidats retenus par cette commission. 
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