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L’Université de Caen Normandie recrute pour son centre universitaire de ressources biologiques (CURB) 
UN(E) SOIGNEUR(EUSE) ANIMALIER(E) A MI-TEMPS. 
 
UNICAEN avec ses 33 000 étudiants et ses 2800 personnels, est un acteur majeur et un moteur de développement de 
l'enseignement supérieur et de la recherche en Normandie. UNICAEN est membre de Normandie Université. 
 

Lieu de travail 
CURB – Caen. 
 

Mission principale du poste 
Le soigneur animalier assure et contrôle l’hébergement et l’entretien des animaux de laboratoire ou d’élevage ainsi 
que la maintenance de leur environnement. 
 

Activités principales du poste 
Assurer l’entretien des animaux (litières, nourriture) et surveiller leur état sanitaire ; 
Entretenir les lieux d’hébergement des animaux et les espaces d’élevage et d’expérimentation ; 
Entretenir le matériel d’élevage (cages, biberons…) et d’expérimentation ; 
Entretenir le matériel d’élevage à l’aide de gros équipements automatisés ; 
Entretenir quotidiennement les gros équipements après fonctionnement ; 
Tenir un cahier d’observation et rendre compte de tout dysfonctionnement ; 
Préparer et mettre à disposition le matériel d’élevage et d’expérimentation ; 
Procéder à l’évacuation des déchets en respectant les règles d’hygiène et sécurité. 
 

Activités associées 
Assurer et entretenir le fonctionnement des gros appareillages : autoclaves, machines à laver, sas de désinfection 
chimique ; 
Procéder au marquage et à l’identification des animaux ; 
Réaliser des euthanasies dans le respect des règles d’éthique ; 
Participer aux activités de production et d’expérimentation. 

 

Les compétences attendues 
Connaissances 
Formation de soins aux animaux ; 
Notions de base en biologie ; 
Notions de base en calcul mathématique ; 
Les règles d'hygiène et sécurité ; 
Compétences opérationnelles 
Manipuler un animal (préhension, contention, tranquillisation) ; 
Entretien des surfaces et du matériel, laverie ; 
Faire des calculs mathématiques simples (dilution, règle de trois…) ; 
Compétences comportementales 
Souci du bien-être animal ; 
Respect impératif des procédures établies ; 
Travail en équipe. 
 

Conditions d’exercice 
Astreintes de jours fériés et de week-end en rotation (environ 3h le samedi et 3h le dimanche, 1 week-end sur 6 et 
7h les jours fériés) ; 
Port de charges lourdes, déplacements de conteneurs ; 
Obligation de travailler dans un environnement confiné sans lumière de jour, bruyant avec une haute exposition aux 
agents pathogènes et allergènes produits par les animaux. 
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Qualité de vie au travail 
Régime ARTT très avantageux (54 jours de congés) ; 
Crèche associative ; 
Formations à la prise de poste et formations tout au long de la vie professionnelle (Préparations aux concours…) ; 
Subvention restauration collective (CROUS) ; 
Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage) ou remboursement partiel des frais de transport en commun domicile-
travail ; 
Infrastructures sportives (SUAPS) et de restauration à disposition des personnels ; 
Action sociale (prestations et aides aux personnels). 
 

Conditions de recrutement 
Poste ouvert aux non fonctionnaires par contrat à durée déterminée, à mi-temps. 
Prise de fonctions dès que possible, jusqu’au 31/08/2024. 
Rémunération mensuelle brute selon la grille des adjoints techniques de recherche et de formation (Catégorie C) et 
appréciée en fonction de l’expérience. 
 

Modalités de candidature 
Les candidats pourront déposer leur dossier complet (CV et lettre de motivation) par mail à  
drh.recrutement.biatss@unicaen.fr  avant 9 mai 2024. 
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