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L’UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE RECRUTE 

 

UN(E) ENSEIGNANT(E) CONTRACTUEL(LE) 

DOMAINE PROFESSIONNEL : METIERS DES MOBILITES ET TOURISMES EDUCATIFS, 

 

Identification et mission du service : 

Service : INSPE Normandie Caen  

Localisation : 186 rue de la Délivrande – Caen. 

Rattachement hiérarchique :  Benjamin Delattre,  directeur adjoint à la formation INSPE Normandie Caen  

Quotité de travail : 96 heures équivalent TD pour l’année universitaire. 

 

Missions : 

L’Inspé de l’Université de Caen recherche un.e enseignant.e contractuel.le exerçant et continuant à exercer un emploi principal 

dans le domaine professionnel des organisations de mobilités éducatives/tourismes éducatifs, pour compléter l’équipe de for-

mation du Master Mobilités et tourismes éducatifs/Educational mobility and tourism. Les enseignements sont à assurer en 

anglais (sauf exceptions précisées). 

La personne recrutée interviendra entièrement dans les enseignements et accompagnements individuels de stages du Master 

Mobilités et tourismes éducatifs (https://uniform.unicaen.fr/catalogue/formation/master/6839-master-metiers-de-l-enseigne-

ment--de-l-education-et-de-la-formation--meef--%C2%B7-pratiques-et-ingenierie-de-la-formation), à hauteur de 96 heures de 

service d’enseignement sur l’année universitaire. 

 

Responsabilités pédagogiques : 

La personne recrutée contribuera aux modules de formation suivants : 

- Field trip : organisations and jobs 
- Scouting and camps (mise en œuvre du type de projet en fonction du profil) 
- Option Volunteering ou Option Language stay abroad (en fonction du profil) 
- Droit privé du tourisme, et exercice pratique de réponse à appel d’offres de marché public dans le domaine des séjours 

éducatifs (module de formation enseigné en français) 
- Internship activity analysis 
- Professional integration 
- Accompagnement individuel de stages 

 
Et contribuera aux évaluations des travaux des étudiants dans ces modules de formation. 
 
La majorité du service de 96 heures est à effectuer en premier semestre de l’année universitaire (septembre à décembre). 
 
Ce service de formation pourra être légèrement adaptable en fonction du profil de la personne retenue, avec la même quotité 
de travail et la majorité des propositions ci-dessus. 
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Niveau requis et attentes : 

Expérience professionnelle confirmée dans les métiers des mobilités éducatives/tourismes éducatifs 
Diplôme : bac+5 (Master) obtenu dans un domaine lié aux contenus à enseigner 
Niveau d’anglais : au moins B2 consolidé indispensable, et capacité à enseigner en anglais 
Connaissances et capacités d ’analyse réflexive et distanciée des mobilités et tourismes éducatifs 
Compétences de conception, conduite et évaluation de projets de mobilités éducatives/tourismes éducatifs 
Capacités d’articulation entre savoirs académiques et savoir-faire pratiques 
Connaissances et compétences juridiques professionnelles dans le domaine pédagogique pré-cité 
 

Rémunération : 

La rémunération suit celle d’un professeur contractuel du 2nd degré. 

Indice minimum de rémunération : selon le diplôme :  

Titulaire d’une licence : INM 425 

Niveau master : INM 498 

Titulaire d’un master 2 : INM 596 
 

Titulaire d’un doctorat : INM 672 

 

Durée du contrat  

Du 01/09/2024 au 31/08/2025 

 

Contacts : 

Enseignement : Xavier Michel et Caroline Moumaneix  

Adresses mails : xavier.michel@unicaen.fr et caroline.moumaneix@unicaen.fr 

Administration : Mireille Noël (adresse mail : mireille.noel@unicaen.fr) 

 

Modalités de candidatures : 

Les candidats devront déposer leur dossier par courriel avant le 31 mars 2024 dernier délai à 

mireille.noel@unicaen.fr avec copie à  drh.recrutement.enseignants@unicaen.fr 

Ce dossier comportera : une lettre de motivation, un curriculum vitae, copie du diplôme. 

 

Les candidatures seront examinées par une commission de sélection et seuls seront convoqués à l’entretien les candidats 

retenus par cette commission. 
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