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PUBLICATION D'EMPLOIS D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 

RENTREE 2024 

U.F.R, Ecole ou Institut : UFR Santé 

Laboratoire : Centre d’Etudes et de Recherche sur le Médicament de Normandie, CERMN (UR 

UNICAEN 4258) 

Nature du concours (préciser article) : 26.1° 

Section / Discipline demandée : 85/ Sciences physico-chimiques et ingénierie 

appliquée aux sciences pharmaceutiques 

Corps demandé : MCF 

Libellé général profil publication : Pharmacie galénique 

Date recrutement demandée au : 01/09/2024 

Contacts  - renseignements enseignement Pr Aurélie Malzert-Fréon, Professeur de Pharmacie 

galénique ; aurelie.malzert-freon@unicaen.fr  

Dr Anne-Claire Groo, Maître de conférences de 

Pharmacie galénique, co-responsable de la filière 

industrie ; anne-claire.groo@unicaen.fr 

                  - renseignements recherche Pr Aurélie Malzert-Fréon, Responsable du groupe 

Formulation du CERMN ; aurelie.malzert-

freon@unicaen.fr 

Pr Christophe Rochais, Directeur du CERMN ; 

christophe.rochais@unicaen.fr  

                  - renseignements administratifs Pr Pascale Schumann-Bard, Doyenne de la Faculté 

de pharmacie de Caen, Directrice adjointe de l'UFR 

Santé, UniCaen ; pascale.schumann-

bard@unicaen.fr  

Mme Sarah Chemtob, Responsable administrative 

de l’UFR Santé, UniCaen ; 

sarah.chembtob@unicaen.fr 

  

Profil publication : Pharmacie galénique 

Profil publication en anglais : Pharmaceutical technology 

Mots clés : Pharmacie galénique, pharmacotechnie, biopharmacie, biomatériaux, nanoparticules, nano-

médecine, nanotechnologies, ingénierie pour la santé 
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I. PROFIL ENSEIGNEMENT : 

La Pharmacie galénique est une discipline de base des études de Pharmacie et se retrouve dans les domaines de la 

pharmacie d’officine, de la pharmacie industrielle et de la pharmacie hospitalière. Par ailleurs, l’universitarisation 

progressive de certaines formations (préparateurs en pharmacie, en particulier), les besoins de formation à la 

formulation d’étudiants inscrits dans d’autres parcours de l’Université de Caen Normandie (Licence Sciences pour 

la Santé, Licence professionnelle Industries pharmaceutiques, cosmétologiques et de santé, Master Drug Design 

notamment) implique une participation soutenue des enseignements du Département de Pharmacie Galénique 

dans ces formations. 

Le ou la candidat(e) recruté(e) intégrera le Département de Pharmacie Galénique composé d’1 PU, 2 MCU 

(comprenant la nouvelle personne recrutée), et d’1 assistant de TP. 

La personne recrutée participera aux enseignements existants de formulation galénique, de pharmacotechnie et 

de biopharmacie du diplôme de formation générale en sciences pharmaceutique et du diplôme de formation 

approfondie en sciences pharmaceutiques, toutes filières confondues (TD et TP principalement, et des CM). La 

personne recrutée devra donc avoir des connaissances approfondies en formulation des formes pharmaceutiques 

classiques et innovantes, en procédés de fabrication, en qualité (BPF, outils pour la qualité) et en biopharmacie. 

Elle sera susceptible d’intervenir dans les enseignements de pratique simulée (officine notamment), participer au 

déploiement d’approches pédagogiques favorisant l’interprofessionnalité au sein de l’UFR Santé et participer aux 

examens de stage de pratique professionnelle. Une bonne connaissance du cursus et des métiers du pharmacien 

est requise. 

A terme, il serait souhaité que la personne recrutée soit force de proposition dans la mise en place de nouveaux 

enseignements pour répondre aux besoins de formation, en lien avec les recommandations du LEEM, des étudiants 

inscrits à l’Université de Caen Normandie (pharmacie, licence professionnelle Industries pharmaceutiques, 

cosmétologiques et de santé, Licence Sciences pour la Santé, Licence professionnelle Industries pharmaceutiques, 

cosmétologiques et de santé, Master Drug Design notamment). Une expertise dans les plans d’expériences et/ou 

l’approche QbD serait un plus. La mise en œuvre de pratiques pédagogiques innovantes serait appréciée. 

La personne recrutée devra également être en mesure de s’impliquer dans l’encadrement d’étudiants et dans la 

vie institutionnelle de la composante.  

 

II.PROFIL RECHERCHE : 

Thématique/Projet : 

Les axes de recherche du Centre d’Etudes et de Recherche sur le Médicament de Normandie (CERMN - UR UNICAEN 

4258 - FR CNRS 3038 INC3M - Institut Carnot I2C - EUR XL-CHEM) sont la cancérologie, les neurosciences et 

l’infectiologie avec comme adressages scientifiques prioritaires, la polypharmacologie, les interactions protéine-

protéine, les interactions peptides membranes et les outils chimiques pour le diagnostic et l’imagerie. La personne 

recrutée renforcera le groupe Formulation du CERMN dont les activités de recherche visent à concevoir et 

caractériser des formulations galéniques innovantes intégrées au drug discovery.  

Les projets de recherche sont menés en étroite collaboration entre les membres du groupe Formulation et les 

autres groupes de l’unité de recherche. Ils donnent également lieu à des collaborations avec d’autres unités de 

recherche de chimie et/ou de biologie locales, régionales, nationales et internationales, ainsi qu’à des partenariats 

industriels à travers la plateforme DRUID du CERMN, actrice de l’institut Innovation Chimie Carnot I2C. 
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Objectifs du recrutement : 

Le ou la candidat(e) recruté(e) pourra mettre en œuvre ses compétences en formulation galénique de nanovecteurs 

d’intérêt thérapeutique et/ou diagnostique, ainsi qu’en caractérisation physico-chimique, pharmacotechnique et 

biopharmaceutique de ces formes. Il/elle s’intéressera au développement de nouvelles formulations susceptibles 

d’améliorer la solubilité relative et/ou d’optimiser la biodistribution de leads identifiés ou de peptides ou de 

substances actives repositionnées à l’aide de nanovecteurs de nature lipidique et/ou polymérique ou de nouveaux 

matériaux. Les nanovecteurs devront être sûrs d’utilisation. Ils pourront être utilisés seuls et/ou intégrés à des 

formes composites (dispersions liquides, gels, microparticules,…) formulés selon des procédés classiques et/ou 

innovantes (ex. microfluidique). Leur caractérisation physico-chimique et biopharmaceutique (in vitro, in vivo) 

pourra être réalisée à l’aide des méthodes d’analyse existantes au laboratoire ou de collaborations. Une attention 

particulière sera accordée à l’aptitude du ou de la candidat(e) à collaborer avec d’autres équipes, à l’interface de la 

chimie et de la biologie. 

La personne recrutée devra également s’impliquer dans la vie du laboratoire de recherche et dans le montage de 

projets. 
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Information aux candidats à un poste d’Enseignant-Chercheur : 

Pour candidater à un ou plusieurs postes d’enseignant-chercheur, les candidat(e)s peuvent consulter les fiches de 
postes et procéder à leur inscription sur l’application Galaxie du ministère de l’enseignement supérieur, de la 
recherche et de l’innovation. 

Les inscriptions sont ouvertes du 22 février 2024 (10 heures) au 29 mars 2024 (16 heures). 

Il est conseillé aux candidat(e)s de ne pas attendre les derniers jours pour saisir leur candidature. 

La connexion : 
 

• Si les candidats ne se sont jamais connectés : 
La rubrique « Nouveau candidat » leur permet de se voir délivrer un numéro de candidat et un mot de passe 
personnel, qui assurent la confidentialité et l’authentification de l’opération.  
 

• Si les candidats disposent d’un numéro de candidat et d’un mot de passe personnel délivrés antérieurement : 
Ils les utilisent pour s’identifier, l’application Galaxie gardant ces informations en mémoire. 
 

1) La candidature : 
 

Les candidats sélectionnent le type de candidature correspondant à leur situation (mutation, détachement, 
recrutement par concours, candidat étranger). 
Ils candidatent et fournissent les pièces demandées avant d’enregistrer leur saisie. 
 
PIECES A FOURNIR : 

Attention : 
Arrêté du 6 février 2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de 
recrutement par concours des maîtres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de 
professeurs juniors. 

Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en tout ou partie en langue étrangère 
doivent être accompagnés d’une traduction en langue française dont le candidat atteste la conformité sur 
l’honneur. 

La traduction de la présentation analytique est obligatoire, et les travaux, ouvrages, articles et réalisations en 
langue étrangère doivent être accompagnés d’un résumé en langue française, à défaut le dossier sera déclaré 
irrecevable, article 29 de l’arrêté susmentionné. 

Les candidats ne doivent déposer que les documents demandés dans l’arrêté susmentionné. 

Tout autre type de document ne sera pas accepté. 
Les lettres de motivation et les lettres de recommandation ne sont pas acceptées. 

Tout dossier incomplet et/ou contenant des pièces non acceptées à la date limite susmentionnée sera déclaré 

irrecevable. 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

