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PUBLICATION D'EMPLOIS D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 

RENTREE 2024 

U.F.R, Ecole ou Institut : IUT Grand Ouest Normandie - Département Métiers du Multimédia et de 

l’Internet à Saint-Lô 

Laboratoire : GREYC UMR CNRS 6072 

Nature du concours (préciser article) : 26. 1° 

Section / Discipline demandée : Informatique (27) 

Corps demandé : Maître de Conférences (MCF) 

Libellé général profil publication : Informatique 

Date recrutement demandée au : 01/09/2024 

Contacts - renseignements enseignement christophe.charrier@unicaen.fr (Chef du 

Département) 

                  - renseignements recherche christophe.rosenberger@ensicaen.fr (Directeur du 

laboratoire GREYC) 

christophe.charrier@unicaen.fr (Responsable 

d‘équipe SAFE) 

                  - renseignements adm° campusmanche.moyenspedagogiques@unicaen.fr 

(Clémence Hasley, Service de gestion des moyens 

pédagogiques) 

02 33 01 45 13 
 

 

Profil publication :  

L’Université de Caen Normandie ouvre un poste de Maître de Conférences en Informatique. La personne 

recrutée sera rattachée au laboratoire GREYC UMR CNRS 6072 (Équipe SAFE) et devra effectuer ses 

enseignements dans le département Métiers du Multimédia et de l’Internet de l’IUT Grand Ouest 

Normandie.  

 

Profil publication en anglais : 

The University of Caen Normandie opens a teaching and research position (Associate Professor) in 

Computer Science. Research will take place at GREYC UMR CNRS 6072 (SAFE Team). Teaching will take 

place in the Multimedia and Internet department of the West Normandy Institute of Technology.  

 

Rajouter les mots clefs :  

Sécurité, Reconnaissance de formes, Intelligence artificielle, Image 

 

I.PROFIL ENSEIGNEMENT : 

Filières de formation concernées : 

mailto:christophe.charrier@unicaen.fr
mailto:christophe.rosenberger@ensicaen.fr)
mailto:christophe.charrier@unicaen.fr)
mailto:campusmanche.moyenspedagogiques@unicaen.fr
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- niveaux :        ◼  Licence       Master 
- diplômes concernés : BUT Métiers du Multimédia et de l’Internet (MMI) 
- matières :  Informatique pour le web et les médias numériques 
 
Objectifs en termes de contenu et encadrement pédagogiques :  

La personne recrutée intègrera le département MMI de l’IUT Grand Ouest Normandie sur le site délocalisé de 

Saint-Lô. Le département MMI prépare en particulier aux métiers du développement web et multimédia.  

L'enseignement en Bachelor Universitaire de Technologie MMI est un enseignement technologique et 

professionnel du Bac +1 au Bac +3 (niveau Licence Professionnelle). Il requiert une bonne connaissance des 

concepts fondamentaux en informatique générale, et de solides compétences techniques. Il faut également se 

tenir informé des évolutions technologiques très rapides du domaine. 

La personne recrutée devra avoir de solides connaissances des concepts fondamentaux de l’informatique et une 

connaissance minimale des concepts importants du développement web (modèle client-serveur, protocoles 

web, langages de mise en page de document HTML/CSS, et des langages de programmation pour le 

développement web tels que PHP et JS). Elle devra assurer et animer des enseignements dans le cursus du BUT 

MMI avec une proportion importante de travaux pratiques et de projets (nommés SAÉ (Situations 

d’apprentissage et d’évaluation) dans le BUT). Ces enseignements porteront sur des thèmes théoriques et 

pratiques du développement et de l’hébergement web. La personne recrutée participera dans un premier temps 

aux enseignements existants du développement web. Elle pourra ensuite monter en compétences afin de 

prendre la responsabilité de cours, par exemple en Cybersécurité et Intelligence artificielle. 

 
Responsabilités pédagogiques et administratives : 

Elle devra participer aux différentes activités pédagogiques du département : suivi et encadrement des 

étudiants, stages et projets. À terme, elle devra aussi participer à l’administration du département (par exemple 

coordination des stages, direction des études, direction du département). 

La personne recrutée devra avoir une connaissance du fonctionnement de l’IUT et de l'organisation du BUT 

Métiers du Multimédia et de l’Internet dont le programme national est disponible en ligne, par exemple à 

https://www.stlo.unicaen.fr/mmi/BUT_MMI.pdf 

  

https://www.stlo.unicaen.fr/mmi/BUT_MMI.pdf
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II.PROFIL RECHERCHE : 

Thématique/Projet : 

Les objectifs de recherche de l'équipe SAFE du GREYC s'inscrivent dans le domaine de la cybersécurité et plus 

spécifiquement sont structurés en trois thématiques : Biométrie, Architecture et modèles de sécurité et Sciences 

de l'investigation (Forensique). 

 

Objectifs du recrutement : 

La personne recrutée apportera en priorité ses compétences dans le domaine de la sécurité des données 

multimédia : tatouage, IA de confiance, forensique (investigation numérique), Traitement d’Images/Vidéos, 

Biométrie, apprentissage (machine et profond). Elle devra posséder une bonne culture scientifique dans l'ensemble 

des thématiques du domaine et être intéressée par les applications en sécurité. Elle participera à l’encadrement de 

doctorants, de post-doctorants et d’ingénieurs, et aux projets collaboratifs de l’équipe. Il est à noter que l’équipe 

est impliquée dans le PEPR Cybersécurité « sécurité multimédia ». 

Plus généralement, toute candidature proposant un projet de recherche montrant une collaboration possible avec 

un membre de l’équipe sera aussi étudiée. 
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Information aux candidats à un poste d’Enseignant-Chercheur : 

Pour candidater à un ou plusieurs postes d’enseignant-chercheur, les candidat(e)s peuvent consulter les fiches de 
postes et procéder à leur inscription sur l’application Galaxie du ministère de l’enseignement supérieur, de la 
recherche et de l’innovation. 

Les inscriptions sont ouvertes du 22 février 2024 (10 heures) au 29 mars 2024 (16 heures). 

Il est conseillé aux candidat(e)s de ne pas attendre les derniers jours pour saisir leur candidature. 

La connexion: 

• Si les candidats ne se sont jamais connectés : 
La rubrique « Nouveau candidat » leur permet de se voir délivrer un numéro de candidat et un mot de passe 
personnel, qui assurent la confidentialité et l’authentification de l’opération.  
 

• Si les candidats disposent d’un numéro de candidat et d’un mot de passe personnel délivrés 
antérieurement : 

Ils les utilisent pour s’identifier, l’application Galaxie gardant ces informations en mémoire. 
 

1) La candidature : 

Les candidats sélectionnent le type de candidature correspondant à leur situation (mutation, détachement, 
recrutement par concours, candidat étranger). 
Ils candidatent et fournissent les pièces demandées avant d’enregistrer leur saisie. 
 
PIECES A FOURNIR : 

Attention : 
Arrêté du 6 février 2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de 
recrutement par concours des maîtres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de 
professeurs juniors. 

Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en tout ou partie en langue étrangère 
doivent être accompagnés d’une traduction en langue française dont le candidat atteste la conformité sur 
l’honneur. 

La traduction de la présentation analytique est obligatoire, et les travaux, ouvrages, articles et réalisations en 
langue étrangère doivent être accompagnés d’un résumé en langue française, à défaut le dossier sera déclaré 
irrecevable, article 29 de l’arrêté susmentionné. 

Les candidats ne doivent déposer que les documents demandés dans l’arrêté susmentionné. 

Tout autre type de document ne sera pas accepté. 
Les lettres de motivation et les lettres de recommandation ne sont pas acceptées. 

Tout dossier incomplet et/ou contenant des pièces non acceptées à la date limite susmentionnée sera déclaré 

irrecevable.    

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

