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PUBLICATION D'EMPLOIS D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

RENTREE 2024

U.F.R, Ecole ou Institut : INSPE Normandie Caen

Laboratoire : Centre de Recherche en Economie et Management - CREM UMR 6211

Nature du concours (préciser article) : 26.1°

Section / Discipline demandée : 05 — Sciences Economiques

Corps demandé : MCF

Libellé général profil publication : Economie

Date recrutement demandée au : 01/09/2024

Contacts - renseignements enseighement Directeur Adjoint Formation Inspé

benjamin.delattre@unicaen.fr

Responsable de parcours MEEF SES
christine.carluer@unicaen.fr

- renseignements recherche Directeur adjoint du CREM - site de Caen
jean-sebastien.pentecote@unicaen.fr

Directrices Adjointes Recherche Inspé
sandrine.rossi@unicaen.fr
anne.scheneider@unicaen.fr

- renseignements administration® Responsable du pole RH Inspé
karen.scamps@unicaen.fr

Directrice Administrative de Composante Inspé
mireille.noel@unicaen.fr

Profil publication: Economie, Economie appliquée, Economie de |'environnement, Economie et

Politiques publiques, Economie de I'Education, Economie du Travail

Profil publication en anglais : Economics, Applied Economics, Environmental Economics, Public Economics
and Policies, Economics of Education, Labour Economics

Rajouter les mots clefs :

e Enseignement : Formation a I'enseignement, formations en économie

e Recherche : Education, Travail, Environnement

cf liste jointe (obligatoire)
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I.PROFIL ENSEIGNEMENT :

Filieres de formation concernées :

- niveaux : []Licence ™ Master

- diplémes concernés :
e Master 1 et Master 2 MEEF 2nd degré parcours SES
e Master 1 et Master 2 MEEF ler degré

e Master 1 et Master 2 MEEF parcours PIF (Pratiques et ingénierie de la formation)

- matiéres : Economie, épistémologie de I'économie, développement durable, formation a et par la recherche,
encadrement de mémoires de recherche

Objectifs en termes de contenu et encadrement pédagogiques :

La/le candidat(e) recruté(e) participera a la formation a I'enseignement disciplinaire et didactique dans les sciences
économiques et sociales en lien avec les programmes de I’'enseignement secondaire (préparation au CAPES externe
de Sciences Economiques et Sociales). Elle ou il interviendra également dans la formation a I’épistémologie de la
discipline.

Elle ou il accompagnera a la recherche liée a I'enseignement des Sciences Economiques et Sociales par
I'intermédiaire de I'animation d’un atelier de recherche dans les formations MEEF des ler et 2nd degrés.

Elle ou il accompagnera les stages d’observation dans les établissements scolaires.

Il est possible qu’elle ou il participe également au parcours de formation Pratiques et ingénierie de la formation
(thématiques transversales, économie et tourisme, développement durable...).

Responsabilités pédagogiques et administratives :

La/le candidat(e) recruté(e) se verra confier la responsabilité pédagogique du dipléme de Master MEEF SES.

Elle ou il animera un atelier de recherche a destination des étudiants(es) de Master MEEF des ler et 2nd degrés
(exemples : thématiques transversales, initiation a I'économie en milieu scolaire et EducFi, développement durable,
application de la théorie des 2 systémes de pensée de Daniel Kahneman au contexte de I'enseignement, ...) pour
lesquels(les) elle ou il encadrera le mémoire de recherche.

Elle ou il pourrait aussi contribuer aux enseignements d’économie dans d’autres composantes, notamment a I’'UFR
SEGGAT.

Elle ou il pourra participer aux activités internationales de I'INSPE (formations a distance, conventions avec des
établissements étrangers, accueils invités et missions a l'international).

Il.PROFIL RECHERCHE :

Thématique/Projet : Economie appliquée, Economie et Politiques publiques, Economie de I'Education, Economie
du Travail, Economie de I'Environnement
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Objectifs du recrutement :

Le Centre de Recherche en Economie & Management est une UMR de la section 37 du CNRS qui regroupe 109
enseignantes-chercheuses et enseignants-chercheurs, basés a Caen et a Rennes. Par ce recrutement, le CREM-Caen
entend renforcer son équipe pour développer des recherches appliquées en économie visant a répondre, entre
autres, a des problématiques d'éducation, de formation, d’emploi ou d’environnement, éclairant aussi la conduite
des politiques publiques dans au moins I'un de ces domaines et s’insérant dans au moins un des trois pdles (PPVD,
ORN ou CIR, cf. site internet dédié). Une capacité avérée a I'exploitation statistique de données économiques, par
enquéte ou sondage ou via des bases de données disponibles, sera appréciée.

La ou le collegue MCF devra témoigner d’une activité de publication réguliere et de qualité reconnue, d’un projet
scientifique innovant pouvant contribuer a une dynamique collective au sein de I'INSPE et du CREM-Caen. Elle ou
il devra aussi attester d’une aptitude a animer la recherche appliquée en économie et a tisser des liens scientifiques
avec I’environnement socio-économique normand ou plus largement.

Information aux candidats a un poste d’Enseignant-Chercheur :
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Pour candidater a un ou plusieurs postes d’enseignant-chercheur, les candidat(e)s peuvent consulter les fiches de
postes et procéder a leur inscription sur |'application Galaxie du ministere de I'enseignement supérieur, de la
recherche et de I'innovation.

Les inscriptions sont ouvertes du 22 février 2024 (10 heures) au 29 mars 2024 (16 heures).

Il est conseillé aux candidat(e)s de ne pas attendre les derniers jours pour saisir leur candidature.

La connexion:

e Siles candidats ne se sont jamais connectés :
La rubrique « Nouveau candidat » leur permet de se voir délivrer un numéro de candidat et un mot de passe
personnel, qui assurent la confidentialité et I'authentification de I'opération.

e Siles candidats disposent d’un numéro de candidat et d’'un mot de passe personnel délivrés antérieurement :
IIs les utilisent pour s’identifier, I'application Galaxie gardant ces informations en mémoire.

1) Lacandidature :
Les candidats sélectionnent le type de candidature correspondant a leur situation (mutation, détachement,
recrutement par concours, candidat étranger).

IIs candidatent et fournissent les pieces demandées avant d’enregistrer leur saisie.

PIECES A FOURNIR :

Attention :

Arrété du 6 février 2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de
recrutement par concours des maitres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de
professeurs juniors.

Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en tout ou partie en langue étrangere
doivent étre accompagnés d’une traduction en langue frangaise dont le candidat atteste la conformité sur

I’honneur.

La traduction de la présentation analytique est obligatoire, et les travaux, ouvrages, articles et réalisations en

langue étrangére doivent étre accompagnés d’un résumé en langue francgaise, a défaut le dossier sera déclaré
irrecevable, article 29 de I’arrété susmentionné.

Les candidats ne doivent déposer que les documents demandés dans I’arrété susmentionné.

Tout autre type de document ne sera pas accepté.
Les lettres de motivation et les lettres de recommandation ne sont pas acceptées.

Tout dossier incomplet et/ou contenant des piéces non acceptées a la date limite susmentionnée sera déclaré

irrecevable.
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