
 

U N I V E R S I T É  D E  C A E N  ·  N O R M A N D I E  

 

 

DI R EC T I O N  DES  R ESS OU RC ES  H U M A I N ES   

   

 

    
 

L’Université de Caen Normandie recrute pour son service universitaire des activités physiques et sportives 
UN(E) OPERATEUR(RICE) DES ACTIVITES SPORTIVES 
 
UNICAEN avec ses 33 000 étudiants et ses 2800 personnels, est un acteur majeur et un moteur de développement de 
l'enseignement supérieur et de la recherche en Normandie. UNICAEN est membre de Normandie Université. 
 

Lieu de travail 
Campus 1 – Missions possibles sur les sites distants : Cherbourg et Alençon. 

 

Missions principales du poste 
Assurer le bon fonctionnement des installations sportives universitaires intérieurs et extérieurs  
du S.U.A.P.S. 
 

Activités et tâches du poste 
Maintenance des installations sportives universitaires : 
Gérer et surveiller les installations ; 
Contrôler la qualité de l’eau des 2 bassins et assurer la propreté des plages au quotidien ; 
Préparer et entretenir les équipements et matériels des installations sportives universitaires ; 
Réaliser des opérations de maintenance de premier niveau ; 
Installer et ranger les équipements et le gros matériel spécifique (buts foot, rugby,) ; 
Entretenir et contrôler le matériel pédagogique ; 
Entretenir les installations sportives universitaires. 

 

Exigences requises 
Niveau requis : CAP, Baccalauréat. 
Formations et qualifications nécessaires :  
Habilitation du travail en hauteur ; 
Habilitation électrique ; 
SST (Sauveteur Secouriste au Travail) ; 
PCS1. 
 

Les compétences attendues 
Connaissances 
Connaissances techniques en maintenance de 1er niveau ; 
Compétences opérationnelles 
Travailler en autonomie et en équipe ; 
Maitriser la maintenance de 1 er niveau ; 
Conduire des engins autoportés et autotractés et en assurer l'entretien courant ; 
Compétences comportementales 
Savoir faire preuve de rigueur, d’organisation et de fiabilité ; 
Avoir le sens du travail en équipe et capacité d’adaptation ; 
Être réactif ; 
Être ponctuel et respectueux de ses collègues ; 
Savoir rendre compte de son travail ; 
Savoir faire preuve d’initiative. 

 
Qualité de vie au travail 
Régime de congés avantageux ; 
Crèche associative ; 
Formations à la prise de poste et formations tout au long de la vie professionnelle (Préparations aux concours…) ; 
Subvention restauration collective (CROUS) ; 
Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage) ou remboursement partiel des frais de transport en commun domicile-
travail ; 
Infrastructures sportives (SUAPS) et de restauration à disposition des personnels ; 
Action sociale (prestations et aides aux personnels). 
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Conditions de recrutement 
Poste ouvert aux fonctionnaires par la voie de mutation ou détachement 
Rémunération selon le statut. 
Poste ouvert aux non fonctionnaires par contrat à durée déterminée, à temps complet. 
Prise de fonctions dès que possible, jusqu’au 31/12/2024. 
Rémunération mensuelle brute de 1777.12 € selon l’INM 361 correspondant au 1er échelon de la grille des ATRF. 
 

Modalités de candidature 
Les candidats pourront déposer leur dossier complet (CV et lettre de motivation) par mail à  
drh.recrutement.biatss@unicaen.fr  avant le 30 septembre 2023. 
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