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UNIVERSITE DE CAEN - NORMANDIE

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

L’Université de Caen Normandie recrute pour son IUT Grand Ouest Normandie — Site d’Alengon
UN(E) AGENT DE MAINTENANCE AU SERVICE LOGISTIQUE ET IMMOBILIER

UNICAEN avec ses 33 000 étudiants et ses 2800 personnels, est un acteur majeur et un moteur de développement de
I'enseignement supérieur et de la recherche en Normandie. UNICAEN est membre de Normandie Université.

Lieu de travail
Site universitaire (INSPE-IUT- BU- Antenne de Droit).

Positionnement hiérarchique
Sous la responsabilité hiérarchique du responsable du service logistique et immobilier et de la direction administrative
de I'lUT Grand Ouest Normandie Péle Alencon par délégation de la direction administrative de I'INSPE.

Missions principales du poste

Mise en ceuvre de I'entretien, de la maintenance, des travaux de réparation, et d’aménagement pour 'ensemble du
site universitaire (13 000m?2).

Mise en ceuvre des missions de sécurité et suivi des contrdles réglementaires.

Mise en ceuvre de la logistique et des postes d’accueil des usagers INSPE — [UT.

Activités et taches du poste

Mise en ceuvre des missions immobiliéres, logistiques, de sécurité et d’entretien :

Controle de I'état des batiments extérieurs et intérieurs ;

Maintenance des installations électriques ;

Suivi des contréles réglementaires et levée des réserves des organismes de contréle et de la commission de sécurité ;
Veille aux regles de sécurité et de sreté des locaux ;

Veille aux regles d’hygiéne, de sécurité et de protection de I'environnement : incendie, chaufferies, déneigement... ;
Travaux de réparation et aménagements (conception et mise en ceuvre) : peinture, plomberie, serrurerie, menuiserie,
maconnerie... Interventions en intérieur, en extérieur, en sous-sol et en toiture ;

Intervention sur machines et locaux pédagogiques, en lien avec les équipes d’enseignants ;

Suivi des travaux et des contrats des entreprises extérieures, relations avec les professionnels et les services centraux
de l'université ;

Suivi des devis, commandes et réceptions du service ;

Logistique : transport de matériels volumineux, de matériaux partant en destruction... ;

Suivi technique de la flotte automobile ;

Accompagnement des événements du site universitaire (institutionnels, pédagogiques, vie étudiante) : conseils,
étude, logistique et sécurisation.

Exigences requises
Formations et qualifications nécessaires :
Hygiene, sécurité, environnement, habilitation électrique, logiciels bureautiques.

Les compétences attendues

Connaissances

Fonctionnement de I'université, des composantes et des locaux ;
Logiciels Word, Excel, messagerie, Internet ;

Réglementation hygiéne et sécurité ;

Maintenance des locaux et matériels ;

Connaissances générales des techniques du batiment ;
Habilitation électrique ;

Compétences opérationnelles

Respecter les régles d’hygiene et de sécurité ;

Rendre compte ;

Travailler en équipe ;

Effectuer des opérations de maintenance courante ou plus spécialisée ;



Compétences comportementales

Autonomie ;

Curiosité professionnelle ;

Relationnel et sens de I'écoute, capacité a communiquer rapidement ;
Sens de I'organisation ;

Discrétion professionnelle ;

Loyauté institutionnelle.

Conditions d’exercice
Travail sur une antenne de I'Université de Caen Normandie (site distant a 110 km de Caen, dans I'Orne).

Qualité de vie au travail

Régime de congés avantageux ;

Creche associative ;

Formations a la prise de poste et formations tout au long de la vie professionnelle (Préparations aux concours...) ;
Subvention restauration collective (CROUS) ;

Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage) ou remboursement partiel des frais de transport en commun domicile-
travail ;

Infrastructures sportives (SUAPS) et de restauration a disposition des personnels ;

Action sociale (prestations et aides aux personnels).

Conditions de recrutement

Poste ouvert aux fonctionnaires par la voie de mutation ou détachement.

Rémunération selon le statut.

Poste ouvert aux non fonctionnaires par contrat a durée déterminée, a temps complet.

Prise de fonctions dés que possible, jusqu’au 31/12/2024.

Rémunération mensuelle brute de 1777.12 € selon I'INM 361 correspondant au 1°" échelon de la grille des ATRF.

Modalités de candidature
Les candidats pourront déposer leur dossier complet (CV et lettre de motivation) par mail a
drh.recrutement.biatss@unicaen.fr avant le 8 octobre 2023.
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