Université de Caen Normandie Modalités de contrdle des connaissances, années universitaires 2017/2018 et 2018/2019 Le 29/09/2022

Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management Précisions a apporter par les composantes

Type de diplome Master Conformément au réglement commun des études 2017/2021, les modalités de chaque session devront étre décrites par les composantes en vue de leur adoption par la CFVU (type d'épreuve,
Mention de diplome MAMINNO Management de l'innovation passage en contréle terminal a 100% en seconde session, report de notes entre sessions, etc.).

Version d'étape 1MMINN_702 Master 1A Management de l'Innovation - FC Pour les masters, la régle de compensation annuelle doit étre décrite, ainsi que les éventuelles autres dispositions particuliéres proposées par la composante concernant la capitalisation, les

autres régles de compensation et la validation.
Les modalités en cas d'absence aux épreuves doivent étre précisées.
La durée de stage doit étre indiquée (durée fixe ou durée minimum et maximum).
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Composante 910 1AE Caen, Ecole universitaire de Management Liste : 0 = obligatoire / X = a choix / F = facultative
Type de diplome Master Nature : préciser s'il s'agit d'un écrit / oral / rapport / mémoire / etc.
Mention de diplome ~ MAMANAG Management Part CC ou CT: préciser la part de 1'épreuve dans la note finale de I'UE ou de I'élément constitutif
Version d'étape 1MMANA_701  Master 1A Management - FC NB : en session 2, si la part du CT est inférieure a 100%, définir les modalités de report de notes de CC de la 1ére session.
Coefficient : coefficient de 'UE et de 1'élément constitutif le cas échéant
v Régulier Crédits ECTS :  crédits ECTS de I'UE et de I'élément constitutif le cas échéant
Régime spécial
Erasmus ESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance Contrdle continu Contréle terminal Contrdle terminal
Semestre |UE [Liste [EC [Libellé [VET porteuse Nature [ Part CC Nature | Durée | Part CT Nature Durée [ Part CT| Coefficient | Crédits ECTS
MFCSEM1 :MFCUE11 : :Enseig t d'integration 6
%
Dossier é distance en groupe
MFCSEM1 MFCUE11 0 MFC111  Marketing (*) 100% / Ecrit ou Oral 1hou 15 min 100% 3
MFCSEM1 MFCUE11 0 MFC112 Management strategique
MFCSEM1 MFCUE11 O MFC113  Theorie economique de I'entreprise % Ecrit com 00% Oral commun 15 min 100% 3
MFCSEM1 MFCUE11 O MFC114  Simulation d'entreprise ssn uit e % %// //////////////////////////////% Devoir a distance individuel
MFCSEM1 iMFCUE12 i i Gestion des Ressources humaines et du changement H 9
MFCSEM1 MFCUE12 0 MFC121  Gestion de l'innovation Ecrit 2h 100% Oral 15 min 100% 3
MFCSEM1 MFCUE12 O MFC122  Droit du travail Ecrit 2h 100% Oral 15 min 100% 3
MFCSEM1 MFCUE12 0 MFC123 GRH /‘%«Ecrit 2h 100% Oral 15 min 100% 3
MFCSEM1 :MFCUE13 ¢ iMethodes et outils du diagnostic 1 ’ H H H H 7
MFCSEM1 MFCUE13 0 MFC131  Outils mathematiques et statistiques // ///////////////////////////// 2h 100% Ecrit 1h 100% 3
Dossier a distance en groupe / Ecrit ou Oral 1hou 15 min
MFCSEM1 MFCUE13 0 MFC132  Audit organisationnel (*) notatlon individuelle 100% 100% 4
MFCSEM1 :MFCUE14 : :Developpement personnel i i H 6
MFCSEM1 MFCUE14 O MFC141  Projet de developpement (*) Dossner E) dlstance ndividne 665 / ) o 15 min 100% 2
MFCSEM1 MFCUE14 0 MFC142  Anglais des affaires viduels 30% Ecrit 2h 70% Oral 15 min 70% 3
MFCSEM1 MFCUE14 0 MFC143 Informatique de gestion /////////////////////////////////////////////% Ecrit sur poste informatique 2h 100% Ecrit sur poste informatique 2h 100% 1
MFCSEM1 :MFCUE15 : :Pilotage operationnel 2 2
MFCSEM1 MFCUEL5 O MFCI51 _ Pilotage operationnel EC “Rssiduite 100% 7////////%//%////////////% devoir a distance individuel 100%
MFCSEM2 iMFCUE21 : iMethodes et outils du diagnostic 2 6
MFCSEM2 MFCUE21 O MFC211  Audit et controle interne %
MFCSEM2 MFCUE21 0 MFC212  Aspects financiers du management des organisations 100% Ecrit commun 100% 5
Dossier a distance en groupe / Ecrit ou Oral 1h ou 15 min
MFCSEM2 MFCUE21 0 MFC213  Diagnostic strategique (*) notatlon individuelle 100% 100% 1
MFCSEM2 iMFCUE22 i Approche internationale H 6
MFCSEM2 MFCUE22 0 MFC221  Anglais des affaires Oral collectif 20 min 100% Oral individuel 20 min 100% 2
MFCSEM2 MFCUE22 O MFC222  Droit europeen Ecrlt 100% Oral 15 min 100% 2
MFCSEM2 MFCUE22 0 MFC223  Developpement international 100% 1
Oral de groupe 30 min /% Oral (individuel) 15 min
MFCSEM2 MFCUE22 0 MFC224  Doostep to international mar t notation individuelle 100% 100% 1
MFCSEM2 iMFCUE23 i iControle de gestion et nent de la production H H 8
MFCSEM2 MFCUE23 O MFC231  Controle de gestion ’%% Ecrlt 2h 100% Oral 15 min 100% 4
MFCSEM2 MFCUE23 0 MFC232 Outils de la qualite
MFCSEM2 MFCUE23 0 MFC233  Gestion de la production . Ecrit commun 2h 100% Ecrit commun 2h 100% 4
MFCSEM2 :MFCUE24 i :Methodologie de projet H H 2
%
Dossier a distance en groupe Ecrit ou Oral 1h ou 15 min
MFCSEM2 MFCUE24 O MFC241 Epistemologie et methodologie (*) notation individuelle 100% 100% 1
Dossier a distance en groupe Ecrit ou Oral 1hou 15 min
MFCSEM2 MFCUE24 0 MFC242 Methodologie de I'enquete (*) notation individuelle 100% /// 100% 1
MFCSEM2 :MFCUE25 : {Stage 8
MFCSEM2 MFCUE25 0 MFC251  Stage (12 semaines min (420 heures)/24 semaines max] ’%% Rapport 100% Rapport 100% 3
_ Soutenance 35min  100% Soutenance 35 min 100% 5

(obligatoires)

(obligatoires)

(*) Tout retard dans le dépét des travaux (étude professionnelle, documents divers...) devant étre remis a une date déterminée entraine la note 0.

Stage, rapport et soutenance obligatoires
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Composante 910 1AE Caen, Ecole universitaire de Management Liste : 0 = obligatoire / X = a choix / F = facultative
Type de diplome Master Nature : préciser s'il s'agit d'un écrit / oral / rapport / mémoire / etc.
Mention de diplome ~ MAMANAG Management Part CCou CT: préciser la part de I'épreuve dans la note finale de 'UE ou de I'élément constitutif
Version d'étape 1IMMANA-702  Master 1A Management - FOAD NB: en session 2, si la part du CT est inférieure a 100%, définir les modalités de report de notes de CC de la 1ére session.
Coefficient : coefficient de I'UE et de I'élément constitutif le cas échéant
Régulier Crédits ECTS :  crédits ECTS de I'UE et de I'élément constitutif le cas échéant
Régime spécial
Erasmus ESSION 1 SESSION 2
Enseignement a distance Controéle continu Controle terminal Controle terminal
Semestre |UE Liste [EC Libellé VET porteuse Nature Part CC Nature | Durée | Part CT Nature Durée | Part CT| Coefficient | Crédits ECTS
MFDSEM1 :MFDUE11 Enseignement d'integration y// 5 6
sinote =
Devolr a dlstance en groupe / / Ecrit ou Oral
MFDSEM1 |[MFDUE11 0 |MFD111 Marketmg 100% %sinon report de note 100% 3
MFDSEM1 MFDUE11 | O |MFD112 ar Strategique ‘
MFDSEM1 MFDUE11 | O |MFD113 Theone economique de I'entreprise / Ecrit commun 2h 100% Oral commun 15min | 100% 3
MEDSEML |MEDUELL|. 0. |MEDLLS.. [SHmMEton dOntepHie oo _ //// LRttt 5
estion des ressources humaines et du changement
MFDSEM1 MFDUE12 | O |MFD121 |Gestion del'innovation Ecrlt 2h 100%  Oral 15min | 100% 3
MFDSEM1 MFDUE12 0 |MFD122 | Droit du travail Ecrit 2h 100% |Oral 15min | 100% 3
MFDSEM1 MFDUE12 | O |MFD123 |GRH Ecrlt 2h 100% Oral 15min | 100% 3
MFDSEM1 :MFDUE13 Methodes et outils du diagnosti 1 7
MFDSEM1 |MFDUE13 | O MFD131 | Outils mathematiques et statistiques // ///// 2h 100%| Ecrit 100% 3
sinote =0
Devoir a distance en groupe Ecrit ou Oral
MFDSEM1 MFDUE13 | O |MFD132 |Audit organisationnel notation individuelle 100% / sinon report de note 100% 4
MFDSEM1 i MFDUE14 Developpement personnel i 6
MFDSEM1 |MFDUE14 | O |[MFD141 | Projet et developpement professionnel Devoir a distance individuel 100% / /////////////////////////////////////////// Oral 15min | 100% 2
MFDSEM1 MFDUE14 | O |MFD142 |Anglais des affaires 4 devoirs individuels Ecrit 2h 70% Oral 15 min 70% 3
MFDSEM1 MFDUE14 0 . /MFD143 | Informatique de gestion % Ecrlt sur poste informatique | 2h 100% | Ecrit sur poste informatique | 2h 100% 1
MFDSEM1 :MFDUE15 Pilotage operationnel 2
xigggx ; mgggi 0. |MFD151 l}\’/[ilo;agae — ; Validation 100% //////////////////////////////////////////////////////%ggvmr a distance individuel 100% .
ethodes et outils du diagnostic
MFDSEM2 MFDUE21 | O |MFD211 |Audit et controle interne
MFDSEM2 MFDUE21 | O |MFD212 |Aspect financiers du management des organisations % Ecrit commun 2h 100% | Ecrit commun 2h 100% 5
% sinote =0
Devoir a distance en groupe Ecrit ou Oral
MFDSEM2 |MFDUE21 0 |MFD213 | Diagnostic strategique notation individuelle 100% sinon report de note 100% 1
MFDSEM2 :MEDUE22 Approche internationale 6
MFDSEM2 MFDUE22 | O |MFD221 |Anglais des affaires y//% Oral collectif 20 min | 100% Oral individuel 20min | 100% 2
MFDSEM2 |MFDUE22 O |MFD222 |Droit europeen Ecrit 2h 100% Oral 15min | 100% 2
MFDSEM2 |MFDUE22 0 |MFD223 |Developpement international % Ecrit 2h 100%  Ecrit 2h 100% 1
sinote =0
Oral de groupe 30 min Ecrit ou Oral
MFDSEM2 |MFDUE22 0 |MFD224 |Doorstep to international mar notation individuelle 100% sinon report de note 100% 1
MFDSEM2 :MEDUE23 Controle de gestion et management de la production 8
MFDSEM2 MFDUE23 | O |MFD231 |Controle de gestion y//% Ecnt 2h 100% | Oral 15min | 100% 4
MFDSEM2 MFDUE23 | O |MFD232 |Outils dela qualite
MFDSEM2 |[MFDUE23 | O |MFD233 |Gestion de la production Ecnt commun 2h 100% | Ecrit commun 2h 100% 4
MFDSEM2 :MFDUE24 Methodologie et conduite de projet 2
sinote =0
Devoir a distance en groupe Ecrit ou Oral
MFDSEM2 MFDUE24 | O |MFD241 | Epistemologie et Methodologie notation individuelle 100% sinon report de note 100% 1
sinote =0
Devoir a distance en groupe Ecrit ou Oral
MFDSEM2 MFDUE24 | O |MFD242 |Methodologie del'enquete notation individuelle 100% __sinon report de note 100% 1
MFDSEM2 : MFDUE25 Stage : 8
MFDSEM2 |MFDUE25 O |MFD251 |Stage obligatoire (12 semaines min (420 heures)/24 semaines max) 7 Rapport 100% Rapport 100% 3
Soutenance 35 min | 100%  Soutenance 35min | 100% 5
Stage, rapport/mémoire et soutenance obligatoires
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Composante 910 IAE Caen, Ecole universitaire de Management Liste : 0 = obligatoire / X = a choix / F = facultative

Type de diplome Master Crédits ECTS:  crédits ECTS de I'UE et de I'élément constitutif le cas échéant
Mention de diplome MAMANAG Management Nature : préciser écrit / oral / pratique / assiduité ou combinaison de ces natures, a I'exclusion de tout autre terme
Version d'étane MANAM2_211 Master 2 Management parcours Conseil et Recherche Part CCou CT: préciser la part de I'épreuve dans la note finale de I'UE ou de I'élément constitutif
NB: en session 2, sila part du CT est inférieure & 100%, définir les modalités de report de notes de CC de la 1ére session.
Régulier: oui /non? Coefficient:  coefficient de I'UE et de I'élément constitutifle cas échéant
Régime spécial : oui / non?
Erasmus: oui /non? SESSION 1 SESSION 2
2 distance :_oui /non? E ion continue intégrale ontréle continu Contréle terminal ontréle terminal
Mode de calcul
Nombre 4 13 moyenne
d'épreuves .
. (voir l'onglet
envisage (3 |1V
Le cas échéant, minimun, sauf | Précision)
EQUIVALENCE dérogation | Préciser mode Nombre
UE AOF et EC | Nature (écrit /| pourECde |(1),(2),(3) 0u | Nature (écrit/| d'épreuves Nature (écrit / Nature (écrit /
AOF si porteur | oral / pratique | 20h ou moins :  (4) oral / pratique | envisagé (2 oral / oral /
Semestre UE Liste EC Libellé Crédits ECTS | VET porteuse | _de crédits | /assiduité) | 2 minimum) /assiduité) | minimum) Part CC pratique) Durée Part CT pratique) Durée Part CT Coefficient Remarau
[2MCRS3 ICRUE UE1 Epi je et i 9 2
C CRUE o) CRUE Epistémologie et sciences de gestion Ecrit et Oral 2 100% Rapport Temps libre 100% Dossier individuel et
C CRUE o) CRUE: Base de données et recherche bibli i Assiduite aucune absence iniustifiée
Ci ICRUE ) CRUE é jes de recherche spécifiaue Ecrit [ 1] 100%] [ [ [Rapport [Temps libre | 100% Qcm
C CRUE [e) CRUE! Séminaire de méthodes Assiduite aucune absence iniustifiée
[2MCRS3 ICRUE2 i et recherche 15 3
C ICRUE2 o) ICRUE21_|Théorie des
C ICRUE2 [¢) CRUE22 | Marketing et du 2 sujets & traiter parmi les 6 ensei (Théorie des organisations, Marketing et
C ICRUE2 [e) ICRUE23 | Approches culturelles de la i . 8 " u pp! culturelles de la i
c CRUE2 O _[2MCRUE24 _|Gestion des humaines E 4n 100%| Ecrit 4 100% Gestion des ressources humaines, Gestion de linnovation, Supply-chain
C ICRUE2 [e) ICRUE25 | Gestion de linnovation
C ICRUE2 [e) CRUE26 | Supply-chain
[2MCF ICRUE3 UE3 Recherch i 6 2
C ICRUE3 O _[2MCRUE31_|Métier et carriére des ensei MANAM2 211 Assiduite aucune absence iniustifice
C ICRUE3 O_[2MCRUE32 _|Conduire un projet de recherche MANAM2 211 Assiduité aucune absence iniustifiée
C CRUE3 O_[2MCRUE33 _|Article de recherche MANAM2 211 [Ecrit 3h 100% [ Ecrit 3h 1000%
ICRS4 ICRUE4 UE4 Analyse des données 7 2
C CRUE O_[2MCRUE41_|Traitement stat MANAM2 211 Ecrit 1 100% Rapport Temps libre 100% Travaux dirigés
C CRUE! O _[2MCRUE42 _|Analyse des données quantitati MANAM2 211 Ecrit 1 100% Rapport Temps libre 100% Travaux dirigés
C CRUE! O _[2MCRUE43 _|Analyse des données qualitative MANAM2 211 Ecrit 1 100% Rapport Temps libre 100% Dossier individuel
CRS4 ICRUE5 UE5 Conduire une mission de conseil etiou étude 7 2
C ICRUE5 [e) ICRUE51 | Meétiers et marché du conseilétud Assiduite Aucune absence injustifiée
Ci ICRUES o) ICRUE52 | Analyser une demande de conseil/étude Ecrit et Oral | 2] 100%] [ | [Rapport [Temps libre | 100% Dossier individuel et évaluation orale
C ICRUE5 [e) ICRUE53 | Rédiger un rapport d'é i | | | | | | | | Non évalu
Ci ICRUES o) CRUE54 | Conduite de projet et étude de cas [ | [ | [ | | | Non évalu
C ICRUE5 [e) ICRUE55 | Conseil stratéaiue et conduite de Assiduite Aucune absence injustifiée
CRS4 ICRUEG UE6 Grand oral 6 I 2
C CRUEG O _[2MCRUE61__|Exposé académi MANAM2 211 [Oral 30 minutes 100% [oral 30 min 100% ion orale
ICRS4 ICRUE7 UE7 Mémoire de recherche ou stage 10 2
Ecrit Temps libre Ecrit Temps libre
2MCRS4 2MCRUE? O _|2MCRUE71_|Tutorat de mémoire MANAM2 211 oral 1h 100% |oral 1h 100% Mémoire et évaluation orale




A PRECISER

régles de compensation (Cf. Guide des MCCC)

regles concernant le statut AJAC (cf. guides MCCC)

régles de prise en compte des absences aux épreuves

éventuelles regles de report de notes de la session 1 a la session 2 (cf. guide des MCCC)
En cas d'ECI: explicitation des modalités d'application de la seconde chance

autres remarques

L'assiduité est évaluée de maniere gloable en prenant en compte I'ensemble des absences injustifiées
sur tous les cours concernés par l'assiduité - au dela de 3 absences injustifiées 0.5 points seront retirés
ala moyenne.

EN LICENCE

Pas de note éliminatoire
Une moyenne aux semestres attendue

pas de choix de notes finales entre les 2 sessions, c'est toujours la note de session 2 qui est retenue

Pas de renonciation lorsqu'une note est acquise

4 CAS POSSIBLES :
Hors ECI
session 1 session 2
A/ cC tout au long de I'année CT
B/ CC+CT CT
c/ CT al'issue du semestre CT
D/  ECI* Evaluation continue intégrale

Nombre suffisant d'évaluation tout au long du semestre pour permettre de bénéficier
d'une seconde chance en cas de défaillance a I'une des épreuves
- Si ECI pour 1 UE = au moins 3 épreuves /semestre

Aucune épreuve >50 % de la note finale de 'UE

* 4 modes des calcul possibles dans I'ECI (session unique) :

- Exemple sur 3 notes :

)

(2)

(3)
4)

Reégle d'absence retenue (ABI - AB])

N1-N2 et N3 représente la seconde chance

(N1+N2)/2

Prise en compte de la meilleure des 2 notes
(N1+N2+N3)/3
(N1+N2+N3)/3

Prise en compte de la meilleure des 2 notes
N3
N1;N2;N3 Meilleures des 2 notes / 3

Autre formule a préciser Soumis a validation de la CFVU
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