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Sorties de biens de l'inventaire comptable

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de l'éducation,

Article 1.

Le Conseil d’Administration approuve les sorties de biens de linventaire comptable sur la base du
tableau présenté.

Annexe : Tableau des sorties de biens de l'inventaire comptable.

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de ['Université,

Délibération publiée le: 1 g¢T, 2021
Délibération transmise a Mme la Rectrice le: ﬁ 9 0CT, 2021




SORTIE DE L'INVENTAIRE COMPTABLE DES BIENS RELATIFS A L'INVENTAIRE PHYSIQUE DE 2021

M.A.J 01/10/2021 Société : 1010
Immo Composante S Société pate mi.se en . Val?u_r_ Amortisset'nents Valeur comptable Désignation de I'immobilisation Subvention g Vale_.tu.r_ Amortissements Valeur comptable L Motif
comptable service d'acquisition cumulés d'acquisition cumulés d'analyse
100558 015 - IUT ALENCON 20531000 1010 14/10/2011 2089,41 -2 089,41 0,00]Logiciel suivant liste jointe 52 - REGIONS -2089,41 2089,41 0,00( 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
100560 015 - IUT ALENCON 20531000 1010 03/11/2011 2990,00 -2990,00 0,00]Logiciel suivant liste jointe 52 - REGIONS -2990,00 2990,00 0,00( 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
100563 015 - IUT ALENCON 20531000 1010 16/11/2011 4500,00 -4 500,00 0,00|Logiciel 52 - REGIONS -4 500,00 4500,00 0,00( 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
100585 015 - IUT ALENCON 20531000 1010 03/11/2014 2595,18 -2595,18 0,00(357 Licences 01/01/2021 HS
100617 014 - UFR SANTE 20531000 1010 31/12/2015 9 030,00 -9 030,00 0,00|LICENCE GENESPRING GX P/ 3 ANS 52 - REGIONS -9 030,00 9 030,00 0,00| 01/01/2021 HS
I 20531000 21204,59 -21 204,59 0,00 -18 609,41 18 609,41 0,00
100008 914 - STAPS 20580000 1010 05/02/2013 816,75 -816,75 0,00{1LOGICIEL IBM SPSS+LICENCE+MAINTENANCE 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
100635 015 - IUT ALENCON 20580000 1010 20/12/2012 18 505,43 -18 505,43 0,00|Licence fixe(p/salle) AVIDAnet LIVE Pro p/labo lan 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
I 20580000 19322,18 -816,75 0,00 0,00 0,00 0,00
100036 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 13/07/2007 4164,52 -4 164,52 0,00(ISEL FRANCE EURL/EQUIPEMENT/7FORETS-8FRAISES-2 FRA 58 - AUTRES -4 164,52 4164,52 0,00( 01/01/2021 HS
100037 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 07/09/2007 4 693,10 -4 693,10 0,00|EQUIPEMENTS SCIENTIFIQUE/GENERATEUR ABITRAIRE 100 58 - AUTRES -4 693,10 4 693,10 0,00( 01/01/2021 HS
100038 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 16/01/2007 5000,00 -5 000,00 0,00{CAP2006 ENSEMBLE RECEPTEUR DGPS +ANTENNE GPS +CABL 01/01/2021 HS
100075 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 13/11/2006 613,93 -613,93 0,00{TITRATEUR + ACCESSOIRES 01/01/2021 HS
100076 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 04/09/2006 9 926,80 -9926,80 0,00(PLATINE SCAN 75X50 +CARTE PCI +MOTORISATION PLATIN 58 - AUTRES -9 926,80 9926,80 0,00( 01/01/2021 HS
100077 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 23/01/2006 4 884,22 -4 884,22 0,00{CENTRIFUGEUSE3.16K REFRIGEREE 58 - AUTRES -4 884,22 4884,22 0,00( 01/01/2021 HS
100078 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 18/01/2007 6 436,39 -6 436,39 0,00{CONCENTRATEUR 5301 EFFENDORF + ROTOR 72 + ROTOR Ml 58 - AUTRES -6 436,39 6 436,39 0,00( 01/01/2021 HS
100080 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 09/10/2007 1016,60 -1016,60 0,00[PROTEOMIC SOLUTIONS/CUVE/ BOITE DE COULAGE POUR 6 58 - AUTRES -1016,60 1016,60 0,00( 01/01/2021 HS
100081 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 19/11/2007 8 383,96 -8 383,96 0,00|AVANTEC/ARMOIRE 652L - 86¢C SERIE 700 58 - AUTRES -8 383,96 8 383,96 0,00( 01/01/2021 HS
100082 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 13/12/2007 1754,17 -1754,17 0,00(DIMELCO/THERMOMETRE ENREGISTREUR 58 - AUTRES -1754,17 1754,17 0,00( 01/01/2021 HS
100083 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 13/03/2006 4 000,02 -4 000,02 0,00{AUTOINJECTOR ASSY 58 - AUTRES -4 000,02 4 000,02 0,00( 01/01/2021 HS
100084 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 20/06/2006 6 600,01 -6 600,01 0,00(DETECTEUR DE MASSEPOUR CHROMATO.+PC WITHOUT PRINTE 58 - AUTRES -6 600,01 6 600,01 0,00( 01/01/2021 HS
100085 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 20/06/2006 13 200,00 -13 200,00 0,00{COMPLT MDT 4427 58 - AUTRES -13 200,00 13 200,00 0,00( 01/01/2021 HS
100086 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 30/06/2006 9929,13 -9929,13 0,00{SONDE MULTI PARAMETRES + 3 CAPTEURS + ACCESSOIRES 58 - AUTRES -9929,13 9929,13 0,00( 01/01/2021 HS
100087 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 08/12/2006 612,00 -612,00 0,00(MULTI MICROPLATE GENIE 230V. 58 - AUTRES -612,00 612,00 0,00( 01/01/2021 HS
100088 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 12/12/2006 4309,91 -4 309,91 0,00{CENTRIFUGEUSE 5417R + ROTOR + ADAPTATEUR 58 - AUTRES -4 309,91 4309,91 0,00( 01/01/2021 HS
100089 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 14/12/2006 1176,12 -1176,12 0,00(POMPE A MEMBRANE 55L+SILENCIEUX+VACUOMETRE +MANOME 58 - AUTRES -1176,12 1176,12 0,00( 01/01/2021 HS
100090 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 18/01/2007 3 000,00 -3.000,00 0,00{SPECTOPHOTOMETRE 1700+LOGICIEL UV PROBE+ORDINATEUR 58 - AUTRES -3000,00 3000,00 0,00( 01/01/2021 HS
100091 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 09/02/2007 7 393,19 -7 393,19 0,00(STEREO MICROSCOPE MZ9.5 + ACCESSOIRES 58 - AUTRES -7 393,19 7 393,19 0,00( 01/01/2021 HS
100092 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 19/03/2007 1512,70 -1512,70 0,00{COLLECTEUR ECHANTILLONS 1225 + X12 TUYAU A VIDE LA 58 - AUTRES -1512,70 1512,70 0,00( 01/01/2021 HS
100093 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 06/04/2007 3 236,69 -3 236,69 0,00({CRYO POLYSTAT 72/25 58 - AUTRES -3 236,69 3 236,69 0,00( 01/01/2021 HS
100094 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 19/11/2007 14 537,50 -14 537,50 0,00[{HZINZ WALZ GMBH/MATERIAUX 58 - AUTRES -14 537,50 14 537,50 0,00( 01/01/2021 HS
100095 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 23/11/2007 2796,92 -2 796,92 0,00(TVA CEE /ACHAT MACHINE CONTROLE +MICRO+POMPE 58 - AUTRES -2796,92 2796,92 0,00( 01/01/2021 HS
100096 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 07/03/2008 611,16 -611,16 0,00(DEBIMETRE ELECTROMAGNETIQUE 58 - AUTRES -611,16 611,16 0,00( 01/01/2021 HS
100097 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 07/03/2008 3735,96 -3735,96 0,00|{CAMERA NUMERIQUE 58 - AUTRES -3735,96 3735,96 0,00( 01/01/2021 HS
100098 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 18/02/2008 6 801,65 -6 801,65 0,00(POMPE 58 - AUTRES -6 801,65 6 801,65 0,00( 01/01/2021 HS
100099 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 11/02/2008 2570,81 -2570,81 0,00(DEBIMETRE 58 - AUTRES -2570,81 2570,81 0,00( 01/01/2021 HS
100100 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 04/02/2008 20930,00 -20 930,00 0,00(ERODIMETRE 58 - AUTRES -20 930,00 20930,00 0,00( 01/01/2021 HS
100101 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 28/01/2008 9582,17 -9582,17 0,00{SONDE 58 - AUTRES -9582,17 9582,17 0,00( 01/01/2021 HS
100102 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 21/01/2008 1369,48 -1369,48 0,00(DEBIMETRE ET CAPTEUR 58 - AUTRES -1369,48 1369,48 0,00( 01/01/2021 HS
100103 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 15/05/2008 1136,20 -1136,20 0,00{SONDE POUR CUVE 01/01/2021 HS
100104 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 23/01/2006 666,26 -666,26 0,00({INCUBATEUR REFRIGERE 58 - AUTRES -666,26 666,26 0,00( 01/01/2021 HS
100105 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 13/03/2006 929,37 -929,37 0,00{AUROCLAVE VERTICAL VS 130 +ENREGISTREUR LINEAIRE 58 - AUTRES -929,37 929,37 0,00( 01/01/2021 HS
100106 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 13/03/2006 600,00 -600,00 0,00{COMPLT MDT 1381 58 - AUTRES -600,00 600,00 0,00( 01/01/2021 HS
100107 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 18/01/2007 842,00 -842,00 0,00{MAT SCIENTIFIQ/GELAIR DRYER 220/240V 58 - AUTRES -842,00 842,00 0,00( 01/01/2021 HS
100108 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 06/12/2007 840,00 -840,00 0,00(FISCHER BIOBLOCK SCIENTIFIC/MATERIEL DE RECHERCHE 58 - AUTRES -840,00 840,00 0,00( 01/01/2021 HS
100109 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 24/09/2008 3 384,00 -3 384,00 0,00|PETIT MATERIEL DE LABORATOIRE (ELECTROPHORESE) 58 - AUTRES -3384,00 3384,00 0,00( 01/01/2021 HS
100110 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 12/02/2008 3 066,54 -3 066,54 0,00[RUfrigUrateur 58 - AUTRES -3 066,54 3 066,54 0,00( 01/01/2021 HS
100111 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 14/01/2008 1139,30 -1139,30 0,00(BLOC CHAUFFANT REFRIGERANT 58 - AUTRES -1139,30 1139,30 0,00( 01/01/2021 HS
100153 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 01/04/2010 1663,67 -1663,67 0,00(POMPE A VIDE 01/01/2021 HS
100174 014 -UFR SANTE 21547000 1010 02/12/2010 2 041,00 -2 041,00 0,00(REFROIDISSEUR POMPE CENTRIFUGE 01/01/2021 HS
100189 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 19/05/2011 9 082,42 -9 082,42 0,00|FastPrep-24 insturment-n° série 10121182 58 - AUTRES -9082,42 9 082,42 0,00( 01/01/2021 HS
100274 014 - UFR SANTE 21547000 1010 04/03/2014 2520,00 -2 520,00 0,00(REFROIDISSEUR/462-0139 55 - AUTRES COLLECTIVITES -2 520,00 2 520,00 0,00( 01/01/2021 HS
100322 014 - UFR SANTE 21547000 1010 12/02/2015 2719,50 -2 719,50 0,00(LASER INFRAROUGE/L1200253 58 - AUTRES -2719,50 2719,50 0,00( 01/01/2021 HS
100325 014 - UFR SANTE 21547000 1010 07/05/2015 2 000,00 -2 000,00 0,00(SPECTROPHOTOMETRE/634-6042 58 - AUTRES -2 000,00 2 000,00 0,00( 01/01/2021 HS
100327 014 - UFR SANTE 21547000 1010 10/09/2015 2 000,00 -2 000,00 0,00(GROUPE DE POMPAGE MZ2CNT 58 - AUTRES -2 000,00 2 000,00 0,00( 01/01/2021 HS
101361 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 05/02/2009 4 835,00 -4 835,00 0,00{POWERLAB BRIDGE 52 - REGIONS -4 835,00 4 835,00 0,00( 01/01/2021 HS
101457 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 31/12/2008 22 724,00 -22 724,00 0,00(CAP/ RESISTIMETRE 52 - REGIONS -22 724,00 22 724,00 0,00( 01/01/2021 HS
101459 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 16/01/2007 7 318,28 -7 318,28 0,00{CAP 2006 LOGICIEL DE NAVIGATION 01/01/2021 HS
101460 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 31/12/2008 910 634,40 -910 634,40 0,00|Fourniture d'un LIDAR Topographique aUroportU 52 - REGIONS -910 634,40 910 634,40 0,00( 01/01/2021 HS
101461 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 31/12/2008 13 108,16 -13108,16 0,00(PIECE GRANULOMETRE LASER LS 13320 01/01/2021 HS
101518 015 - IUT CHERBOURG (21547000 1010 31/12/2008 1229,00 -1229,00 0,00(EOLIENNE / ENERGIE DOUCE 01/01/2021 HS
101548 014 - UFR SANTE 21547000 1010 18/10/2007 3 468,40 -3 468,40 0,00(EPPENDORF FRANCE/APPAREIL BIOLOGIE 01/01/2021 HS
101580 014 - UFR SANTE 21547000 1010 11/12/2006 3063,43 -3063,43 0,00(BALANCE SARTORIUS ED124S 120G 01/01/2021 HS
101596 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 15/05/2006 60 712,50 -60712,50 0,00{SCANNER DE LAMES APERIO MODELE CS 55 - AUTRES COLLECTIVITES -60 712,50 60 712,50 0,00( 01/01/2021 HS
101634 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 16/01/2008 3 260,00 -3 260,00 0,00{CAP2007 INCUBATEUR CO2 INSTALLATION ET MISE EN SER 01/01/2021 HS
101635 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 14/12/2006 4141,00 -4 141,00 0,00(POMPE PRIMAIRE NEUVE E2M,30/M, HENRY 01/01/2021 HS
101637 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 15/02/2007 1587,00 -1587,00 0,00(FILTRE EMISSION 680 + INJECTEUR 3 POSITION 01/01/2021 HS
101648 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 01/06/2007 4 370,00 -4 370,00 0,00{ONDULATEUR 10KVA MASTERYS BC + ACCESSOIRES 01/01/2021 HS
101649 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 25/06/2007 16 920,00 -16 920,00 0,00|ENSEMBLE DIVERS EQUIPEMENTS POUR PLATINE CRYOGENIQ 01/01/2021 HS




101652 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 28/04/2008 23 225,04 -23 225,04 0,00{CHAMBRE D'INCUBATION / OLYMPUS 51 - ETAT -23 225,04 23 225,04 0,00( 01/01/2021 HS
101655 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 10/03/2008 25172,83 -25172,83 0,00 MODULE SCANNER FV10 / OLYMPUS 51 - ETAT -25172,83 25172,83 0,00( 01/01/2021 HS
101657 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 11/02/2008 17 613,49 -17 613,49 0,00(MICROTOME AUTOMATIQUE A VIBRATION / MICROM 51 - ETAT -17 613,49 17 613,49 0,00( 01/01/2021 HS
101658 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 08/10/2008 3316,51 -3316,51 0,00(MATERIEL SCIENTIFIQUE / OLYMPUS 51 - ETAT -3316,51 3316,51 0,00( 01/01/2021 HS
101665 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 07/02/2007 954,99 -954,99 0,00(VIDEOPROJECTEUR XGA 2000 LUMENS RATIO EPSON 01/01/2021 HS
101669 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 25/10/2007 1725,89 -1725,89 0,00(FISHER BIOBLOCK/POUSSE SERINGUE 01/01/2021 HS
101670 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 12/11/2007 3470,67 -3470,67 0,00(EPPENDORF FRANCE/MATERIEL SCIENTIFIQUE 01/01/2021 HS
101672 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 15/01/2007 3987,46 -3987,46 0,00{CAP/06 REGULATEUR DE PRESSION/SYNERGIE UV SANS CAR 01/01/2021 HS
101673 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 16/01/2008 3470,67 -3470,67 0,00{CAP2007 CONFIGURATEUR DE CENTRIFUGES 01/01/2021 HS
101680 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 27/11/2006 27 397,00 -27 397,00 0,00(MATERIELS SCIENTIFIQUES/Pr BILLARD 52 - REGIONS -27 397,00 27 397,00 0,00( 01/01/2021 HS
101693 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 19/06/2006 2 000,00 -2 000,00 0,00(GENERATEUR D AZOTE/DIONEX 01/01/2021 HS
101697 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 19/01/2007 10 000,16 -10 000,16 0,00{SPECTROPHOTOMETRE 1700 + LOGICIEL UV PROBE + ORDI 01/01/2021 HS
101699 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 21/01/2008 17 195,77 -17 195,77 0,00{CAP2007 ORDINATEURS+ADAPTATEUR+CONDENSEUR+ACCESSOI 01/01/2021 HS
101707 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 10/03/2006 13 170,50 -13 170,50 0,00{AUTOCLAVE VERTICAL VS130 ELECTRIQUE + ENREGISTREUR 52 - REGIONS -13 170,50 13 170,50 0,00| 01/01/2021 HS
101715 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 21/01/2008 7 277,41 -7 277,41 0,00{CAP2007 RADIAMETRE /SPECTROMETRE TYPE INTERCEPTEUR 01/01/2021 HS
101718 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 21/01/2008 5707,56 -5707,56 0,00{CAP2007 RADIAMETRE/SPECTROMETRE COMPLEMENT MDT 16 01/01/2021 HS
101742 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 29/01/2007 3999,39 -3999,39 0,00({INCUBATEUR B6420/M, GIARD 01/01/2021 HS
101744 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 08/02/2007 1720,09 -1720,09 0,00(BAIN MARIE MEMMERT 22L+MODULE AGITATION VA & VIENT 01/01/2021 HS
101745 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 18/05/2007 2521,17 -2521,17 0,00(5 PH METRES PH211 + 5 COLOR SQUID IKAMAG/PR CARREA 51 - ETAT -2521,17 2521,17 0,00| 01/01/2021 HS
101750 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 21/06/2007 1863,57 -1863,57 0,00{STIMULATEURMV RANGE K017585 51 - ETAT -1863,57 1863,57 0,00( 01/01/2021 HS
101755 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 16/01/2008 9 546,83 -9 546,83 0,00{CAP2007 CENTRIFUGEUSE +ADAPTATEUR 52 - REGIONS -9 546,83 9 546,83 0,00| 01/01/2021 HS
101756 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 21/01/2008 3998,23 -3998,23 0,00{CAP2007 ROBINET DE GAZ+LAMPE+ UV+LIVRE COMPLET AVE 01/01/2021 HS
101759 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 12/02/2008 4838,73 -4 838,73 0,00{CONSOLE ESAO VISIO / JEULIN 52 - REGIONS -4 838,73 4838,73 0,00( 01/01/2021 HS
101760 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 11/01/2008 255,38 -255,38 0,00{TVA SUR MATRICE DE DECOUPAGE POUR LE CERVEAU DES S 01/01/2021 HS
101761 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 04/11/2008 2276,77 -2276,77 0,00(JAUGE PIRANI / JOEL EUROPE 01/01/2021 HS
101834 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 03/12/2009 8 068,43 -8 068,43 0,00{2 POMPES A VIDE LABOPORT + SYSTEME DE VIDE LABOXAC 01/01/2021 HS
101835 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 17/12/2009 3217,24 -3217,24 0,00|supresseur d'ions +ionPAC 01/01/2021 HS
101836 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 21/12/2009 13 401,18 -13 401,18 0,00{1 CALORIMETRE DE MISE EN SOLUTION AVEC THERMOMETRE 01/01/2021 HS
101839 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 17/12/2009 4 186,00 -4 186,00 0,00|Ponts d'extensométrie selon devis 01/01/2021 HS
101840 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 21/12/2009 2499,64 -2499,64 0,00|Dual Timer réf N93B selon devis 01/01/2021 HS
101880 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 02/06/2010 3946,80 -3946,80 0,00{1 ONDULATEUR MASTERYS BC + ACCESSOIRES 01/01/2021 HS
102008 014 - UFR SANTE 21547000 1010 25/05/2011 2029,49 -2 029,49 0,00(BALANCE 260GX0,1MG AV264C 01/01/2021 HS
102027 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 07/09/2011 1264,83 -1264,83 0,00{Caméra digitale couleur pour microscope 01/01/2021 HS
102072 014 - UFR SANTE 21547000 1010 06/12/2011 3 886,88 -3 886,88 0,00{1 MANNEQUIN D'ENSEIGNEMENT 01/01/2021 HS
102075 014 - UFR SANTE 21547000 1010 13/12/2011 2091,68 -2091,68 0,00{TRANSILLUMINIATEUR MODELE M-20V 01/01/2021 HS
102210 015 - IUT CHERBOURG (21547000 1010 21/01/2013 4042,48 -4 042,48 0,00(TA SCOPE APPAREILDEMESURE 57 - AUTRES ORGANISMES -4.042,48 4042,48 0,00( 01/01/2021 HS
102212 015 - IUT CHERBOURG (21547000 1010 21/01/2013 7 164,04 -7 164,04 0,00(EOLIENNE EN ECO SKYLINE SL-10 57 - AUTRES ORGANISMES -7 164,04 7 164,04 0,00( 01/01/2021 HS
102231 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 04/10/2013 7 140,78 -7 140,78 0,00(3 COMPRESSEURS + 3 GROUPES ELCTROPOMPE 52 - REGIONS -7 140,78 7 140,78 0,00| 01/01/2021 HS
102237 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 03/10/2013 3348,80 -3 348,80 0,00{1 MICROSCOPE BINOCULAIRE POLARISANT 01/01/2021 HS
102238 013 - UFR SCIENCES 21547000 1010 03/10/2013 3348,80 -3 348,80 0,00{1 MICROSCOPE BINOCULAIRE POLARISANT 01/01/2021 HS
102452 014 - UFR SANTE 21547000 1010 03/03/2015 978,00 -978,00 0,00(/AMOIRE/471-1075 01/01/2021 HS
102574 014 -UFR SANTE 21547000 1010 14/04/2016 1375,00 -1297,36 77,64(1 REFROIDISSEUR 01/01/2021 HS
102742 014 - UFR SANTE 21547000 1010 20/12/2016 72 500,00 -58 476,46 14 023,54|IRM 3T UPGRADES R1, R2, R3 a R5 + OPTIONS 52 - REGIONS -55 850,00 45 047,03 -10 802,97| 01/01/2021 HS
21547000 1597 976,72 -1583 875,54 14 101,18 -1390 723,44 1379 920,47 -10 802,97
102799 980 - INSPE 21567000 1010 31/12/2008 1140,98 -1140,98 0,00{TOUR DE GRAVEURS AUTONOME 01/01/2021 HS
102855 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 10/12/2007 4 365,22 -4 365,22 0,00(STE OREFI/ JEU DE 4 PLAQUETTES ETC+JEU DE SUPPORT 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102857 015 - [UT ALENCON 21567000 1010 22/01/2008 36 956,40 -36 956,40 0,00{CAP2007 SCANER LASER +ORDINATEUR PORTABLE +FORMATI 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102865 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 09/12/2008 2 500,00 -2 500,00 0,00{Consommbles non duplicables pour une animation, dr 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102866 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 31/12/2008 29 900,00 -29 900,00 0,00(EXTENTION DU CLUSTER / ALINEOS 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102867 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 31/12/2008 8372,00 -8372,00 0,00(LICENCE SOFTWARE / 0541 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102868 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 31/12/2008 59 088,38 -59 088,38 0,00(RENOVATION LIGNE OGP / M2A 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102870 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 10/09/2007 1431,49 -1431,49 0,00|MARCHE 2006/BC95004 MATERIEL AUDIOVISUELS/VIDEOPR 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102871 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 04/12/2007 7 526,00 -7 526,00 0,00(MARCHE 2006/BC95004 MATERIELS AUDIOVISUELS/VIDEOPR 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102872 015 - [UT ALENCON 21567000 1010 18/01/2007 1415,59 -1415,59 0,00[{CAP/06 Videoprojecteur XGA 2000 lumens wifi+cordon 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102873 015 - [UT ALENCON 21567000 1010 22/01/2008 1014,21 -1014,21 0,00{CAP2007 ECRAN MURAL MANUEL SOUS CARTER +ECRAN MURA 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102874 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 09/12/2008 4750,01 -4 750,01 0,00|animation le jeu du zUro dUfaut : licence 107/jeu 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
102995 013 - UFR SCIENCES 21567000 1010 31/12/2008 3049,80 -3049,80 0,00({SYSTEME DE VISIOCONFERENCE 01/01/2021 HS
103032 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 15/12/2011 14 352,00 -12 983,64 1 368,36|/Maquette Interphone 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103053 015 - [UT ALENCON 21567000 1010 22/01/2013 9032,19 -8967,23 64,96|MODULE D'ECLAIRAGE+LOGICIEL DE PROGRAM+PROGRAMMATI 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103054 015 - IUT ALENCON 21567000 1010 11/04/2013 2122,43 -2049,74 72,69(2 IMPRIMANTES LASER JET 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103059 015 - I[UT ALENCON 21567000 1010 31/12/2013 9 754,58 -6 830,89 2 923,69(4 ORDIS AVEC ECRANS (PUHT 1782 + 239) 52 - REGIONS -9 754,58 6 830,89 -2923,69| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
21567000 196 771,28 -192 341,58 4 429,70 -9 754,58 6 830,89 -2 923,69
103089 914 - STAPS 21817000 1010 11/03/2009 1767,78 -995,81 771,97|stores ufr 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103090 914 - STAPS 21817000 1010 11/03/2009 737,64 -415,52 322,12|stores ufr 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103119 910 - IAE 21817000 1010 30/09/2002 5922,05 -5382,37 539,68|PALIER FOURNITURE + POSE D'HABILLAGE 51 - ETAT -5922,05 5382,37 -539,68| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103120 910 - IAE 21817000 1010 04/12/2006 1471,08 -1032,02 439,06|INSTALLATION INFORMAT,LOCAUX IAE 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103123 910 - IAE 21817000 1010 17/06/2008 2152,80 -1312,07 840,73[HONORAIRES ARCHITECTE / EURL GUERIN 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103124 910 - IAE 21817000 1010 17/06/2008 12 030,56 -7 332,28 4 698,28/ TRAVAUX CREATION BUREAUX / EURL GUERIN 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103127 015 - IUT ALENCON 21817000 1010 17/01/2003 4385,73 -3 866,65 519,08|VIDEOPROJECTEUR LCD 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103132 015 - IUT ALENCON 21817000 1010 31/12/2008 4 627,84 -2776,91 1 850,93 |INSTALLATION TELEPHONIQUE / FORCLUM 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103152 015 - IUT CHERBOURG (21817000 1010 03/12/2008 3701,24 -2 225,68 1 475,56|Installation basse tension st LY 01/01/2021 HS
103192 914 - STAPS 21817000 1010 30/08/2005 1668,42 -1264,40 404,02 (RESTRUCTURATION DE SALLES/VISA BTP 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103193 914 - STAPS 21817000 1010 04/01/2006 4324,50 -3122,37 1202,13|CONFECTION + POSE GRILLE DE PROTECTION LABORATOIRE 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103194 914 - STAPS 21817000 1010 28/06/2006 2134,33 -1517,10 617,23|LOT DE 2 RIDEAUX OCCULTANTS NON FEU 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE




103205 013 - UFR SCIENCES 21817000 1010 11/01/2007 6 441,39 -4311,87 2129,52(CAP/06 Equipement de la salle 13/MASSELIN 01/01/2021 HS
103210 013 - UFR SCIENCES 21817000 1010 30/04/2008 1996,48 -1221,64 774,84 TRAVAUX DE PLOMBERIE SCIENCES E SALLE SE402 / COUR 01/01/2021 HS
21817000 53 361,84 -36 776,69 16 585,15 -5922,05 5382,37 -539,68
103313 013 - UFR SCIENCES 21827000 1010 09/12/2003 4 680,50 -4 680,50 0,00|PEUGEOT COMBI EXPERT 6PL2 OHDI - M2C (CMPLT 2601) 51 -ETAT -4 680,50 4 680,50 0,00| 01/01/2021 HS
103314 013 - UFR SCIENCES 21827000 1010 09/12/2003 12 047,53 -12 047,53 0,00|PEUGEOT COMBI EXPERT 6PL2 OHDI - M2C (CMPLT 2564) 51 -ETAT -12 047,53 12 047,53 0,00| 01/01/2021 HS
103315 013 - UFR SCIENCES 21827000 1010 08/07/2004 4 065,55 -4 065,55 0,00|QUAD YAMAHA CROSS AGO1W - M2C 51 -ETAT -4 065,55 4 065,55 0,00| 01/01/2021 HS
103335 950 - DIL 21827000 1010 25/11/2003 11 083,51 -11 083,51 0,00|RENAULT KANGOO 5P EXPRESSION 1,5 DCI 80 -SERV PREV 51 - ETAT -11 083,51 11 083,51 0,00| 01/01/2021 VENDU
21827000 31877,09 -31877,09 0,00 -31 877,09 31877,09 0,00
103387 910 - IAE 21831700 1010 07/12/2007 1550,78 -1550,78 0,00|MOBILIERS DE BUREAU ET PEDAGOGIQUE/SIEGES+ARMOIRE/ 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103413 013 - UFR SCIENCES 21831700 1010 31/12/2009 373511 -3735,11 0,00|"PROJET PTICREM"" tableau visioconference" 01/01/2021 HS
103418 951 - SCD 21831700 1010 28/10/2010 1304,24 -1304,24 0,00|fontaine a eau AQUALINE a évacuation 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
21831700 6590,13 -6 590,13 0,00 0,00 0,00 0,00
100368 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 27/01/2004 7 714,20 -7714,20 0,00({SERVEUR HP PROLIANT ML530 G2/T XEON + HP BARETTE M 58 - AUTRES -7714,20 7 714,20 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
100369 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 27/04/2004 1388,55 -1388,55 0,00(SERVEUR IMPRESSION + CORDON/EASY MAC 58 - AUTRES -1 388,55 1388,55 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
100374 013 - UFR SCIENCES 21832700 1010 26/06/2008 134,05 -134,05 0,00(videoprojecteur OPTOMA/ 01/01/2021 HS
100388 013 - UFR SCIENCES 21832700 1010 07/03/2013 3265,73 -3 265,73 0,00|2 ORDI PORT+ADAPTATEUR+HOUSSE 01/01/2021 HS
100421 014 - UFR SANTE 21832700 1010 14/04/2014 1113,00 -1113,00 0,00|ORDINATEUR 58 - AUTRES -1113,00 1113,00 0,00| 01/01/2021 HS
100431 014 - UFR SANTE 21832700 1010 22/09/2014 906,00 -906,00 0,00|1 ORDINATEUR PORTABLE 58 - AUTRES -906,00 906,00 0,00| 01/01/2021 HS
100441 920 - ESIX 21832700 1010 28/10/2014 1842,20 -1842,20 0,00|1 MACBOOK PRO RETINA CORE 58 - AUTRES -1842,20 1842,20 0,00| 01/01/2021 HS
100456 014 - UFR SANTE 21832700 1010 31/12/2014 1114,00 -1114,00 0,00|ORDINATEUR PORTABLE ELITEBOOK 58 - AUTRES -1114,00 1114,00 0,00| 01/01/2021 HS
100484 014 - UFR SANTE 21832700 1010 31/12/2015 821,05 -821,05 0,00|1 ORDI PORTABLE HP ELITEBOOK + ACCESSOIRES 58 - AUTRES -821,05 821,05 0,00| 01/01/2021 HS
103587 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 15/03/2002 3173,59 -3173,59 0,00|CATALYST 2950 COMMUTATEUR JARRETIERE 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103588 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 03/10/2002 2234,99 -2234,99 0,00|SERVEUR POWEREDGE 1400SC 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103589 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 03/10/2002 2234,99 -2234,99 0,00|SERVEUR POWEREDGE 1400SC 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103590 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 17/01/2003 2 559,44 -2559,44 0,00|SERVEUR PE1600SC SCSI HOT PLUG 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103591 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 20/10/2005 2 691,00 -2691,00 0,00|SERVEUR POWEREDGE SC1420 + LECTEUR CD ROM IDE + AC 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103592 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 31/05/2007 2 810,60 -2 810,60 0,00(SERVEUR DELL/PE SC1430XEON 5110 AVEC LOGICIELS 51 -ETAT -1843,19 1843,19 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
52 - REGIONS -967,41 967,41 0,00
103595 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 07/07/2006 1515,33 -1515,33 0,00|SERVEUR POWEREDGE SC 1420 + PERIPHERIES + ACCESSOI 52 - REGIONS -1515,33 1515,33 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103596 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 03/09/2007 1213,34 -1213,34 0,00(MARCHE 2007/BC95002/MEMOIRE 1 GB DDR266 EN CL2,5/M 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103601 015 - IUT CHERBOURG (21832700 1010 11/12/2006 4116,98 -4116,98 0,00|VIDEOPROJECTEUR PANASONIC+SUPPORT+TELECOMMANDE +AC 01/01/2021 HS
103603 015 - IUT CHERBOURG (21832700 1010 09/03/2007 3991,22 -3991,22 0,00|3 VIDEOPROJECTEURS XGA 2000 LUMENS WIFI + ACCESSO 01/01/2021 HS
103611 015 - IUT CHERBOURG (21832700 1010 29/03/2007 4 846,82 -4 846,82 0,00|VIDEOPROJECTEUR XGA 2000 LUMENS WIFI PANASONIC + A 01/01/2021 HS
103612 015 - IUT CHERBOURG (21832700 1010 22/09/2008 2130,37 -2130,37 0,00|MARCHE 2006/912 VIDEOPROJECTEUR 2200 LUMENS XGA / 01/01/2021 HS
103613 015 - IUT CHERBOURG (21832700 1010 25/03/2005 4140,91 -4 140,91 0,00|LOT DE 2 COMMUTATEURS CISCO CATALYST + MODULE EMP 52 - REGIONS -4 140,91 4 140,91 0,00| 01/01/2021 HS
103615 015 - IUT CHERBOURG (21832700 1010 19/02/2008 11 463,82 -11 463,82 0,00|MARCHE 2006/912 VIDEOPROJECTEUR 3800 LUMENS XGA / 01/01/2021 HS
103619 015 - IUT CHERBOURG (21832700 1010 05/05/2008 925,56 -925,56 0,00|VIDEOPROJECTEUR / AUVISYS 01/01/2021 HS
103652 920 - ESIX 21832700 1010 12/09/2003 962,78 -962,78 0,00|COMMUTATUER ETHERNET CISCO 2950 53 - DEPARTEMENTS -962,78 962,78 0,00( 01/01/2021 HS
103653 920 - ESIX 21832700 1010 12/09/2003 962,78 -962,78 0,00|COMMUTATEUR ETHERNET CISCO 2950 53 - DEPARTEMENTS -962,78 962,78 0,00( 01/01/2021 HS
103654 920 - ESIX 21832700 1010 12/09/2003 962,78 -962,78 0,00|COMMUTATEUR ETHERNET CISCO 2950 53 - DEPARTEMENTS -962,78 962,78 0,00( 01/01/2021 HS
103664 013 - UFR SCIENCES 21832700 1010 13/10/2008 1564,31 -1564,31 0,00(VIDEOPROJECTEUR LCD XGA 2000 / AUVISYS 01/01/2021 HS
103666 013 - UFR SCIENCES 21832700 1010 13/10/2008 188,13 -188,13 0,00(VIDEOPROJECTEUR LCD XGA 2000 / AUVISYS 01/01/2021 HS
103780 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 09/10/2009 16 314,31 -16 314,31 0,00|SERVEUR DE STOCKAGE NAS 2U SOLUTION NASSTOR 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
103934 014 - UFR SANTE 21832700 1010 23/09/2013 1497,13 -1497,13 0,00|1 ORD PORTABLE SONY VAIO CORE i7 01/01/2021 HS
104007 015 - IUT CHERBOURG (21832700 1010 12/11/2013 1667,44 -1667,44 0,00|1 ORDI PORTABLE + ADAPTATEUR 53 - DEPARTEMENTS -1412,75 1412,75 0,00| 01/01/2021 HS
104052 014 -UFR SANTE 21832700 1010 19/06/2014 1515,72 -1515,72 0,001 IMPRIMANTE HP COLOR LASERJET ENTERPRISE + ACCESS 01/01/2021 HS
104145 015 - IUT ALENCON 21832700 1010 03/11/2014 2 040,13 -2 040,13 0,00|1 HP IMPRIMANTE LASERJET ENTERPRISE 700 M712DN 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
104382 013 - UFR SCIENCES 21832700 1010 20/11/2015 538,00 -538,00 0,00|1 ORDI OPTIPLEX 9020 MINI TOWER + ECRAN 01/01/2021 HS
104410 015 - IUT CHERBOURG (21832700 1010 16/11/2015 1040,76 -1 040,76 0,00|IMPRIMANTE COULEUR 01/01/2021 HS
104436 014 - UFR SANTE 21832700 1010 04/12/2015 1029,44 -1029,44 0,001 PC PORTABLE HP ZBOOK + ACCESSOIRES 01/01/2021 HS
104468 951 - SCD 21832700 1010 18/12/2015 566,65 -566,65 0,00|1 ORDI PORTABLE HP PROBOOK 01/01/2021 DON
104601 910 - IAE 21832700 1010 22/02/2016 1296,79 -1296,79 0,00|"1 ORDI PORTABLE MACBOOK PRO 13,3"" RETINA + ACCES 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
104656 901 - UFR DROIT 21832700 1010 13/05/2016 816,57 -816,57 0,00|1 ORDI PORTABLE HP PROBOOK 650 01/01/2021 HS
104892 924 - UFR PSYCHOLOGIE (21832700 1010 22/09/2016 1958,62 -1958,62 0,00|"1 MACBOOK AIR 13,3"" CORE I5" 01/01/2021 HS
104908 901 - UFR DROIT 21832700 1010 18/10/2016 817,58 -817,58 0,00|1 ORDI PORTABLE ELITEBOOK 820 01/01/2021 HS
104927 910 - IAE 21832700 1010 07/11/2016 689,88 -689,88 0,00|1 IPHONE 6S GRIS + ETUI 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
104958 014 - UFR SANTE 21832700 1010 11/10/2016 445,13 -445,13 0,00|1 TABLETTE IPAD AIR 2 WI-FI 32GO GRIS SIDERAL 01/01/2021 HS
104961 910 - IAE 21832700 1010 07/10/2016 773,88 -773,88 0,00|1 IPHONE 6S GRIS 64GO 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
104962 910 - IAE 21832700 1010 27/04/2016 840,88 -840,88 0,00|1 IPHONE 6S PLUS ARGENT 16GO 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
104969 013 - UFR SCIENCES 21832700 1010 04/11/2016 562,62 -562,62 0,001 PC PROBOOK 650 G2 01/01/2021 HS
I 21832700 107 400,05 -107 400,05 0,00 -27 666,93 27 666,93 0,00
105106 015 - IUT ALENCON 21847000 1010 05/10/2007 19 030,20 -19 030,20 0,00|MARCHE 2005/BC95001 /MOBILIER REC 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105125 914 - STAPS 21847000 1010 30/11/2007 1156,64 -1 156,64 0,00|UGAP/MOBILIER/PORTE BOITE AUX LETTRES 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105126 920 - ESIX 21847000 1010 16/10/2008 1047,70 -1 047,70 0,00(BANCS POUR VESTIAIRES / FRANKEL INDUSTRIE 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105127 920 - ESIX 21847000 1010 21/11/2008 34 755,65 -34 755,65 0,00{mobilier labo : Paillasses avec pietements 52 - REGIONS -5 255,65 5 255,65 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105128 920 - ESIX 21847000 1010 21/11/2008 4 564,58 -4 564,58 0,00|mobilier bureau : chaises, armoires,UlUment d'acro 51 - ETAT -4 564,58 4 564,58 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105129 920 - ESIX 21847000 1010 21/11/2008 7 354,31 -7 354,31 0,00[{mobilier/plan de travail, support gauche, panneaux 51 - ETAT -7 354,31 7 354,31 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105155 951 - SCD 21847000 1010 16/01/2007 2152,80 -2152,80 0,00[{CAP/06 Chaises bureautiques + tables/fournisseur O 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105156 951 - SCD 21847000 1010 19/09/2008 274494 -2744,94 0,00|MARCHE 2007/951 CHAUFFEUSES D'ACCUEIL / QUADRAT 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105229 015 - IUT ALENCON 21847000 1010 05/12/2012 3732,62 -3 013,70 718,92 |Armoire ignifuge papier 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
I 21847000 76 539,44 -75 820,52 718,92 -17 174,54 17 174,54 0,00
100518 013 - UFR SCIENCES 21887000 1010 18/09/2006 596,15 -596,15 0,00{COMPLT MDT 6051/ZOOM EF 17/85 01/01/2021 HS
100519 013 - UFR SCIENCES 21887000 1010 18/09/2006 1433,02 -1433,02 0,00|APPAREIL NUMERIQUE REFLEX EOS EOS 30D + OBJECTIF M 01/01/2021 HS
100520 013 - UFR SCIENCES 21887000 1010 11/12/2006 2189,16 -2189,16 0,00|OSCILLOSCOPE COULEUR 4 VOIES 01/01/2021 HS




100522 914 - STAPS 21887000 1010 30/11/2007 985,00 -985,00 0,00(MARCHE 2006/BC95004 MATERIELS AUDIOVISUELS/VIDEOPR 58 - AUTRES -985,00 985,00 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
100528 013 - UFR SCIENCES 21887000 1010 13/12/2007 1824,00 -1824,00 0,00({OTT/ FRANCE SARL/ENREGISTREUR ORPHIMEDES+ CABLE AV 01/01/2021 HS

105337 013 - UFR SCIENCES 21887000 1010 05/02/2009 2103,41 -2103,41 0,00(VIDEOPROJECTEUR LCD XGA 2000 LUMENS SONY P/SD 154 52 - REGIONS -2103,41 2103,41 0,00| 01/01/2021 HS

105343 920 - ESIX 21887000 1010 22/06/2009 19 477,86 -19 477,86 0,00({ORDI + ECRAN + IMPRIMANTE P/LABO LANGUES 52 - REGIONS -19 477,86 19 477,86 0,00| 01/01/2021 HS

105384 901 - UFR DROIT 21887000 1010 29/11/2007 2892,12 -2892,12 0,00|MARCHE 2005/BC95001 MOBILIERS DE BUREAU ET PEDAGOG 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105451 013 - UFR SCIENCES 21887000 1010 21/01/2008 2272,40 -2272,40 0,00|CAP2007 FRAISE-SCIE SUR SOCLE 01/01/2021 HS

105472 015 - IUT ALENCON 21887000 1010 10/09/2007 4 988,52 -4 988,52 0,00|MARCHE 2006/BC95004 /MATERIELS AUDIOVISUELS/Video 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105474 015 - IUT ALENCON 21887000 1010 13/11/2007 3149,31 -3149,31 0,00(MARCHE 2006/BC95004 MATERIELS AUDIOVISUELS 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105481 015 - IUT CHERBOURG (21887000 1010 27/06/2007 3694,32 -3694,32 0,00|VIDEOPROJECTEUR DLP 2500LUMENS XGA OPTOMA + ACCESS 52 - REGIONS -3694,32 3694,32 0,00| 01/01/2021 HS

105527 014 - UFR SANTE 21887000 1010 13/03/2007 7728,79 -7728,79 0,002 ECRANS PLATS 24 EIZO SLIMEDGE BLACK+ 4 ECRANS PL 51 - ETAT -7728,79 7 728,79 0,00| 01/01/2021 HS

105534 014 - UFR SANTE 21887000 1010 21/10/2008 1078,91 -1078,91 0,00|VIDEOPROJECTEUR XGA 2000 LUMENS WIFI + LAMPE 01/01/2021 HS

105535 014 - UFR SANTE 21887000 1010 31/12/2008 1831,00 -1831,00 0,00|GRAVEUR MEDICAL DUO 1000MD SONY + CLE USB 01/01/2021 HS

105538 014 - UFR SANTE 21887000 1010 14/12/2006 970,26 -970,26 0,00|VIDEOPROJECTEUR SANYO XGA 10 01/01/2021 HS

105540 014 - UFR SANTE 21887000 1010 31/12/2008 1861,05 -1861,05 0,00(CP/GRAVEUR MEDICAL+CLE USB 01/01/2021 HS

105547 014 - UFR SANTE 21887000 1010 31/12/2008 7974,33 -7974,33 0,00{CAP 08 MULTISKAN AVEC INCUBATEUR FILTRE/APPAREIL D 01/01/2021 HS

105549 014 - UFR SANTE 21887000 1010 01/12/2008 1334,74 -1334,74 0,00|ECRAN STIMULABLE+CASSETTE 01/01/2021 HS

105550 014 - UFR SANTE 21887000 1010 29/04/2008 6 342,06 -6 342,06 0,00(MATERIEL COMPATIBLE EYETRACKER VIDEO CAMERA / MAG 01/01/2021 HS

105551 014 - UFR SANTE 21887000 1010 01/12/2008 940,39 -940,39 0,00|VIDEO PROJECTEUR 3200 LUMENS 01/01/2021 HS

105558 013 - UFR SCIENCES 21887000 1010 15/01/2007 30589,14 -30 589,14 0,00{CAP/06 MATERIEL DE LABO, LASER DIODE +Controflleur 01/01/2021 HS

105561 920 - ESIX 21887000 1010 21/11/2008 28 377,36 -28 377,36 0,00|SystPme intrusion+contrqle d'accUs 51 - ETAT -28 377,36 28 377,36 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105575 920 - ESIX 21887000 1010 07/12/2006 2034,39 -2 034,39 0,00|SPECTROPHOTOMETRE GENESYS 20 01/01/2021 PERTE

105577 920 - ESIX 21887000 1010 12/12/2006 922,12 -922,12 0,00|VIDEOPROJECTEUR DLP 2200 LUMENS XGA 01/01/2021 PERTE

105578 920 - ESIX 21887000 1010 14/12/2006 2372,86 -2372,86 0,00|BAINS MARIE AVEC AGITATION GRANT 01/01/2021 PERTE

105579 920 - ESIX 21887000 1010 14/12/2006 211,69 -211,69 0,00{SUPPORT UNIVERSEL D AGITATION GLS 400 BAINS MARIE/ 01/01/2021 PERTE

105580 920 - ESIX 21887000 1010 06/07/2007 8 108,52 -8 108,52 0,00|32 FINNPIPETTES RESEARCH + TERMOSTAT JULABO ED 200 51 - ETAT -8 108,52 8 108,52 0,00| 01/01/2021 PERTE
105590 920 - ESIX 21887000 1010 10/12/2008 2702,96 -2702,96 0,00|ELECTROPORATEUR 01/01/2021 PERTE

105591 920 - ESIX 21887000 1010 10/12/2008 4209,92 -4 209,92 0,00|THERMOCYCLEUR 01/01/2021 PERTE

105753 014 - UFR SANTE 21887000 1010 26/11/2009 2997,58 -2997,58 0,00|MOTEUR MAXILLO-ORL 01/01/2021 HS

105754 014 - UFR SANTE 21887000 1010 26/11/2009 1599,00 -1599,00 0,00|PACK PHOTO SYSTEME 01/01/2021 HS

105755 910 - IAE 21887000 1010 08/12/2009 6 039,80 -6 039,80 0,00|"TV SONY LCD 32"" SYSTEME VISIOCONFERENCE AETHRA" 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105763 910 - IAE 21887000 1010 21/12/2009 1744,69 -1744,69 0,00|TELEVISEUR LCD SHARP + ACCESS 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105774 014 - UFR SANTE 21887000 1010 01/12/2009 1840,64 -1840,64 0,00|MATERIEL ET APPLICATION DE VOTE INTERACTIF 01/01/2021 HS

105796 920 - ESIX 21887000 1010 24/02/2010 2160,63 -2 160,63 0,00|1 VIDEOPROJECTEUR SANYO PLC XU 106 52 - REGIONS -2 160,63 2 160,63 0,00| 01/01/2021 HS

105833 015 - IUT ALENCON 21887000 1010 01/12/2010 24 800,00 -24 800,00 0,00|MISE EN OEUVRE D'UN CENTRE D'APPELS 52 - REGIONS -24 800,00 24 800,00 0,00| 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105847 920 - ESIX 21887000 1010 20/12/2010 4392,30 -4 392,30 0,00|1 VIDEOPROJECTEUR SANYO 2200 LUMENS 52 - REGIONS -4 392,30 4 392,30 0,00| 01/01/2021 HS

105866 920 - ESIX 21887000 1010 27/08/2010 8391,29 -8 391,29 0,00|1 CENTRIFUGEUSE REFRIGEREE 5804R EPPENDORF 01/01/2021 PERTE

105877 920 - ESIX 21887000 1010 31/03/2011 8 857,58 -8 641,60 215,98|1 FOUR MIXTE ELECTRIQUE - CONVOTHERM TYPE OES6,10G 01/01/2021 PERTE

105905 015 - IUT ALENCON 21887000 1010 01/12/2011 1553,60 -1411,43 142,17 |(Camera HDV 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
105929 014 - UFR SANTE 21887000 1010 08/06/2012 1782,04 -1526,65 255,39|1 VIDEOPROJECTEUR 4200 LUMENS XGA SONY 01/01/2021 HS

105945 014 - UFR SANTE 21887000 1010 02/10/2012 4 058,37 -3347,83 710,54|téléviseur LCD/EdgeLED 152cm + SUPPORT + DIST, VGA 01/01/2021 HS

105954 014 - UFR SANTE 21887000 1010 28/11/2012 1199,00 -970,36 228,64 |réflex numérique 01/01/2021 HS

105956 014 - UFR SANTE 21887000 1010 28/11/2012 1288,99 -1043,19 245,80|ZO0M EFS - OBJECTIF COMPLEMENTAIRE 01/01/2021 HS

106151 920 - ESIX 21887000 1010 09/09/2015 1948,00 -1034,84 913,16|MATERIEL AUDIOVISUEL SALLE SLO03 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE
106152 920 - ESIX 21887000 1010 09/09/2015 1921,61 -1 020,82 900,79|MATERIEL AUDIOVISUEL SALLE SLOO8 01/01/2021 INUTILISE / OBSOLETE

21887000 231770,88 -228 158,41 3612,47 -101 828,19 101 828,19 0,00

TOTAL GENERAL 2342814,20€ -2284861,35€ 3944742 € -1603 556,23 €  1589289,89 € -14 266,34 €
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Délibération N°2021-073

Intégration de la Bibliothéque Universitaire de I'INSPE de Saint-L6 au
Service Commun de la Documentation

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle D714-31 du code de 'éducation,
Vu Uavis du Conseil de UINSPE en date du 23 mars 2021,
Vu Uavis du Conseil documentaire en date du 1°" octobre 2021,

Article 1.

Le Conseil approuve les modalités d'intégration de la Bibliothéque Universitaire de I'INSPE de Saint-L6 au
Service Commun de la Documentation.

Annexe : Modalités d'intégration.

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de 'Université,

Délibération publiée le: i 9 [][:T, 2021

Délibération transmise 8 Mme la Rectrice le: 1 g UCT 2021
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Modalités d'intégration
de la bibliothéque de U'INSPE Caen - centre de Saint-L6
au Service commun de la documentation

Au cours de 'année universitaire 2016-2017, la bibliothéque de 'Ecole du professorat et de 'Education de Caen
(ESPE de Caen) a été réintégrée au Service commun de la documentation (SCD). En 2020, L'ESPE devenue
Institut national supérieur du professorat et de l'éducation Normandie - Caen (INSPE de Caen) souhaite
poursuivre cette démarche et demande l'intégration de la bibliothéque du centre de Saint-L6 dans la Manche, ci-
apres nommée bibliothéque INSPE de Saint-Lo6.

La bibliothéque INSPE de Saint-Lé sera intégrée au sein du SCD, dans le respect des objectifs préalablement fixés
par l'Université de Caen-Normandie :

- renforcement d’un service documentaire unifié et cohérent, permettant une politique d’acquisitions
concertée et optimisant les ressources documentaires ;

- développement des services aux usagers ;

- harmonisation des régles de gestion des collections au sein de la politique documentaire pilotée par
le SCD, renforcement des projets concertés de numérisation et valorisation des collections ;

- intégration du personnel de la bibliothéque associée, lui permettant ainsi de faire partie d'une équipe
plus large de professionnels des bibliothéques, en améliorant leur accés a la formation tout au long de
la vie.

ETAT DE L'EXISTANT
La bibliothéque INSPE de Saint-L6 est située dans les locaux du centre sise :

10 rue Saint-Georges
50000 - Saint-L6

Elle dispose de moyens documentaires, humains, financiers, matériels et techniques bien identifiés, décrits en
annexe du présent document.

SITUATION JURIDIQUE DE LA BIBLIOTHEQUE, APRES L'INTEGRATION

A compter du 1erjanvier 2022, la bibliothéque de I'INSPE de Saint-Lé est intégrée au SCD de ['Université de Caen-
Normandie, en tant que section documentaire et fonctionnelle portant le nom de

Bibliothéque universitaire de U'Inspé Saint L6
Elle reste localisée dans les locaux de U'INSPE de Saint-L6.

Les collections documentaires, les mobiliers et matériels situés dans les espaces de la bibliotheque a la date de
l'intégration sont transférés a l'inventaire du SCD.

Les personnels et les moyens (financiers et matériels) affectés a la bibliotheque ou contribuant a son
fonctionnement, sont transférés au SCD, dans les conditions précisées ultérieurement dans les présentes
modalités.

Les locaux de la bibliothéque, étroitement liés aux infrastructures de l'école, restent affectés a 'INSPE.


http://espe.unicaen.fr/l-ecole/les-sites-de-formation/centre-de-caen/centre-de-caen-292644.kjsp?RH=1333100839115

POLITIQUE DOCUMENTAIRE

La politique documentaire de la bibliothéque universitaire « Bibliothéque universitaire de 'INSPE Saint L6 » est
définie dans le cadre général de la politique documentaire de 'université, pilotée par le SCD.

Ces collections sont marquées par une spécialisation dans les domaines de 'enseignement, de l'éducation et de
la formation, axées sur la formation des étudiants vers les professions de l'enseignement, ainsi que la recherche
dans les champs de l'enseignement, de ['éducation et de la formation.

Les acquisitions sont effectuées en cohérence avec celles des autres bibliothéques de 'Université selon les fiches
des domaines concernés (voir fiche en annexe).

Commission consultative spécialisée

Au sein du SCD, est créée une Commission consultative spécialisée rassemblant, le délégué(e) documentaire’
désigné(e) par le Conseil de lInstitut, les représentants du SCD (le directeur(e) et/ou le directeur(e) du
département des ressources documentaires), des enseignants et usagers de la BU. Cette commission est chargée
de donner un avis sur les orientations de la politique documentaire dans les disciplines touchant a
'enseignement;, a I'éducation et a la formation. Elle est animée par le responsable des ressources documentaires,
et co-présidée par les directeurs du SCD et de I'INSPE, ou leurs représentants.

ROLE DU RESPONSABLE DE LA BU de l'Inspé St Lo

Le responsable de la BU participe au comité de direction du SCD.
Sous l'autorité du directeur du SCD, )

- il /elle est l'interlocuteur du SCD aupreés de 'INSPE.

- il /elle est responsable de la mise en ceuvre de la politique documentaire définie pour la Bibliothéque
Universitaire de l'Inspé St L6 de l'organisation et de la gestion de l'équipement. Il participe a
'élaboration des modes d'acces aux collections, aux services et a l'information documentaire.

- il /elle anime la Commission consultative spécialisée de la section, dont le réle est défini précédemment.

- il /elle a autorité sur les personnels de la section, dont il/elle organise les taches et évalue le travail, gére
les emplois du temps et le suivi des congés. Son propre travail est évalué par le directeur(e) du SCD, ou
son adjoint.

- il /elle rassemble les éléments d'information relatifs a la section pour toute enquéte d'analyse ou
d’évaluation portée par le SCD et/ou l'Université.

RESSOURCES HUMAINES

Les postes occupés par les personnels de la BU INSPE de Saint-L6 au 31/12/2021, sont affectés au SCD, et placés
sous l'autorité de son directeur au 1er janvier 2022 (cf. annexe tableau ressources humaines).

Au titre des services aux publics, ils sont placés sous ['autorité du responsable de la bibliotheque universitaire de
U'INSPE Saint L6. Ce dernier est placé sous l'autorité directe du directeur du SCD.

Ils peuvent aussi étre chargés de missions transverses au service commun.

Le positionnement hiérarchique de chaque agent sera déterminé par la quotité majoritaire entre sa fonction au
sein de la Bibliotheque universitaire de ['Inspé St L6, et notamment son implication dans les services publics et
les missions transverses définies au sein du SCD.

Dispositions communes
Les personnels sont inscrits, au sein des colléges des bibliothéques intégrées sur les listes électorales préparant
['élection des représentants du personnel au Conseil de la Documentation ; ils sont éligibles dans ces instances.

Tous les personnels participent aux réunions de service, groupes de travail et autres dispositifs pérennes ou
ponctuels mis en place par le SCD.

ORGANISATION ET SUIVI BUDGETAIRES

Organisation
Le budget général de la BU est intégré a celui du SCD et placé sous la responsabilité de son directeur,
ordonnateur secondaire. Le budget de référence est fixé a 12 000%€, sur l'année civile 2021.

Le budget peut étre complété par une participation de U'INSPE Ffaisant l'objet d’un droit de tirage lors de la
programmation budgétaire. Le SCD s'engage a inscrire en dépenses, ces crédits au budget d’acquisitions des
champs disciplinaires de la Bibliothéque universitaire de 'Inspé St L6.

' Un délégué documentaire est élu par chacune des composantes de l'Université de Caen-Normandie. Le
délégué choisi par 'INSPE est l'interlocuteur de l'école aupres du SCD. Le délégué peut aussi avoir des
fonctions électives (se reporter au réglement du SCD).



Suivi de l'exécution budgétaire

L'exécution du budget est suivie par le responsable administratif du SCD. Les bons de livraison correspondant
aux commandes visées par le département des ressources documentaires pour la Bibliotheque Universitaire de
'INSPE Saint L6 sont vérifiées par la BU, et envoyés a 'administration du SCD, pour attestation de service fait.

LOCAUX

L'INSPE s’engage a consulter le SCD pour tout projet de modification des locaux (travaux lourds, extension,
restructuration, désaffectation). L'accord du SCD est requis pour tout projet nécessitant, méme de facon
indirecte, un engagement financier de sa part.

Toute convention passée par 'INSPE avec tout organisme ou composante, et pouvant avoir des conséquences
sur le fonctionnement de la bibliothéque, doit étre précédée de l'avis du directeur(e) du SCD. Inversement, le
SCD informera de toute manifestation organisée par la bibliothéque sur le site de formation.

MOBILIERS, MATERIELS ET FOURNITURES

Le SCD prend a sa charge, au fur et a mesure des besoins, le remplacement des mobiliers et matériels existants
ainsi que les contrats de maintenance les concernant, dans la mesure de ses moyens financiers.

INFORMATIQUE DOCUMENTAIRE

Les personnels de la BU seront formés par le service compétent du SCD et le cas échéant par le fournisseur de la
solution. La formation sera prise en charge par le SCD, comme pour d’autres bibliothéques rejoignant le réseau.

REGLEMENT INTERIEUR
Le reglement intérieur des bibliothéques est commun a toutes les bibliothéques du réseau.

PROCEDURE SUIVIE :

Conformément a l'article D 714-31 du code de 'éducation, le conseil d’école de I'INSPE et le conseil documentaire
ont été consultés sur les modalités d'intégration précisés par le présent document et ont respectivement émis
un avis favorable le 23 mars 2021 et le DATE A DEFINIR. L'intégration est prononcée par décision du conseil
d’administration le DATE A DEFINIR.



ANNEXE

LA BIBLIOTHEQUE DE L'INSPE centre de Saint-L6

Etat de l'existant au 31/12/2019

Description

(source ESGBU)

Nom

Bibliothéque de l'INSPE de Caen - centre
de Saint-L6

Type : associée (au sens de l'article 4 du décret n° 2011-996 du 23 | associée

aolt 2011) / autre

Adresse géographique

Code postal
Ville

Profil disciplinaire (plusieurs choix possibles)

INSPE de Caen - centre de Saint-L6
10 rue Saint-Georges

50000

SAINT-LO

Droit, Sciences politiques

Economie, AES

Lettres, Sciences Humaines X
Sciences, Staps
Santé

Autres X

Public visé : recherche, étudiant ou mixte

Ressources humaines (source Bib INSPE)

Les ressources humaines affectées a la bibliothéque comprennent les emplois suivants :

Filiere Cat. Corps Nbre d’emplois
En ETP au 31.12.20
Bibliotheques A Conservateur
Bibliothécaire
B BIBAS 1
B Assistant
C Magasinier
ITRF bap F A Ingénieur
B technicien
@ adjoint
SASU B
Enseignant Cat. Corps Nbre d’emplois En ETP au 31.12.20
A PRCE
PE
contractuel Type de contrat Echéance Nbre

En ETP au 31.12.20

CAE

CbD

Total emplois

2,8

* Le poste de BIBAS est déja rattaché au SCD




Collections documentaires
(source ESGBU)

Documentation sur support stock au
31.12.2019
Titres T m  dontMLen
matérielles libre acces
Livres imprimés 16827 | 18 740

Périodiques imprimés

1689

Autres documents sur support matériel (*)

2736

(*) théses, manuscrits, cartes & plans, images/photos, vidéo, documents sonores, microforme...

Part des collections signalées dans le SUDOC

Si vous n'étes pas membre du réseau SUDOC, cochez cette case

documents imprimés I:I %
0

Documents patrimoniaux sur support
(livres, périodiques, autres)

Unités

matérielles B

Titres

Livres

Périodiques
Autres

Documentation numérique
produite au sein de l'établissement

stock au 31.12

Nb d'unités

documentaires .

Documents numérisés (livres, revues, théses, autres)

Théses, HDR, mémoires et travaux universitaires
(nativement numériques)

Documents pédagogiques signalés par la structure
documentaire




Dont documentation
numeérique produite
en acceés libre (en % du total)

Documentation numérique
acquise définitivement par l'établissement

Services/ressources
Titres de livres électroniques signalés
Titres de périodiques électroniques signalés

Dépense documentaire (€) (réservé aux bibliothéques
associées)

Nombre de personnes travaillant a la bibliotheque (en
ETP, hors emploi étudiant)

Moyens

Nombre Go

11600

2,8

Au 31.12.2019

Acceés aux espaces

Espaces
Surface (de plancher), en m2

dont surface (de
plancher) allouée a l'accueil du public, en m?

Entrées

Nombre d'entrées par an

Places
Nombre de places assises
dont nombre de
places de travail en groupe
Horaires d'ouverture
Nombre d'heures par semaine en période normale

(hors horaires réduits)

Nombre d'heures par an (nombre d'heures en
semaines normales + nombre d'heures en semaines
réduites ou en semaines étendues)

Nombre de jours par an (toute période confondue)

400

400

sur l'année civile

9700

70

58

40

935 (contre 1674 «en 2018)

190
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Délibération N°2021-074

Projet « Science avec et pour la Societé »

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de U'éducation,
Article 1.

Le Conseil approuve la charte des sciences et recherches participatives en France dans le cadre du projet
« Science avec et pour la Société »

Annexe : Charte des sciences et recherches participatives.

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de 'Université,

Délibération publiée le : 19 0CT, 2021

Délibération transmise & Mme la Rectrice le: 1 q UCT 2021




Charte des sciences et recherches participatives en France

Accompagner, soutenir et promouvoir les collaborations
entre acteurs de la recherche scientifique et de la société civile

Préambule

Les collaborations entre la communauté scientifique et la société civile, telle que définie par le Comité économique et
social européen ou par I'UNESCO, connaissent un fort développement. Les organismes de recherche, les universités et
les autres établissements d’enseignement supérieur et de recherche cooperent ainsi avec un nombre croissant
d’associations, d’établissements de formation, d’organisations non gouvernementales et d’acteurs culturels ou socio-

économiques dans de multiples champs disciplinaires et secteurs d’activité.

Motivées par la curiosité scientifique ou par la recherche de solutions a des enjeux complexes (économiques, sociaux,
sanitaires, environnementaux, culturels, éducatifs, éthiques ou identitaires), les parties prenantes aux projets
scientifiques participatifs sont de plus en plus nombreuses et variées. Ce mouvement a aussi donné lieu a diverses
initiatives portées par des ministéres ou des collectivités territoriales et il est soutenu par I'inscription dans la loi du 22
juillet 2013 de I'importance de « favoriser les interactions entre sciences et société ».

Le développement des recherches et sciences participatives est appelé a durer et s’Tamplifier au regard :

— des succes rencontrés, dans un vaste éventail de disciplines, par de nombreux projets,

— de 'augmentation du niveau d’éducation global de notre société,

— des défis de cohésion et de solidarité auxquels celle-ci est confrontée,

— de lavolonté croissante des citoyens de s'impliquer dans les processus de décision publique et d’une plus
grande ouverture des établissements d’enseignement et de recherche aux enjeux de citoyenneté active,

— des possibilités croissantes offertes par les sciences et technologies numériques.

Ainsi que l'a illustré le rapport de février 2016 « Les sciences participatives en France », la nature et 'intensité de ces
interactions varient selon les projets : production ou analyse de données, contribution au financement, élaboration du
guestionnement scientifique en réponse a des problémes concrets, construction conjointe de projets et de dispositifs
de recherche, etc.

Cette grande variété d’initiatives demeure cependant encore peu visible aux yeux de I'ensemble de la société, des
médias et des décideurs. Les motivations des différents acteurs impliqués et leurs résultats patissent également d’une
trop faible reconnaissance. Enfin, la réussite et la diffusion de ces actions supposent de respecter un certain nombre de
valeurs, de principes et de conditions.

Attachés au bon développement des sciences et recherches participatives, les signataires de cette charte expriment
ainsi un ensemble d’engagements. Celle-ci vient compléter les chartes nationales de |'expertise scientifique et
technique (2010, de déontologie des métiers de la recherche (2015) et diverses chartes relatives au partenariat.

Définition
Les signataires adoptent la définition qui suit : les sciences et recherches participatives sont des formes de production de

connaissances scientifiques auxquelles participent des acteurs de la société civile, a titre individuel ou collectif, de facon
active et délibérée.

20 mars 2017



Valeurs partagées

e Promotion de la coopération et de la production de biens publics ou communs

A travers leur démarche, les signataires expriment leur volonté de favoriser le développement des interactions et des
coopérations entre la société civile et la communauté scientifique. Ces collaborations privilégient les principes de non
rivalité et de non exclusivité sur les connaissances produites. Elles peuvent s’accompagner d’une gestion commune de
ces biens si les parties prenantes en expriment le besoin et en acceptent le principe.

e Respect de l'autonomie des parties prenantes et reconnaissance mutuelle

Les signataires reconnaissent la diversité et la |égitimité des attentes et des formes d’organisation des acteurs de la
communauté scientifique et de la société civile. lls respectent leur autonomie respective et sont attachés a la
reconnaissance mutuelle et a la non-instrumentalisation des parties prenantes engagées dans les dispositifs
scientifiques participatifs. Ce respect mutuel favorise une amélioration des capacités et aptitudes de réflexion,
d’analyse et d’argumentation des différents acteurs.

e Diversité des savoirs a I'ceuvre et pouvoir d’agir des acteurs

Les signataires reconnaissent la variété des savoirs des différents acteurs engagés dans les dispositifs scientifiques
participatifs. lls reconnaissent le réle de ces dispositifs dans le renforcement des capacités a agir de ces acteurs. Ces
dispositifs communs peuvent ainsi avoir pour objectif et effet d’améliorer et de favoriser la participation ainsi que la
promotion sociale du plus grand nombre.

Principes déontologiques et d’intégrité scientifique

Les signataires s’engagent a respecter les principes d'intégrité et de déontologie suivants, qui concourent a garantir la
transparence des projets scientifiques participatifs et le respect mutuel entre les acteurs impliqués. Ces principes
concernent I'ensemble du cycle de vie de chaque projet : les motivations de ses acteurs et la finalité de leurs
collaborations, I'élaboration de ses objectifs, son financement, I'usage voire I'élaboration d’un langage commun, la
démarche scientifique adoptée, la diffusion et I'utilisation des résultats obtenus. Les signataires s’engagent en outre a
promouvoir une veille éthique et déontologique sur les recherches et sciences participatives.

e Démarche scientifique rigoureuse et partagée

La démarche construite est rigoureuse et permet d’assurer la qualité scientifique des travaux menés, la fiabilité et la
reproductibilité des données. Les initiateurs du questionnement initial et les scientifiques concepteurs des protocoles
de recherches veillent a présenter clairement les méthodes employées et les ressources nécessaires (outils,
infrastructures, équipements, formations, financements). Chaque contributeur peut participer au processus
scientifique, en comprendre les tenants et aboutissants, ainsi que le domaine de validité des résultats obtenus. Il
s’engage a mettre en ceuvre les protocoles avec rigueur, objectivité et honnéteté.

e Gouvernance explicite

Les modalités et degrés d’implication individuelle ou collective des acteurs de la communauté scientifique et de la
société civile dans la gouvernance des projets participatifs varient selon les cas. Les instances qui assurent le pilotage
des projets et la coordination des différents acteurs impliqués sont explicitées. Les modalités de gouvernance sont
décidées par I'ensemble des initiateurs d’un projet et acceptées par tous les participants.

e Utilisation concertée des données

Les droits de reproduction, de diffusion et d’utilisation des données et connaissances sont précisés en amont pour
chaque partie prenante au programme, dans le respect de la réglementation, a travers une contractualisation ou
I'acceptation de conditions générales d’utilisation. L'ouverture a tous et le partage gratuit peuvent également étre
recherchés.

20 mars 2017



e Respect de la vie privée

Les données personnelles collectées dans un programme scientifique participatif font I'objet d’une attention
particuliere afin de protéger la vie privée des participants et de recueillir leur accord informé.

e Juste reconnaissance de chaque partie prenante

Une juste reconnaissance et une juste valorisation des apports de chaque partie prenante sont recherchées.
L’engagement des scientifiques dans des travaux scientifiques participatifs et notamment dans leur animation est pris
en compte, au méme titre que toute autre activité scientifique, dans leur évaluation et leur évolution de carriere. La
reconnaissance des acteurs non scientifiques professionnels peut prendre des formes diverses, clairement établies des
la mise en place du projet. En particulier, les publications scientifiques et les autres productions issues des projets
mentionnent clairement la contribution des différents acteurs.

e FEvaluation adaptée des dispositifs et projets scientifiques

L’évaluation des dispositifs et projets scientifiques participatifs a le méme niveau d’exigence que celle de tout projet
scientifique : elle tient compte des critéres usuels relatifs a la qualité des recherches et de leurs résultats. Elle prend
également en considération leur impact sur les participants et le respect des principes propres aux dispositifs
participatifs explicités dans cette charte.

Conditions de réussite

Les signataires ont conscience que le succes des projets scientifiques participatifs suppose également des ressources et
une mise en ceuvre adaptées.

e Gestion efficace et opportune des ressources

La disponibilité de ressources humaines et financieres ainsi que, dans de nombreux cas, d’équipements et
infrastructures est déterminante pour le déploiement des projets scientifiques participatifs. Différents leviers
permettent de favoriser cette disponibilité : une gestion adaptée et pérenne des ressources, la recherche de
financements publics et privés alternatifs, ou encore la mise en commun de moyens entre différentes parties
prenantes.

e Qutils numérigues adéquats

Les sciences et technologies numériques sont mobilisées de fagon croissante pour faciliter la collecte, la gestion et la
valorisation des données et pour favoriser les échanges entre les différents acteurs. Les outils numériques mis en place
sont accessibles, adaptés aux besoins, aux capacités et aux niveaux d’investissement des différents utilisateurs. lls sont
déployés a une échelle géographique pertinente.

e Accompagnement des acteurs

Les initiateurs d’un projet scientifique participatif sont attentifs a I'accompagnement des différents participants et
mobilisent des compétences d’animation chez les parties prenantes ou auprés de professionnels du secteur concerné,
des outils pédagogiques et des formations adaptés.

e Mise en ceuvre adaptée aux milieux éducatifs

Les programmes scientifiques participatifs s’inscrivent dans une dynamique globale visant a instiller des logiques
d’éducation par la recherche dés le plus jeune age. Leur déploiement dans les milieux éducatifs — scolaires et non
scolaires — nécessite la prise en compte de plusieurs spécificités : la formation et I'accompagnement de tous les corps
de métiers engagés (éléves, professeurs, éducateurs, inspecteurs, animateurs, médiateurs, bénévoles), la temporalité
des acteurs ainsi concernés, l'insertion dans des actions transversales comme les enseignements pluridisciplinaires, le
choix d’approches pédagogiques ludiques et innovantes.

20 mars 2017
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Délibération N°2021-075

Politique d'emploi 2022

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de l"éducation,

Article 1.
Le Conseil approuve la politique d’emploi 2022 proposée.
Annexe : Tableaux des personnels enseignants et enseignants-chercheurs et des personnels BIATSS.

Résultat du vote : 26 pour,
6 contre.

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de l'Université,

19 0CT. 2024

Délibération transmise 8 Mme la Rectrice le: 1 9 UCT 2[]21

Délibération publiée le:




Université de Caen Normandie
Politique d'emploi 2022
Annexe 1 Personnels ENSEIGNANTS et ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

Structure Laboratoire Corps Discipline Mesure
Carré International CDD Ens Anglais recrutement CDD enseignant pour 2022-2023
Carré International CDD Ens Anglais recrutement CDD enseignant pour 2022-2023
Carré International CDD Ens Espagnol recrutement CDD enseignant pour 2022-2023
ESIX LUSAC MCF 60 Publication du poste Site de Cherbourg
IAE NIMEC PR 6 Publication du poste
IAE NIMEC MCF 6 Publication du poste
INSPE CIRNEF MCF 70 Publication du poste
7 Equivalents temps plein en délégation
INSPE PRAG-PRCE rectorale toutes disciplines confondues
IUT GON NIMEC MCF 6 Publication du poste Site de Cherbourg
IUT GON GREYC MCF 27 Publication du poste
IUT GON CIMAP PR 60 Publication du poste Site d'Alengon
IUT GON PRAG-PRCE Anglais Publication du poste Site d'Alengon
IUT GON PRAG-PRCE Economie-gestion [Publication du poste
IUT GON PRAG-PRCE STIC-Lettres Publication du poste
SUAPS PRAG-PRCE EPS Publication du poste
UFR DROIT CRDFED-ID PR 1 Publication du poste a la mutation
UFR DROIT CRDFED-ID MCF 1 Publication du poste
UFR HSS LASLAR MCF 18 Publication du poste
UFR HSS HISTEME MCF 18 Publication du poste
UFR HSS CERREV MCF 19 Publication du poste
UFR HSS CRAHAM MCF 21 Publication du poste
UFR HSS HISTEME MCF 22 Publication du poste
UFR HSS HISTEME PR 22 Publication du poste
UFR LVE ERIBIA MCF 11 Publication du poste
UFR LVE ERLIS MCF 12 Publication du poste
UFR LVE LASLAR PR 14-001 Publication du poste
UFR LVE LASLAR PR 14-003 Publication du poste
UFR LVE PRAG-PRCE Allemand mise a disposition rectorale pour 2022-2023
UFR LVE PRAG-PRCE Anglais Publication du poste
UFR LVE PRAG-PRCE Anglais Publication du poste
UFR LVE PRAG-PRCE Economie-gestion [Publication du poste
UFR Psychologie LPCN MCF 16 Publication du poste
UFR Psychologie LPCN MCF 16 Publication du poste
UFR Santé NIMEC MCF 6 Publication du poste
UFR Santé ANTICIPE MCF 87 Publication du poste
UFR Sciences LMNO MCF 25 Publication du poste
UFR Sciences GREYC PR 27 Publication du poste
UFR Sciences GREYC MCF 27 Publication du poste
UFR Sciences CIMAP MCF 30 Publication du poste
UFR Sciences LCS PR 31 Publication du poste
UFR Sciences GREYC PR 63 Publication du poste
UFR Sciences ISTCT MCF 64 Publication du poste
UFR Sciences PHIND PR 69 Publication du poste
UFR SEGGAT IDEES PR 23 Publication du poste
UFR STAPS PRAG-PRCE EPS mise a disposition rectorale pour 2022-2023 |sous réserve de vacance
UFR STAPS PRAG-PRCE EPS mise a disposition rectorale pour 2022-2023 |sous réserve de vacance
UFR STAPS PRAG-PRCE EPS mise a disposition rectorale pour 2022-2023 |sous réserve de vacance




Université de Caen Normandie
Politique d'emploi 2022

Annexe 1 Personnels ENSEIGNANTS et ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

Mesures complémentaires

Au choix de la

Structure Laboratoire composante Discipline Mesure

IUT GON ATER ou CDD Ens 27 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023Site de Lisieux
IUT GON ATER ou CDD Ens 71 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023Site de Cherbourg
IUT GON ATER ou CDD Ens 25-26 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023

IUT GON ATER ou CDD Ens 05-06 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023Site de Lisieux
IUT GON ATER ou CDD Ens 05-06 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023Site d'Alengon
UFR HSS ATER ou CDD Ens 21 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023sous réserve de vacance
UFR Sciences ATER ou CDD Ens 64 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023

UFR SEGGAT ATER ou CDD Ens 5 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023

UFR SEGGAT ATER ou CDD Ens 5 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023

UFR STAPS ATER ou CDD Ens 74 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023

UFR STAPS ATER ou CDD Ens 74 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023

UFR STAPS ATER ou CDD Ens 74 recrutement ATER ou CDD Ens pour 2022-2023




Université de Caen Normandie
Politique d'emploi 2022
Annexe 2 Personnels BIATSS

Structure Laboratoire Corps BAP Mesure Précisions

Carré international ATRF P2 J Ouvert a la mobilité interne, voir ligne UNICAEN

ESIX ATRF P2 J Ouvert a la mobilité interne, voir ligne UNICAEN

IAE ATRF P2 J Ouvert a la mobilité interne, voir ligne UNICAEN

IAE ATRF P2 J Ouvert a la mobilité interne, voir ligne UNICAEN sous réserve de confirmation de vacance

IAE ATRF P2 J Création contrat pour 2022-2023

INSPE ATRF P2 G Contrat pour 2022-2023 Site de Saint-L6

IuT ABTE ATRF P2 A Reconduction contrat pour 2022-2023 poste partagé |IUT -ABTE

IUT ATRF G suppression de poste

SUAPS ATRF P2 J Ouvert a la mobilité interne, voir ligne UNICAEN Création poste partagé 50 %HSS- 50% SUAPS
UFR HSS ATRF P2 J cf SUAPS Création poste partagé 50 %HSS- 50% SUAPS
UFR Santé CRMN IGR B Publication du poste au concours Création

UFR Santé GRAM IGR A Publication du poste au concours Création

UFR Santé ATRF P2 J Ouvert a la mobilité interne, voir ligne UNICAEN

UFR Sciences LMNO-OERECA |ATRF P2 J Contrat pour 2021-2023 poste partagé LMNO-OERECA

UFR Sciences TECH B suppression de poste

UFR Sciences TECH J Publication du poste au concours Scolarité

UFR Sciences CIMAP TECH J Publication du poste au concours

UFR Sciences LPC IGE C Publication du poste au concours

Agence Comptable ASI J Publication du poste au concours transformation d'un poste B vacant
CEMU ASI| F Publication du poste au concours suppression d'un poste d'ADJENES et création d'un poste d'ASI
CEMU IGE F Publication du poste au concours création

CREC TECH C Publication du poste au concours

CURB-CYCERON TECH J Voir ligne UNICAEN suppression d'un poste ATRF et création poste TECH
DAPEQ IGE J Recrutement d'un qualiticien

DEVE ASI J Création contrat Projet PEGASE 3 années

DFB IGR J Publication du poste au concours sous réserve de vacance

DP IGE G Publication du poste au concours

DPL ASI| J Publication du poste au concours

DPL ATRF P2 G Publication du poste au concours electricien

DRH ATRF P2 J Ouvert a la mobilité interne, voir ligne UNICAEN

DRH ATRF P2 J Ouvert a la mobilité interne, voir ligne UNICAEN

DRI IGE J Publication du poste au concours sous réserve de confirmation de vacance transformation d'un poste ASI vacant
DRI IGR J Publication du poste au concours

DSl IGE E Création contrat Projet PEGASE 3 années

MRSH ASI F Publication du poste au concours Transformation d'un poste IGE en ASI
Présidence- DGS ASS SOC Recrutement d'une assistante sociale sous réserve de vacance

Présidence- DGS TECH J Ouvert a la mobilité interne, voir ligne UNICAEN, sous réserve de vacance

Présidence- DGS AENESR J Recrutement DGSA

PUC TECH J Publication du poste au concours sous réserve de confirmation de vacance

PUC ATRF J suppression de poste sous réserve de vacance

SCD BIBL Ouverture du poste au mouvement national sous réserve de confirmation de vaca|Transformation IGE en Bibliothécaire
SUMPPS - IUT INF Création d'un contrat - poste 50% Site d'Alengon

SUMPPS TECH J Publication du poste au concours Création poste

SUMPPS PSYCH Création contrat 50% en lieu et place de vacations
SUMPPS MED Recrutement d'un médecin Directeur

UNICAEN ATRF P2 J Recrutement 4 BOE ATRF P2 BAP J (HANDICAP)

UNICAEN ATRF P2 J Publication 6 ATRF P2 BAP J

UNICAEN TECH J Publication d'un poste TECH BAP J Secrétariat de direction
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Délibération N°2021-076

Demande d'adhésion au pdle de compétitivite EMC2

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de l'éducation,
Vu Uavis de la commission de la recherche en date du 5 octobre 2021,

Article 1.

Le Conseil approuve la demande d'adhésion au pole de competitivité EMC2.

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de ['Université,

Délibération publiée le : 1 9 0CT,. 2021

Délibération transmise a Mme la Rectrice le : 1 9 UCT 2021
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Délibération N°2021-077

Acceptation de plans de financement

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de 'éducation,
Vu Uavis de la commission de la recherche du 5 octobre 2021,

Article 1.
Le Conseil approuve les plans de financement pour la recherche proposés.
Annexe : Plans de financement.

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait & Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de l'Université,

D&libération publiée le: 190CT. 2021

Délibération transmise 8 Mme la Rectrice le:

1'30cr, 2021




NEEN

N B ST Acceptation de Plan de financement & Demande de subvention
CAEN Pour un programme de recherche
NORMANDIE

Direction de la Recherche et de
I'Innovation (DRI)

DEFHY3GEO : Dans ce projet, nous proposons d’étudier la fracturation des falaises littorales sous linfluence de I'nydrologie marine et de plateau. Nous nous
intéressons plus particuliérement aux falaises a parois verticales de Normandie composees de craie (Seine-Maritime, Pays de Caux) et de calcaire (Calvados,
Bessin), oul la fissuration peut étre particulierement importante. La compréhension de ce phénomene contribue a I'explication et a lidentification des facteurs

accélérateurs de I'érosion des falaises et du déclenchement de mouvements de masse (effondrements brutaux, éboulements, chutes de blocs, ...), et par
conséquent, du recul du trait de coéte normand.

UFR Intitulé du programme Coliit total du programme Demande Région Demande Région
Type de programme Equipe Fonctionnement Investissement
Responsable Scientifique Période de Réalisation UNICAEN UNICAEN

DEFHY3GEO — Détection et
Etude de la Fracturation par

approche Hydrologique,
Géomorphodynamique
UFR SEGGAT : 2 Total : 756 385 €
) . i géologique et géophysique — . - 179 678€ Total : 160 000 € Total : 19 678 €
RIN Tremplin Loaﬁsli:ﬁol\l/}z If;};s Chef de file CEREMA, (Unicaen : 179 678€)
q Université de Rouen, INSA
Rouen

01/2022 - 01/2026

Fait a Caen, le

Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 : Avis favorable Le Président de I’Université,
Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 :

Lamri ADOUI
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ORIV ERS] TE Acceptation de Plan de financement & Demande de subvention
tabay Pour un programme de recherche
NORMANDIE

Direction de la Recherche et de
I'Innovation (DRI)

CREGC INNOVATION : Le CREC station marine de I'Université Caen est au service des unités de recherche et met a disposition des équipements et des personnels.
Les missions du CREC sont orientées vers l'observation des écosystémes littoraux avec quatre services nationaux labélisés d’observation (SNO SOMLIT, COAST-
HF. PHYTOBS, SNO OMIV, SNO DYNALIT), I'élevage et les cultures marines a des fins de recherche et de valorisation. Ces travaux lui permettent de s’inscrire dans
les domaines de spécialisation de la S3 Normandie dans les domaines des ressources marines et de la résilience du territoire par la maitrise des risques naturels et
sanitaires.

La demande portée par le CREC s’articule autour de 'hydrobiologie des systemes littoraux et continentaux (Cloches benthiques et capteurs déployés en plongee,
capteurs cours d’eau, analyseur TOC/TNM), d’un complément pour la flotte de drones mis en ceuvre au CREC et d’équipements directement associés aux élevages
réglementés (céphalopodes, poissons) du CREC.

UFR Intitulé du programme Coiit total du programme Demande Région Demande Région
Type de programme Equipe Fonctionnement Investissement
Responsable Scientifique Période de Réalisation UNICAEN UNICAEN
CREC CREC Innovation Total : 247 600 € Total : 0 € Total : 247 600 €

RIN Plateforme p | Claqui
Aoeal g 01/07/2021 — 31/12/2022

Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021  Avis favorable Fait 4 Caen, le

Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021
Le Président de I’Université,

Lamri ADOUI
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UNIVERSITE
CAEN
NORMANDIE

Direction de la Recherche et de
I'Innovation (DRI)

Acceptation de Plan de financement & Demande de subvention
Pour un programme de recherche

Red-View : Le projet a pour but de faire I'acquisition d'un systéme d'imagerie optique permettant d’'observer
Dans le cadre de la plateforme, ce systé

thérapeutiques. |l est prévu de pouvoir explorer des

ainsi que le flux de liquide céphalo-rachidien. Il pour

devrait permettre de répondre & de nombreuses questions scientifiques dans

laboratoires de recherche.

de la fluorescence ou de la bioluminescence in vivo.
me permettra de faire des examens pour évaluer limpact des pathologies neurovasculaires et tester de nouvelles stratégies
marqueurs de l'altération du fonctionnement cérébral tels que I'ouverture de la barriére hémato-encéphalique
ra également étre utiliser pour suivre la bio-distribution de composés a travers 'organisme. C'est un outil qui
le domaine neuro-vasculaire et participer a la valorisation des travaux de nos

01/07/2021 —31/12/2022

UNICAEN Intitulé du programme Demande Région Demande Région
Type de programme UFR/ Equipe / Directeur Partenaires Coiit total du programme Fonctionnement Investissement
Responsable Scientifique Période de Réalisation UNICAEN UNICAEN
RIN Recherche CURB -/ C. ORSET Red-View
Plateforme Total : 164 000 € Total : 0 € Total : 164 000 €
Normandie Biomédicale et UNICAEN
Chimie

Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 :
Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 :

Avis favorable

Fait a Caen, le

Le Président de I’Université,

Lamri ADOUI
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GAEN Pour un programme de recherche
NORMANDIE

Direction de la Recherche et de
I'Innovation (DRI) - Mission Europe

La plateforme ORGAPRED, a été créée pour répondre & une forte demande de production de tumoroides de diverses origines, la solution de multiplexage proposée ici, réalisable par
utilisation de la station d’imagerie multispectrale Vectra POLARIS, et la réalisation de puces tissulaires. Le RIN Plateforme « POLARIS » permeitra de diviser d’un facteur de 10 a 100 le
temps et le cofit nécessaires aux analyses de caractérisation histologiques et facilitera ainsi la démarche de passage au haut débit engagée cette année. Cette nouvelle technologie serait
notamment utilisée en oncologie (cancer du sein, des ovaires...).

La plateforme ORGAPRED est un élément moteur de la démarche de mise en réseau des plateformes de production des tumoroides, et de concertation avec les plateformes d’organoides
normaux. Identifiée comme telle au niveau national, elle est fortement accompagnée dans sa démarche de demande de labélisation IBISA, et tout élément renfor¢ant son potentiel est de
nature & favoriser sa visibilité, son attractivité (y compris pour les industriels) et sa labélisation.

La création de la plateforme ORGAPRED en 2020 a ouvert des perspectives de mise en place d’ambitieux projets collaboratifs entre les Unités de Recherche Normandes, les institutions
hospitaliéres, et commence & générer des idées de collaborations nationales (CNO, Nantes, Strasbourg, Marseille...) et internationales (Barcelone) de nature a favoriser le rayonnement de la
Normandie. Insérée dans les projets du Réseau OncoThera, du programme ARCHADE et dans le projet scientifique de la Structure fédérative Normandie Oncologie, la plateforme
ORGAPRED devient un outil d’intérét scientifique majeur rendant accessible une méthodologie complexe et des équipements impossibles & acquérir par toutes les unités désireuses d’utiliser
des organoides. Elle représente ainsi une force régionale susceptible de renforcer les chances de succeés des demandes de financements formulées par les équipes Normandes sur les
programmes de recherche engagés et & venir, dans le cadre des AAP RHU, FHU éventuels, INCa ou ANR.

Ulf.lrI/thu?;e Intitulé du programme Coiit total du FEDER
Type de programme frecteut’ Période de Réalisation programme (100%)
Responsable Scientifique
UFR Santé
RIN RECHERCHE PLATEFORME Responsables scientifiques :
Programmation Laurent POULAIN et Louis-Bastien
Fonds structurels 2014-2020 WEISWALD EGEARIS
Axe 1, OS 1 - Renforcer la recherche en Basse- 417471 € 417471 €
Normandie, facteur d’attractivité et de développement Plateforme : ORGAPRED 01/07/2021 - 31/12/2022
économique.
Dotation 2021
Avis de l]a Commission de la Recherche du 05/10/2021 :  Avis favorable Fait & Caen, le

Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 : Le Président de I'Université,

Lamri ADOUI
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GAEN Pour un programme de recherche
NORMANDIE

Direction de la Recherche et de
I'Innovation (DRI) - Mission Europe

Le RIN Plateforme « ID-MA2 » pour objectif d’acquérir des équipements afin de procéder a une identification rapide et fiable des micro-organismes, indispensable a leur future valorisation.

Le Centre de Biodiversité des Microorganismes (C.B.M) regroupe les collections de microalgues et de microorganismes alimentaires d’UNICAEN. Cette bibliothéque de référence
comprend a ’achat pres de 3 000 espéces de 540 genres de microorganismes et est ouverte a I’acquisition de nouvelles especes. L’acquisition du Biotyper SIRIUS permettra l'identification
rapide et fiable des micro-organismes, indispensable a leur future valorisation. A terme, cette nouvelle technologie permettra d’incrémenter la bibliothéque de référence en intégrant des
souches de bactéries, levures et moisissures d’origine alimentaire et microalgues des habitats d’intérét pour ces collections, et ainsi de tenir compte des « écotypes ». Ces bibliothéques
constitueront des références originales et uniques liées aux deux collections. Ce projet s’inscrit pleinement dans les 4 axes de développement : 1. Stratégies innovantes en Agroécologie, 2.
Gestion et préservation des ressources marines, sylvicoles, agricoles dans le contexte du changement climatique, 3. Qualité des systémes de production, 4. Valorisation des produits et
coproduits d’origine agricole et marine), mis en avant dans le cadre du volet « Gestion et Transformation durables des ressources et des systemes de production » de la nouvelle Stratégie de
Spécialisation Intelligente (S3 2021- 27). Le C.B.M serait la premiére plateforme en Normandie a utiliser cette nouvelle génération de systémes d’identification qui permet d’avoir a la fois
des empreintes protéiques et lipidiques de souches procaryotes et eucaryotes. En outre, ce projet devrait permettre de faire une demande de certification ISO9001 ou de centre de ressources
biologiques suivant la norme NF S96-900.

UER/Eqmpe Intitulé du programme Coiit total du FEDER
Type de programme Direaten Période de Réalisation programme (100%)
Responsable Scientifique
UFR Sciences
ID-MA2
RIN RECHERCHE PLATEFORME Responsable scientifique : Identification de la biodiversité
Programmation Marina CRETENET associée aux collections de
Fonds structurels 2014-2020 microalgues et microorganismes
Axe 1, OS 1 - Renforcer la recherche en Basse- alimentaires de I'Université de Caen 232 170 € 232170 €
Normandie, facteur d’attractivité et de Plateforme : Centre de biodiversité des Normandie
développement économique. microorganisme (C.B.M)
Dotation 2021
01/07/2021 - 31/12/2022
Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 : Avis favorable Fait a Caen, le

Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 : Lo Bdsident:Ael Uhivorsits,

Lamri ADOUI
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CAEN Pour un programme de recherche
NORMANDIE

Direction de la Recherche et de
I'Innovation (DRI) - Mission Europe

Afin d’appréhender Iactivité cellulaire en temps réel et a haut-débit par différentes technologies, le RIN Plateforme « ELECTRON » a pour objectif d’acquérir des équipements, au sein de
la plateforme ImpedanCELL récemment pré-labellisée par le GIS IBiSA.

L’acquisition du systéme CardioECR qui sera le premier installé sur une plateforme académique en France sera un atout majeur pour la recherche normande notamment dans le domaine
cardiovasculaire et permettra un positionnement national et international de la région Normandie par le caractére pionnier desévaluations proposées par ce systéme. En effet, I’appareil
CardioECR couplé au systéme ePacer, basé sur la mesure d’impédance en lien avec I’expertise et le savoir-faire de la plateforme dans le domaine, permettra d’évaluer la contractilité, la
viabilité et la repolarisation des cardiomyocytes.

En complément des activités de criblage déja proposées, ces équipements permettront d’apporter une information supplémentaire quant a une éventuelle toxicité cardiaque des molécules
d’intérét dans le domaine cardiovasculaire ou autres en oncologie, en immunologie ou en virologie.

Cette nouvelle technologie permettra d’accélérer la découverte de nouveaux candidats médicaments. Cet équipement devrait permettre & la fois de renforcer les partenariats actuels,
notamment avec les équipes de chimie et d’augmenter Dattractivité de la plateforme par la mise en place de nouveaux projets dans le domaine cardiovasculaire et de pénétrer le secteur
industriel notamment de I’industrie pharmaceutique afin de faire valoir son savoir-faire.

UER/Eqmpe Intitulé du programme Coiit total du FEDER
Type d Directeur/ Période de Réalisation rogramme (100%)
ype de programme Responsable Scientifique prog .
UFR Santé
RIN RECHERCHE PLATEFORME
Programmation Responsable scientifique : ELECTRON
Fonds structurels 2014-2020 Christophe DENOYELLE Innovations technologiques en
Axe 1, OS 1 - Renforcer la recherche en Basse- cardiologie par impédancemétrie en
Normandie, facteur d’attractivité et de développement Plateforme : Normandie 200 178 € 200 178 €
économique. ImpedanCELL (IBiSA)
Dotation 2021
01/07/2021 - 31/12/2022

Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 :  Avis favorable Faita Casn, Jo

Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 : & Brésident de I Dniversits,

Lamri ADOUI
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Le RIN plateforme « VIRTUAL » a pour objectif d’acquérir un équipement qui permettra la visualisation, le partage, I’analyse et la gestion d'images comme les lames histologiques entiéres,
les lames virtuelles.

Installé dans la plateforme CMABI03, il vise & acquérir une base de données permettant un accés en « clientserveur » grace a un ensemble HALO Link, un syst¢eme qui comprend 20 modules
d’analyses d’images et HALO Al (deep learning.) Les systémes HALO de la société Indica Labs constituent actuellement une des solutions les plus reconnues pour répondre a la fois a la
gestion de grands volumes de données mais aussi pour des systémes innovants en analyse d'images. Le systéme choisi étant modulaire, versatile et accessible a distance, il permettra la
gestion et ’analyse de grands volumes de données en utilisant les derniers progrés i.e. calculs parallélisés, intelligence artificielle et facilitera le travail collaboratif et multi-sites entre les
laboratoires normands.

Un tel équipement permettra comme pour les prestations internes d’étre plus performant sur les temps de traitement et d’analyse d’images et de mieux assurer la sécurité des données. La
reconnaissance de la solution demandée citée par exemple, dans des publications a fort impact comme Nature, Cell 7 Report, PNAS et permettra a la plateforme d’étre plus attractive pour les
prestations extérieures. Cette solution apportera des garanties supplémentaires avec des outils reconnus. Aujourd’hui, la région Normandie ne dispose pas au niveau académique de
plateforme qui propose une solution d’acquisition de lames virtuelles, d’acces & distance protégé et partagé et de traitement et d’analyse d’images basées sur le « deep learning » en
particulier.

UFB/Eqmpe Intitulé du programme Coiit total du FEDER
Type de ramme Directeur/ Période de Réalisation rogramme (100%)
yp progra Responsable Scientifique prog .
UFR Sciences
RIN RECHERCHE PLATEFORME Responsable scientifique : VIRTUAL
Programmation Jean-Christophe AVICE Solution innovante pour la
Fonds structurels 2014-2020 visualisation, le partage et I’analyse
Axe 1, OS 1 - Renforcer la recherche en Basse-Normandie, facteur Co-responsable : d’images numériques et de lames 176 580 € 176 580 €
d’attractivité et de développement économique. Benoit PLANCOULAINE virtuelles
Dotation 2021
01/07/2021 - 31/12/2022
Plateforme : CMABio3
Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 :  Avis favorable Faita Caen, le

Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 : & Présidentde ["Uriversits,

Lamri ADOUI
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La plateforme PROTEOGEN de la SF ICORE 4206 a pour vocation de proposer des analyses protéomiques et peptidomiques aux équipes de biologie normandes, mais également aux
équipes académiques et a quelques opérateurs privés. L’acquisition de ce nouvel équipement dans le cadre du projet RIN Plateforme PROTEOQUANT permettra de proposer des analyses
quantitatives absolues de protéines et de peptides & haut débit et d’accroitre le niveau de compétences de la plateforme alors que celle-ci s’inscrit dans une démarche de labellisation IBiSA.

Cet équipement permettra de réaliser la totalité des analyses quantitatives au niveau analytique sur une méme plateforme et constituera un atout important plus la rendre plus attractive. 11
existe déja de fortes demandes, notamment aux niveaux de prestataires privés, pour accéder a la dimension de quantification absolues de molécules ciblées, cet équipement permettra donc de
répondre a ces sollicitations.

Au niveau du territoire normand, PROTEOGEN sera la seule plateforme possédant 4 la fois des capacités analytiques étendues — identification, structure, quantification — et un savoir-faire
particulier permettant d’appréhender tous les modéles animaux, végétaux et procaryotes, y compris les modéles non conventionnels qui sont d’ailleurs sa spécialité : invertébrés marins et
terrestres, téléostéens, microbiotes associés aux fromages, microbiote du mucus d’organismes aquatiques, bactéries fécales, etc...

Ugil:é}czgﬁlge Intitulé du programme Coiit total du FEDER
Type de programme Responsable Scientifique Période de Réalisation programme (100%)
Responsable scientifique :
RIN RECHERCHE PLATEFORME Joel HENRY
Programmation - PR.OTIS)O?UI:I NT »
Fonds structurels 2014-2020 Co-responsable : Quanti lcat1odn . ,‘_le 6 pepiides et
Axe 1, OS 1 - Renforcer la recherche en Basse-Normandie, facteur Benoit BERNAY ¢ proteines 418 927 € 418 927 €
d’attractivité et de développement économique.

Dotation 2021 Plateforme : PROTEOGEN

BIEHOEZ0 areotne 01/07/2021 - 31/12/2022

Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 :  Avis favorable Fait a Caen, le

Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 : ) ) )
Le Président de I’Université,

Lamri ADOUI
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Le RIN Plateforme « PAMM » a pour objectif d’enrichir les plateaux de synthése et d’analyse existants par I’acquisition de trois équipements au sein du Campus 2. Ces équipements
permettront de répondre & des demandes croissantes de techniques d’analyses pointues et plus précises pour favoriser la mise en place de procédés de synthése de molécules a haute valeur
ajoutée, avec de nombreuses applications dans la chimie thérapeutique et la chimie des matériaux.

Ces équipements ont vocation a étre ouverts a la recherche académique et a la recherche partenariale dans le cadre de projets de recherche régionaux de type Labex, Instituts Carnot, Projets
collaboratifs, nationaux, internationaux et/ou avec des partenaires industriels comme Arkema, Mulann, Piercan, Aptar, Eiffage. Ces équipements viendront renforcer les plateformes
analytiques et de synthéses présentes par une utilisation quotidienne indispensable.

L’acquisition de ces équipements facilitera la mise en place de projets de recherche d’envergure puisqu’ils permettront de réaliser la synthése ou I’analyse de molécules complexes,
inaccessibles a ce jour. Cela permettra le développement de nouveaux projets de recherche conduisant a des résultats valorisables sous forme de brevets, publications, conférences. Des
étudiants pourront également étre formés gréce a ces équipements dans le cadre de théses ou de stages.

Les équipements intéresseront les chimistes normands dans le domaine de la chimie organique, organométallique, des polymeres, des sciences des matériaux, mais aussi des biologistes
comme ceux de la plateforme Proteogen. A terme, ce projet permettra d’augmenter la visibilité et d’¢élargir I’offre partenariale des laboratoires normands et du Carnot I2C sur le plan régional
et national.

U]E.R/Et(iuq;e Intitulé du programme Coiit total du FEDER (100%)
Type de programme Responsaltr)‘lt Slli:entifique Période de Réalisation programme ?
UFR Sciences
RIN RECHERCHE PLATEFORME Directeur et responsable scientifique :
Programmation Thierry LEQUEUX PAMM
Fonds structurels 2014-2020 Co-responsable : Plateforme d'Anal
Axe 1, OS 1 - Renforcer la recherche en Basse- Patrick DALLEMAGNE at&oi{ne lair i
Normandie, facteur d’attractivité et de Laboratoires : M 0 ecula}u els et 284 000 € 284 000 €
développement économique. CERMN/LCMT ASLOMGIECI LS
Dotation 2021
Plateforme : CNRT Matériaux 01/07/2021 - 31/12/2022
Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 :  Avis favorable Fait a Caen, le

Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 : Le Président de I"Université,

Lamri ADOUI
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Le RIN Plateforme « H2V50 » s’inscrit dans le projet CPER 2021-2027 Hydrogéne et Enjeux Interdisciplinaires (HEI) qui vise a acquérir des équipements pour accompagner les
programmes liés 4 la transition énergétique vers les énergies décarbonées a 1’échelle de la Normandie. En effet, I’hydrogene représente aujourd’hui un vecteur d’énergie incontournable dans
la transition énergétique et dans la transformation de nos sociétés vers une mobilité & zéro émission de carbone et & un mix énergétique durable. Dans ce contexte et pour participer a la
stratégie de la région Normandie de développer ce vecteur d’énergie, nous proposons de réaliser, dans le cadre de la plateforme, un systéme expérimental de production de I’hydrogene a
partir des énergies marines renouvelables, son stockage et son utilisation.

Ce dispositif, installé au laboratoire LUSAC & Saint Lo dans la Manche, permettra a la communauté scientifique et aux industriels non seulement d’étudier, développer et de valider
différents scénarios de production et de stockage de I’hydrogeéne a partir des EMR en utilisant différentes technologies mais également d’étudier la durabilité de la pile & combustible et des
électrolyseurs dans des conditions réelles d’utilisation et dans un environnement marin. A notre connaissance, cette plateforme qui vise a répondre aux besoins de la recherche et de
I’industrie en matiére de développement et d’amélioration des performances énergétiques et de la durée de vie des systémes intégrant I’hydrogene produit a partir des EMR est le premier
systéme expérimental établi au niveau national. A terme, il devrait permettre d’augmenter la visibilité des activités de recherche en Normandie dans ce domaine et d’€largir les échanges avec
I’industrie pour la création de nouvelles opportunités de montage de projets collaboratifs nationaux et internationaux (ANR, Européen).

UER/Equxpe Intitulé du programme Coiit total du o Autofinancement
Type de programme Direaies Période de Réalisation rogramme REGION, (50%%) lab ;
e . Responsable Scientifique prog aboratoire

UFR : L.U.T. Cherbourg

Equipe : CNRT LUSAC

Contrat de Plan Etat -Région (CPER) CPER 2021-2027 HEI

2021-2027 Directeur et responsable -
RIN Recherche Plateforme scientifique : Plateforme Hydrogene Vert (H2V50) 400 000 € 200 000 € 200 000 €
Dotation 2021 (autofinancement
Hamid GUALOUS 01/07/2021 - 31/12/2022 investissement)
Plateforme : CNRT
Matériaux
Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 : Avis favorable Fait a Caen, le

Décision du Conseil d’Administration du 14/10/2021 : ) ) )
Le Président de I’Université,

Lamri ADOUI
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Le RIN Platforme Cell-T 3D qui fait ’objet de cette demande de subvention vise a développer les infrastructures de recherche du Campus International du Cheval de Normandie Equine
Vallée (NEV) — Site de Saint-Contest - a I’échelle cellulaire et tissulaire, dans le cadre du plan Campus 2023 et des objectifs de recherche du CPER 2021-2027 Centaure II.

Les équipes d’UNICAEN, BioTARGen et U2RM, et de LABEO du site de Saint-Contest en lien avec les équipes du site de Goustranville, développent une recherche dans un continuum
cellule-tissu-organisme-patient aux bénéfices de la santé et du bien-étre du cheval patient/modéle et de I’homme avec une approche intégrée et systémique.
Cette activité de recherche issue des équipes des établissements fondateurs du GIS Centaure, soutenue par le pole de Compétitivité Hippolia, s’effectue en partenariat avec de nombreuses
structures académiques nationales et internationales ainsi qu’en collaboration avec des acteurs économiques de type entreprise ou start-ups en Région Normandie et au-dela.

Le RIN Plateforme Cell-T 3D consiste en 1’acquisition d’équipements scientifiques qui devraient permettre de :
1.Disposer et mettre & disposition un modéle de tissus sains et arthrosiques pour des applications en ingénierie tissulaire ou thérapie (a)-cellulaire du cartilage de médecine régénératrice.
2.Limiter I’expérimentation animale en se positionnant dans le respect des 3R : Remplacement, Réduction et Raffinement avec le continuum cellule-tissu-organisme déployé sur les deux
sites de NEV : a Saint-Contest/BioTARGen et & Goustranville/CIRALE-EnvA.
3.Développer une solution thérapeutique permettant la protection et/ou la régénération du cartilage dans les pathologies ostéoarticulaires. Vers une Médecine 5P humaine et animale.

UF,R/Eque Intitulé du programme Coiit total du FEDER
Type de programme Dinenteur Période de Réalisation programme (100%)
Responsable Scientifique
UFR Sciences/ Equipe :
Contrat de Plan Etat -Région (CPER) 2021-2027 BIOTARGEN
RIN(echencieRlatetontic . . CPER 20212027 CENTAURE II
Programmation Directeur et responsable scientifique du
: CELL-T 3D
Fonds structurels 2014-2020 projet : Projet d'équipement d'un Bioréacteur TA
Axe 1, OS 1 - Renforcer la recherche en Basse- Magali DEMOOR Jet CEquIp ‘ : 130 548,20 € 130 548,20 €
. , .k ] Instruments et de modules d'Imagerie
Normandie, facteur d’attractivité et de développement
économique. )
Dotation 2021 Autres laboratoires : ULIGT202Y 311242022
U2RM

Partenaires : GIS Centaure : ANSES, EnvA/CIRALE, GIP LABEO, Normandie Université

Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 :
Décision du Conseil d’Administration du 14/10/2021 :

Avis favorable

Fait a Caen, le

Le Président de I’Université,

Lamri ADOUI
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Le RIN Plateforme « pFluDesign » s’inscrit dans le projet CPER 2021-2027 « Approches de microfluidique intégrée ou a fagon couplées a 1’analyse de micro-environnements complexes
pour la caractérisation du vivant et de la biodiversité (1COSMOS) est la pierre angulaire du CPER nCOSMOS qui s’inscrit dans le volet « Préserver et transformer durablement les
ressources et systtmes de production » de la Stratégie de Spécialisation Intelligente 2021/27. Ce projet innovant et disruptif, vise a développer des puces microfluidiques pour étudier la
diversité et les fonctions d’écosystémes et de microbiomes, et les mécanismes impliqués dans le biocontrdle, les biofilms, I’antibiorésistance, la protection/nutrition des végétaux.

L’opération « pFluDesign » consiste a acquérir trois équipements spécifiques qui seront installés dans la plateforme Centre de Microscopie Appliquée a la Biologie (CMABi03). Leur
acquisition permettra de développer des puces microfluidiques pour étudier la diversité et les fonctions d’écosystémes et de microbiomes, et les mécanismes impliqués dans le biocontrdle,
les biofilms, I’antibiorésistance, la protection/nutrition des végétaux.

L’équipement de la plateforme Microfluidic design est la premiére étape du CPER pCOSMOS. L’agroalimentaire et la sécurité des produits pharmaceutiques et cosmétiques sont des
domaines stratégiques en Normandie. Au travers de la marque Normandie, ces secteurs économiques peuvent compter sur des ressources terrestres et maritimes et des filieres en
agroalimentaire et chimie fine, nouvellement structurées pour comprendre a la fois ’amont et I’aval. Cette nouvelle dynamique de structuration et de visibilité doit s’accompagner d’une
capacité d’innovation et de recherche, elle-méme structurée, en particulier pour relever les défis écologiques d’une agriculture durable, d’une préservation voire un accroissement de la
biodiversité et une alimentation saine et durable. Le présent projet veut contribuer a cette capacité d’innovation via la structuration d’un réseau d’équipes de recherche et plateformes
techniques normandes autour du développement d’approches de microfluidique intégrée ou a fagon.

UFR/Equipe s A
: Intitulé du programme Coiit total du o
Type de programme Dlrecteu-r/ . Période de Réalisation programme EEDER {100%6)
Responsable Scientifique
Contrat de Plan Etat -Région (CPER) UFR Sciences
2021-2027 Equipe :
RIN Recherche Plateforme Plateforme CMABio03
Programmation CPER 2021-2027 pnCOSMOS
Fonds structurels 2014-2020 Directeur et responsable projet pFluDesign 149 000 € 149 000 €
Axe 1, OS 1 - Renforcer la recherche en Basse- scientifique :
Normandie, facteur d’attractivité et de 01/07/2021 - 31/12/2022
développement économique. Jean-Christophe AVICE
Dotation 2021
Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 :  Avis favorable Fait 4 Caen, le

Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 : Le Président de I"Université,

Lamri ADOUI
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Le RIN plateforme « Magnetic Particle Imaging » (MPI) s’inscrit dans le projet CPER 2021-2027 INNOVONS 2. Ce projet est porté par la plateforme CYCERON d'imagerie multimodale
préclinique et clinique de premier plan au niveau national. CYCERON se distingue par 1) la concentration en un seul site géographique d'équipements lourds d'imagerie associés a des
laboratoires de radiochimie et 2) I'accés & des savoir-faire trés spécifiques sur les modeles animaux multi-espéces sains et pathologiques et & la possibilité de réaliser des recherches a toutes
les échelles du vivant, de la molécule et du géne jusqu'a la recherche chez I'Homme.

L’acquisition de cet imageur MPI, constitue une nouvelle technologie innovante, inédite en France et fait suite a ’évaluation du Comité de la Recherche en mati¢re Biomédicale et de Santé
Publique (CRBSP) qui a identifi¢ les domaines des neurosciences, de la cancérologie et de I’imagerie cardiaque comme stratégiques. I s’agit donc de doter les unités de recherche

normandes d’un outil hors du commun pour leurs recherches en imagerie, d’étre source de rayonnement en intégrant une infrastructure nationale et d’attractivité en ayant des savoir-faire
différenciants tant technologiques que scientifiques.

Pour le territoire, ¢’est une opportunité intéressante de prendre le leadership avec une plateforme qui deviendrait totalement unique par sa configuration, les équipements qu’elle exploite et
Iexcellence des unités de recherche qu’elle héberge. A terme, le projet MPI sera un atout majeur pour intégrer 1’infrastructure nationale France Life Imaging (FLI).

U];?il:élcat(illllllse Intitulé du programme Coiit total du REGION
Type de programme Responsable Scientifique Période de Réalisation programme (100%)
UFR Santé
CYCERON
Contrat de Plan Etat -Région (CPER) 2021-2027 Directeur et responsable CP]%I{ 2021_'21())27_11:1\110VQNS 2
RIN Recherche Plateforme scientifique du projet : « Magnetic I\a/lllf’llc S ASInz b
Dotation 2021 (MPL) 1319000 € 1319 000 €
Benoit HAELEWYN
enot 01/07/2021 - 31/12/2022
Avis de la Commission de la Recherche du 05/10/2021 : Avis favorable Fait a Caen, le

Décision du Conseil d’ Administration du 14/10/2021 : Lo Présidentde P Uiiiversits,

Lamri ADOUI
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Délibération N°2021-078

Nouvelles maquettes de la Licence Sciences pour la santé
parcours Sciences du soin

CONSEIL D'’ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de Uéducation,
Vu Uavis de la commission de la formation et de la vie universitaire en date du 22 septembre 2021,

Article 1.

Le Conseil approuve les nouvelles maquettes de la Licences Sciences pour la santé parcours Sciences du
soin.

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de I'Université,

19 0cT. 2021

Délibération publiée le:

Délibération transmise 8 Mme la Rectrice le: 1 g UCT 2021
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Délibération N°2021-079

Nouvelles maquettes des BUT

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de l'éducation,
Vu l'avis de la commission de la formation et de la vie universitaire en date du 6 octobre 2021,

Article 1.
Le Conseil approuve les nouvelles maquettes des BUT.

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de 'Université,

Délibération publiée le: 1 90CT. 2021

Délibération transmise @ Mme la Rectrice le: 1 9 UCT. 2021
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Délibération N°2021-080

Modifications du calendrier universitaire 2021-2022

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de l'éducation,

Vu l'avis des commissions de la formation et de la vie universitaire en date du 22 septembre et 6 octobre
2021,

Article 1.

Le Conseil approuve les modifications du calendrier universitaire 2021-2022 proposées.

Annexe : Tableau des modifications.

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Présifdent de 'Université,

Délibération publiée le: 19 0CT, 2021

Délibération transmise 8 Mme la Rectrice le: 190CT. 2029
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Validé par
le Conseil
dela
composant
edu:

Vacances de Toussaint : Du samedi 23 octobre 2021 au lundi 8
novembre 2021
Vacances de Noél : Du samedi 18 décembre 2021 au lundi 3
janvier 2022
Vacances d'hiver : Du samedi 5 février 2022 au lundi 21 février

2022

Vacances de printemps : Du samedi 9 avril 2022 au lundi 25

Calendrier universitaire 2021-2022

ler semestre 2éme semestre Stage*
Date limite Date limite
Accueil et de de . B
n q stage inscrit
. ... |information. . soutenance soutenance -
" Intitulé légal Vacancesde| . Début des . dans date limite
. dipdme Pour les L1 | Début des Fin des cours du | Examens N Vacances |Vacances de |Fin des cours du Examens des rapports| Examens [des rapports . L . B L. N
Site composante dela . (le cours du 2éme . . . magquette | durée mini | durée maxi | durée fixe | date debut | de finde
/année B préciser le cours . ler d'Hiver Printemps | 2éme semestre Semestre 2 de stages et | Session2 [ de stages et
formation |, ¥ cas échéant) hors stage
jour, I'heure des des
A . . alternance
et le lieu. mémoires mémoires
Session 1 Session 2
MASTER
SANTE
PARCOURS 10au21 20au 24 juin
PFRS UFR SANTE M1 MANAGEME NC 14/09/2021 NC 09/01/2022 Janvier 2022 22/01/2022 NC NC 29/04/2022 02/05/2022 21/01/2022 ZUZZJ NC oul NC NC 35HEURES | 02/11/2021 | 17/12/2021
NT DES )
ACTIVITES DE
SANTE




UNIVERSITE DE CAEN

NORMANDIE
Calendrier universitaire 2021-2022
ler semestre 2éme re Stage
Accueil et Date limite de —_—
. . Date limite de
information. soutenance des . N
. Vacances de . . . soutenance des stage inscrit .
. dipome o VAV . CAPACITE Pour les L1 . B Fin des cours du Examens Début des cours du Vacances Vacances de |Fin des cours du Examens rapports de Examens a . a q “ . date limite de
Site composante . Intitulé légal de la formation L. . Début des cours| Toussaint (le . N N N . rapports de stages |dans maquette durée mini durée maxi durée fixe date début N
/année D'ACCUEIL préciser le jour, ax ler semestre Semestre 1 2éme semestre d'Hiver Printemps 2éme semestre Semestre 2 stages et des Session 2 et fin de stage
cas échéant) e et des mémoires |hors alternance
I'heure et le mémoires n
N N Session 2
lieu. Session 1
campus 4 |IAE L3 Gestion parcours Sciences
Comptables et Financiéres FC 30 02/09/2021 | 02/09/2021 0s/o1/2022 | 20/0%/2022et |00 12002 08/06/2022 | 16/06/2022 €t | 70 1y, | 30/08/20222u 22/08/2022 i 420h DE | 30/06/2022 06/09/2021 | 30/06/2022
109/ 109/ /01/ 21/01/2022 701/ 106/ 17/06/2022 106/ 02/09/2022 108/ oul pour /06/ /09/ /06/
campus 4 |IAE L3 Gestion parcours Sciences
Comptables et Financiéres FA 35 06/09/2021 | 06/09/2021 07/01/2022 20/01/2022 et 24/01/2022 03/06/2022 16/06/2022 et 07/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 Apprentissage
P 21/01/2022 17/06/2022 02/09/2022 PP 8
campus 4 |IAE L3 Gestion parcours Sciences
Comptables et Financieres Fl 35 09/09/2021 | 09/09/2021 17/12/2021 08/01/2022 20/01/2022 et 04/06/2022 16/06/2022 et 30/05/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 oui 8 semaines 30/06/2022 01/04/2022 | 30/06/2022
P 21/01/2022 17/06/2022 02/09/2022
campus 4 |IAE L3 Gestion parcours Management du
social et de la santé 50 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 03 au 10/01/2022 29/04/2022 09 au 04au oui 4 semaines 6 mois 01/09/2021 | 30/06/2022
07/01/2022 13/05/2022 08/07/2022
campus 4 |IAE L3 Gestion parcours Management des 29/08/2022
. 31/01lau 06 au . X
Entreprises Fl 35 06/09/2021 | 06/09/2021 26/01/2022 14/02/2022 01/04/2022 au oui 6 semaine 30/06/2022 01/04/2022 | 30/06/2022
03/02/2022 08/06/2022
02/09/2022
campus 4 |IAE L3 Gestion_ parcours Management des teret o7 et 29/08/2022
Entreprises FC 15 28/09/2021 | 28/09/2021 22/01/2022 22/02/2022 21/05/2022 au Oui 420 h pr DE 10 mois 28/09/2021 | 30/06/2022
02/02/2022 08/06/2022
02/09/2022
campus 4 |IAE L3 Gestion parcours Management des 29/08/2022
) 31/01/22 et , )
Entreprises FOAD 30 20/09/2021 | 20/09/2021 21/01/2022 01/02/22 07/02/2022 01/06/2022 | 7et8/06/22 au oui 420 h pr DE 6 mois 20/09/2021 | 30/06/2022
02/09/2022
campus 4 |IAE L3 Gestion parcours Management des
Opérations 35 06/09/2021 | 06/09/2021 17/12/0222 10/01/2022 07/02/2022 13/05/2022 30/05/2022 | Groupe FIM 05/09/2022 Apprentissage
campus 4 |IAE L3 Gestion Parcours Banque, Finance,
Assurance 45 06/09/2021 | 06/09/2021 02au 03/12/2021 13au 03/01/2022 18/03/2022 28/03 au 20au 06 au 06 au 08/07/2022 oui 12 semaines 30/06/2022 01/04/2022 | 30/06/2022
05/11/2021 17/12/2021 01/04/2022 | 23/06/2022 08/07/2022
campus 4 |IAE L3 Gestion Parcours Banque, Finance,
Assurance option post marché 12 06/09/2021 | 06/09/2021 4au 03/12/2021 13au 03/01/2022 18/03/2022 28/03 au 06 au Apprentissage
ption p 5/11/2021 17/12/2021 01/04/2022 08/07/2022 PP 8
campus 4 |IAE LP Assurance, banque, finance : chargé
de clientele 35 13/09/2021 | 13/09/2021 annuel annuel annuel 29/06/2022 annuel annuel 30/08 au 30/08 au Apprentissage
10/09/2022 10/09/2022 PP 8
campus 4 |[IAE M1 Comptabilité Contrdle Audit Fl
30 13/09/2021 | 15/09/2021 08/12/2021 16/12/2021 et 03/01/2022 début avril avr-22 01/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 oui 10 semaines 31/08/2022 01/04/2022 | 31/08/2022
17/12/2021 2022 02/09/2022
campus 4 |[IAE M1 Comptabilité Controle Audit FA
35 06/09/2021 | 06/09/2021 07/01/2022 20/01/2022 et 24/01/2022 04/06/2022 16/06/2022 et 01/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 Apprentissage
21/01/2022 17/06/2022 02/09/2022 PP 8
campus 4 |[IAE M1 Comptabilité Controle Audit FC
20 02/09/2021 | 02/09/2021 08/01/2022 20/01/2022 et 27/01/2022 03/06/2022 16/06/2022 et 01/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 oui 420h pour DE | 30/06/2022 02/09/2021 | 30/06/2022
21/01/2022 17/06/2022 02/09/2022 P
campus 4 |IAE M2 Comptabilité Controle Audit FI
30 08/09/2021 | 08/09/2021 08/12/2021 16/12/2021 et 01/04/2022 10/06/2022 16/06/2022 et 01/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 oui 10 semaines 14 semaines 01/12/2021 | 31/03/2022
17/12/2021 17/06/2022 02/09/2022
campus 4 |[IAE M2 Comptabilité Contrdle Audit FA 35
09/09/2021 | 09/09/2021 08/01/2022 20/01/2022 et 27/01/2022 03/06/2022 16/06/2022 et 01/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 Apprentissage
21/01/2022 17/06/2022 02/09/2022 PP 8
campus 4 |[IAE M2 Comptabilité Contrdle Audit FC 20
09/09/2021 | 09/09/2021 08/01/2022 20/01/2022 et 27/01/2022 03/06/2022 16/06/2022 et 01/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 oui 420 h pour DE | 30/06/2022 09/09/2021 | 30/06/2022
21/01/2022 17/06/2022 02/09/2022 P
campus 4 |[IAE M1 Contréle de gestion et audit 17 13 29/08/2022
au au
organisationnel FA 25 13/09/2021 | 13/09/2021 04/01/2022 28/02/2022 08/06/2022 Apprentissage
g 109/ /09/ 101/ 21/01/2022 102/ /06/ 17/06/2022 au PP 8
02/09/2022
campus 4 |IAE M2 Controdle de gestion et audit 28
organisationnel FA/FC
21/09/2021 | 21/09/2021 15/01/2022 26/01/2022 01/03/2022 21/05/2022 22/06/2022 | 23/06/2022 27/08/2022 22/08/2022 oui 420 h pour DE | 30/06/2022 21/09/2021 | 30/06/2022
campus 4 |IAE M1 Gestion de patrimoine
25 06/09/2021 | 06/09/2021 17/01/2022 18 AU 21/02/2022 25/05/2022 20au 25/08/2022 au Apprentissage
21/01/2022 24/06/2022 30/08/2022 PP 8
campus 4 |IAE M2 Gestion de patrimoine
05, 06 et 15, 16 et 25/08/2022 au . .
25 11/10/2021 | 11/10/2021 17/12/2021 10/01/2022 13/06/2022 13/06/2022 25-ao(it-22 Apprentissage
110/ 110/ 2/ 07/01/2022 /01/ /06/ 17/06/2022 /06/ 30/08/2022 i g
campus 4 |[IAE M1 Gestion de Production Logistique 30
Achats FA 13/09/2021 | 13/09/2021 06/01/2022 07/01/2022 24/01/2022 20/05/2022 20/06/2022 | Groupe FIM 05/09/2022 Apprentissage
campus 4 |[IAE M2 Gestion de Production Logistique 30
Achats FA 20/09/2021 | 20/09/2021 21/01/2022 01/02/2022 31/01/2022 14/06/2022 15/06/2022 | Groupe FIM 05/09/2022 Apprentissage




Accueil et Date limite de A
. . Date limite de
information. soutenance des . N
. Vacances de . . . soutenance des stage inscrit .
. dipome VAV . CAPACITE Pour les L1 . B Fin des cours du Examens Début des cours du Vacances Vacances de |Fin des cours du Examens rapports de Examens a . a q “ n date limite de
Site composante . Intitulé légal de la formation L. . Début des cours| Toussaint (le . N N N . rapports de stages |dans maquette durée mini durée maxi durée fixe date début N
/année D'ACCUEIL préciser le jour, ax ler semestre Semestre 1 2éme semestre d'Hiver Printemps 2éme semestre Semestre 2 stages et des Session 2 et fin de stage
cas échéant) e et des mémoires |hors alternance
I'heure et le mémoires n
N N Session 2
lieu. Session 1
4 |IAE M2 Gestion de Production Logisti 20
campus A:;alt.;nF(? roduction Logistique 28/09/2021 | 28/09/2021 15/01/2022 |27 et 28/01/22 |  22/02/2022 21/05/2022 |13-14-15/06/22 | 15/06/2022 | 05/09/2022 06/09/2022 oui 420 h pour DE | 30/06/2022 28/09/2021 | 30/06/2022
campus 4 |[IAE M1 Gestion des Ressources Humaines 17 13 29/08/2022
au au
FA 25 13/09/2021 | 13/09/2021 07/01/2022 28/02/2022 08/06/2022 Apprentissage
/09/ /09/ /01/ 21/01/2022 /02/ /06/ 17/06/2022 au PP 8
02/09/2022
campus 4 |[IAE M2 Gestion des Ressources Humaines 17 13 29/08/2022 29/08/2022
au au
FA 25 13/09/2021 | 13/09/2021 06/01/2022 28/02/2022 08/06/2022 17/06/2022 au au Apprentissage
21/01/2022 17/06/2022
02/09/2022 02/09/2022
campus 4 |IAE M2 Gestion des Ressources Humaines 20 15 22 au 26 2ot
au au 26 aol
FA/FC 06/09/2021 | 06/09/2021 07/01/2022 19/01/2022 24/01/2022 03/06/2022 16/06/2022 16/06/2022 2022 26/08/2022 oui 420h pour DE | 30/06/2022 06/09/2021 | 30/06/2022
campus 4 |IAE M2 Gestion des Ressources Humaines 25
FOAD 11/10/2021 | 11/10/2021 17/12/2021 24au 28/03/2022 20/05/2022 16/06/2022 et 27mai 2022 | 29 aout 2022 20 aout 2022 oui 420h pour DE | 30/06/2022 11/10/2021 | 30/06/2022
25/01/2022 17/06/2022 P
campus 4 |[IAE M1 Management de I'Innovation 20
13/09/2021 | 13/09/2021 lerau 08/12/2021 08/12/2021 03/01/2022 14au 04/03/2022 | 15 et 16/03/22 04 au oui 10 semaines 4 mois 01/03/2022 | 30/07/2022
05/11/21 18/02/22 08/07/2022
campus 4 |[IAE M2 Management de I'Innovation 20
06/09/2021 | 06/09/2021 lerau 08/12/2021 08/12/2021 03/01/2022 14au 25/02/2022 cc 27/06/2022 du 23/08 au 08/09/2022 oui 4 mois 6 mois 01/02/2022 | 31/08/2022
05/11/21 18/02/22 8/09/22
4 |IAE M1 M t et Administration d 25/10 24 du 23/08
campus anagement et Administration des 20 27/09/2021 | 28/09/2021 /10au 17/12/2021 au stage : pas de cours 04/06/2022 u 23/08 au 08/09/2022 oui 4 mois 6 mois 1er/01/2022 | 31/08/2022
Entreprises ler/11 25/01/2022 8/09/22
4 |IAE M2 M t et Administration d 25/10 24 14 13 du 23/08
campus anagement et Administration des 40 27/09/2021 | 28/09/2021 /10au 17/12/2021 au 03/01/2022 au 28/02/2022 au 15/06/2022 u 23/08 au 08/09/2022 oui 3 mois 6 mois 01/03/2021 | 31/08/2022
Entreprises Fl 01/11 25/01/2022 20/02/2022 16/06/2022 8/09/22
4 |IAE M2 M t et Administration d 25 24 et 13 du 23/08
campus anagement et Administration des 21/09/2021 | 21/09/2021 15/01/2022 € 22/02/2022 21/05/2022 au 15/06/2022 u 23/08 au 08/09/2022 oui 420 h pour DE | 30/06/2022 21/09/2021 | 30/06/2022
Entreprises FC 25/01/2022 15/06/2022 8/09/22
4 |IAE M2 M t et Administration d 20 24 13 14 du 23/08
campus anagement et Administration des 16/09/2021 | 16/09/2021 18/01/2022 au 28/01/2022 02/06/2022 au au u 23/08 au 08/09/2022 oui 420 h pour DE | 30/06/2022 16/09/2021 | 30/06/2022
Entreprises FOAD 25/01/2022 15/06/2022 | 15/06/2022 8/09/22
campus 4 |[IAE M2 Management et Administraton des
Entreprises Evreux 40 04/10/2021 | 04/10/2021 31/01/2022 15au 01/03/2022 30/06/2022 06 au 30/09/2022 | 19 au 21/10/22
P 18/02/2022 09/09/2022
campus 4 IAE M1 Management et commerce 60 07/09/2021 17/12/2021 |contréle continu 03/01/2022 30/03/2021 |contréle continu| 06/09/2022 12au16 sept dul12au6 oui 10 semaines 31/08/2022 01/03/2022 | 31/08/2022
P international 2022 septembre 2022
Management et commerce
int ti | 12/13/14 22 tau 28 20et21 t
campus 4 IAE mp | nternational parcours 30 15/09/2021 17/12/200 | 23/ 06/09/2022 septau eLetsep oui 5 mois 6 mois 01/01/2022 | 01/09/2022
Développement international de la janvier 2022 sept 2022 2022
PME / PMI
Management et commerce
. : A . , . 12 au 16 sept . R R
campus 4 IAE M2 international Parcours Franco 30 16/09/2021 17/12/2021 |contréle continu 03/01/2022 29/04/2021 |contréle continu| 6 et 7 sept 2022 30/09/2022 oui 4 mois 6 mois 01/04/2022 | 01/09/2022
Américain
campus 4 |IAE M1 Management FC .
17/09/2021 | 17/09/2021 22/01/2022 31/01/2022 et 18/02/2022 14/05/2022 23au 16/05/2022 4au 8 juillet 08/07/2022 oui 420h pour DE | 30/06/2022 17/09/2021 | 30/06/2022
02/02/2022 26/05/2022 2022 P
30
campus 4 |IAE M1 Management FOAD .
13/09/2021 | 13/09/2021 23/01/2022 31/01/2022 et 24/01/2022 20/05/2022 23au 16/05/2022 4au 8 juillet 08/07/2022 oui 420h pour DE | 30/06/2022 13/09/2021 | 30/05/2022
02/02/2022 26/05/2022 2022 P
campus 4 |IAE M2 Management parcours 25/10
. au
management, conseil et Recherche 20 13/09/2021 | 15/09/2021 07/11 31/01/2022 3 au 4/02/2022 21/02/2022 31/05/2022 07/06/2022 17/06/2022 |du 8 au 13/07/22 15/09/2022 oui 420h pour DE 01/09/2022 01/09/2021 | 01/09/2022
4 |IAE M2 M t sectoriel Hygié t 4 au 8 juillet
campus anagement sectoriel Hygiene € 04/10/2021 21/01/2022 | 24/01/2022 25/01/2022 06/05/2022 | 09/05/2022 | 17/06/2022 ausjuie 31/08/2022 oui 280 heures 6 mois 01/11/2021 | 31/08/2022
qualité des soins (CEMU) 2022
campus 4 |[IAE M2 Management sectoriel Hygiéne et -
L. . ) . 4 au 8 juillet . X
qualité des soins en gérontologie 04/10/2021 21/01/2022 24/01/2022 25/01/2022 06/05/2022 09/05/2022 17/06/2022 2022 31/08/2022 oui 280 heures 6 mois 01/11/2021 | 31/08/2022
(CEMU)
campus 4 |[IAE M1 Management sectoriel Ingénierie &
expertise des politiques sociales 25 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 03 au 10/01/2022 29/04/2022 09 au 04 au oui 8 semaines 6 mois 01/09/2021 | 30/06/2022
Io:ales politia 07/01/2022 13/05/2022 08/07/2022
campus 4 |[IAE M2 Management sectoriel Ingénierie & 25
expertise des politiques sociales 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 03 au 17/01/2022 29/03/2022 09 au 04 au oui 9 semaines 6 mois 01/09/2021 | 30/07/2022
Ioc‘;les politia 07/01/2022 13/05/2022 08/07/2022
campus 4 |IAE M1 Management sectoriel parcours
management des structures sociales 40 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 03 au 10/01/2022 29/04/2022 09 au 04 au oui 8 semaines 6 mois 01/09/2021 | 30/06/2022
- & . . 07/01/2022 13/05/2022 08/07/2022
médico-sociales et solidaires
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel parcours 25
Management des établissements et 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 03 au 17/01/2022 31/03/2022 09 au 04 au i 9 i 6 moi 01/09/2021 | 30/07/2022
. : oui semaines mois
des structures gérontologiques 07/01/2022 13/05/2022 08/07/2022
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel Management 25
de I'économie solidaire 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 03 au 17/01/2022 29/03/2022 09 au 04 au oui 9 semaines 6 mois 01/09/2021 | 30/07/2022
07/01/2022 13/05/2022 08/07/2022
campus 4 |[IAE M1 Management sectoriel management 40 4/03/2022
isati 6 13/09/2021 a 17 et 5au7/04/2022
des organisations en santé /09/20214 | 1500 2001 14/01/2022 € 19/01/2022 09/05/2022 | > 24 7/04/ 22/06/2022 oui 105 heures 01/09/2021 | 30/06/2022
9h au PFRS 18/01/2022 23 et
27/05/2022
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel management 40 7/03/2022
des organisations en santé 01/09/2021 a 10 au 11 au .
01/09/2021 07/01/2022 17/01/2022 03/06/2022 30/05/2022 105h 01/09/2021 | 30/06/2022
9h au PFRS 109/ o1/ 14/01/2022 101/ 106/ 13/05/2022 /05/ ou! eures 109/ /06/
7 au 10/06/2022
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel management 35 .
des organisations sociales FC 20/09/2021 | 20/09/2021 08/01/2022 27 et 21/02/2022 21/05/2022 15/06/2022 21~ 223u 26300t 26/08/2022 oui 420h pour DE | 30/06/2022 20/05/2021 | 30/06/2022
g 28/01/2022 22/06/2022 2022 P
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel management 40 .
des organisations sociales FOAD 16/09/2021 | 16/09/2021 21/01/2022 27 et 31/01/2022 14/06/2022 15au 17/06/2022 223u 26 aolt 26/08/2022 oui 420 h pour DE 30/06/2022 16/09/2021 | 30/06/2022
g 28/01/2022 17/06/2022 2022 P




Accueil et Date limite de R
. . Date limite de
information. soutenance des . N
- Vacances de . ; . soutenance des stage inscrit o
" dipéme VAV . CAPACITE Pour les L1 . B Fin des cours du Examens Début des cours du Vacances Vacances de |Fin des cours du Examens rapports de Examens a . a q “ n date limite de
Site composante . Intitulé légal de la formation L. . Début des cours| Toussaint (le . N N N . rapports de stages |dans maquette durée mini durée maxi durée fixe date début
/année D'ACCUEIL préciser le jour, bx ler semestre Semestre 1 2éme semestre d'Hiver Pr 2éme e 2 stages et des Session 2 et fin de stage
cas échéant) e et des mémoires |hors alternance
I'heure et le mémoires n
N . Session 2
lieu. Session 1
campus 4 |[IAE M1 Marketing Vente FA 17 13 29/08/2022
au au
25 13/09/2021 | 13/09/2021 04/01/2022 28/02/2022 08/06/2022 Apprentissage
109/ /09/ 101/ 21/01/2022 /02/ /06/ 17/06/2022 au PP 8
02/09/2022
campus 4 |IAE M2 Marketing Vente FA
25 13/09/2021 | 13/09/2021 07/01/2022 24 au 28/02/2022 31/05/2022 23 au 28/05/2022 04 au 08/07/2022 Apprentissage
28/01/2022 28/05/2022 08/07/2022 PP 8
campus 4 |IAE M1 Monnaie Banque Finance Assurance 25
Chargé d'Affaires Entreprises et 06/09/2021 | 06/09/2021 17/01/2022 18 au 21/02/2021 25/05/2022 20au 23/08 au Apprentissage
.g . P 21/01/2022 24/06/2022 10/09/2022 PP 8
Institutions
campus 4 |IAE M2 Monnaie Banque Finance Assurance 25
Chargé d'Affaires Entreprises et 27/09/2021 | 27/09/2021 24/01/2022 25 au 28/01/2022 27/05/2022 27 au 01/07/2022 23/08 au 10/09/2022 Apprentissage
ree P 27/01/2022 01/07/2022 10/09/2022 PP 8
Institutions
campus 4 |IAE M1 Monnaie Banque Finance Assurance 30
Responsable Clientele Pro/Agri 06/09/2021 | 06/09/2021 17/01/2022 18 au 21/02/2021 25/05/2022 20au 23/08 au Apprentissage
P g 21/01/2022 24/06/2022 10/09/2022 PP g
campus 4 |IAE M2 Monnaie Banque Finance Assurance 30
Responsable Clientéle Pro/Agri 30/08/2021 | 30/08/2021 20/01/2022 24 au 27/01/2022 20/05/2022 13 au 17/06/2022 23/08 au 10/09/2022 Apprentissage
P 8 26/01/2022 17/06/2022 10/09/2022 PP 8
campus 4 |IAE M1 Monnaie Banque Finance Assurance 25
Gestion d'actifs, contréle des 20/09/2021 | 06/09/2021 02au 11/01/2022 18 au 24/01/2022 14au 29/04/2022 20au 23/08 au Apprentissage
. " 05/11/2021 21/01/2022 18/02/22 24/06/2022 10/09/2022 i g
risques & conformité
campus 4 |IAE M2 Monnaie Banque Finance Assurance 25 2 14 23/08
au au au
Gestion d'actifs, contréle des 13/09/2021 | 13/09/2021 13/11/2021 29/11/2021 12/02/2022 17/06/2022 10/09/2022 i 6 moi 6 moi 6 moi 01/03/2022 | 31/08/2022
risques & conformité /09/. /09/. /11/. 25/11/2021 /11/. /02/. 17/02/2022 /06/. 10/09/2022 /09/. oui mois mois mois /03/. /08/

* Durée des stages :
Il s'agit de la durée qui a été fixée dans la maquette de formation lors de la demande d'accréditation.
Cas des stages facultatifs de découverte et d'orientation, la durée maximale est de 6 semaines (cf circulaire université du 15 avril 2015).

Autres stages, la durée maximale est de 6 mois (cf loi du 10 juillet 2014 sur I'encadrement des stages.).

La durée doit étre fixée selon les modalités suivantes :

Durée fixe, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois. Pour valider sa formation, I'étudiant devra effectuer un stage d'une durée de 4 mois, il ne pourra pas dépasser cette durée.
Durée minimum et maximum, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois a 6 mois, I'étudiant devra effectuer un stage de

4 mois minimum pour valider sa formation et de six mois maximum pour valider sa formation.

Date limite de fin de stage :

Les équipes pédagogiques doivent coordonner la durée et les périodes de stages avec les dates de jury d'examen.

La date limite des stages ne pourra étre fixée au-dela de la date de soutenance des rapports de stage et des mémoires.

Lorsque le jury a délibéré, il n'est plus possible que I'étudiant puisse encore étre en stage puisque sa formation est terminée.

Pour les stages de découverte et d'orientation, la date limite est fixée au 15 juillet pour toutes les formations (circulaire universitaire du 13 avril 2015).



UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE

Validé par le Conseil de la composante du 11 juin 2021

Pour information : Vacances scolaires 2021-2022 (Zone B) :

Vacances de Toussaint : Du samedi 23 octobre 2021 au lundi 8 novembre 2021
Vacances de Noél : Du samedi 18 décembre 2021 au lundi 3 janvier 2022

Vacances d'hiver : Du samedi 5 février 2022 au lundi 21 février 2022

Vacances de printemps : Du samedi 9 avril 2022 au lundi 25 avril 2022

Calendrier universitaire 2021-2022

ler semestre 2éme semestre Stage*
Accueil et Date limite de Date limite de . .
. . stage inscrit
information. Vacances de soutenance soutenance des dans
. _— a (Y212 . Pour les L1 Début des B Fin des cours du Examens Début des cours Vacances Vacances de | Fin des cours du Examens des rapports Examens rapports de . . A . A Bl 3
Site composante dipdme /année | Intitulé légal de la formation L. Toussaint (le . s N . . magquette durée mini durée maxi durée fixe date debut date limite de fin de stage
préciser le cours oG ler e el du 2éme semestre d'Hiver Pr 2éme e e2 de stages et Session 2 stages et des hors
jour, I'heure et ! des mémoires mémoires
N R R alternance
le lieu. Session 1 Session 2
campus 1 |UFR Seggat |L1 Economie
. période de stage possible du 14
537&;‘;892"1' du du du du au 18 février 2021, du 11 au 22
59h30 06/09/2021 02/11/2021 03/12/2021 du 06/12/2021 10/01/2022 14/02/2022 |11/04/2022a 08/04/2022 25/04/2022 au 13/06/2022 17/06/2022 oui 2 semaines | 3 semaines avril et du 09 mai au 20, mai 20/05/2022 (sess!on 1)
amohi au au 18/12/2021 au u 12/05/2022 au (pour passage en session 1) ou [10/06/2022 (session 2)
P . 05/11/2021 18/02/2022 |22/04/2022 02/07/2022 jusqu'au 10/06/2022 (pour
Tocqueville .
passage en session 2)
22/04/2022
25/04/2022 au
12/05/2022
campus 1 |UFR Seggat |L2 Economie le vendredi
03/09/2021 du du du du
N 02/11/2021 du 06/12/2021 14/02/2022 |11/04/2022a 25/04/2022 au 13/06/2022
:r:]‘l:i 06/09/2021 au 03/12/2021 au 18/12/2021 10/01/2022 au u 08/04/2022 12/05/2022 au
.p R 05/11/2021 18/02/2022 |22/04/2022 02/07/2022
Chimie
22/04/2022
25/04/2022 au
12/05/2022

* Durée des stages :
Il s'agit de la durée qui a été fixée dans la maquette de formation lors de la demande d'accréditation.

Cas des stages facultatifs de découverte et d'orientation, la durée maximale est de 6 semaines (cf circulaire université du 15 avril 2015).

Autres stages, la durée maximale est de 6 mois (cf loi du 10 juillet 2014 sur I'encadrement des stages.).
La durée doit étre fixée selon les modalités suivantes :

Durée fixe, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois. Pour valider sa formation, I'étudiant devra effectuer un stage d'une durée de 4 mois, il ne pourra pas dépasser cette durée.
Durée minimum et maximum, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois a 6 mois, |'étudiant devra effectuer un stage de
4 mois minimum pour valider sa formation et de six mois maximum pour valider sa formation.
Date limite de fin de stage :

Les équipes pédagogiques doivent coordonner la durée et les périodes de stages avec les dates de jury d'examen.

La date limite des stages ne pourra étre fixée au-dela de la date de soutenance des rapports de stage et des mémoires.
Lorsque le jury a délibéré, il n'est plus possible que I'étudiant puisse encore étre en stage puisque sa formation est terminée.
Pour les stages de découverte et d'orientation, la date limite est fixée au 15 juillet pour toutes les formations (circulaire universitaire du 13 avril 2015).




UFR DES SCIENCES : Licences 1 : Calendrier universitaire 2021/2022

Validé par le Conseil de la composante du :25/06/2021

Pout

formation : Vacances scol

res 2021-2022 (Zone B) :

Vacances de Toussaint : Du samedi 23 octobre 2021 au lundi 8 novembre 2021
Vacances de Noél : Du samedi 18 décembre 2021 au lundi 3 janvier 2022
Vacances d'hiver : Du samedi 5 février 2022 au lundi 21 février 2022

Vacances de printemps : Du samedi 9 avril 2022 au lundi 25 avril 2022

1ler semestre 2éme semestre
Date limite de Date limite de
. diplome | _ | Accueil etinformation. Pour les L1 préciser le jour, 'heure et le ) i acances Co I | Firtcles cours dulter Début des cours N Vacancesde | Fin des cours du Examens. e Examens. s || SR Date de début [Date limite de fin
site Composante ™€ | intitulé Iégal de la formation . Début des cours | Toussaint (le cas Examens Semestre 1| Do Vacances d'Hiver ) N rapports de stages " rapports de stages | magquette hors e ¢
Jannée lieu. ssain semestre d Printemps 2éme semestre Semestre 2 Session 2 minimum de stage de stage
échéant) et des mémoires. et des mémoires. alternance
Session 1 Session 2
UFR des Portail PCI Réunion de rentrée 06/09/2021 Du01/11 au Dul4au dullau DU 13/06 au
c 2| 1 \ o 08/09/2021 17/12/2021 cc 03/01/2022 29/04/2022 cc N
AMPUS 2| S ciences Parcours adapté Tests de positionnement le 07/09/2021 /09/ 07/11 2/ /01/ 20/02/2022 | 24/04/2022 /04/. 24/06/2022 on
Réunion de rentrée 06/09/2021
UFR des - e Du01/11 au Duldau dullau DU 13/06 au
Campus 2 1 Chimie Prérentrée 13/09/2021 17/12/2021 cc 03/01/2022 29/04/2022 cc Non
Sciences 4007 a0 100572021 07/11 20/02/2022 | 24/04/2022 24/06/2022
UFR des Chimie et option santé | Mineure santé : réunion de rentrée le 25 aodt  14h00 17/12/2021 CCle Duldau z:/l;:/lz;;z Mlznze/l;:se/iggtze : 2:/:)2//22;:
c 2 1 13/09/2021 Mi té:| 10/12/2021 | 03/01/2022 20/04/2022 N
AMPUS 2| S iences (LAS) PFRS ; début des cours le 26 aodt 2021 /09/ Z‘;j‘;;;g;oe ‘mm/e uré oté) /01/ 20/02/2022 | Saufle 22/04 /04/ Mineure santé : on
mineure santé cc 04/07/2022
) ) Réunion de rentrée 06/09/2021
UFR des Electronique,Energie enree Du01/11 au Dul4au dullau Du 13/06 au
campus2 | o 1 ¢ Prérentrée 13/09/2021 17/12/2021 cc 03/01/2022 29/04/2022 cc Non
Sciences Electrique, Automatique| 4007 a0 10/03/2021 07/11 20/02/2022 | 24/04/2022 24/06/2022
Réunion de rentrée
Tests de positionnement
UFR des ) Du01/11 au du13/12au Dul4au dullau DU 13/06 au
Campus 2 1 Informatique e 01/09/2021 13/09/2021 14/12/2021 03/01/2022 06/05/2022 | Du 09/05 au 13/05/2022 Non
Sciences prérentrén do 03 a0 10/09/2021 07/11 17/12/2021 20/02/2022 | 24/04/2022 30/06/2022
) \ - ) Mi té:
Mineure santé : réunion de rentrée le 25 aodt & 14h00 | 26/08/2021 Pour 10/12/2021 dullau Mineure Santé : L;:E/;;E/;Zr;ze
UFR des Informatique et option PFRS ; début des cours le 26 ao(it 2021 Ia Mineure santé 14/12/2021 | (mineure santé) Duldau | 24/04/2022 22/04/2022
c 2| 1 ! 03/01/2022 06/05/2022 Du 13/06 N
AMPUS 2| S ciences santé (LAS) et le 13/09/2021 etdu13/12 au /01/ 20/02/2022 | Saufle 22/04 /05/ 3;/06//20;; on
Pré-rentrée du 02 au 10/09/2021 pour les autres 17/12/2021 mineure santé Du 09/05 au 13/05/2022
réunion de rentrée le ler septembre, test de
UFR des T Du01/11 au du13/12au Dul4au dullau Du 13/06 au
c 2| 1 le 1 rérentrée du 2 13/09/2021 10/12/2021 03/01/2022 06/05/2022 cc N
AMPUS 2 sciences eler P uaau 109/ 07/11 12/ 17/12/2021 /01/. 20/02/2022 | 24/04/2022 /05/. 24/06/2022 on
10 septembre
Mineure santeé : réunion de rentrée (uniquement
consacrée 3 la mineure santé) le 25 300t 3 1400 PFRS || o
; mineure s:nté le 10/12/2021 10/12/2021 dullau Du 13/06 au
Comousa | UFRCes | Mathématiques et | début des cours de la mineure santé e 26 aodt 2021 | == S Mineure st | (mineuresante) (oo | Duldau | 24/04/2022 | (oo | CCx Mineure Sante: 24/06/2022 o
P Sciences option santé (LAS) | réunion de rentrée (obligatoire) pour la majeure maths| > %P €™ "¢ eyinyoz0 | ot 13/12au 20/02/2022 | Saufle 22/04 22/04/2022 Mineure santé :
le ler septembre, test de positionnementle er | PO %2 17/12/2021 mineure santé 04/07/2022
septembre, prérentrée éventuelle du 2 au 10
septembre
Maths et informatique Réunion de rentrée : 01/09/2021
UFR des e ) Du01/11 au du13/12au Dul4au dullau DU 13/06 au
Campus 2 11 |appliquées aux sciences 13/09/2021 10/12/2021 03/01/2022 06/05/2022 | Du 09/05 au 13/05/2021 Non
Sciences s prérentrée du 02 au 10/09/2021 07/11 17/12/2021 20/02/2022 | 24/04/2022 24/06/2022
Réunion de rentrée 06/09/2021
UFR des - e Du01/11 au Dul4au dullau Du13/06 au
c 2| 1 M Prérent 13/09/2021 17/12/2022 cc 03/01/2022 29/04/2022 cc N
AMPUS 2 sciences ceanique rereniree /09/. 07/11 2/ /01/. 20/02/2022 | 24/04/2022 /04/. 24/06/2022 on
du 07 au 10/09/2021
Réunion de rentrée 06/09/2021
UFR des ) Du01/11 au Dul4au dullau DU 13/06 au
c 2| 1 Ph Prérentré 13/09/2021 17/12/2022 cc 03/01/2022 29/04/2022 cc N
AMPUS 2 sciences vsique rereniree 109/ 07/11 2/ /01/. 20/02/2022 | 24/04/2022 /04/. 24/06/2022 on
du 07 au 10/09/2021
début des cours le
UFR des Physique et opion santé | Mineure santé : réunion de rentrée le 25 aot a 14h00 cz:ﬁra\:ur(n;u:ulre 17/12/2021 ccle Dul4au Zf/uui/lz;iz « 2:/:)36//22;;
Campus2 | - u Vel P : pourtar Mineuresanté : | 10/12/2021 | 03/01/2022 29/04/2022 ) ‘ ) Non
Sciences (LAs) PFRS santé etle 1172020 | (mineure sonté) 20/02/2022 | Sauf le 22/04 Mineure Santé : Mineure santé :
13/09/2021 pour mineure santé 22/04/2022 04/07/2022
les autres
) Réunion de rentrée 06/09/2021
UFR des Physique parcours enree Du01/11 au Dul4au dullau Du 13/06 au
c 2| 1 Prérent 13/09/2021 17/12/2022 cc 03/01/2022 29/04/2022 cc N
AMPUS 2 sciences CuPGE rereniree 109/ 07/11 2/ /01/. 20/02/2022 | 24/04/2022 /04/. 24/06/2022 on

du 07 au 10/09/2021




26082021 LE 10/12/2021 dullau Mineure Santé : du 20/06 au
UFR des Sciences pour la santé | Mineure santé : réunion de rentrée le 25 aott 3 14h00 | 2. \ (mineure santé) Duldau | 24/04/2022 22/04/2022 30/06/2022
Campusl| ionces | M LAS PFRS ; début des cours le 26 aodt 2021 ‘";'(’)‘70“;7;;2"1‘9) 10/12/2021 etduzau | O¥0V2022 | 500512000 | saufle22i0a | 00/0%/2022 Mineure santé : Non
17/12/2021 mineure santé du 09/05 au 13/05/2022 04/07/2022
30/08/2021 ou
UFR des ) Du01/11 au du13/12/2021 Duldau dullau du 20/06 au
c 1| o u | s Ia santé 30/08/2021 23/08 pour 10/12/2021 03/01/2022 06/05/2022 | du 09/05 au 13/05/2022 N
AMPUS L sciences clences pour a sante /08/. / m?ii?r s 07/11 12/ au17/12/201 | %OV 20/02/2022 | 24/04/2022 /05/. 0/05 au 13/05/ 30/06/2022 on
UFR des Du01/11 au du13/12/2021 Dul4au duilau du20/06 au
c 1 u | s delat 30/08/2021 30/08/3021 10/12/2021 03/01/2022 26/04/2022 | du 02/05 au 13/05/2022 N
amPUS L1 g iences clences de fa terre /08/ /08/ 07/11 /12/ au 17/12/2021 /01/ 20/02/2022 | 24/04/2022 /04/ u02/05 au 13/05/ 30/06/2022 on
23/08/2021 pour
UFR des ) Du01/11 au du13au Dul4au dullau du 20/06 au
c 1| o 1 s del 30/08/2021 les OUI-SI 10/12/2021 03/01/2022 29/04/2022 | du 02/05 au 13/05/2022 N
AMPUS L sciences clences defavie /08/. © 07/11 12/ 17/12/2021 /01/. 20/02/2022 | 24/04/2022 /04/. 102/05 au 13/05/ 30/06/2022 on
30/08/2021
LE 10/12/2021 dullau du 20/06 au
) ) , 26/08/2021 : Mineure Santé :
UFR d B de M té : réunion de rentrée le 25 aodt 3 14h00 té Du 14 24/04/2022 30/06/2022
Campus 1 F les 1 ciences de la vie ineure santé : réunion de rentrée le . aolta (mineure santé) 10/12/2021 (mineure santé) 03/01/2022 u 14 au /04/. 20/04/2022 22/04/2022 3 /06/- ) Non
Sciences LAs PFRS ; début des cours le 26 ao(it 2021 Soj08)2021 etdui3au 20/02/2022 | Sauf le 22/04 4002/05 a0 13/05/2022 Mineure santé :
17/12/2021 mineure santé 04/07/2022
) 23/08/2021 pour
UFR des Sciences de la vie et de Du01/11 au du13au Dul4au duilau du 20/06 au
c 1| o 1 30/08/2021 les OUI-SI 10/12/2021 03/01/2022 29/04/2022 | du 02/05 au 13/05/2022 N
AMPUS L sciences la terre /08/. 305/508/2021 07/11 12/ 17/12/2021 /01/. 20/02/2022 | 24/04/2022 /04/. 102/05 au 13/05/ 30/06/2022 on

* Durée des stages :

II's'agit de la durée qui a été fixée dans la maquette de formation lors de la demande d'accréditation.

Cas des stages facultatifs de découverte et d'orie i la durée maximale est de 6 semaines (cf circulaire université du 15 avril 2015).

Autres stages, la durée maximale est de 6 mois (cf loi du 10 juillet 2014 sur I'encadrement des stages.).

La durée doit étre fixée selon les modalités suivantes :

Durée fixe, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois. Pour valider sa formation, I'étudiant devra effectuer un stage d'une durée de 4 mois, il ne pourra pas dépasser cette durée.
Durée um et maximum, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois 4 6 mois, I'étudiant devra effectuer un stage de

4 mois minimum pour valider sa formation et de six mois maximum pour valider sa formation.

Date limite de fin de stage

Les équipes pédagogiques doivent coordonner la durée et les périodes de stages avec les dates de jury d'examen.

La date limite des stages ne pourra étre fixée au-dela de la date de soutenance des rapports de stage et des mémoires.

Lorsque le jury a délibéré, il n'est plus possible que I'étudiant puisse encore étre en stage puisque sa formation est terminée.

Pour les stages de découverte et d'orientation, la date limite est fixée au 15 juillet pour toutes les formations (circulaire universitaire du 13 avril 2015).

REMARQUE 1 : Lorsque les EC ou UE sont mutualisés entre portails, il faut se référer aux périodes d'examens de chacun des portails.




UFR DES SCIENCES : Licences 2 : Calendrier universitaire 2021/2022

Validé par le Conseil de la composante du : 25/06/2021

Pour information : Vacances scolaires 2021-2022 (Zone B) :

Vacances de Toussaint : Du samedi 23 octobre 2021 au lundi 8 novembre 2021
Vacances de Noél : Du samedi 18 décembre 2021 au lundi 3 janvier 2022
Vacances d'hiver : Du samedi 5 février 2022 au lundi 21 février 2022
Vacances de printemps : Du samedi 9 avril 2022 au lundi 25 avril 2022

Ter semestre 2&me semestre Stage*
Date limite de Date limite de
R soutenance des soutenancedes| (o
site Composante | diplome /année| Ititulé Iégal de la formation |  ACCUl et information. Pourles LL o s cours | Toussaint lecas | M 9SS OUSULET | o Somestreq | DeRURAESCOUMS AU |y o dihiver Vacances de Findescoursdu | oo somestrez | [PPOTISde Examens repportsde | maguette | DUrée d Durée de stage o de débutd fimite de fin de
préciser le jour, 'heure et le lieu. far semestre 2éme semestre Printemps. 2éme semestre stages et des Session 2 stagesetdes | 70 FIRE 0| minimum maximum fixe stage stage
mémoires mémoires
Session 1 Session 2
Réunion de rentrée le Mineure Santé :
1/09/2021 tin. Prérentré .
mam, frerentrée du01/11au dullau 22/04/2022
UFR des du 01 2u 03/09/2021 07/11 c Dul4au 24/04/2022 du13/06au | Stage
C 2 L2 Chimi Mii ité : réunion di 06/09/2021 17/12/2021 10/12/2021 Mi 03/01/2022 06/05/2022 Oui 1 moi 30/05/2022 15/07/2022
AMPUSZ | sciences e e o /091 Sauf mineure 2/ /12/2021 Mineure | 03/01/ 20/02/2022 | saufle22/0a | 0%/% cc 24/06/2022 | facultatif o mots /05/: /071
rentrée le 25 aoGt & 14h00 PFRS . Santé . 5
< N santé mineure santé
; début des cours le 26 aodt
2021
Réunion de rentrée le
UFR des Electronique,Energie 30/08/2021 10h du01/11au Du 14 au dullau du 13/06 au Stage . .
C 2 L2 06/09/2021 17/12/2021 cc 03/01/2022 06/05/2022 cc o] 1 01/09/2021 15/07/2022
ampus Sciences Electrique, Automatique Prérentrée /09/ 07/11 12/ /01/ 20/02/2022 24/04/2022 /05/ 24/06/2022 | facultatif ul mois 109/ /07/
du 30/08 au 03/09/2021
Mineur:ggzzz'orzétnion de du01/11ay 13 au 17/12/2021 dullau Mineure Santé ;
UFR des . 5 P 07/11 . Du 14 au 24/04/2022 22/04/2022 du 20/06 au
C 2 L2 Infc it trée le 25 ta 14h00 PFRS| 30/08/2021 10/12/2021 10/12/2021 Mi 03/01/2022 30/04/2022 N
AMPUSZ | sciences niormatique - rentic®s e 25 aott 8 . /08/ Sauf mineure 712/ /12/2021 Mineure | 03/01/ 20/02/2022 | saufle22/0a | 204 30/06/2022 on
; début des cours le 26 aolt . Santé . 5
santé mineure santé du 9 au 18/05/2022
2021
Mineur:gg?\zz'orzéinion de du01/11ay 13 au 17/12/2021 dullau Mineure Santé ;
UFR des 5 : 5 PR 07/11 . Du 14 au 24/04/2022 22/04/2022 du 20/06 au
C 2 L2 Math ti trée le 25 ta 14h00 PFRS| 30/08/2021 10/12/2021 10/12/2021 Mi 03/01/2022 30/04/2022 N
AMPUSZ | sciences athematiques - rentic®s e 25 aotta . /08/. Sauf mineure 712/ /12/2021 Mineure| - 03/01/. 20/02/2022 | saufle22/0a | 204 du09/05 au 30/06/2022 on
; début des cours le 26 aolt . Santé . 5
santé mineure santé 18/05/2022
2021
Maths et informatique
UFR des o > du01/11 au Dul4au dullau du 09/05 au du 20/06 au
Campus 2 Sciences L2 appllquges aux scl.ences 30/08/2021 30/08/2021 07/11 10/12/2021 13 au 17/12/2021 03/01/2022 20/02/2022 24/04/2022 30/04/2022 18/05/2022 30/06/2022 Non
humaines et sociales
Réunion de rentrée le
UFR des - 30/08/2021 a 10h du01/11au Du 14 au dullau du 13/06 au Stage . .
C 2 L2 M 06/09/2021 17/12/2021 cc 03/01/2022 06/05/2022 cc o] 1 01/09/2021 15/07/2022
ampus Sciences ceanique Prérentrée /09 07/11 2/ /01 20/02/2022 24/04/2022 /05/. 24/06/2022 | facultatif u moss 109/ /071
du 30/08 au 03/09/2021
Réunion de rentrée le
01/09/2021
Prérentrée du01/11au c dullau Mineure Santé :
UFR des ) du 01/09 au 03/09/2021 07/11 ) Dul4au 24/04/2022 22/04/2022 du 13/06 au Stage ) )
C 2 L2 Ph 06/09/2021 17/12/2021 10/12/2021 Mi 03/01/2022 06/05/2022 o] 1 30/05/2022 15/07/2022
ampus Sciences ysiue Mineure santé : réunion de /09 Sauf mineure 2/ 712/ e e /01/. 20/02/2022 | saufle 22/04 /05/. 24/06/2022 | facultatif u moss /05/: /077
rentrée le 25 ao(t & 14h00 PFRS santé mineure santé cc
; début des cours le 26 ao(it
2021
Réunion de rentrée le
UFR des Physique parcours 01/09/2021 du01/11 au Duldau dullau du13/06 au Stage ) )
Campus 2 sciences L2 CUPGE Prérentrée 06/09/2021 07/11 17/12/2021 cc 03/01/2022 20/02/2022 24/04/2022 06/05/2022 cc 24/06/2022 facultatif Oui 1 mois 30/05/2022 15/07/2022
du 01/09 au 03/09/2021
. 31/08{202,1 . du01/11au cc dullau cc
UFR des Mineure santé : réunion de 26/08/2021 07/11 + Dul4au 24/04/2022 + du1sau 1semaine | 6 semaines
Campus 1 Sciences L2 Sciences pour la santé rentn?e le 25 ao(it a 14h00 ltFRS Mineure Santé Sauf mineure 17/12/2021 10/12/2021 Mineure 03/01/2022 20/02/2022 Sauf le 22/04 20/05/2022 Mineure Santé : 28/06/2022 Facultatif 5h 210h 01/09/2021 15/07/2022
; début des cours le 26 aolit 31/08/2021 . . . .
santé Santé mineure santé 22/04/2022
2021
UFR des : du01/11au Dul4au dullau du15au ) 1semaine | 6semaines
C 1 L2 S de la t 31/08/2021 31/08/2021 10/12/2021  |du 13 au 17/12/2021| 03/01/2022 29/04/2022 | du 02 au 13/05/2022 Facultatif 01/09/2021 15/07/2022
ampus Sciences clences dea terre 108/ /08/. 07/11 712/ u13 20 17/12/. /01/. 20/02/2022 24/04/2022 /04/. 02 2u 13/05/. 28/06/2022 acutet 3sh 210n 109/ /077




X 31/08{202,1 . du01/11 au Mineure Santé : 29/04/2022
UFR des Mineure santé : réunion de 26/08/2021 07/11 10/12/2021 Dul4au dullau Excursion POP du1sau 1semaine | 6 semaines
Campus 1 sciences L2 Sciences de la vie rerftgzzll: j:::olfr: ‘tA:é):OEZRS lvlalzlleggizs;znlte Sauf mineure 10/12/2021 etdu13au 03/01/2022 20/02/2022 24/04/2022 ECO du 16 au du 02 au 13/05/2022 28/06/2022 Facultatif 35h 210h 01/09/2021 15/07/2022
’ santé 17/12/2021 25/05/2022
2021
29/04/2022
UFR des Sciences de la vie et de du01/11au Du 14 au dullau Excursion POP du 15 au . 1semaine | 6semaines
Campus 1 Sciences L2 la terre 31/08/2021 31/08/2021 07/11 10/12/2021  |du 13 au 17/12/2021| 03/01/2022 20/02/2022 24/04/2022 ECO du16 au du 02 au 13/05/2022 28/06/2022 Facultatif 35h 210h 01/09/2021 15/07/2022
25/05/2022

* Durée des stages :

Il s'agit de la durée qui a été fixée dans la maquette de formation lors de la demande d'accréditation.

Cas des stages facultatifs de découverte et d'orientation, la durée le est de 6 semaines (cf circulaire université du 15 avril 2015).

Autres stages, la durée maximale est de 6 mois (cf loi du 10 juillet 2014 sur I'encadrement des stages.).

La durée doit étre fixée selon les modalités suivantes :

Durée fixe, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois. Pour valider sa formation, I'étudiant devra effectuer un stage d'une durée de 4 mois, il ne pourra pas dépasser cette durée.
Durée mini et { exemple : la maq indique un stage de 4 mois a 6 mois, I'étudiant devra effectuer un stage de

4 mois minimum pour valider sa formation et de six mois maximum pour valider sa formation.

Date e de fin de stage :

Les équipes pédagogiques doivent coordonner la durée et les périodes de stages avec les dates de jury d'examen.

La date limite des stages ne pourra étre fixée au-dela de la date de soutenance des rapports de stage et des mémoires.

Lorsque le jury a délibéré, il n'est plus possible que I'étudiant puisse encore étre en stage puisque sa formation est terminée.

Pour les stages de découverte et d'orientation, la date limite est fixée au 15 juillet pour toutes les formations (circulaire universitaire du 13 avril 2015).

REMARQUE 1 : Lorsque les EC ou UE sont mutualisés entre portails, il faut se référer aux périodes d'examens de chacun des portails.




UFR DES SCIENCES : Licences 3 : Calendrier universitaire 2021/2022

Validé par le Conseil de la composante du : 25/06/2021

Pour informatiol

‘acances scolaires 2021-2022 (Zone B) :

Vacances de Toussaint : Du samedi 23 octobre 2021 au lundi 8 novembre 2021
Vacances de Noél : Du samedi 18 décembre 2021 au lundi 3 janvier 2022
Vacances d'hiver : Du samedi 5 février 2022 au lundi 21 février 2022

Vacances de printemps : Du samedi 9 avril 2022 au lundi 25 avril 2022

1ler semestre 2&me semestre Stage*
DaTeTmCE e
Accueil et information. Date limite de soutenance Stage inscrit
site @D dipléme Intitualegal e laformation| RPourles L1 preciser el [[Debut des cours Vacances de Toussaint (le | Fin des cours du ler e Semerte Début des cours du Valcances Vacances de Fin des cours du 2éme BT s raprorts e stages et Examens rapports de & t Durée de stage | Durée de stage| Durée de stage Date de début de |Date limite de fin de
Jannée rours " cas échéant) semestre 2éme semestre dHiver Printemps semestre i J Session 2 stages et des minimum maximum fixe stage stage
jour, Pheure et e lieu. des mémoires Session 1 28e5 44 Inorsat
UFR des .. Dul4au dullau24 Du 22/06 au " 1 mois
c 2 13 ch 31/08/2021 | 01/09/2021 | Du01/11au07/11 | 17/12/2021 cc 03/01/2022 29/04/2022 cc 07/06/2022 o 09/05/2022 | 03/06/2022
AMPUS 2| sciences imie /08/. 109/ u 01711 au 07/ 12/ /0L 20/02/2022 | avril 2022 /04f /06/ 01/07/2022 o 140h /05/ /06/
Electronique,Energie
UFR des N Dul4au dullau24 Du 16/06 au " "
c 2 13 Elect 13/09/2021 13/09/2021 | Du01/11au07/11 | 17/12/2021 cc 03/01/2022 29/04/2022 cc 31/05/2022 o 1 01/09/2021 | 27/05/2022
AMPUS 2| Sciences ectrique, /09/ /09/ u01/11 au 07/ 2/ /0L 20/02/2022 | avril 2022 /04f /05/ 30/06/2022 u mes 109/ /05/
Automatique
UFR des ) Du22/11au Duldau | du10/04au Du28/03 au DU 27/06 au | 8'semaines
Campus2 | "% 13 Informatique 30/08/2021 | 30/08/2021 19/11/2021 /1172001 03/01/2022 | i s | 24/0a/203 25/03/2022 30/03/2092 10/06/2022 01/07/2092 oui S 31/03/2022 | 09/06/2022
CC (dont des _ du 04/04/2022 | Au 23/04/2022
Campus 2 ;"c E:ndc:i 13 Mathématiques 01/09/2021 01/09/2021 | Du01/11au07/11 | 17/12/2021 | épreuvesle22et | 03/01/2022 | , ;‘321;’22‘;2 29/04/2022 cc 30/05/2022 [3’; /32//‘;2:; oui ! 583';‘:'"8 et/ou et/ou
le 26/11/2021) du 02/05/2022 | au 28/05/2022
Maths et informatique . .
UFR des e ) cc+cT Duldau cc+cT DU 20/06 au | 1semaine | 6 semaines
Campus 2 Sciences 13 appllqu.ees aux scl.ences 01/09/2021 01/09/2021 | Du01/11au07/11 15/12/2021 16 et 17/12/2021 03/01/2022 20/02/2022 27/04/2022 28 et 20/04/2022 30/06/2022 Facultatif 5h 210h 01/09/2021 08/07/2022
humaines et sociales
UFR des . Dul4au dullau24 15/04/2022 Du 21/06 au " .
c 2 13 Mé 06/09/2021 | 06/09/2021 | Du01/11au07/11 | 17/12/2021 cc 03/01/2022 cc 07/06/2022 o 1 01/09/2028 | 03/06/2022
AMPUS2 1 sciences ccanique /09/ /09/ u 01711 au 07/ 12/ /0L 20/02/2022 | avril 2022 29/04/2022 /06/ 29/06/2022 o mets 109/ /06/
01/09/2021 .
UFR des . Dul4au dullau24 Du 23/06 au " 4 semaines
c 2 13 Ph érentrée du01au | 06/09/2021 | Du01/11au07/11 | 17/12/2021 cc 03/01/2022 29/04/2022 cc 08/06/2022 o 09/05/2022 | 03/06/2022
AMPUS 2| Sciences veique prérentrée du 01 au | 06/09/ u 01711 au 07/ 712/ /0L 20/02/2022 | avril 2022 /04f /06/ 01/07/2022 o 140h /05/ /06/
03/092021
Sciences pour la santé
UFR des parcours neurosciences Duldau | dullau24 du09/05 au du 20/06 au | 1semaine | 6 semaines
f
Campus1| o "% 13 o 30/08/2021 | 30/08/2021 | Du01/11au07/11 | 15/12/2021 | 16et17/12/2021 | 03/01/2022 | ,neo | Y 06/05/2022 20/05/2022 01/07/2022 Facultati P Sioh 01/09/2021 | 15/07/2022
comportement
Sciences pour la santé
UFR des pareours Duldau | dullau24 du09/05 au du20/06 au 1semaine | 6 semaines
c 1 13| Physiopathologie d 30/08/2021 | 30/08/2021 | Du01/11au07/11 | 15/12/2021 | 16et17/12/2021 | 03/01/2022 06/05/2022 Facultatif 01/09/2021 | 15/07/2022
AMPUS L sciences Vslopathologie des /08/. /08/. u01/11 au 07/ /121 et17/12/. /0L 20/02/2022 | avril 2022 /05/ 20/05/2022 01/07/2022 acultetd 35h 210h 109/ /071
grandes fonctions et
biotechnologie
29/04/2022 ! !
UFR des . dul3au Dul4au dullau24 N du 02/05 au du 15/06 au N 1semaine | 6semaines
c 1 13 s delat 31/08/2021 | 31/08/2021 | Du01/11au07/11 | 10/12/2021 03/01/2022 Ecole de terrain Alpes d Facultatif 01/09/2021 | 15/07/2022
AMPUS L Sciences ciences de fa terre /08/ /08/ u 01711 au 07/ /12/ 17/12/2021 /0L 20/02/2022 | avril2022 | "0 CC AN APES AU 3/05/2022 28/06/2022 acultat 3sh 210h 109/ /071
14 au 24/05/2022
Sciences de la vie 16 et 17/12/2021 _ _
UFR des ) . Dul4au dullau24 du 02/05 au du 15/06 au ) 1semaine | 6 semaines
c 1 13 Biologie- 30/08/2021 | 30/08/2021 | DuO01/11au07/11 | 15/12/2021 tdu 03 10/01/2022 29/04/2022 Facultatif 01/09/2021 | 15/07/2022
AMPUS L sciences parcours Bloogie /08/. /08/. u01/11 au 07/ /121 reuis ey /01/ 20/02/2022 | avril 2022 /04f 13/05/2022 28/06/2022 acultett 35h 210h 109/ /071
Ecologie 07/01/2022
Sciences de la vie
defan 16 et 17/12/2021 ) !
UFR des parcours Biologie et Duldau dullau24 du 02/05 au du 15/06 au ) 1semaine | 6 semaines
c 1 13 30/08/2021 | 30/08/2021 | DuO01/11au07/11 | 15/12/2021 tdu 03 10/01/2022 29/04/2022 Facultatif 01/09/2021 | 15/07/2022
ampus Sciences physiologie des /08 /08 u01/11au07/ /12/ :7 /0"1 /2032‘; /01 20/02/2022 | avril 2022 /04/ 13/05/2022 28/06/2022 acultat 35h 210h 109/ /07/
organismes
) ) 16 et 17/12/2021 ! !
UFR des Sciences de la vie Duldau | dullau24 du02/05 au du15/06 au | 1semaine | 6 semaines
Campus1| "% B | arcours Mirobiologie|  30/08/2021 | 30/08/2021 | Du01/112007/11 | 15/12/2021 :; /%ul ?zaoazuz 10/01/2022 | e | il 2022 29/04/2022 L3/08/2002 98/08/2002 Facultatif o S1oh 01/09/2021 | 15/07/2022
) ) 16 et 17/12/2021 ) )
UFR des Sciences de la vie et de Dul4au dullau24 du 02/05 au du 20/06 au ) 1semaine | 6 semaines
c 1 13 30/08/2021 | 30/08/2021 | DuO01/11au07/11 | 15/12/2021 tdu 03 10/01/2022 29/04/2022 Facultatif 01/09/2021 | 15/07/2022
AMPUS L sciences la terre /08/. /08/ u 01711 au 07/ /12/ o /0“1 /2032‘; /0] 20/02/2022 | avril 2022 /04 13/05/2022 30/06/2022 acultat 35h 210h 109/ /071

* Durée des stages :

Il s'agit de la durée qui a été fixée dans la maquette de formation lors de la demande d'accréditation.
Cas des stages facultatifs de découverte et d'orientation

Autres stages , la durée maximale est de 6 mois (cf loi du 10 juillet 2014 sur I'encadrement des stages.).
La durée doit étre fixée selon les modalités suivantes :
Durée fixe, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois. Pour valider sa formation, I'étudiant devra effectuer un stage d'une durée de 4 mois, il ne pourra pas dépasser cette durée.

Durée

Date limite de fin de stage :

et

la durée maximale est de 6 semaines (cf circulaire université du 15 avril 2015).

exemple : la maguette indique un stage de 4 mois 6 mois, I'étudiant devra effectuer un stage de
4 mois minimum pour valider sa formation et de six mois maximum pour valider sa formation.

Les équipes pédagogiques doivent coordonner la durée et les périodes de stages avec les dates de jury d'examen.
La date limite des stages ne pourra étre fixée au-dela de la date de soutenance des rapports de stage et des mémoires.

Lorsque le jury a délibéré, il n'est plus possible que I'étudiant puisse encore étre en stage puisque sa formation est terminée.

Pour les stages de découverte et d'orientation, la date limite est fixée au 15 juillet pour toutes les formations (circulaire universitaire du 13 avril 2015).




REMARQUE 1 : Lorsque les EC ou UE sont mutualisés entre portals, il faut se référer aux périodes d'examens de chacun des portails.



UFR DES SCIENCES : Masters 1 : Calendrier universitaire 2021/2022

Validé par le Conseil de la composante du : 25/06/2021

Pour information : Vacances scolaires 2021-2022 (Zone B) :

Vacances de Toussaint : Du samedi 23 octobre 2021 au lundi 8 novembre 2021
Vacances de Noél : Du samedi 18 décembre 2021 au lundi 3 janvier 2022
Vacances d'hiver : Du samedi 5 février 2022 au lundi 21 février 2022
Vacances de printemps : Du samedi 9 avril 2022 au lundi 25 avril 2022

ler semestre 2&me semestre Stage*
Date limite de Date limite de
Accueil et . soutenance des soutenance | Stage inscrit
diplome; it e s Racancestiol liniceskots Début des cours du vremeEco || Fnesemmeen e R B e tapportsh| dansmantietie| Duree e etaxe | Durceidelstage| ADur celeatage Date limite de fin de
Site Composante Intitulé Iégal de la formation oo Début des cours | Toussaint (lecas|  duler  [ExamensSemestre 1 Vacances d'Hiver | o ‘ 0 : Date de début de stage
Jannée L1 préciser le jour, échéant) ——, 2&me semestre Printemps. 2&me semestre Semestre 2 stages et des. Session 2 de stages et hors minimum maximum fixe stage
I'heure et le lieu. cenean mémoires Session des mémoires | alternance
1 Session 2
UFR des - Du 01/11 au dul3au Du 14 au du 21/03 au du 30/06 au . 6 semaines | 8 semaines
Campus 2 Sciences M1 Chimie 01/09/2021 01/09/2021 07/11 10/12/2021 17/12/2021 03/01/2022 20/02/2022 18/03/2022 25/03/2022 09/06/2022 07/07/2022 Oui 210h 280h 28/03/2022 03/06/2022
UFR des . Du 01/11au du 06 au Du 14 au du 04 au du 07 au N 6 semaines
C: 2 M1 Inf it 03/09/2021 03/09/2021 03/12/2021 03/01/2022 01/04/2022 Facultatif 01/09/2021 08/07/2022
AMPUS 2 Sciences niormatique 109/ /09/. 07/11 /12/ 10/12/2021 /01/. 20/02/2022 104/ 08/04/2022 17/06/2022 acuttat 210h 109/ /071
réunion de } P o
PR ! 8 semaines pour tous (dont 2 en
UFR des Mathématiques parcours rentrée le Du 01/11 au Du 14 au du 04 au . E/mgg ure . .
tabl t t choisi cett
Campus 2 Sciences M1 Mathématiques générales 02/09/2021 3 06/02/2021 07/11 17/12/2021 cc 03/01/2022 20/02/2022 01/04/2022 cc 09/06/2022 08/07/2021 Oui établissement pou;;z::‘rul ont choisi cette 04/04/2022 03/06/2022
10h30
Mathématiques appliquées,
UFR des statistiques parcours dul3au Du 14 au du 04 au du 29/08 au . 8 semaines
Campus 2 Sciences M1 Statistiques appliquées & 01/09/2021 06/09/2021 10/12/2021 17/12/201 03/01/2022 20/02/2022 01/04/2022 08/04/2022 11/07/2022 02/09/2022 Oui 280h 11/04/2022 09/07/2022
analyse décisionnelle
31/08/2022
UFR des . Du 01/11au dud713au Du 14 au du 04/04 au | Sousréserve | du02/05au . 8 semaines
C: 2 M1 Mé 13/09/2021 13/09/2021 10/12/2021 03/01/2022 01/04/2021 O 04/04/2024 30/08/2022
AMPUS 2 Sciences ccanique 109/ /09/. 07/11 /12/ 17/12/2021 /01/. 20/02/2022 104/ 09/04/2022 | modification | 06/05/2022 o 280h /04/. /08/.
de MCC
UFR des . Du 01/11au dul3au Du 14 au du 24/03 au du 28/06 au . 8 semaines
C: 2 M1 Phi 06/09/2021 06/09/2021 07/12/2021 03/01/2022 23/03/2022 09/06/2022 O 04/04/2022 03/06/2022
AMPUS 2 Sciences ysique 109/ 109/ 07/11 12/ 17/12/2021 /01/. 20/02/2022 /03/. 01/04/2022 | %%/ 01/07/2022 o 280h /04/. /06/.
Agrosciences, environnement,
. N du 16/12/2021
territoires, paysage, forét 25/03/2022 + 27/05/2022 + stage
UFR d Du 01/11 17/12/2021 et Du 14 du 28/03 du 27/06
Campus 1 el B parcours Gestion et 31/08/2021 | 31/08/2021 | PUOMILAU | gy gy [RULI/IZ2021E) 0 1y U au sortie du 30/05 | U 28/033U | 5c g 5y, | AU 27/063u Oui | 8semaines |12 semaines 04/04/2022 | possible du 20/06
Sciences I : 07/11 du 03/01/22 au 20/02/2022 30/03/2022 30/06/2022
valorisation agri- au 17/06/2022 au 22/07/2022
: 07/01/22
environnementales
Biologie Intégrative et 04/04/2022 03/06/2022
UFR des physiologie parcours Du 01/11 au du 13/12/2021 du 28/03 au du 27/06/2022 n 8semaines | (01/09/2021 pourles | (30/09/2022 pour les
Campusl | ¢iences M1 Management de 01/09/2021 01/09/2021 07/11 10/12/2021 | 15107200 | 03/01/2022 25/03/2022 | 1 o000y | 2470612022 16110772022 Oui 280h étudiants en double | étudiants en double
I'expérimentation préclinique cursus santé) cursus santé)
Biologie, agrosciences parcours
UFR des Ecoproduction, Du 01/11 au du 13/12/2021 Dul4au dul4au du 20 au . 8 semaines |16 semaines
C: 1 M1 06/09/2021 06/09/2021 10/12/2021 03/01/2022 11/03/2022 08/07/2022 O 21/03/2022 07/07/2022
AMPUS L Sciences biotechnologies végétales et 109/ /09 07/11 /12/ au17/12/2021 /01/ 20/02/2022 103/ 18/03/2022 | %07 24/06/2022 o 280h 560h 103/ /071
biovalorisation
04/04/2022 03/06/2022
UFR des . . . Du 01/11 au du 13/12/2021 Dul4au du 28/03 au du 20/06/2022 . 8semaines | (01/09/2021 pourles | (30/09/2022 pour les
Campus | ionces m1 Biologie-santé 01/09/2021 01/09/2021 07/11 10/12/2021 | 20 | O0V2022 |00 0000 25/03/2022 | 10000y | 17/06/2022 | o j06/2022 Oui 280h étudiants en double | €tudiants en double
cursus santé) cursus santé)
Innovation, entreprise et
UFR des société parcours Valorisation Du 01/11 au du 13/12/2021 Du 14 au dullau du 20/06 au 1a4
1, 2021 15/07/2022
Campusl | Giences | M des innovations 06/09/2021 | 06/09/2021 o | OO a0 | O¥OM2022 | o000 00, 01/08/2022 1 55 104/2022 01/07/2022 Non semaines 01/09/20 S/07/20:
biotechnologiques
Microbiologie parcours . 14/03/2022 10/06/2022
UFR des P P Du 01/11au du 13/12/2021 Du 14 au du 07/03 au du 27/06/2022 . 8 semaines (01/09/2021 pour les | (31/08/2022 pour les
C: 1 M1 M lécul 01/09/2021 01/09/2021 10/12/2021 03/01/2022 04/03/2022 24/06/2022 O
AMPUS L Sciences ccanismes molceuiaires 109/ 109/ 07/11 /12/ au 17/12/2021 /01/. 20/02/2022 /03/. 11/03/2022 | 2406/ au 01/07/2022 o 280h étudiants endouble | étudiants en double
microbiens cursus santé) cursus santé)
Microbiologie parcours . 14/03/2022 10/06/2022
UFR des . A N Du 01/11 au du 13/12/2021 Du 14 au du 07/03 au du 27/06/2022 . 8 semaines (01/09/2021 pour les | (31/08/2022 pour les
C: 1 M1 Microbiol dustrielle et 01/09/2021 01/09/2021 10/12/2021 03/01/2022 04/03/2022 24/06/2022 O
AMPUS L Sciences croblologte Industrielie & 109/ 109/ 07/11 /12/ au 17/12/2021 /01/. 20/02/2022 /03/. 11/03/2022 | 2406/ au 01/07/2022 o 280h étudiants endouble | étudiants en double
biotechnologie cursus santé) cursus santé)




Neurosciences parcours . 28/03/2022 27/05/2022
UFR des 3 . . Du 01/11 au du 13/12/2021 du 21/03 au du 20 au . 8semaines | (01/09/2021 pourles | (30/08/2022 pour les
Campus 1 Sciences M1 Neuroscle.nces n?ole'culralres, 30/08/2021 30/08/2021 07/11 10/12/2021 au17/12/2021 03/01/2022 18/03/2022 25/03/2022 17/06/2022 24/06/2022 Oui 280h étudiants en double &tudiants en double
cellulaires et intégrées cursus santé) cursus santé)
28/03/2022 30/09/2022
UFR des Neurosciences parcours Du 01/11 au du 13/12/2021 du 21/03 au du 20 au . 8semaines | (01/09/2021 pourles | (31/08/2022 pour les
Campus 1 Sciences m1 Sciences des comportements 30/08/2021 30/08/2021 07/11 10/12/2021 au 17/12/2021 03/01/2022 18/03/2022 25/03/2022 17/06/2022 24/06/2022 Oui 280h étudiants en double étudiants en double
cursus santé) cursus santé)
Nutrition et sciences des
UFR des . s Du 01/11 au du 13/12/2021 Du 14 au du 07/03 au du 30/06/2022 . 8semaines |12 semaines
C: 1 M1 | t: lité d 30/08/2021 30/08/2021 10/12/2021 03/01/2022 04/03/2022 24/06/2022 O 14/03/2022 10/06/2022
AMPUS L sciences aliments parcours Qualité des /08! /08/ 07/11 12/ au17/12/2001 | O/ 20/02/2022 /03/ 11/03/2022 | 24/%°/ au 01/07/2022 “ 280h 420 /03/ /06/
aliments et innovation santé
Sciences de la mer parcours .
UFR des - Du 01/11au du 03/01/2022 Du 14 au du 28/03 au du 27/06/2022 . 8 semaines
C: 1 M1 Exploitation d 13/09/2021 13/09/2021 10/12/2021 10/01/2022 25/03/2022 17/06/2022 O 04/04/2022 03/06/2022
AMPU L sciences Hplottation des ressources 09/ /09/ 07/11 12/ au07/01/2022 | /0 20/02/2022 103/ 01/04/2022 | 1710/ au 01/07/2022 “ 280h /04 /06/
vivantes cotiéres
Sciences de la Terre et des
UFR des planétes, environnement Du 01/11 au du 13/12/2021 Du 14 au du 28/03 au du 29/06/2022 . 8 semaines |12 semaines
Campus 1 Sciences M1 parcours Ingénierie et 31/08/2021 01/09/2021 07/11 10/12/2021 au17/12/2021 03/01/2022 20/02/2022 25/03/2022 01/04/2022 27/06/2022 au 01/07/2022 Oui 280h 420h 04/04/2022 24/06/2022
géosciences du littoral

* Durée des stages :

Il s'agit de la durée qui a été fixée dans la maquette de formation lors de la demande d'accréditation.

Cas des stages ifs de découverte et d'orie i la durée i est de 6 semaines (cf circulaire université du 15 avril 2015).
Autres_stages , la durée maximale est de 6 mois (cf loi du 10 juillet 2014 sur I'encadrement des stages.).

La durée doit étre fixée selon les modalités suivantes :

Durée fixe, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois. Pour valider sa formation, I'étudiant devra effectuer un stage d'une durée de 4 mois, il ne pourra pas dépasser cette durée.

Durée minimum et maximum, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois a 6 mois, I'étudiant devra effectuer un stage de

mum pour valider sa formation et de six mois maximum pour valider sa formation.

Date limite de fin de stage :

Les équipes pédagogiques doivent coordonner la durée et les périodes de stages avec les dates de jury d'examen.

La date limite des stages ne pourra étre fixée au-dela de la date de soutenance des rapports de stage et des mémoires.

Lorsque le jury a délibéré, il n'est plus possible que I'étudiant puisse encore étre en stage puisque sa formation est terminée.

Pour les stages de découverte et d'orientation, la date limite est fixée au 15 juillet pour toutes les formations (circulaire universitaire du 13 avril 2015).

REMARQUE 1 : Lorsque les EC ou UE sont mutualisés entre portails, il faut se référer aux périodes d'examens de chacun des portails.




UFR DES SCIENCES : Masters 2 : Calendrier universitaire 2021/2022

Validé par le Conseil de la composante du : 25/06/2021

Pour information : Vacances scolaires 2021-2022 (Zone B) :

Vacances de Toussaint : Du samedi 23 octobre 2021 au lundi 8 novembre 2021

Vacances de Noél : Du samedi 18 décembre 2021 au lundi 3 janvier 2022

Vacances d'hiver : Du samedi 5 février 2022 au lundi 21 février 2022
Vacances de printemps : Du samedi 9 avril 2022 au lundi 25 avril 2022

1ler semestre 2éme semestre tage*
" Date limite de
Accueil et t .
information. Pour| Vacancesde | _ ) . Date limite de soutenance soutenance Stage inscrit dans ., ., . ) -
) - ; "y : on ) " Fin des cours du Début des cours du | Vacancesde | Findescoursdu |  Examens Examens rapports de Durée de stage | Durée de stage | Duréede | Date de débutde | Date limite de fin de
site Composante |diplome /année|  Intitulé 16gal de la formation | les L1 préciser le | Début des cours |Toussaint (le cas Examens Semestre 1 > Vacances diver| V2 " des rapports de stages et " maquette hors e ¢ ¢
jour, Pheure et le dchéant) ler semestre 2éme semestre Printemps | 2éme semestre | Semestre2 | °TAPPOTE S5O 0 S Session 2 stages et des ternance minimum maximum stage fixe stage stage
" mémoires
fieu. Session 2.
UFR des Chimie Parcours Catalyse, » du22/08 au . ) )
Campus 2 Sciences M2 environnement et 06/09/2021 | 06/09/2021 17/12/2021 Filés 31/08/2022 26/08/2022 Oui 4 mois 6 mois 03/01/2022 26/08/2022
développement durable
UFRd Chimi Chimi du 22/08
Compus2 | 0" % M2 'm'ecprag':"c’i:fe ™€ 1 06/09/2021 | 06/09/2021 17/12/2021 Filés 31/08/2022 S /os//z o oui 4 mois 6 mois 03/01/2022 19/08/2022
UFR des Chimie parcours Contréle de - du 24/08 au . . .
Campus2 | oo M2 o itial | 01/09/2021 | 01/09/2021 28/01/2022 Filés 31/08/2022 30/08/2022 oui 4 mois 6 mois 31/01/2022 26/08/2022
UFRd Chimi Matéri du 22/08
Campus 2 R des M2 mie parcours MAtEraux | 46972021 | 06/09/2021 11/02/2022 Filés 31/08/2022 u 22/08 au oui 4 mois 6 mois 14/02/2022 19/08/2022
Sciences nanosciences et énergie 26/08/2022
Informatique parcours
Campus 2 ;JC ::nd;ss M2 Décision et optimisation | 08/09/2021 | 08/08/2021 | °V 3;;3 241 11/02/2022 Filés 05/09/2022 0: /':)2;’2;'; 5 oui 4 mois 6 mois 14/02/2022 31/08/2022
(DOP)
Informatique parcours
Campus 2 :fR des M2 Images et données 06/09/2021 | 06/09/2021 | * g;ﬁi a1 25/02/2022 Filés 05/09/2022 3;/2029//02:; oui 5 mois 6 mois 28/02/2022 31/08/2022
clences multimédia (IDM)
Informatique parcours
UFRd Du01/11 du 22/08
Compus2 | oo "% M2 Sécurité des systemes | 06/09/2021 | 06/09/2021 | 07;1 | asi0ar2022 Filés 05/09/2022 oy /09//20:; oui 5 mois 6 mois 28/02/2022 31/08/2022
informatiques (SSI)
Informatique parcours
Campus 2 ;Jc f:ntss M2 Internet, donnéeset | ° D:fou 06/09/2021 | ° 3;;3 1 17/12/2021 Filés 03/01/2022 25/02/2022 Filés 05/09/2022 0:/‘:)25’2;”2 5 oui 4mois 6 mois 28/02/2022 31/08/2022
connaissances (IDC)
UFR des Mathématiques parcours Du01/11 au Du1l2au du 09/04 au du 13/06 au . 2
Campus2 | oo M2 Mathématiques générales | 01/0%/2021 | 01/09/2021 o7/ 17/12/2021 cc 03/01/2022 |, 51095 | 180472022 | 05/05/2022 cc 06/05/2022 24/08/2022 oui comaines | 08/11/2021 20/11/2021
Mathématiques appliquées,
UFR des statistiques parcours Du01/11 au . Du 12 au du 21 au . . .
Campus2 | oo M2 statitinues appliquées & | 06/0%/2021 | 06/09/2021 o7/ 17/12/2021 Filés 03/01/2022 | ,051009 18/03/2022 cc 30/09/2022 25/03/2022 oui 4 mois 6 mois 28/03/2022 30/09/2022
analyse décisionnelle
Campus 2 ;JC ::ndcz M2 Meécanique 06/09/2021 | 06/09/2021 | PV 3;;3 241 17/12/2021 Filés 31/08/2022 0: /':)2/32;'; 5 oui 4 mois 6 mois 10/01/2022 26/08/2022
UFR des Physlqu‘e pa.rcours contréle » du 24/08 au . ) )
Campus 2 Sciences M2 de I'environnement 01/09/2021 | 01/09/2021 28/01/2022 Filés 26/08/2022 30/08/2022 Oui 4 mois 6 mois 31/01/2022 26/08/2022
industriel
Physique parcours
Campus 2 ;JC f:ntss M2 Matériaux nanosciences et | 06/09/2021 | 06/09/2021 | ** 3;;3 1 11/02/2022 Filés 31/08/2022 ‘;: /f)zs//gz:: oui 4mois 6 mois 14/02/2022 19/08/2022
énergie
UFR des Physique parcours Noyaux Du 01/11 au L du 19/04 au . . .
Campus2 | oo M2 oo 03/09/2021 | 06/09/2021 o7/ 28/01/2022 Filés 31/08/2022 327042022 oui 4 mois 6 mois 31/01/2022 19/08/2022




Physique parcours Noyaux

UFR des . Du 01/11 au " du 19/04 au . Stage a I'étranger au second semestre,
Campus2 | oo M2 atomes collision - Erasmus + 03/09/2021 | 06/09/2021 07/11 28/01/2022 Filés 31/10/2022 22/04/2022 Oui sous la responsabilité des partenaires étrangers
(ler semestre uniquement )
Agrosciences,
environnement, territoires,
UFR des o . Du 01/11 au du 07/03 au 12/02/22 au 22/03/ et . . .
Campus 1 sciences M2 paysage, foret. parcours. 13/09/2021 | 13/09/2021 07/11 04/03/2022 11/03/2022 20/02/2022 30/09/2022 23/03/2022 Oui 5 mois 6 mois 14/03/2022 21/09/2022
Gestion et valorisation agri-
environnementales
Biologie Intégrative et
physiologie parcours
UFRd Du01/11 du 20
Campus 1 rhces M2 Management de 06/09/2021 | 06/09/2021 | POV | 10102001 | du 13 au 1771272001 26/08/2022 o oui 5 mois 6 mois 03/01/2022 26/08/2022
Sciences R N 07/11 24/06/2021
I'expérimentation
préclinique
30/06/2022
30/06/2022 (DQ/OQ/ZQZZ our
. . (14/09/2022 pour les S po
Biologie, agrosciences étudiants qui ne les étudiants qui ne
UFR des parcours Ecoproduction, Du01/11 au - du 28/03 au . . . passeront pas le
Campus 1 sciences M2 biotechnologies végétales et 13/09/2021 | 13/09/2021 07/11 28/01/2022 Filés passero?t pés Ie. 01/04/2022 Oui 5 mois 6 mois 31/01/2022 concours
. s concours d'attribution e
biovalorisation 5 . d'attribution
d'allocation doctorale N .
I'ED) d'allocation
par doctorale par I'ED)
Biologie-santé parcours
UFR des Cancer, différenciation, du 13/12/2021 au du 28/03 au . . .
Campus1 | oo M2 génétique et biothérapics 06/09/2021 | 06/09/2021 10/12/2021 07/01/2022 17/06/2022 01/04/2022 oui 5 mois 6 mois 10/01/2022 10/06/2022
D41
Biologie-santé parcours
Campus1 | UPRdes M2 | Signalisation et fonction en | 06/09/2021 | 06/09/2021 10127201 | % 13/12/2028au 17/06/2022 du 28/03 au Oui 5 mois 6 mois 10/01/2022 10/06/2022
Sciences " N 07/01/2022 01/04/2022
conditions pathologiques
. N Oui
Innovation, entrelpr\se et , (2 périodes de " »
UFR des société parcours Valorisation Du 01/11 au du 13 au stage 6 mois maxi | 3 Semaines | 4 semaines du 02/11/2021 du 26/11/2021
Campus 1 | ¢ ionces M2 des innovations 06/09/2021 | 06/09/2021 07/11 10/12/2021 | du13au 17/12/2022 05/07/2022 24/06/2022 pour lensemble | 4 mois 6 mois et 03/01/2022 04/07/2022
biotechnologiques surun méme lieu
de stage)
Microbiologie parcours du27/10au
Campus 1 :::n‘le:s M2 rvlécanismn?ce;J Ezlnésculaires 06/09/2022 | 06/09/2022 | P! g;ﬁi a1 1171272021 2/;3/1230:: 18/06/2022 ‘;: /ZD%/;;%:; oui 5 mois 6 mois 03/01/2022 18/06/2022
17/12/2021
Microbiologie parcours du27/10au
UFR des o N Du01/11 au 29/10/2021 du 20/06 au " . .
Campus 1 Sciences M2 M|crobl:?0|:eg$:10dlzsit:elle et | 06/09/2022 | 06/09/2022 0711 11/12/2021 ETdu13au 18/06/2022 24/06/2022 Oui 5 mois 6 mois 03/01/2022 18/06/2022
8! 17/12/2021
30/06/2022
(03/09//202/2 I 30/06/2022
y : étudiant p?Ur ¢ (31/08/2022 pour les
eurosciences parcours étudiants qui ne studiants qui ne
UFR des 3 P Du 01/11 au du 13/12 au du 18/04 au . . €tudiants q
Campus 1 Sciences M2 Neurosclejces rvcltlecu!alres, 13/09/2021 | 13/09/2021 07/11 17/12/2021 passerolnt p?s Iev 22/04/2022 Oui 5 mois 03/01/2022 passeronl'\t pas Ie‘
cellulaires et intégrées concours d'attribution concours d'attribution
d'allocation doctorale d‘allocatlo::l:c(orale
par I'ED) parl'ED)
18/06/2022
(03/09//202/2 I 30/06/2022
studiant pourtes (31/08/2022 pour les
; etudiants qui ne étudiants qui ne
UFR des Neurosciences parcours Du01/11 au du13/12au du 18/04 au . . e a
Campus 1 sciences M2 Sciences des comportements 13/09/2021 | 13/09/2021 07/11 17/12/2021 passeront pas le 22/04/2022 Oui 5 mois 03/01/2022 passeront pas le

concours d'attribution
d'allocation doctorale
par I'ED)

concours d'attribution
dallocation doctorale
par I'ED)




Nutrition et sciences des

géosciences du littoral

UFRd li it lité du 19
Campus 1 R des M2 aliments parcours Qualité | 550 )001 | 30/08/2021 21/01/2022 | du24au28/01/2022 | 31/01/2022 25/02/2022 23/09/2022 u o au oui 6mois | 01/03/2022 14/09/2022
Sciences des aliments et innovation 23/09/2022
santé
Sciences de la mer parcours Pro: Pro:21/03/2022
UFR des L Du01/11au dul2au Pro: Pro : 17/06/2022 Rech du19au . . . X Pro : 02/09/2022
Campus 1 sciences M2 Explolt.atlon des rfssources 13/09/2021 | 13/09/2021 07/11 10/12/2021 | du 13 au 17/12/2022 03/01/2022 20/02/2022 11/03/2022 du 14 au +16/09/2022 23/09/2022 Oui 4 mois 6 mois Rech : Rech : 10/06/2022
vivantes cotiéres 18/03/2022 03/01/2022
Sciences de la Terre et des
UFR des planétes, environnement Du01/11 au du 31/01au du 04/07 au . . .
Campus 1 Sciences M2 parcours Ingénierie et 06/09/2021 | 06/09/2021 07/11 28/01/2022 04/02/2022 16/09/2022 08/07/2022 Oui 4 mois 6 mois 07/02/2022 09/09/2022

* Durée des stages :
I s'agit de la durée qui a été fixée dans la maquette de formation lors de la demande d'accréditation.

Cas des stages facultatifs de découverte et d'orientation, la durée maximale est de 6 semaines (cf circulaire université du 15 avril 2015).

Autres stages, la durée maximale est de 6 mois (cf loi du 10 juillet 2014 sur I'encadrement des stages.).

La durée doit étre fixée selon les modalités suivantes :

Durée fixe, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois. Pour valider sa formation, I'étudiant devra effectuer un stage d'une durée de 4 mois, il ne pourra pas dépasser cette durée.
Durée minimum et maximum, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois a 6 mois, I'étudiant devra effectuer un stage de

4 mois minimum pour valider sa formation et de six mois maximum pour valider sa formation.

Date limite de fin de stage :

Les équipes pédagogiques doivent coordonner la durée et les périodes de stages avec les dates de jury d'examen.

La date limite des stages ne pourra étre fixée au-dela de la date de soutenance des rapports de stage et des mémoires.

Lorsque le jury a délibéré, il n'est plus possible que I'étudiant puisse encore étre en stage puisque sa formation est terminée.

Pour les stages de découverte et d'orientation, la date limite est fixée au 15 juillet pour toutes les formations (circulaire universitaire du 13 avril 2015).

REMARQUE 1 : Lorsque les EC ou UE sont mutualisés entre portails, il faut se référer aux périodes d'examens de chacun des portails.

Remarque 2 : Possibilité pour les redoublants des M2, ayant validé leurs UE académiques, de débuter leur stage & compter du 01/09/2021.

Remarque 3 : Possibilité pour les redoublants des M2, ayant validé une partie de leurs UE académiques, de débuter leur stage a compter du 01/09/2021, sous réserve de I'

de l'accord du

de formation.




UFR DES SCIENCES : Licences p

: Calendrier

202

1/2022

Validé par le Conseil de la composante du : 25/06/2021

Pour information : Vacances scolaires 2021-2022 (Zone B) :

Vacances de Toussaint : Du samedi 23 octobre 2021 au lundi 8 novembre 2021
Vacances de Noél : Du samedi 18 décembre 2021 au lundi 3 janvier 2022
Vacances d'hiver : Du samedi 5 février 2022 au lundi 21 février 2022
Vacances de printemps : Du samedi 9 avril 2022 au lundi 25 avril 2022

ler semestre 2éme semestre Stage*
Date limite de Date limite de
Accueil et soutenance des soutenance des
diplome (LS, (e acencesgel Findescoursdu | Examens | Débutdescoursdu Vacances de [Fin des cours du|  Examens rapportsde | Examens | rapportsde | SPESMSCMt | e de stage | Durée de stage | Durée de stage | Date de débutde |Date limite de fin de
Site Composante Intitulé légal de la formation les L1 préciserle | Débutdescours | Toussaint (le cas Vacances d'Hiver dans maquette
Jannée | lersemestre | Semestre 1 2éme semestre Printemps | 2&me semestre| Semestre2 | stagesetdes | Session2 | stages etdes minimum maximum fixe stage stage
Jour, I'heure et le échéant) (e
Jieu. mémoires mémoires
} Session 1 Session 2
Métiers de l'industrie : gestion de
Antenne UFR des wp production industrielle parcours
Cherbourg Sciences Assainissement, environnement
nucléaire N buS 16 .
on u5au semaines
30/08/2021 30/08/2021 cc Non semestrialisé 03/04/2022 cc 27/08/2022 Oui 04/04/2022 26/08/2022
/08/ /08/ semestrialisé 21/02/2022 /04/ /08/ 560h /04/ /08/
Antenne UFR des Métiers d.e I‘ir?dustri? : gestion de
. LP  [la production industrielle parcours|
Cherbourg Sciences . - .
Maintenance en milieu nucléaire
07/02/2022
14/09/2021 pour
Systémes automatisés, réseaux et les redoublants
UFR des informatique industrielle parcours Du 23/10 au Non - - " N 12 semaines | 16 semaines ayant validé
Campus 2 LP 06/09/2021 06/09/2021 Files Non semestrialisé 04/02/2022 Filés 31/08/2022 Oui 26/08/2022
P Sciences Conception et supervision des /09/ /09/ 07/11/2021 semestrialisé 102/ 108/ 420h 560h toutes les UE a /08/
systémes automatisés I'exception du
stage en 2020
2021
Systémes automatisés, réseaux et
UFR des informatique industrielle parcours Non
Campus 2 N LP Conception et supervision des 06/09/2021 06/09/2021 o Filés Non semestrialisé 10/06/2022 Filés 31/08/2022 Non
Sciences R L semestrialisé
systémes automatisés
Alternance

* Durée des stages :
Il s'agit de la durée qui a été fixée dans la maquette de formation lors de la demande d'accréditation.
Cas des stages facultatifs de découverte et d'orientation, la durée maximale est de 6 semaines (cf circulaire université du 15 avril 2015).
Autres stages , la durée maximale est de 6 mois (cf loi du 10 juillet 2014 sur I'encadrement des stages.).
La durée doit étre fixée selon les modalités suivantes :
Durée fixe, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois. Pour valider sa formation, I'étudiant devra effectuer un stage d'une durée de 4 mois, il ne pourra pas dépasser cette durée.
Durée minimum et maximum, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois a 6 mois, |'étudiant devra effectuer un stage de
4 mois minimum pour valider sa formation et de six mois maximum pour valider sa formation.
Date limite de fin de stage :
Les équipes pédagogiques doivent coordonner la durée et les périodes de stages avec les dates de jury d'examen.

La date limite des stages ne pourra étre fixée au-dela de la date de soutenance des rapports de stage et des mémoires.

Lorsque le jury a délibéré, il n'est plus possible que I'étudiant puisse encore étre en stage puisque sa formation est terminée.

Pour les stages de découverte et d'orientation, la date limite est fixée au 15 juillet pour toutes les formations (circulaire universitaire du 13 avril 2015).



UNIVERSITE DE CAEN

Calendrier universitaire 2021-2022

ler semestre 2éme semestre Stage
Accueil et Date limite de .
) R Date limite de
information. soutenance des . B
s . Vacances de . . . soutenance des stage inscrit -
. dipome o . Pour les L1 Début des A Fin des cours du Examens Début des cours du Vacances Vacances de | Fin des cours du Examens rapports de Examens . . . . Lo . date limite de
Site . Intitulé légal de la formation L. . Toussaint (le . ) R . . rapports de stages | dans maquette durée mini durée maxi durée fixe date début )
/année préciser le jour, cours L ler semestre Semestre 1 2éme semestre d'Hiver Printemps 2éme semestre Semestre 2 stages et des Session 2 L. fin de stage
cas échéant) e et des mémoires | hors alternance
I'heure et le mémoires .
R . Session 2
lieu. Session 1
campus 4 |l L3 Gestion parcours Sciences
Comptables et Financiéres FC 02/09/2021 02/09/2021 08/01/2022 20/01/2022 et 27/01/2022 04/06/2022 16/06/2022 et 07/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 i 420h DE 30/06/2022 06/09/2021 30/06/2022
109/ /09/ /01/ 21/01/2022 /01/ /06/ 17/06/2022 106/ 02/09/2022 /08/ oul pour /06/ /09/ /06/
campus 4 |l L3 Gestion parcours Sciences
20/01/2022 et 16/06/2022 et 30/08/2022 au .
i i€ Apprentissage
Comptables et Financiéres FA 06/09/2021 | 06/09/2021 07/01/2022 21/01/2022 24/01/2022 03/06/2022 17/06/2022 07/06/2022 02/09/2022 22/08/2022 pp 8
campus 4 |l L3 Gestion parcours Sciences
AN 14 et 30et ) .
Comptables et Financiéres Fl 09/09/2021 | 09/09/2021 07/12/2021 15/12/2021 03/01/2022 28/03/2022 31/03/2022 30/05/2022 |23 et 24/06/2022|  22/06/2022 oui 8 semaines 27/05/2022 04/04/2022 | 27/05/2022
campus 4 |l L3 Gestion parcours Management du 03 09 04
au au au
ial et de | té 01/09/2021 01/09/2021 17/12/2021 10/01/2022 29/04/2022 i 4 i 6 i 01/09/2021 30/06/2022
social et de la santé /09/. /09/ /12/ 07/01/2022 /01/. /04/. 13/05/2022 08/07/2022 oui semaines mois /09/. /06/.
campus 4 |l L3 Gestion parcours Management des 31/01au 06 au 29/08/2022
Entreprises FI 06/09/2021 | 06/09/2021 26/01/2022 14/02/2022 01/04/2022 au oui 6 semaine 30/06/2022 01/04/2022 | 30/06/2022
03/02/2022 08/06/2022
02/09/2022
campus 4 |l L3 Gestion parcours Management des 29/08/2022
Entreprises FC 28/09/2021 | 28/09/2021 22/01/2022 leret 22/02/2022 21/05/2022 07 et au Oui 420 h pr DE 10 mois 28/09/2021 30/06/2022
02/02/2022 08/06/2022
02/09/2022
campus 4 |l L3 Gestion parcours Management des 31/01/22 et 29/08/2022
Entreprises FOAD 20/09/2021 20/09/2021 21/01/2022 01/02/22 07/02/2022 01/06/2022 7 et 8/06/22 au oui 420 h pr DE 6 mois 20/09/2021 30/06/2022
02/09/2022
campus 4 |l L3 Gestion parcours Management des
Opérations 06/09/2021 | 06/09/2021 17/12/0222 10/01/2022 07/02/2022 13/05/2022 30/05/2022 Groupe FIM 05/09/2022 Apprentissage
campusd | 2 isessjlr?:\:: reours Banaue, Fnance, 06/09/2021 | 06/09/2021 02au 03/12/2021 13au 03/01/2022 18/03/2022 28/03 au 20au 06au 06 au 08/07/2022 oui 12 semaines 30/06/2022 01/04/2022 | 30/06/2022
05/11/2021 17/12/2021 01/04/2022 23/06/2022 08/07/2022
campus 4 |l L3 Gestion Parcours Banque, Finance,
4au 13 au 28/03 au 06 au .
i é Apprentissage
Assurance option post marché 06/09/2021 | 06/09/2021 5/11/2021 03/12/2021 17/12/2021 03/01/2022 18/03/2022 01/04/2022 08/07/2022 pp g
campus 4 |l LP Assurance, banque, finance : chargé 30/08 au 30/08 au
de clientele 13/09/2021 | 13/09/2021 annuel annuel annuel 29/06/2022 annuel annuel 10/09/2022 10/09/2022 Apprentissage
campus 4 |l M1 Comptabilité Contréle Audit FI 15/12/2021 et 13/04/ et 200t 30/08/2022
e e e au
12/2021 1/2022 1 2022 i i 2 2022 19/04/2022 2 2022
13/09/2021 | 15/09/2021 08/12/20 16/12/2021 03/01/20 31/03/20 14/04/2022 21/06/2022 02/09/2022 22/08/2022 oui 10 semaines 5/06/20. 9/04/20 5/06/20.
campust ] " Comptablite Controle Audt FA 06/09/2021 | 06/09/2021 07/01/2022 20/01/2022 et 24/01/2022 04/06/2022 16/06/2022 et 01/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 Apprentissage
21/01/2022 17/06/2022 02/09/2022 PP €
campus 4 |l M1 Comptabilité Contréle Audit FC
20/01/2022 et 16/06/2022 et 30/08/2022 au ,
02/09/2021 | 02/09/2021 08/01/2022 21/01/2022 27/01/2022 03/06/2022 17/06/2022 01/06/2022 02/09/2022 22/08/2022 oui 420h pour DE 30/06/2022 02/09/2021 30/06/2022
campusd | " comptabilie Controle Audi 7 08/09/2021 | 08/09/2021 08/12/2021 et 01/04/2022 10/06/2022 16/06/2022 et 01/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 oui 10 semaines 14 semaines 01/01/2022 | 31/03/2022
15/12/2021 17/06/2022 02/09/2022
campus 4 |l M2 Comptabilité Controle Audit FA
20/01/2022 et 16/06/2022 et 30/08/2022 au .
Apprentissage
09/09/2021 | 09/09/2021 08/01/2022 21/01/2022 27/01/2022 03/06/2022 17/06/2022 01/06/2022 02/09/2022 22/08/2022 pp 8
campusd | M comptabilie Contrcle AuditFe 09/09/2021 | 09/09/2021 08/01/2022 20/01/2022 et 27/01/2022 03/06/2022 16/06/2022 et 01/06/2022 30/08/2022 au 22/08/2022 oui 420 h pour DE | 30/06/2022 09/09/2021 | 30/06/2022
21/01/2022 17/06/2022 02/09/2022 P
campus 4 |l M1 Contréle de gestion et audit 29/08/2022
organisationnel FA 13/09/2021 | 13/09/2021 04/01/2022 17au 28/02/2022 08/06/2022 13au au Apprentissage
g 21/01/2022 17/06/2022 PP &
02/09/2022
campus 4 |l M2 Controle de gestion et audit
organisationnel FA/FC X
21/09/2021 | 21/09/2021 15/01/2022 26/01/2022 01/03/2022 21/05/2022 22/06/2022 23/06/2022 27/08/2022 22/08/2022 oui 420 h pour DE 30/06/2022 21/09/2021 30/06/2022
campust | " cestion de patrimelne 06/09/2021 | 06/09/2021 17/01/2022 18 AU 21/02/2022 25/05/2022 20au 25/08/2022 au Apprentissage
21/01/2022 24/06/2022 30/08/2022 PP €
campus 4 |l M2 Gestion de patrimoine
05, 06 et 15,16 et 25/08/2022 au R .
11/10/2021 11/10/2021 17/12/2021 10/01/2022 13/06/2022 13/06/2022 25-ao0t-22 Apprentissage
110/ 110/ 12/ 07/01/2022 /01/ /06/ 17/06/2022 /06/ 30/08/2022 aod PP &
campus 4 |l M1 Gestion de Production Logistique
Achats FA 13/09/2021 | 13/09/2021 06/01/2022 07/01/2022 24/01/2022 20/05/2022 20/06/2022 Groupe FIM 05/09/2022 Apprentissage
campus 4 |l M2 Gestion de Production Logistique
Achats FA 20/09/2021 20/09/2021 21/01/2022 01/02/2022 31/01/2022 14/06/2022 15/06/2022 Groupe FIM 05/09/2022 Apprentissage
campus 4 || M2 Gestion de Production Logistique 28/09/2021 | 28/09/2021 15/01/2022 | 27et28/01/22 | 22/02/2022 21/05/2022 | 13-14-15/06/22 | 15/06/2022 | 05/09/2022 06/09/2022 oui 420 h pour DE | 30/06/2022 | | 28/09/2021 | 30/06/2022

Achats FC




Accueil et Date limite de .
) R Date limite de
information. soutenance des . B
L . Vacances de . . . soutenance des stage inscrit -
. dipome e, . Pour les L1 Début des A Fin des cours du Examens Début des cours du Vacances Vacances de | Fin des cours du Examens rapports de Examens . . . . Lo . date limite de
Site composante . Intitulé légal de la formation L. . Toussaint (le . ) R . . rapports de stages | dans maquette durée mini durée maxi durée fixe date début )
/année préciser le jour, cours L, ler semestre Semestre 1 2éme semestre d'Hiver Printemps 2éme semestre Semestre 2 stages et des Session 2 L. fin de stage
cas échéant) e et des mémoires |hors alternance
I'heure et le mémoires .
R . Session 2
lieu. Session 1
campus 4 |IAE M1 Gestion des Ressources Humaines 17 au 13au 29/08/2022
Apprentissage
FA 13/09/2021 | 13/09/2021 07/01/2022 21/01/2022 28/02/2022 08/06/2022 17/06/2022 au pp 8
02/09/2022
campus 4 |[IAE M2 Gestion des Ressources Humaines 17 au 13 au 29/08/2022 29/08/2022
FA 13/09/2021 | 13/09/2021 06/01/2022 21/01/2022 28/02/2022 08/06/2022 17/06/2022 17/06/2022 au au Apprentissage
02/09/2022 02/09/2022
campus 4 |IAE M2 Gestion des Ressources Humaines 15 au 22 au 26 a0t
FA/FC 06/09/2021 | 06/09/2021 07/01/2022 19/01/2022 24/01/2022 03/06/2022 16/06/2022 16/06/2022 2022 26/08/2022 oui 420h pour DE 30/06/2022 06/09/2021 30/06/2022
campus 4 |IAE M2 Gestion des Ressources Humaines
FOAD 11/10/2021 11/10/2021 17/12/2021 24au 28/03/2022 20/05/2022 16/06/2022 et 27mai 2022 29 aout 2022 20 aout 2022 oui 420h pour DE 30/06/2022 11/10/2021 30/06/2022
25/01/2022 17/06/2022 P
campus 4 |IAE M1 Management de I'Innovation lerau 14au 04 au
13/09/2021 | 13/09/2021 05/11/21 08/12/2021 08/12/2021 03/01/2022 18/02/22 04/03/2022 | 15 et 16/03/22 08/07/2022 oui 10 semaines 4 mois 01/03/2022 30/07/2022
campus 4 |IAE M2 Management de I'Innovation
06/09/2021 06/09/2021 lerau 08/12/2021 08/12/2021 03/01/2022 14au 25/02/2022 cc 27/06/2022 du 23/08 au 08/09/2022 oui 4 mois 6 mois 01/02/2022 31/08/2022
05/11/21 18/02/22 8/09/22
campus 4 |IAE M1 Management et Administration des 25/10 au 24 au du 23/08 au
i 27/09/2021 28/09/2021 17/12/2021 stage : pas de cours 04/06/2022 08/09/2022 i 4 i 6 i 01/01/2022 31/08/2022
Entreprises /09/ /09/' ler/11 112/ 25/01/2022 ge : p: /06/! 8/09/22 /09/ oui mois mois /01/ /08/
campus 4 |IAE M2 Management et Administration des
Entreprises Fl 27/09/2021 | 28/09/2021 2‘:’)/1 1;;;“ /20 |, /3‘17;022 0s/01/2022 | o /227;022 28/02/2022 | /2367;022 15/06/2022 dugigg ?fzau 08/09/2022 oui 3 mois 6 mois 01/03/2022 | 31/08/2022
campus 4 |IAE M2 Management et Administration des 24 et 13 au du 23/08 au
: 21/09/2021 21/09/2021 15/01/2022 22/02/2022 21/05/2022 15/06/2022 08/09/2022 i 420 h DE 30/06/2022 21/09/2021 30/06/2022
Entreprises FC /09/. /09/ /01/ 25/01/2022 /02/ /05/. 15/06/2022 /06/ 8/09/22 /09/. oui pour /06/. /09/ /06/.
campus 4 |IAE M2 Management et Administration des 24 au 13au 14 au du 23/08 au
i 16/09/2021 16/09/2021 18/01/2022 28/01/2022 02/06/2022 08/09/2022 i 420 h DE 30/06/2022 16/09/2021 30/06/2022
Entreprises FOAD /09/ /09/ /01/ 25/01/2022 /01/ /06/ 15/06/2022 | 15/06/2022 8/09/22 /09/ oul pour /06/ /09/ /06/
campus 4 |IAE M2 Management et Administraton des 15au 06au
Entreprises Evreux 04/10/2021 | 04/10/2021 31/01/2022 18/02/2022 01/03/2022 30/06/2022 09/09/2022 30/09/2022 | 19 au 21/10/22
M t et trol 12 au 16 t dul2aul6
campus4|  IAE M1 | onagementetcommerce 07/09/2021 17/12/2021 controle 03/01/2022 30/03/2021 |controle continu| 06/09/2022 au o sep S oui 10 semaines | 31/08/2022 01/03/2022 | 31/08/2022
international continu 2022 septembre 2022
Management et commerce
int ti | 12/13/14 22 tau 28
campus4 | IAE M | miernational parcours 15/09/2021 17120201 | ¥ 06/09/2022 SEPLAU %8 150 et 21 sept 2022 oui 5 mois 6 mois 01/01/2022 | 01/09/2022
Développement international de la janvier 2022 sept 2022
PME / PMI
Management et commerce R
. . contréle N . 12 au 16 sept . . .
campus 4 IAE M2 international Parcours Franco 16/09/2021 17/12/2021 continu 03/01/2022 29/04/2021 |contrdle continu| 6 et 7 sept 2022 30/09/2022 oui 4 mois 6 mois 01/04/2022 01/09/2022
Américain
campus 4 |IAE M1 Management FC L
31/01/2022 et 23 au 4 au 8 juillet X
17/09/2021 | 17/09/2021 22/01/2022 02/02/2022 18/02/2022 14/05/2022 26/05/2022 16/05/2022 2022 08/07/2022 oui 420h pour DE 30/06/2022 17/09/2021 30/06/2022
A " Manegement FOR 13/09/2021 13/09/2021 23/01/2022 31/01/2022 et 24/01/2022 20/05/2022 23au 16/05/2022 4au 8 juillet 08/07/2022 oui 420h pour DE 30/06/2022 13/09/2021 30/05/2022
02/02/2022 26/05/2022 2022 P
campus 4 |IAE M2 Management parcours management 25/10 au
, conseil et Recherche 13/09/2021 | 15/09/2021 07/11 31/01/2022 | 3 au 4/02/2022 21/02/2022 31/05/2022 07/06/2022 17/06/2022 |du 8 au 13/07/22 15/09/2022 oui 420h pour DE 01/09/2022 01/09/2021 01/09/2022
" = 4 au 8 juillet
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel Hygiéne et 04/10/2021 21/01/2022 | 24/01/2022 25/01/2022 06/05/2022 | 09/05/2022 | 17/06/2022 au 8Jufle 31/08/2022 oui 280 heures 6 mois 01/11/2021 | 31/08/2022
qualité des soins (CEMU) 2022
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel Hygiéne et 4 au 8 iuillet
qualité des soins en gérontologie 04/10/2021 21/01/2022 24/01/2022 25/01/2022 06/05/2022 09/05/2022 17/06/2022 20;2 31/08/2022 oui 280 heures 6 mois 01/11/2021 31/08/2022
(CEMU)
campus 4 |IAE M1 Management sectoriel Ingénierie &
expertise des politiques sociales 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 03au 10/01/2022 29/04/2022 09au 04au oui 8 semaines 6 mois 01/09/2021 30/06/2022
locales 07/01/2022 13/05/2022 08/07/2022
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel Ingénierie & 03au 09au 04 au
E;zj;?se des politiques sociales 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 07/01/2022 17/01/2022 29/03/2022 13/05/2022 08/07/2022 oui 9 semaines 6 mois 01/09/2021 30/07/2022
campus 4 |IAE M1 Management sectoriel parcours
management des structures sociales | 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 03au 10/01/2022 29/04/2022 09au 04au oui 8 semaines 6 mois 01/09/2021 30/06/2022
o . . 07/01/2022 13/05/2022 08/07/2022
médico-sociales et solidaires
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel parcours
Management des établissements et 03 au 09 au 04 au X R .
01/09/2021 01/09/2021 17/12/2021 17/01/2022 31/03/2022 9 6 01/09/2021 30/07/2022
des structures gérontologiques 109/ 109/ 2/ 07/01/2022 /01/ 103/ 13/05/2022 08/07/2022 oul semaines mo's 109/ /07/
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel Management 03au 09au 04au
de I'économie solidaire 01/09/2021 | 01/09/2021 17/12/2021 07/01/2022 17/01/2022 29/03/2022 13/05/2022 08/07/2022 oui 9 semaines 6 mois 01/09/2021 30/07/2022
campus 4 |IAE M1 Management sectoriel management 4/03/2022
des organisations en santé 13/09/2021 a 17 et 5au 7/04/2022 )
13/09/2021 14/01/2022 19/01/2022 09/05/2022 22/06/2022 105 h 01/09/2021 30/06/2022
shauprrs | 23/ /01 18/01/2022 /01 /05/ 23et /06/. oul eures 109/ /06/.
27/05/2022
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel management 01/09/2021 3 10 '/L;"U
A A a au au
des organisations en santé 01/09/2021 07/01/2022 17/01/2022 03/06/2022 30/05/2022 i 105h 01/09/2021 30/06/2022
& 9h au PFRS 109/ 101/ 14/01/2022 10/ /06/ 13/05/2022 /05/ oul eures /09/ /06/
Z an/nc /o029
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel management .
des organisations sociales FC 20/09/2021 | 20/09/2021 08/01/2022 27et 21/02/2022 21/05/2022 15/06/2022 21- 22au 26 aolt 26/08/2022 oui 420h pour DE | 30/06/2022 20/05/2021 | 30/06/2022
28/01/2022 22/06/2022 2022
campus 4 |IAE M2 Management sectoriel management 27 et 15 au 22 au 26 a0t
des organisations sociales FOAD 16/09/2021 | 16/09/2021 21/01/2022 28/01/2022 31/01/2022 14/06/2022 17/06/2022 17/06/2022 2022 26/08/2022 oui 420 h pour DE 30/06/2022 16/09/2021 30/06/2022
campus 4 |[IAE M1 Marketing Vente FA 29/08/2022
13/09/2021 13/09/2021 04/01/2022 17au 28/02/2022 08/06/2022 13au au Apprentissage
21/01/2022 17/06/2022

02/09/2022




Accueil et Date limite de .
) R Date limite de
information. soutenance des . B
o ) Vacances de . ) . soutenance des stage inscrit -
. dipome e, . Pour les L1 Début des A Fin des cours du Examens Début des cours du Vacances Vacances de | Fin des cours du Examens rapports de Examens . . . . Lo . date limite de
Site composante . Intitulé légal de la formation L. . Toussaint (le . ) R . . rapports de stages | dans maquette durée mini durée maxi durée fixe date début )
Jannée préciser le jour, cours . ler semestre Semestre 1 2éme semestre d'Hiver Printemps 2éme semestre Semestre 2 stages et des Session 2 . fin de stage
cas échéant) e et des mémoires |hors alternance
I'heure et le mémoires .
R . Session 2
lieu. Session 1
campus 4 |IAE M2 Marketing Vente FA 24 au 23au 04au
13/09/2021 | 13/09/2021 07/01/2022 28/02/2022 31/05/2022 28/05/2022 08/07/2022 Apprentissage
/09/ /09/ 101/ 28/01/2022 /02/ 105/ 28/05/2022 /05/ 08/07/2022 107/ i 8
ampusd PAE " CMhzthIZ'i:fZ?rl:s E:‘;ZCZSA::L:?"CQ 06/09/2021 | 06/09/2021 17/01/2022 18au 21/02/2021 25/05/2022 20au 23/08 au Apprentissage
8e P 21/01/2022 24/06/2022 10/09/2022 PP €
Institutions
campus 4 |IAE M2 Monnaie Banque Finance Assurance
Chareé d'Affaires E . 25au 27 au 23/08 au .
arge aires Entreprises et 27/09/2021 | 27/09/2021 24/01/2022 28/01/2022 27/05/2022 01/07/2022 10/09/2022 Apprentissage
- 27/01/2022 01/07/2022 10/09/2022
Institutions FC
campus 4 |IAE M2 Monnaie Banque Finance Assurance
Chargé d'Affaires Entreprises et du 24/06 au ler et
L 13/09/2021 | 13/09/2021 28/01/2022 03/02/2022 04/02/2022 17/06/2022
Institutions FOAD /09/. /09/ /01/ /02/ /02/ /06/. 02/07/2022 02/09/2022
4 |IAE M1 M ie B: Fi A
e ReznTn':abfengluieemgzn:fo/zs:rance 06/09/2021 | 06/09/2021 17/01/2022 18.au 21/02/2021 25/05/2022 20au 23/08 au Apprentissage
P € 21/01/2022 24/06/2022 10/09/2022 PP &
campus 4 |IAE M2 Monnaie Banque Finance Assurance 24 au 13au 23/08 au
R ble Clientéle Pro/Agri 30/08/2021 | 30/08/2021 20/01/2022 27/01/2022 20/05/2022 17/06/2022 10/09/2022 Apprentissage
esponsable Clientéle Pro/Agri /08/ /08/ /01/ 26/01/2022 /01/ /05/ 17/06/2022 106/ 10/09/2022 /09/ i &
campus 4 |IAE M1 Monnaie Banque Finance Assurance
02au 18 au 14 au 20 au 23/08 au .
Gestion d'actifs, controle des ri 20/09/2021 | 06/09/2021 11/01/2022 24/01/2022 29/04/2022 Apprentissage
estion d'actifs, controle des risques | 20/09/ /09/ 05/11/2021 fo1/ 21/01/2022 /01/ 18/02/22 /04/ 24/06/2022 10/09/2022 PP &
& conformité
campus 4 |IAE M2 Monnaie Banque Finance Assurance 22 au 1430 23/08 au
gecs:inc;r;rdr;::;ifs, contrdle des risques | 13/09/2021 | 13/09/2021 13/11/2021 25/11/2021 29/11/2021 12/02/2022 17/02/2022 17/06/2022 10/09/2022 10/09/2022 oui 6 mois 6 mois 6 mois 01/03/2022 31/08/2022

* Durée des stages :

Il s'agit de la durée qui a été fixée dans la maquette de formation lors de la demande d'accréditation.

Cas des stages facultatifs de découverte et d'orientation

Autres stages, la durée maximale est de 6 mois (cf loi du 10 juillet 2014 sur I'encadrement des stages.).
La durée doit étre fixée selon les modalités suivantes :
Durée fixe, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois. Pour valider sa formation, I'étudiant devra effectuer un stage d'une durée de 4 mois, il ne pourra pas dépasser cette durée.
Durée minimum et maximum, exemple : la maquette indique un stage de 4 mois a 6 mois, I'étudiant devra effectuer un stage de

4 mois minimum pour valider sa formation et de six mois maximum pour valider sa formation.

Date limite de fin de stage :
Les équipes pédagogiques doivent coordonner la durée et les périodes de stages avec les dates de jury d'examen.
La date limite des stages ne pourra étre fixée au-dela de la date de soutenance des rapports de stage et des mémoires.

Lorsque le jury a délibéré, il n'est plus possible que I'étudiant puisse encore étre en stage puisque sa formation est terminée.

la durée maximale est de 6 semaines (cf circulaire université du 15 avril 2015).

Pour les stages de découverte et d'orientation, la date limite est fixée au 15 juillet pour toutes les formations (circulaire universitaire du 13 avril 2015).




REPUBLIQUE UNIVERSITE
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Liberté NORMANDIE
Egalité

Fraternité

Délibération N°2021-081

Modifications de l'organisation des enseignements en orthophonie

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de l'éducation,
Vu l'avis de la commission de la formation et de la vie universitaire en date du 22 septembre 2021,

Article 1.

Le Conseil approuve les modifications de l'organisation des enseignements en orthophonie proposées.

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de ['Université,

Délibération publiée le: 19o0cT. 2029

Délibération transmise a Mme la Rectrice le: 1 g UCT 2[]21
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FRANCAISE CAEN
Liberté NORMANDIE

Egalité
Fraternité

Délibération N°2021-082

Subventions sur le fFonds de solidarité et de développement des initiatives
étudiantes

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 14 octobre 2021

Vu Uarticle L712-3 du code de l'éducation,
Vu l'avis de la commission de la formation et de la vie universitaire en date du 22 septembre 2021,

Article 1.

Le Conseil approuve le versement des subventions proposées sur le fonds de solidarité et de
développement des initiatives étudiantes.

Annexe : Tableau des subventions

Résultat du vote : Unanimité (32 pour).

Fait a Caen, le 15 octobre 2021.

Le Président de l'Université,

Délibération publiée le: 1 9 DCT 2021

Délibération transmise 8 Mme la Rectrice le: 1 9 UCT 2021




Université de Caen Normandie COMMISSION FSDIE Mardi 7 septembre 2021

Maison de I'Etudiant

Lex Cadomus Semaine du Développement Durable Du 20 au 30 1 800,00 € 1 800,00 €

septembre
FUCC (Festive Union des Weekend de rentrée de 'ANEMF Dudau7 3000,00 € 300000€ 3 abstentions
Carabins Caennais) novembre
ETOC Be-zen 27 septembre au 420,00 € 420,00 €

1er octobre

. 18 au 19

FCBN Week-end de fFormation Normand 250,00 € 250,00 €

septembre

Week- f i
FCBN ee. .end de o.rmatlon des 8 au 10 octobre 550,00 € 550,00 €
administrateur.ice.s FCBN

28 septembre

FCBN Visite a la lampe torche (Tere visite)

200,00 € 200,00 € 1 abstention

AESFC (Association Conseil d’'administration de I'Association
étudiant.e.s sages-femmes de . - 19 au 21 novembre 3 000,00 € 3 000,00 € 3 abstentions
Caen) nationale des étudiant.e.s sages-femmes

Stand au village des associations du

Corpo Sciences Caen Campus 2

Le 21 septembre 400,00 € 400,00 €

TOTAL SUBVENTIONS 9 620,00 € 9 620,00 €

Bureau animation culturelle et vie étudiante
Esplanade de la paix - CS 14032 - 14032
02.31.56.61.68 ou herve.tence@unicaen.fr
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