Délibération N°2020-029

Délibération portant

sur les délibérations a distance du Conseil d'Administration

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 29 mai 2020

Vu larticle L712-3 du code de 'éducation;

Vu lordonnance n°2014-1329 du 6 novembre 2014 relative aux délibérations a distance des instances
administratives a caractére collégial ;

Vu les statuts de lUniversité de Caen Normandie;

Article 1: Délibérations a distance du Conseil d'Administration

Aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve les modalités de délibérations a distance proposées.

Article 2 - Contexte

Lorsque les circonstances (urgence, situation sanitaire, éloignement, ...) ne permettent pas aux membres
du Conseil d’Administration de se réunir en présentiel, le Conseil d'’Administration peut étre appelé a siéger
et 3 délibérer de maniére dématérialisée a distance dans les conditions définies par la présente délibération.

Les délibérations a distance sont organisées au moyen d'une conférence audiovisuelle ou téléphonique.

Article 3 - Régles applicables aux délibérations a distance

La décision de tenir une réunion a distance est prise par le Président de ['Université.

Les régles applicables aux réunions & distance concernant l'ordre du jour, les délais de convocation, le
déroulement de la séance, le quorum, les procurations et les votes sont les mémes que celles applicables
aux réunions en présentiel.

Les membres du Conseil sont informés des modalités techniques leur permettant de participer a la
délibération. Les échanges utilisent un dispositif garantissant l'identité des participants et a confidentialité
des débats vis-a-vis des tiers. Le Président peut décider d'inviter toute personne dont la participation est
jugée utile a participer a un ou plusieurs points de ['ordre du jour.

En cas d'incident technique, la réunion peut reprendre dans les mémes conditions.

Article 4 - Modalités d'enregistrement et de conservation des débats ou des échanges

Les échanges seront enregistrés afin de faciliter la rédaction du procés-verbal de séance. Ils seront ensuite
supprimés dans les quinze jours suivant la publication du procés-verbal.

Résultat du vote : 27 pour,
1 contre,
4 abstentions.

//‘ﬁa\it a Caen, le 2 juin 2020
[ | ,//
Le;‘ Pré?i/dent de l'Université,

4956\1515

Affichée devant la salle Henry Bernard le :

= & JUIN 2020




Délibération N°2020-030

Délibération portant

sur le débat d’orientation budgétaire 2021 — Répartition des grandes
masses.

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 29 mai 2020

Article unique : Débat d'orientation budgétaire 2021 — Répartition des grandes masses.

Le Conseil approuve pour le budget 2021 le cadre budgétaire suivant, sur la base d'une subvention pour
charge de service public (SCSP) identique a celle de 2020 augmentée d'une compensation du GVT a hauteur
de 1,1 million d'euros:

Une capacité d'autofinancement fixée a 5,4 millions d'euros ;
Un résultat prévisionnel égal a 2,1 millions d'euros ;

Un dimensionnement de la masse salariale pour les recrutements sur postes vacants a hauteur de 4,8
millions d'euros en extension année pleine ;

Des autorisations d’engagement & la hauteur de l'exécution 2019 tenant compte de la possibilité d'un
éventuel ajustement en fonction de 'évolution des périmétres ;

Une enveloppe des moyens alloués 3 la recherche de 1,9 million d'euros pour des dépenses effectuées en
HT et l'ouverture de crédits & hauteur de 400 000 euros dans le cadre du Fonds Incitatif a la Recherche
Contractuelle.

Résultat du vote : 22 pour,
6 contre,
2 abstentions.

Fait a Caen, le 2 juin 2020

Le Président de l'Université,

Affichée devant la salle Henry Bernard le : -l ]U|N 2[]20




Délibération N°2020-031

Délibération portant

sur les régles de politique tarifaire de la formation professionnelle.

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 29 mai 2020

Article unique : Régles de politique tarifaire pour la formation professionnelle.

Aprés en avoir délibéré le Conseil approuve les régles de politique tarifaire proposées pour la formation
professionnelle.

Annexe : Politique tarifaire de la formation professionnelle.

Résultat du vote : 27 pour,
2 abstentions.

Fait a Caen, le 2 juin 2020

Le Président de 'Université,

Affichée devant la salle Henry Bernard le : -4 JU'N 2[]2[]




Délibération N°2020-032

Délibération portant

sur la proposition de classement des postes dans les groupes RIFSEEP

CONSEIL D’ADMINISTRATION
Réunion du 29 mai 2020

Article unique : Proposition de classement des postes dans les groupes RIFSEEP

Aprés en avoir délibéré le Conseil approuve le classement dans les groupes RIFSEEP proposé.

Annexe : tableau de classement dans les groupes RIFSEEP.

Résultat du vote : 25 pour,
2 abstentions.

Fait a Caen, le 2 juin 2020

Le Président de l'Université,

(-

Pie \e DENISE

Affichée devant la salle Henry Bernard le : - 4 JUIN 2020




Délibération N°2020-033

Délibération portant

sur la convention de versement d'une subvention au profit du GIP
CYCERON

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 29 mai 2020

Article 1: Convention de versement d'une subvention au profit du GIP CYCERON

Aprés en avoir délibéré le Conseil approuve la convention de versement proposée.

Article 2 : Objet de la convention

La Convention a pour objet de préciser les modalités de versement de la dotation de ['Université de Caen
Normandie au GIP CYCERON au titre du fonctionnement de CYCERON.

Article 3 : Montant du versement

Le montant de la dotation au titre de l'année 2020 s'éléve a 46 000 euros (somme non soumise a TVA).

Article 4 : Durée de la convention

La convention prend effet a compter de la date de signature par les parties jusqu'au 31 décembre 2020.

Résultat du vote : Unanimité (26 pour).

Fait é}aem, le 2 juin 2020

/
LzPrési ent dellUniversité,

Affichée devant la salle Henry Bernard le : -4 JU‘N 202[]




Délibération N°2020-034

Délibération portant

sur la convention de versement d'une subvention au profit de 'ENSICAEN.

CONSEIL D'ADMINISTRATION
Réunion du 29 mai 2020

Article 1: Convention de versement d'une subvention au profit de 'ENSICAEN

Aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve la convention de versement proposée.

Article 2 : Objet de la convention

La Convention a pour objet de préciser les modalités de versement de la dotation financiére allouée par
'Université de Caen Normandie & 'ENSICAEN au titre du fonctionnement des laboratoires communs.

Article 3 : Modalités de versement

Au titre de l'année 2020, le montant de la dotation versée s'éléve & 164 600 euros (somme non soumise a
TVA):

- CIMAP:52 500 €

- CRISMAT : 35 700 €

-LCS:18900 €

-LCMT: 25200 €

-LPC:27 300 €

- CNRT Matériaux: 5000 €

Article 4 : Durée de la convention

La convention prend effet a compter de la date de signature par les parties jusqu'au 31 décembre 2020.

Résultat du vote : Unanimité (26 pour).

Fait a Caen, le 2 juin 2020

Le Président de l'Université,

Affichée devant la salle Henry Bernard le : =4 JUIN 2020
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Politique Tarifaire de la Formation Professionnelle (formation continue et apprentissage)
Annule et remplace la politique tarifaire validée en février 2020

1. Tarif global et facturation unique
L’'ensemble des tarifs de formation continue et d’apprentissage présenté en conseil des directeurs de
composantes, puis validé par le Président de I'université, inclut a minima la totalité des codts et ne
distingue pas la nature du financeur :
* les frais liés au déroulement de la formation : colts pédagogiques, heures d'enseignement
(charges directes),
e les colts de fonctionnement de la composante, les colits de structure de I'établissement
(charges indirectes),
e laredevance minimale FC (correspondant aux droits d’inscription nationaux) pour les stagiaires
relevant de la formation continue.
e |es prestations complémentaires déterminées en fonction des frais engagés par I'établissement
de type transport, hébergement, restauration, vente d’outils pédagogiques... Ces prestations
sont a ajouter dans FCA Manager.

2. Tarification des formations en apprentissage

Le décret n° 2019-956 du 13 septembre 2019 fixe les niveaux de prise en charge des contrats
d'apprentissage. Ceux-ci ont été repris dans un référentiel de France Compétences. Si aucun niveau de
prise en charge n’a été défini par la branche professionnelle, un montant forfaitaire annuel a été prévu
a l'article D. 6332-80 est fixé dans I'annexe 1 du décret n° 2019-956.

Pour certaines formations, le niveau de prise en charge défini par la branche étant trop faible par
rapport aux colts de formation, un tarif minimum a été défini en concertation avec la composante.
Ces tarifs sont validés par la Présidence de l'université.

3. Tarification horaire pour la formation continue
Les organismes financeurs demandent [|’‘application d'une tarification horaire. La principale
conséquence est que seules les heures réellement suivies sont financées ; cela nécessite donc la mise
en place d'une procédure permettant de justifier la présence des personnes en Formation. (cf: notice
et Fiche de liaison OPCO disponible sur intranet/Finance/Recette/Formation Continue).
Par ailleurs, la réglementation impose, que pour un méme public, la tarification affichée doit étre
unique : « A prestation égale, tarification égale ».

4. Négociations commerciales
Des marges de manceuvre peuvent étre nécessaires lors de la négociation des conventions de
formation professionnelle avec les financeurs (OPCO, entreprises, organismes publics...).
La marge de négociation avec les financeurs peut varier en fonction des situations dans une limite de
plus ou moins 30% du tarif arrété.
Cette possibilité ouverte aux composantes ne doit pas remettre en cause |'équilibre financier de la
formation professionnelle a I’échelle de chaque composante.
La remise commerciale doit impérativement figurer dans la convention contractée.

5. Exonérations partielles a titre individuel
Atitre individuel, une exonération partielle peut étre exceptionnellement accordée et ne peut excéder
30 % du tarif arrété par le Président de 'université, ni conduire a un co(t inférieur a la redevance
minimale.

Service Universitaire de Formation Continue et D'Apprentissage [r—
Campus 1- Esplanade de la Paix - CS 14032 - 14032 Caen Cedex 5 f
0231565975 J I N\ ‘

Normandie Université
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La direction de la composante organisatrice de la formation formalise la décision d’exonération au
regard de la situation du demandeur. Afin de s’assurer que les dispositifs de financement de la
formation continue sont effectivement sollicités, le demandeur devra produire une preuve de refus de
prise en charge, méme partielle, du financement de la formation.

Les décisions d’exonération ne doivent pas remettre en cause I'équilibre financier de la formation
professionnelle a I’échelle de la composante.

Le contrat de formation doit impérativement préciser le tarif initial et le tarif apreés exonération.

6. Cas Particuliers
Dans le cas des DIU ou de conventions cadres, les tarifs applicables sont ceux définis dans la convention
en vigueur signée par le Président de l'université.

7. Difficultés de paiement
Suite a la facturation, en cas de difficulté de paiement justifiée, I'agent comptable en charge du
recouvrement des recettes de I'université, peut accorder des facilités de paiement (échelonnement de
la dette).
De la méme maniere, les personnes qui ne pourraient s’acquitter de leur dette en raison de
circonstances particulieres peuvent solliciter aupres de lui une demande de remise gracieuse partielle
ou totale.
Lorsque les composantes sont sollicitées pour des difficultés de paiement, elles doivent diriger les
demandeurs vers le service « recette » de 'agence comptable.
Apres instruction du dossier par I'agence comptable, la remise ne peut étre accordée que par le Conseil
d’administration (montant >1500 €) ou le Président (montant <1500 €) par délégation du Conseil
d’administration.

8. Carte de la formation professionnelle
Au regard des impératifs de diffusion et des délais de constitution des dossiers de financement, la carte
des formations professionnelles UNICAEN (formation professionnelle diplomante inclus les DU et par
apprentissage) doit étre arrétée au minimum 12 mois a I'avance.

Service Universitaire de Formation Continue et D'Apprentissage 2 /7
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UFR des Sciences
Formations qualifiantes
TOTAL TARIF 2"‘;';:::'22' TARIF
Intitulé HEURES HORAIRE tarif horaire TOTAL 2020
FACTURABLES 2020 2020 2021

Formation Renouvellement Personne Compétente en Radioprotection Option "sources scellées" 19 52,63 € 1000 €

Formation Renouvellement Personne Compétente en Radioprotection Option "sources non scellées" 25,5 47,06 € 1200 €

Formation Renouvellement Personne Compétente en Radioprotection Double Option 25,5 54,90 € 1400 €
UFR Santé
Formations diplomantes

TOTAL
TOTAL HEURES TARIF
VET Libellé VET HEURES
FACTURABLES FORMATION HORAIRE
DIU Pratiques Médicales en Santé au Travail pour la Formation des Séminaire de 35
g P 33,50 €
Collaborateurs Médecins — Rattrapage Séminaire heures
UFR Santé
Formations qualifiantes
TARIF Autre tarif si
s TOTAL HEURES différent de | TARIF TOTAL 2020
Intitulé HORAIRE . X
FACTURABLES 2020-2021 tarif horaire 2021
2020-2021
NORSIMS - Formation de formateurs a I'enseignement par la simulation 32 40,00€ 1280,00 €

Service Universitaire de Formation Continue et D’Apprentissage
Campus 1- Esplanade de la Paix - CS 14032 - 14032 Caen Cedex 5
0231565975

O

Normandie Université
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Formations par apprentissage — 2020/2021
Quand aucun tarif de branche n’a été défini, c’est le montant forfaitaire annuel prévu a l'article D. 6332-80 et fixé dans I'annexe 1 du décret n°2019-956 du 13
septembre 2019 fixant les niveaux de prise en charge des contrats d'apprentissage.

Montant
Libellé VET Composante forfaitaire
annuel

Licence Pro Métiers de la Protection et de la Gestion de I'Environnement P. Restauration Ecologique et Dév. Durable IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Licence Pro Commercialisation de Produits et Services P. Vente d'Assurance de Personnes IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Licence Pro Management et Gestion des Organisations P. Métiers du Management et de la Gestion dans la Filiere Equine IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Licence Pro Métiers de la Qualité P. Management de la Production et de la Qualité IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Licence Pro Métiers du Tourisme : Communication et Valorisation des Territoires IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Licence Pro Sécurité des Biens et des Personnes P. Gestion des Risques en Entreprise IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Licence Pro Service a la Personne P. Responsable de Secteur ou d'Activités dans la Structure des Services a la Personne IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Licence Pro Métiers de la GRH : Assistant (CHERBOURG) IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Licence Pro Métiers de I'Electronique : Communication, Systémes Embarqués P. Cartes a Puces et Objets Communicants IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Licence Pro Métiers du Décisionnel et de la Statistique P. Biostatistique : Stats et Informatique Appliquées a la Santé IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 €
Master 2A Droit des Assurances P. Assurances et Personnes FA UFR de Droit, AES et admin. publique 7 500,00 €
Master 2A Droit du Numérique P. Droit de I'Internet, des Entreprises Innovantes et des Créations Numériques FA UFR de Droit, AES et admin. publique 7 500,00 €
Master 2A Ergonomie UFR STAPS 7 500,00 €
Master 1A Management Stratégique P. Business Partner et Amélioration Continue UFR SEGGAT 7 500,00 €
Master 2A Management Stratégique P. Business Partner et Amélioration Continue UFR SEGGAT 7 500,00 €
Master 2A Urbanisme et Aménagement P. Aménagement Durable, Urbanisme Rénové et Assistance a Maitrise d'Ouvrage (MADURA) UFR SEGGAT 7 500,00 €

Service Universitaire de Formation Continue et D’Apprentissage 4 /7
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Sauf exception, le tarif défini par la branche professionnelle est appliqué a la formation. Il s’agit d’un tarif annuel. Un tableau récapitulatif avec I'ensemble des
tarifs de branches est disponible sur l'intranet.

Pour information : Pour information : Pour information :
Libellé VET Composante tarif min branches tarif le plus pratiqué tarif maxi
par les branches branches
Master 1A Gestion de Production Logistique Achats - FA IAE Caen, Ecole univ. de Management 4 900,00 € 6 640,00 € 8 575,00 €
Master 2A Gestion de Production Logistique Achats - FA IAE Caen, Ecole univ. de Management |4 900,00 € 6 640,00 € 8 575,00 €
Master 2A Marketing Vente - FA/FC IAE Caen, Ecole univ. de Management 5614,00 € 6 500,00 € 8 250,00 €
Master 1A Marketing Vente - FA + CP IAE Caen, Ecole univ. de Management |5 614,00 € 6 500,00 € 8 250,00 €
Master 1A Comptabilité Contréle Audit - FA IAE Caen, Ecole univ. de Management | 6 000,00 € 7 500,00 € 9 750,00 €
Master 2A Comptabilité Contréle Audit - FA IAE Caen, Ecole univ. de Management | 6 000,00 € 7 500,00 € 9 750,00 €
Master 2A Contréle de Gestion et Audit Organisationnel - FA/FC IAE Caen, Ecole univ. de Management |4 901,00 € 6 000,00 € 9 500,00 €
Master 1A Controle de Gestion et Audit Organisationnel - FA + CP IAE Caen, Ecole univ. de Management |4 901,00 € 6 000,00 € 9 500,00 €
Master 2A Contréle de Gestion et Audit Organisationnel - FI / FA IAE Caen, Ecole univ. de Management |4 901,00 € 6 000,00 € 9 500,00 €
Master 1A Gestion des Ressources Humaines FA + CP IAE Caen, Ecole univ. de Management 5400,00 € 6 250,00 € 8 875,00 €
Master 2A Gestion des Ressources Humaines - FA IAE Caen, Ecole univ. de Management |5 400,00 € 6 250,00 € 8 875,00 €
Ingénieur 3A Génie des Systémes Industriels - FA-FC ESIX Normandie 9 100,00 € 9 750,00 € 11 375,00 €
Ingénieur 1A Génie des Systemes Industriels par apprentissage (en alternance) - CHERBOURG | ESIX Normandie 9100,00 € 9 750,00 € 11 375,00 €
Ingénieur 2A Génie des Systémes Industriels FA - FC ESIX Normandie 9100,00 € 9 750,00 € 11 375,00 €
Ingénieur 3A en Agro-Alimentaire - FA - FC ESIX Normandie 9 265,00 € 11 915,00 € 12 364,00 €
Ingénieur 1A en Agro-Alimentaire par apprentissage (en alternance) - CAEN ESIX Normandie 9 265,00 € 11 915,00 € 12 364,00 €
Ingénieur 2A en Agro - Alimentaire FA - FC ESIX Normandie 9 265,00 € 11 915,00 € 12 364,00 €
Licence 3A Gestion P. Management des Opérations IAE Caen, Ecole univ. de Management 6 150,00 € 6 692,00 € 6 800,00 €
Licence 3A Gestion P. Sciences Comptables et Financieres - FA IAE Caen, Ecole univ. de Management |6 150,00 € 6 692,00 € 6 800,00 €
Licence Pro Gestion des Organisations Agricoles et Agroalimentaires P. Conseiller en )
Entreprise Agricole IAE Caen, Ecole univ. de Management 10 724,00 € 11 703,00 € 12 865,00 €
Licence Pro Assurance Banque Finance : Chargé de Clientele IAE Caen, Ecole univ. de Management | 8 000,00 € 8 850,00 € 9620,00 €
Licence Pro Assurance Banque Finance : Chargé de Clientele Cherbourg IAE Caen, Ecole univ. de Management | 8 000,00 € 8 850,00 € 9620,00 €
Licence Pro Systémes Automatisés, Réseaux et Informatique Industrielle P. Conception et
Supervision des Systemes Auto. UFR des Sciences 6 500,00 € 7 800,00 € 8 500,00 €
Licence Pro Maintenance des Systémes Industriels, de Production et d'Energie IUT Grand Ouest Normandie 7 800,00 € 12 000,00 € 12 397,00 €
Licence Pro Systémes Automatisés, Réseaux et Informatique Industrielle IUT Grand Ouest Normandie 6 500,00 € 7 800,00 € 8 500,00 €

Normandie Université
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Pour information : Pour information : Pour information :
Libellé VET Composante e . " | tarif le plus pratiqué tarif maxi
tarif min branches
par les branches branches
Licence Pro Industries Agroalimentaires : Gestion, Production et Valorisation P. Génie des
Bioproductions et de I'Agro. IUT Grand Ouest Normandie 12 243,00 € 12 243,00 € 12 500,00 €
Licence Pro Industrie Pharmaceutique, Cosmétologie et de santé : Gestion, Production et
Valorisation IUT Grand Ouest Normandie 9500,00 € 9 500,00 € 9 500,00 €
Licence Pro Métiers de I'Industrie : Conception et Processus de Mise en Forme des Matériaux
P. Plasturgie et Matériaux IUT Grand Ouest Normandie 6 500,00 € 8 269,00 € 9 775,00 €
Licence Pro Métiers du BTP : Performance Energétiques et Environnementale des Batiments | IUT Grand Ouest Normandie 8300,00 € 9 000,00 € 9270,00 €
Licence Pro Métiers de I'Industrie : Conception de Produits Industriels P. Eco-conception et
Industrialisation IUT Grand Ouest Normandie 6 500,00 € 7 791,00 € 8 863,00 €
Licence Pro Qualité, Hygiéne, Sécurité, Santé, Environnement P. Management Qualité
Sécurité Environnement IUT Grand Ouest Normandie 6 800,00 € 9521,00€ 10 560,00 €
Licence Pro Management des Processus Logistiques P. Gestion et Organisation des Activités
Logistiques IUT Grand Ouest Normandie 6 500,00 € 6 800,00 € 7 071,00 €
Licence Pro E-Commerce et Marketing Numérique P. Gestion de la Relation Clients et E-
commerce IUT Grand Ouest Normandie 7 082,00 € 7 301,00 € 8 000,00 €
Licence Pro Métiers de la GRH : Assistant (Caen) IUT Grand Ouest Normandie 6 000,00 € 6 800,00 € 8 000,00 €
Licence Pro Métiers de I'Informatique : Administration et Sécurité des Systémes et des
Réseaux IUT Grand Ouest Normandie 6 600,00 € 7 353,00 € 9 066,00 €
DUT 2A Mesures Physiques - spé Techniques Instrumentales IUT Grand Ouest Normandie 8 400,00 € 9332,00 € 10 500,00 €
DUT 2A Mesures Physiques - spéc Matériaux et Contrdles Physico-Chimiques IUT Grand Ouest Normandie 8 400,00 € 9332,00 € 10 500,00 €
DUT 1A Génie Industriel Maintenance/Cherbourg FA -FC IUT Grand Ouest Normandie 8200,00 € 9 869,00 € 10 350,00 €
DUT 2A Génie Industriel Maintenance/Cherbourg - FC IUT Grand Ouest Normandie 8 200,00 € 9869,00 € 10 350,00 €
DUT 2A Génie Industriel Maintenance/Cherbourg - FC-FA IUT Grand Ouest Normandie 8200,00 € 9 869,00 € 10 350,00 €
DUT 1A Génie Electrique et Informatique Industrielle/Cherbourg - FA FC IUT Grand Ouest Normandie 8 073,00 € 9450,00 € 10 725,00 €
DUT 2A Génie Electrique et Informatique Industrielle/Cherbourg - FA FC IUT Grand Ouest Normandie 8 073,00 € 9450,00 € 10 725,00 €
DUT 2A GEA - Option Gestion et Management des Organisations/Cherbourg IUT Grand Ouest Normandie 6 996,00 € 7 500,00 € 7 786,00 €
DUT 2A GEA - Option Gestion Comptable et Financiere/Cherbourg IUT Grand Ouest Normandie 7 000,00 € 7 980,00 € 8 450,00 €
DUT 2A GEA - Option Gestion des Ressources Humaines/Cherbourg IUT Grand Ouest Normandie 6 900,00 € 7 426,00 € 8099,00 €
DUT 1A Gestion des Entreprises et des Administrations/Cherbourg IUT Grand Ouest Normandie 6 000,00 € 6 059,00 € 7 000,00 €
DUT 2A Gestion Logistique et Transport - Année Spéciale IUT Grand Ouest Normandie 6376,00 € 7 007,00 € 8081,00 €
DUT 2A Techniques de Commercialisation/Lisieux CP IUT Grand Ouest Normandie 7 445,00 € 7 975,00 € 8381,00 €
Prépa 2A au Diplome Supérieur de Comptabilité et de Gestion UFR SEGGAT 6 366,00 € 6 800,00 € 8 000,00 €
Préparation 1A au Dipldme Supérieur de Comptabilité et de Gestion UFR SEGGAT 6 366,00 € 6 800,00 € 8000,00 €
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Pour certaines formations, le tarif défini par certaines branches a été jugé trop faible et un tarif minimum (TM) a été défini.
Libellé VET Composante Tarif mini
Master 1A Gestion du Patrimoine IAE Caen, Ecole univ. de Management 6 147,00 €
Master 2A Gestion du Patrimoine IAE Caen, Ecole univ. de Management 6 147,00 €
Master 1A Monnaie Banque Finance Assurance P. Chargés d'affaires entreprises et institutions IAE Caen, Ecole univ. de Management 6 147,00 €
Master 1A Monnaie Banque Finance Assurance P. Responsable de clientéle Pro/Agri IAE Caen, Ecole univ. de Management 6 147,00 €
Master 2A Monnaie Banque Finance Assurance P. Chargés d'Affaires Entreprise et Institutions (CAEI) - FA/FC IAE Caen, Ecole univ. de Management 6 147,00 €
Master 2A Monnaie Banque Finance Assurance P. Responsables de Clientele Pro/Agri (RCPA) - FA/FC IAE Caen, Ecole univ. de Management 6 147,00 €
Licence Pro Métiers de I'Industrie : Gestion de la Production Industrielle P. Maintenance en Milieu Nucléaire UFR des Sciences 8411,00 €
Licence Pro Métiers Industrie : Gestion de la Production Industrielle P. Assainissement, Gestion des Déchets UFR des Sciences 8411,00 €
EE;‘;GO?]TE mécanique et Productique 2éme année en 2 ans (uniquement apres validation de la 1ére année GMP a IUT Grand Ouest Normandie 9102,00 €
'IzIL(Je';‘;ZCﬁ])Gestlon Logistique et Transport 2iéme année en 2 ans (uniquement aprés validation de la 1ére année GLT a IUT Grand Ouest Normandie 7837,50 €
DUT 2A Hygiéne, Sécurité, Environnement/Vire IUT Grand Ouest Normandie 8328,00 €
DUT 2A Génie Biologique - Option Industries Agroalimentaires et Biologiques IUT Grand Ouest Normandie 8568,00 €
DUT 2A Qualité Logistique Industrielle et Organisation IUT Grand Ouest Normandie 8280,00 €
DUT 2A Réseaux & Télécommunications CP IUT Grand Ouest Normandie 7524,00 €
DUT 1A Réseaux & Télécommunications IUT Grand Ouest Normandie 9840,00 €

Validation du SUFCA :

Date : 17/04/2020 Sophie LOUISE, responsable administrative SUFCA

Validation du Président de I’Université de Caen Normandie
Date : 20/04/2020 Pierre DENISE

Service Universitaire de Formation Continue et D’Apprentissage
Campus 1- Esplanade de la Paix - CS 14032 - 14032 Caen Cedex 5 r L I -

u 02 3156 58 12 L\
Sufca.sco@unicaen.fr J r b
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Proposition de classement dans les groupes RIFSEEP

Comité technique du 4 mai 2020

Numéro poste| CORPS Service/composante BAP Fonction Groupe
40465 IGR Direction de la Prévention C Ingénieur en techniques expérimentales et radio-isotopes G3
41401B DAPEQ J Chargé(e) d'aide au pilotage opérationnel G3
20180827 DSI E Administrateur de bases de données, intégrateur d’applications G3
58664R IGE DPL G Responsable Marché G2
20180827C EOI F Chargé d'orientation et d'insertion professionnelle G3
23792 PUC F Secrétaire d'édition G3
58676D DRH J Technicien chargé du pilotage RH Gl
22229M UFR DES SCIENCES - CRISMAT C Technicien d'exploitation d'instrument (cryogénie et gaz) G3
20190923A TECH |DRI J Assistante de projets européens G3
772441 DROIT J Responsable du bureau de la recherche G3
1082 G DRH J assistante formation, GPEEC, CMC. G3




